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PGM/2014/R610

RETIFICACAO

PORTARIA N°3.382- DE 16 DE ABRIL DE1.996

NOMEAR para o cargo de Auxiliar
Servigos Diversos, NELSON WAGNER
BENEDITO, e da outras providéncias.

Onde se |é:
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 15/04/95.
Leia-se:
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 15/04/96.
Por ser esta a expressdo da verdade firmo o
presente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO
LEGISLATIVO
Rondondpolis, 09 de dezembro de 2014;
99° da Fundacéo e 60° da Emancipagdo Politica.

CLAUDIA M. C. DA COSTA LUGLI
COORDENADORA DE A. JURIDICO LEGISLATIVO

Registrada na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e Publicada no DIORONDON

PGM/2014/R611

RETIFICACAO

PORTARIA N°17.412, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014.

Nomeia MESSIAS TADEU DE SOUZA
para exercer o cargo em  comissdo de
Diretor daCMEI JOANA MARIA
DOS ANJOS MEIRELES, vinculado
a Secretaria Municipal de Educacéo e da
outras providéncias.

Onde se I€:

Art. 1° Nomear MESSIAS TADEU DE SOUZA para exercer 0
cargo em comissdo de Diretor da CMEI JOANA MARIA DOS
ANJOS MEIRELES, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacéo.
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Leia-se:

Art. 1° Nomear MESSIAS TADEU DE SOUZA para exercer o
cargo em comissdo de Diretor da UMEI JOANA MARIA DOS
ANJOS MEIRELES, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Por ser esta a expressao da verdade firmo o presente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO
LEGISLATIVO
Rondondpolis, 09 de dezembro de 2014;
99° da Fundacé&o e 60° da Emancipacéo Politica.

CLAUDIA M. C. DA COSTA LUGLI
COORDENADORA DE A. JURIDICO LEGISLATIVO

Registrada na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e Publicada no DIORONDON

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO Ne. 015 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispde sobre alteracdo da Resolugdo 007/2011,
atualizando os pardmetros para inscricdo de
entidades e organizacdes de Assisténcia Social,
bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios  socioassistenciais no  Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°. 8.742/93 de
07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS, em reunido ordinéaria realizada no dia 27 de novembro de
2014,

CONSIDERANDO:

A Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993/LOAS e suas
alteragOes pela Lei Federal 12.435 de 2011, em especial o artigo 3°
e 99;

Resolucdo MDS/CNAS n. 109 de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificagdo Nacional de Servicos socioassistenciais;

0 Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre as
entidades e organizacdes de assisténcia social que trata o artigo 3’ da
lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e da outras providencias;

A Lei Federal n. 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dispGe
sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social;



A Resolugéo MDS/CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define
0S pardmetros nacionais para a inscricdo das entidades e
organizagbes de assisténcia social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos
de Assisténcia Social;

A Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do
SUAS/NOB/RH/SUAS de dezembro de 2006;

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer os parametros municipais para a inscrigao das
entidades e organizaches de assisténcia social no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Rondondpolis-MT.

Art. 2° - Os critérios para a inscri¢do das entidades e organizagoes
de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sdo, cumulativamente:

I - executar agOes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que OS Servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade em todos 0s servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV -garantir aexisténcia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da missdo da entidade ou organizagao, bem
como da efetividade na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 3° As entidades e organizagGes de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrardo:

| - ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
devidamente constituida, conforme disposto no art. 53 do Cédigo
Civil Brasileiro e no art. 3° da Lei n° 8.742, de 1993;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territrio nacional e na manutencéo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

1-  requerimento, conforme anexo I;

2- Copia do estatuto social registrado em cartorio;

3- Copia da ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, registrada em cartdrio; Copia do
CNPJ;

4-  Plano de acdo contendo:
1. finalidades estatutarias;
2. Objetivos;
3. origem dos recursos;
4, infraestrutura;
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5. identificacio de cada servico,
projeto, programa ou beneficio
socioassistencial, informando
respectivamente:

€.6) pablico alvo;

e.2) capacidade de atendimento;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos;

e.5) abrangéncia territorial;

€.6) demonstracdo da forma de como a entidade ou organizacéo de
Assisténcia Social fomentou, incentivou e qualificou a participacéo
dos usuarios e/ou estratégias que foram utilizadas em todas as etapas
de execucao de suas atividades, monitoramento e avaliacao.

5 - relat6rio de atividades contendo:
a. finalidades estatutarias;
b. objetivos;
C. origem dos recursos;
d. infraestrutura;
e) identificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio
socioassistencial executado, informando respectivamente:

e.1) pablico beneficiado;

e.2) numero de atendimentos realizados;

e.3) recurso financeiro utilizado;

e.4) recursos humanos envolvidos.

e.5) abrangéncia territorial;

e.6). demonstracéo da forma de como a entidade ou organizacéo
de Assisténcia Social fomentou, incentivou e qualificou a
participagao dos usuarios e/ou estratégias que foram utilizadas
em todas as etapas de execugdo de suas atividades,
monitoramento e avaliacdo, (itens incluidos pela Resolucdo
CNAS 33/2010).

Parégrafo Unico. As entidades socioassistenciais que ainda ndo
iniciaram suas atividades no ato de solicitacdo de inscricdo no
CMAS ficam dispensadas da entrega do item 5 do artigo 4° desta
Resolucéo.

Art. 5° O Conselho de Assisténcia Social devera:

I- receber e analisar os pedidos de inscricdo e a documentagdo
respectiva;

I1- providenciar visita & entidade ou organizagéo de assisténcia social
emisséo de parecer sobre as condi¢es para o funcionamento;

lI- pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscricdo em reunido
plenéria;

IV- encaminhar a documentacdo ao 6rgdo gestor para inclusdo no
Cadastro Nacional de Entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro de 2009, e
guarda garantido o acesso aos documentos sempre que se fizer
necessario, em funcéo do exercicio do controle social.



A

Art.6° - os servicos de atendimento deverdo estar de acordo com a
Resolucdo CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009, que trata da
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais € com 0
Decreto n® 6.308 de 14 de dezembro de 2007.

Art. 7° - os programas, projetos e beneficios socioassistenciais
deverdo estar na perspectiva da Politica de Assisténcia Social, do
SUAS e pactuados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 8’ - 0s servicos de assessoramento, defesa e garantia de direitos
deverdo estar de acordo com a Resolucdo CNAS n.s 27 de 19 de
setembro de 2011.

Art. 9°- em caso de interrupgdo dos servigos, a entidade devera
comunicar o encerramento de suas atividades, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social no prazo de 30 dias. O prazo de interrupcdo néo
podera ultrapassar seis meses sob pena de cancelamento da inscrigdo
da entidade e/ou servico.

Paragrafo Unico. Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social acompanhar e discutir as alternativas para a retomada dos
Servigos, programas e projetos interrompidos.

Art. 10- as entidades e organizagdes de assisténcia social que atuam
em mais de um Municipio deverd apresentar 0 documento de
inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social dos
respectivos municipios.

Art. 11° As entidades e organizagdes de assisténcia social inscritas

no CMAS deverdo apresentar anualmente, até 30 de abril:

I- plano de acéo do corrente ano;

II- relatério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de agéo, destacando informagbes sobre o
publico atendido e os recursos utilizados, conforme item 5 do art. 4°.

8 1° Alinscrico das entidades ou organizagdes de assisténcia social,
dos servigos, dos projetos, dos programas e dos beneficios
socioassistenciais é por prazo indeterminado. No entanto, a inscri¢do
podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento
dos requisitos.

82° Em caso de cancelamento da inscri¢do, o Conselho Municipal
de Assisténcia Social deverd encaminhar, no prazo de cinco dias
Uteis, copia do ato cancelatério ao 6rgdo gestor, para providéncias
cabiveis junto ao Cadastro a que se refere o inciso IV do artigo 52 e
demais providéncias.

8 3° Da decisdo que indeferir ou cancelar a inscri¢do a entidade
podera recorrer, garantindo o direito a ampla defesa e ao
contraditdrio.
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8 4° O funcionamento das entidades e organiza¢des de assisténcia
social depende de prévia inscricdo no conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 12°. 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social utilizara, inica
e exclusivamente, o termo INSCRICAQO para os fins desta
resolucdo.

Art. 13°. 0s casos omissos nesta Resolucdo poderdo ser resolvidos
conforme Resolugéo Nacional N2 14, de 15 de maio de 2014 e outras
que se fizerem necessario.

Art14°. O Conselno Municipal de Assisténcia Social sera
responsavel pela fiscalizacdo das entidades, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais independente do recebimento
ou ndo de recursos publicos.

Art.15° Revoga-se a Resolugdo CMAS N. 007, de 17 de marco de
2011.

Art. 16. Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

Abadia Rosa Miranda
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RETIFICACAO

No aviso de licitagdo Concorréncia Publica n®° 07/2014, publicado no
DIARIO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS -
DIORONDON, N 3364, Pagina 16, na data 05/12/2014, onde se I&:
01 (primeiro de dezembro de 2014”, leia-se: “14 (quatorze) de
janeiro de 2015.

Rondondpolis-MT, 09 de dezembro de 2014.

LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI
Presidente da CP Licitacdo.




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 107/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, torna publico a todos interessados, em
licitacdo na modalidade supracitada, realizada no dia
04/12/2014 as 14:00 horas, na Sala de Licitacfes da Secretaria
Municipal de Administracdo desta Prefeitura, tendo como
objeto: “Contratacio de empresa para prestacio de servico,
nas atividades de seguranca desarmada, vigilancia, e
orientacdo de publico para o evento aniversario da cidade e
as festividades natalinas, conforme especificacbes e
quantidades apresentadas no edital e seus anexos.” Que apds
a analise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas
participantes, foram consideradas Classificadas e Vencedoras do
presente certame as seguintes empresas:

Lote Licitante Vencedor Valor por Lote R$

01 21.000,00
EDNA ESTEVAN DE SOUZA
PEREIRA E CIA LTDA-ME

02 11.000,00
EDNA ESTEVAN DE SOUZA
PEREIRA E CIA LTDA-ME

Total Licitado R$ 32.000,00

Rondonopolis-MT, 09 de Dezembro de 2014.

José Edilson Gongalves Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memo n°. 2490/DRH/SMS
Rondonépolis, 09 de dezembro de 2014.

Retornar ao trabalho a servidora abaixo
relacionada, conforme Comunicado de Decisdo do Instituto do
Seguro Social — INSS, constatando que a mesma esta apta para

exercer suas atividades habituais.
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_ DATA NUMERO DO
NOME MATRICULA | SECRETARIA
RETORNO BENEFICIO
Terezinha
Rodrigues 125946 Saude 07/12/201 | 606341502
4 9
dos Santos

Atenciosamente,

ZENAIDE MARIA MARTINS
GERENTE DO DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E
PERICIA MEDICA - DESOPEM

DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENGCA, DE
ACORDO COM O ARTS. 25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE
12 DE FEVEREIRO DE 2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

N° MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Ana Maria 01 dia—no dia
01 13019 Alves de ASD 01/12/2014 —
Oliveira Licenca Médica.
C'::t(ijrrgze 30 dias — a partir
02 143081 A Docente | do dia 01/12/2014
Oliveira . P
Licenca Médica.
Santos
02 dias — a partir
03 | 19518 Rudy Motorista | do dia 01/12/2014
8 Candido Rosa . -
Licenca Médica.
60 dias — a partir
04 | 153015 | Avletede ASD | do dia02/12/2014
Lima Silva . .
Licenca Médica.
Mirian 30 dias — a partir
05 109436 Alcalde Docente | do dia 03/12/2014
Rezende Licenca Médica.
Magna 01 dia—no dia
06 206555 Oliveira ASD 04/12/2014 —
Costa Amaral Licenca Médica.
Helena Maria 30 dias — a partir
07 128406 Correia ASD do dia 06/12/2014
Batista Licenca Médica.




SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE

ne | MAT | NomEe CARGO PERIODO/MOTIVO
135 | Nivia Regina | Técnicaem 180 dias — a partir
01 - do dia 05/12/14 —
127 | Sanitd Camargo | Enfermagem . -
Licenca Médica.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS - IMPRO

N° MAT. | NOME CARGO PERIODO/MOTIV
0]
01 046 Adegmar Agente 07 dias — a partir do
Andrade Administrativo | dia 05/12/14 —
Licenca Médica.
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER
NC. MAT NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
. - 15 dias — a partir
Sonia Auxiliar geral .
01 529 Aparecida de Conservacéo do glla 08/12/14
. - — Licenga
da Silva de Vias P
Médica.
Andreia Auxiliar geral 08 dias — a partir
Rocha de g « do dia 04/12/14
02 201 de Conservacao -
Jesus - — Licenca
de Vias 4
Ramos Meédica.

Rondonopolis, 08 de dezembro de 2014.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente de Departamento de Saude ocupacional e Pericia Médica

Autarquia

IMPRO - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE RONDONPOPOLIS

PORTARIA N°1.510 - DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPQE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
PENSAO POR MORTE DE FORMA VITALICIA A
SR.(A). SAMARA LEITONAS FRANCO SILVEIRA.

Josemar Ramiro e Silva, Diretor Executivo - Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢des legais que
Ihes sdo conferidas pela Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005,
publicada no Diario Oficial de Rondonopolis - DIORONDON
aos 31/08/2005, e...

CONSIDERANDO a disposicdo legal do Artigo 71,
inciso 111 da Constituicdo Federal de 1988; Artigo 47, inciso Il
da Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Certiddo de Obito matricula de
ordem n° 063925.01.55.2014.4.00008.083.0002963.49, lavrada
no dia 13 de margo de 2.014, no Registro Civil das Pessoas
Naturais do Cartério Distrital de Vila Operéria, Estado de Mato
Grosso aonde consta 0 assento do 6bito do Sr (a). DEUSDETE
ANTONIO DE MIRANDA falecido em: 12/03/2014;

CONSIDERANDO tratar-se de Servidor (a) Publico (a)
Municipal nomeado (a) pela portaria do Executivo Municipal n°
2.643 de 15/06/1994, retroagindo seus efeitos a 06/04/1994, para
0 cargo de Agente de Vigilancia; exonerado pela Portaria n°
5.861lem 09/12/2002, retroagindo seus efeitos a data de
04/12/2002; a Portaria de nomeacédo n° 5.862 de 09/12/2002, que
retroage seus efeitos a 05/12/2002 do mesmo servidor para o
cargo de Agente de Fiscalizacdo de Transito,

CONSIDERANDO a Certidédo de Tempo de Contribuicio
n° 371/2014, emitida pelo IMPRO, com o tempo de contribuic¢do
de 06/04/1996 a 12/03/2014, totalizando7.281 DIAS 19
(dezenove) anos, 11 (onze) meses e 16 (dezesseis) dias de
contribuic¢do;

CONSIDERANDOQ) Processo de Pensdo Por Morte,
instruido pela Geréncia de Beneficios Previdenciarios do IMPRO
via dos Autos de n° 2014.07.07491 P;

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa n° 001/2009,
de 17 de fevereiro de 2009 do TCE/MT e suas alteracoes;

CONSIDERANDO a condicdo do requerente como
dependente do segurado de acordo com artigo 7°, inciso | da Lei
Municipal n°® 4.614/2005, devidamente comprovado através da
Decisdo Judicial de reconhecimento de unido estavel, datada de
24/11/2014, do processo n° 3887-15.2014.811.0003;



RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR
MORTE, de forma vitalicia na qualidade de conjuge a Sr.(a).
SAMARA LEITONAS FRANCO SILVEI IRA portador (a) do
CPF/MF n°999.368.951-34 999.368.951-34, e do RG n°
MG18336122/ PC MG, expedida em 03/04/2012, na proporcéo
de 100%, ou seja, INTEGRAL, dovalor mensal do beneficio de
PENSAO POR MORTE, face ao 6bito do Ex-Servidor Public
Municipal, o Sr (a). DEUSDETE ANTONIO DE MIRANDA
corrido em 12/03/2014, portador do RG n°000641167 SSP/ MS,
expedida em20/09/1989, CPF/MF de n°229.307.011-
53229.307.011-53, efetivo no cargo de Agente de |Fiscalizacdo
de Transito Nivel "VII", Referéncia "E", classe "B" matricula
funcional n° 15199, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTE, TRANSITO E DESENVOLVIMENTO
URBANO;

Artigo. 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no
Artigo 40, paragrafo 7°, inciso | da Constituigdo Federal de 1988
com redacdo dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7°, inciso I,
paragrafo 1°; Artigo 8°; Artigo 30, inciso Il; Artigo 31, inciso Il
da Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005 com redacdo dada pela
Lei Municipal n°® 7.813, de 30/08/2013; Art. 1° e 4° da Lei
2.094/1994;

Artigo. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data de
05/06/2014 - data do requerimento de acordo com Artigo 31,
inciso Il da Lei Municipal de n° 4.614, de 25/08/2005 com
redacdo dada pela Lei Municipal n° 7.813, de 30/08/2013, até
posterior deliberagdes;

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

JOSEMAR RAMIRO E SILVA
Diretor Executivo

Registrada neste Instituto e publicada por afixacdo no lugar
publico de costume e no Diario Oficial do Municipio, na data
supra.

Olivia Zucato Juliani Alves Athaide
Gerente de Beneficios Previdenciarios

Lindinalva Alves da Silva

Gerente de Administracéo e Financas

% Diario Oficial - DIORONDON N° 3366 - Rondonépolis Terca - Feira, 09 de Dezembro de 2014

SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2014.

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL

DE_RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia

Municipal, torna publico para conhecimento dos interessados o
resultado da licitagdo em epigrafe: LOTE 01 - HIDRO SOLO
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, com o valor de
R$80.000,00.

Rondonopolis-MT, 09 de dezembro de 2014.

Mariley Barros Soares
Pregoeira

Em
Branco
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