D1idrio Oficial

Orgéo Informativo Oficial de Rondonépolis Fundado em Dezembro de 2000

Ano XI - N° 3172 Quarta - feira, 26 _de Fevereiro de 2014.

Poder ELx_ecutivo
e

LEI N° 7.999, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014. anterior, serfio utilizados recursos da Anulagiic Parcial das seguintes dotacBes
] orgamentérias ¢ respectivas fontes de recurso:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ESTADO DE MATO GROSSO

ESTADO DE MATO GROSSO

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de CREDITO

SUPLEMENTAR até o montante de R$ 1.661.778,80 (Um milh#o, seiscentos e sessenta - —
. B T A T 02 — Prefeitura Municipal de Rondonépal

& um mil, setecentos ¢ setenta oito reais, oitenta centavos) e da outras providéncias. 5% —Sec ria Municipal de Transporte ¢ Transito

. 26.453.2100.2409.0409.01 — Manutengo do Passe Livre

gngggE:m . 1::5‘1;13(;]::&_}‘, ])I%e g:i?N'DONOPOLIS. ESTADO DE MATO E 33.90.39 — 0100 — Outros Servigos Terceiros — PJ — 02060029 RS 420.000,00

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU

09— Gabinete de Desenvolvimento Econbmico
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: b

04.122.2350,2508.0508.01 - Agdes para o Desenvohvimento do

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & abertura de CREDITO Agronegdcio _ §

SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de RS 1.661.778,80 (Um milhdo, 33.90.39 — 0100 — Outros Servigos Terceiros — PJ — 02090038 RS 25.000,00

seiscentos e sessenia e um mil, setecentos e setenta oito reais, oitenta centavos), para

e d: i it des arias e i fontes de recurso.

retoreo das e ' i " 13 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
[ 02 — Prefeitura i de Rond i ] 08244.2145.2519.0519.01 — Exccugio Servigos de Convivéncia e

05— S i de E a | Fortalecimento de Vinculo :

12.365.2060.1548.0548.01 — Construgiio e Ampliagio de Escola Infantil - 33.90.30 — 0229 — Material de Consumo - 02130086 RS 56.778.80
| Proinfancia — -

44.90.51 — 0101 — Obras e Instalagoes — 02050011 RS 247.000,00 14 — Fundo Municipal de Saude

10.301.2225.2180.0180 — Conscrvagio e Manutengfio das Unidades de
égias de Saide da Familia

| 12:365.2060.1721.0721.01 — Construgho de 05 Unidades Educaglio Infantil - 44.90.52 — 0102 —Equipamentos ¢ Material Permanente - 02140054 RS | §70.000,00
44.90.51 — 0101 — Obras ¢ Instalag&es — 02050019 RS 463.000,00_ 21 — Secretaria Munici de Apoio A S Publica
- . 06.181.2405.2482.0482.01 — das Atividades da i =
55 — Gabineic 4 Desenvoiviments Econbmics 33.90.34 — 0100 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes Contratos de | RS 170.000,00
— - Terceirizagio - 02210014 *
14123 20202107.0007 411, . [Eoowr canvénios Som Gooperstivas, 7] 33.90.30 - 0100 - Outros Servigos Terceiros — PJ — 02210015 RS | 12000000
Sindicatos, Fundagdes e Entidades
33.70.41 — 0100 — Contribuigdes — 02090029 R$ 25.000,00
LTV | P—— RS | 166177880
13— Fundo Municipal de Assisténcia Social Art. 3° Esta Lei entra.em vigor na data de publicagéio.
082442150 2081.0081.01 — Manutengao das Tarnsferéncias as Instituicoes G DO GOVERNO CIPAL
Sem Fins Lucrativos . -
33.50.43 — 0229 — Subvengbes Sockals - 02130058 RS 56.778,80 W ot W il
14 — Fundo Municipal de Saude
10.302.2210.1661.0661— CO;M e Ampliagio da UPA [11
44.90.51 — 0102 — Obras e Instalagbes — 02140007 R$ 360.000,00

Prefeito Municipal

10.301.2210.1120.0120— Construgio e Ampliagio das Unidades de
Estratégias de Saide da Familia

24.90.5] — 0102 — Obras e InstalagGes — 02140001 RS 360.000,00 EDUARDO WEIGERT PUARTE FABRICIO MIGUEIL CORREA
o = - = — - Secretdrio Municipal de Giyverno Procurador Geral do Municipio
‘ 10.301.2225.1651.0651— Reforma das Unidades de Estratégias de Saide da |
Eamilia. Centros de Saide e Centros Odontolégicos N Resgiotrade nasta Searetaria =
33.90.39 — 0102 — Outros Servigos Terceiros - P1 — 02140005 RS 150.000,00 ' publicada no DIORONDON.
L TOTAL [ ®rS 1.661.778,80
Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Tp‘ 78.740-100 — Rondonopolis-MT Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT
— 1 2
Prefeito de Rondonépolis PERCIVAL SANTOS MUNIzZ

Vice Prefeito, JOSE ROGERIO SALLES
Secretaria de Governo __ Eduardo Wegert Duarte - e . -
Procurador Geral do Municipio Fabricio Miguel Correa Filiado: ABIO-Associacéo Brasileira de Imprensas Oficiais
Secretario de Administragéo Carlos Eduardo Vanzeli ~ ™ .
Secretaria de Planejamento e Coordenagao Geral Valdecir Feltrin |mpreSSﬂO, DlstrlbUI(;ao e Assinatura
S tario de Fi Jamilio Adonzino de S i in A H i
oot o ppaneas ~Valdooir Faltan Prefeitura Municipal de Rondondpolis - Av. Duque de Caxias,526
Secretario de Transporte, Transito Argemiro José Ferreira de Souza i - N
Secretario de Infraestrutura Melquiades da Silva Neto Vlla Auro,ra .fone (66) 411 5285 a a
Secretario Chefe de Gabinete de Desenvolvimento Econémico, Edson Robson Alves Ferreira CEP 78740'1 00 - Rondonopolls - Mato GI’OSSO - de 2 a 6 daS 12 as 18h
Secretario de Meio Ambiente Lindomar Alves ~ . n
Secretéria de Educagao Ana Carla Borges Leal Muniz Orgdo criado pela Lei 3.366 de 7 de dezembro de 2000
Secretario de Saude Marildes Ferreira do Rego 3 il : Al
Secretaria de Promocao e Assisténcia Social Mohamed Khalil Zaher Orgao de Responsablhdade da Procuradona Geral do MUn|C|p|0
Secretario de Esporte e Lazer Sidnei Fernandes D|én0 0f|c|a|
Secretario de Cultura, _luciano Carneiro Alves , .
Diretor Executivo Impro. Josemar Ramiro Home page:WWW.rOndOnOpOlIS.ml,gOV.br
Diretor Executivo Serv Saude, Vilmondes Abrigio
Diretor SANEAR Themis de Oliveira
Diretora CODER Ailton das Neves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEIN° 8.000, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de RS 325.017.32 (Trezentos ¢
vinte e cinco mil, dezessete reais, trinta e dois centavos) e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder 4 abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de
R$ 325.017.32 (Trezentos e vinte e cinco mil, dezessete reais, trinta e dois
centavos), para refor¢o da seguinte dotagdo orgamentaria e respectiva fonte de
recurso.

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépoli I
05— Secretaria Municipal de Educacio
12.306.2090.2052.0052 — Programa Nacional de Alimentagdo para
Creche - PNAC
33.90.30 — 0215 — Material de Consumo- 02050079 RS

325.017,32
|
325.017,32

Art, 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serfo utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no
exercicio anterior, de acordo com o artigo 43 §1° inciso I da Lei Federal n°
4320/64, referente & reprogramagéo financeira C/C 50282-0.

T —— — RS |

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.

DO GOVERNO MUNICIPAL
lis, 21 de fevereiro de 2014;

Prefeito Municipal -

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretario Municipal de Governo

FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 8.001, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente or¢amento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 257.000,00 {Duzentos e cinquenta
¢ sete mil reais) e dd outras pmvidénciasA

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no use de suas atribuigbes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$257.000,00
(Duzentos e cinquenta e sete mil reais), para criagio dos seguintes elementos de
despesa nas respectivas fontes de recurso.

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

16 — Secretaria de Municipal de Esporte e Lazer
37.122.2290.2137.0137.01 — Manutengdo Gabinete do Secretério

31.90.92 — 0100 - Despesas Exercicios Anteriores RS 42.500,00
31.90.96 — 0100 — Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado I RS 48.000,00

23- Secretaria Municipal de Cultura {
13.392.2280.2133.0133.01 — Manutencio das_Atividades da Cultura -

31.60,92 — 0100 — Despesas Exetcicios Anteriores RS 46.500,00
31.90,96 — 0100 — Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado RS 120.000,00

1
[
TOTAL RS 257.000,00
Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo

anterior, serfio utilizados recursos da Anulagiio Parcial das seguintes dotagbes
orgamentérias e respectiva fonte de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis
16 — Secretaria de Municipal de Esporte e Lazer

|

|

37.812.2290.2131..0131.01 — Manutengio e Reforma de Estédio,]
1

|

|

]

—
RS ’l 42.500,00
—

48.000,00

Mini-Estadio e Campos de Futebol

33.90.30 - 0100 — Materjal de Consumo — 02160011

27.812.2290.2138,0138.01 — Manutengfo das Atividades do Esporte
33.90.30 — 0100 — Material de Consumo - 02160029

23 — Secretaria Municipal de Cultura

13.392.2280.2145.0145.01 — Realizacfio do Carnaval

-100 — is-MT
Av. Duque de Caxias, 526 _ Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondondpolis:

1

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

ESTADO DE MATO GROSSO
33.90.39 — 0100 — 02230025 ) R$ 46.500,00
13.392.2280.2133.0133.01 — Manutengio das Atividades da Cultura : :
31.90.11 — 0100 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ |  120.000,00
I
TOTAL RS | 257.000,00 |
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de Pevereiro de 2014;
EDUARDO WEIGERT DUARTE FABRICIO MIGUEL CORREA

Secretitio Municipal dg Governo Procurador Geral do Municipio

Registrada nesta Secretaria &
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 8.002, DE 21 DE FEVEREIRO 2014.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 399.863,24 (Trezentos e Noventa e
Nove Mil, Oitocentos ¢ Sessenta e Trés Reais, Vinte e Quatro Centavos), e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO0, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 399.863,24
{Trezentos ¢ Noventa e Nove Mil, Oitocentos ¢ Sessenta e Trés Reais, Vinte ¢
Quatro Centavos}, para criagio do seguinte elemento de despesa e respectiva fonte

de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis T T

17 — Secretaria Municipal de Infraestrutura |
15.451.2300.1777.0777..01 - C: gio de Ponte de Concreto 1
44.90.51 ~ 0224 — Obras e Instalagdes - RS 399.863.24 |
TOTAL RS | 399.363.24

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos do Termo de Convénio n® 163/12, celebrado
entre a Secretaria de Estado de Transporte e Pavimentagéo Urbana e o Municipio
de Rondondpolis:

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicagio.

Prefeito Municipal

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretirio Municipal de Governo

FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rendondpolis-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 8.003, DE 21 DE FEVEREIRODE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de RS 293.000,00 (Duzentos e
Noventa e Trés Mil Reais) e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art, 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de
R$ 293,000,00 (Duzentos e Noventa ¢ Trés Mil Reais), para reforco das seguintes
dotagdes orgamentarias e respectivas fonies de recurso.

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

17 - Secretaria Municipal de Infraestratura
15.451.2300.1695.0695.01 — Sinalizagdo Horizontal e Vertical Pro
Transporte PAC I

44.90.51 — 0100 — Obras ¢ Instalagdes - 02170023 RS 4.000,00

15.512.2300.1761.0761.01 - Construgdo de Galerias de Agua Pluvial
e Servigos Compl. Bairros Jardim Dom Bosco e [PI
] 44.90.51 — 0100 — Obras ¢ Instalagges ~ 02170033 RS 66.000,00

[ _
[ﬁsmzno.mz.mzm — Pavimentagdo de Vias Urbanas Pré| |
Transporte PAC 2 .

44.90.51 — 0100 — Obras e [nstalagdes - 02170035

149.000,00

15.451.2300.1763.0763.01 = Construgiio de Calgadas Pré Transporte

PACII
44.90.51 - 0100 - Dbras e Instalagdes - 02170037 _J RS 74.000,00
TOTAL RS | 293.000,00

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairra Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serfio utilizados recursos da Anulagio Parcial da seguinte dotagdo
orgamentdria e respectiva fonte de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis |

25.752.2300.1181.0181.01 — Ampliagio da Rede de Energia e '
Iluminagdo Publica

44.90.51 — 0117 — Obras e Instalages - 02170012 RS 293.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicaggio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondenopohis, 21 de fevereiro de 2014;

Prefeito Municipal

FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio

Registrada nesta Sec a ¢
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairo Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT

RS 293.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N.° 8.004, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.
Autoriza ao Poder Exeoutivo a efetuar Permissio de Uso das dependéncias do antigo
Aeroporto Municipal Maestro Marinho Franco.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO0, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar Permissdo de Uso das
dependéncias do antigo Aeroporto Municipal Maestro Marinho Franco, 4 V. P. DE
LARA, CNPI n.* 15.319.419/0001-88, pelo periodo de 27/02/2014 a 04/03/2014 e dia

08/03/2014.

Art. 2° A drea objeto desta permissfio serd destinada 4 realizacio de evento alusivo

aos festejos de carnaval.

Pardgrafo unico. O descumprimento ao disposto no caput implicara na revogagio
atica do ato de o e te reversio do imével ao Patriménio do

Municipio, sem qualquer indenizagio ao infrator. s

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondongpotis, 21 de fevereiro de 2014;

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

FABRICIO MIGUEL CORREA

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Procurador Geral do Municipio

Secretario Municipal de Governo

Registrada nesta Secretaria
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 - Rondondpolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N.° 8.005, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.
Autoriza a0 Poder Executivo a efetuar Permissdo de Uso das dependéncias do Estadio
Municipal Engenheiro Luthero Lopes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar Permissio de Uso do
estacionamento do Estidio Municipal Engenheiro Luthero Lopes, & MUSIQUEE
ENTRETENIMENTO LTDA - ME, CNPJ n.° 10.933.044/0001-28, pelo periodo de
28/02/2014 a 04/03/2014.

Art. 2° A drea objeto desta permissio seré destinada A realizagfio de evento alusivo.
a0s festejos de camaval.

Pardgrafo tnico. O descumprimento ao disposto no caput implicard na revogagio

automdtica do ato de concessdo e conseqliente reverséo do imovel ao Pafriménio do
Municipio, sem qualquer indenizagio ao infrator.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeito Municipal

FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretirio Municipal de Governo

Registrada nesta Secretaria &
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 8.006, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.
Dispde sobre conceder reajuste sobre a remuneracio dos Servidores ocupantes de
provimento efetivo ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder reajuste na remuneragio dos
Servidores Piblicos Municipais ocup de cargo de provi efetivo no valor
equivalente a 5,58% (cinco virgula cinquenta e oito por cento) a partir do més de
janeiro de 2014,

§ 1° O reajuste mencionado no caput terd como referéncia a composigio da
remt 40 do més de D bro de 2013.

§2° A implementagio do reajuste disposto no caput serd na folha de pagamento do
més de margo/2014.

§ 3° A quantia correspondente ao reajuste devido ao servidor pelo Municipio de
Rondonépolis, relativamente no més de janeiro/2014 sera adimplida no més de
margo/2014, juntamente com a folha de pagamento.

§ 4° A quantia correspondente ao reajuste devido ao servidor pelo Municipio de
Rondonépolis, relativamente no més de fevereiro/2014 serd adimplida no més de
abril/2014, juntamente com a folha de pagamento.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugio desta lei correrdo por conta de dotagdo
orgamentéria anual vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondong is, 21 de fevereiml‘ 2014,

98° da Fu Politica.
8
ERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal
EDUARDO WEIGERT DUARTE FABRICIO MIGUEL CORREA

Procurador Geral do Municipio

Seeretiric Municipal de Governo

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax {(66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT

Decreto

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
) ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7.224, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014,

Realiza, no vigents orgamento, abertura de CREDITO SUPLEMENTAR no valor de
R$ 1.661.778,80 (Um milhdo, seiscenios e sessenta € um mil, setecentos e setenta oito
reais, oitenta centavos) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente a Lei n.° 7.999/2014...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente no valor de
R$ 1.661.778,80 (Um milhiio, seiscentos e sessenta e um mil, setecentos e setenta oito
reais, oitenta centavos), para reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias e respectivas
fontes de recurso.

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

05— i de Ed J
12.365.2060.1548.0548.01 — Construgio e Ampliagio de Escola Infantil -

Proinfancia

44.90.51 — 0101 — Obras e Instalagdes — 02050011 RS 247.000,00

12.365.2060.1721.0721.01 — Construgiio de 05 Unidades Educagio Infantil - [ K i

44.90.51 — 0101 — Obras ¢ Instalages — 02050019 RS 463.000,00

09— Gabinete de Econdmi ,
04.122.21202107.0107.01 — Executar convénios com Cooperativas,

Sindicatos, Fundagdes e Entidades !
33.70.41 — 0100 — Contribuigdes ~ 02090029 RS | 25.000,00

fls — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2150.2081.0081.01 — Manutencio das Tarnsferéncias as Instituigdes
Sem Fins Lucrativos
33.50.43 — 0229 — Subvengdes Sociais - 02130058 RS 56.778,80

——]

RS 360.000,00

14 — Fundo Municipal de Saade

10.301.2210.1120.0120- Construgiio ¢ Ampliagio das Unidades de
Estratégias de Sande da Familia

es — 02140001 RS 360.000,00

L
10.301.2225.1651.0651— Reforma das Unidades de Estratégias de Saide da
Familia, Centros de Saiide e Centros Odontoldgicos

102 — Qutros Servigos Terceiros - PJ — 02140005 | RS 150.000,00
TOTAL. RS | 1.661.778

Av. Dugue de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da Anulagio Parcial das seguintes dotagdes
orgamentarias e respectivas fontes de recurso:

A S —
02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis
06 — Secretaria Municipal de Transporte e Transito

26.453.2100.2409.0409.01 — Manutengdo do Passe Livre 4-‘

33.9(1;39 — 0100 - Outros Servigos Terceiros — PJ — 02060029 RS 420.000,00
09 — Gabinete de D : Feonomi

04.122.2350.2508.0508.01 — Ag¢bes para o Desenvolvimento do

A 5cio )

33.90.39 - 0100 — Outros Servigos Terceiros — PJ — 02090038 RS 25.000,00,

13 ~ Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2145.2519.0519.01 — Execuglio Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo
33.90.30 — 0229 — Material de Consumo - 02130086 RS 56.778,80

14 - Fundo Municipal de Saude

10.301.2225.2180.0180 — Conservagdo ¢ Manuten¢do das Unidades de

Estratégias de Saide da Familia

44.90.52 — 0102 —Equipamentos e Material Permanente - 02140054 RS §70.000,00
—
—_—— .
21 — Secretaria Municipal de Apoio A Seguranca Piiblica

06.181.2405.2482.0482.01 ~ Manutencio das Atividades da Secretaria
33.90.34 - 0100 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes Contratos de | R$ 170.000,00
Terceirizagdo - 02210014 L

33.90.39 - 0100 — Outros Servigos Terceiros — PJ~ 02210015 RS 120.000,00
TOTAL ' RS

1.661.778,80 |
Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de publicagio. :

GAB! DO GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito Municipal

EDUARDO WEIGERT RUARTE

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de G

0 Procurador Geral do Municipio

Registrado nesta Scerstaria ¢
publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 ~ Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7225, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

Realiza, no vigente orgamento, abertura de CREDITO SUPLEMENTAR no ’
valor de R$ 325.017,32 (Trezentos e vinte e cinco mil, dezessete reais, trinta e
dois centavos) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente a Lei n.° 8.000/2014...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente no valor
de RS 325.017,32 (Trezentos ¢ vinte e cinco mil, dezessete reais, trinta e dois
centavos), para reforgo da seguinte dotagio orgamentaria e respectiva fonte de
recurso.

[02 = Prefeitura Municipal de Rondonépolis
05— Secretaria Municipal de Educacio
12.306.2090.2052.0052 — Programa Nacional de Alimentagio para
Creche - PNAC i
33.90.30 — 0215 — Material-de Consumo- 02050079 R$|  325.01732

TOTAL RS 325.017.32

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serfio utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no
exercicio anterior, de acordo com o artigo 43 §1° inciso I da Lei Federal n°
4320/64, referente  reprogramagio financeira C/C 50282-0.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicag@o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

polis, 21 de fevereiro de 2014;
& 60° da Emancipagiio Politica.

Prefeito Municipal

RT DUARTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Governo Procurador Geral do Municipio

EDUARDO WET
Secretario Municipal

Registrado nesta Secretaria e
publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairo Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS EsTADO DE MATO GR!
0SSO

ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7.227, DE 21 DE FEVEREIRO 2014.
DECRETO N° 7.226, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014, Realiza, no vigente orgamento, abertura de CREDITO ESPECIAL no valor de
R$ 399.863.24 (Trezentos e Noventa e Nove Mil, Oitocentos e Sessenta ¢ Trés

Realiza, no vigente orgamento, abertura de CREDITO ESPECIAL ro valor de ' Reais, Vinte ¢ Quatro Centavos).
RS 257.000,00 (Duzentos e cinguenta e sete mil reais) ¢ dé outras providéncias.

. © PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS, ESTADO DE MATO
© PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO CROS: d Ty e "OLI3, ESTADC
GROSSO, 0 wso de suas atribuides legais, especialmente a Lei n.® 8.001/2014... 580y ma uso.Cosuas At uigdes legais, especialmente a Lei .2 8.00212014...

D 3
DECRETA: BLRETA
. " Art. 1° Fica aberto CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente no valor de .
Art. 1° Fica aberio CRED!TU ESPECMLFO exercion V?gente oo valo_r de RS 399.863,24 (Trezentos e Noventa ¢ Nove Mil, Oitocentos ¢ Sessenta e Trés
R$257.000,00 (Duzentos ¢ cinquenta e sete mil reais), para criagio dos seguintes T s o N
) o o doSpcea o8 iva Sontes e Tecurso . . Reais, Vinte e Quatro Centavos), para criagio do seguinte elemento de despesa e
e SPE: Tespect u ; respectiva fonte de recurso:

7 - Prefeitura Municipal de Rondondpolis T - . .
Secretaria de Municipal de Esporte e Lazer l 'ﬁ. _—_ g::wrl:l: I]:’I[::E;p:: ‘;: ﬁ;;::::ﬂ:a

16
5 .2137.0137.01 — a inete d éri
37.122.2290.2137.0137.01 — Manutengfio Gabinete do Secretdrio eI 15.451.2300.1777.0777..01  Co de Ponte de Cor 5

31.90.92 — 0100 — Despesas Exercicios Anteriores 7490.51 — 0224 — Obras ¢ Instal

........ R$ 399.863,24

Art, 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo
anterior, serfo utilizados recursos do Termo de Convénio n° 163/12, celebrado
entre a Secretaria de Estado de Transporte e Pavimentacdo Urbana e o Municipio
de Rondonépolis:

R$ [ 399.863,24

23- Secretaria Municipal de Cultura
13.392.2280.2133.0133.01 — Manutengdio das_Atividades da Cultura
31.90.92 — 0100 — Despesas Exercicios Anteriores
31.90.96 — 0100 — Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisil

q

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicagéo.

Art, 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refers o Astigo
anterior, serfo utilizados recursos da Anulagio Parcial das seguintes dotagdes G

DO GOVERNO MUNICIPAL

orcamentérias e respectiva fonte de recurso: ondonépolis, 21 de Fevereiro de 2014;

. e 60° da Emancipagdio Politica.
02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis
16— Secretaria de Municipal de Esporte ¢ Lazer 1 ,
37.812.2290.2131..6131.01 -~ Manutengdo ¢ Reforma de Estadio,
b{uﬁ‘Estédlo ¢ Campos :_1e Futebol AL SANTOS MUNIZ
33.90.30 — 0100 — Material de Consumo — 02160011 RS 42.500,00% Prefeito Municipal
27.812.2290.2138.0138.01 - M g0 das Atividades do Esporte
33.90.30 — 0100 — Material de Consumo - 02160029 R$ 48.000,00 EDUARDO WEIGERT DUARTE FABRICI0O MIGUEL CORREA
T | Secretario Municipal de Governo . Procurador Geral do Municipio -
23 - Secretaria Municipal de Cultura |
13 392.2280,2145.0145.01 — Realizagdo do Carnaval IR enfatoad Seoretari
30039 — 100 — 02230025 egistrado nesta Secretaria e
33.90.39 — 0100 — 02230 1 _#_M 46.500.00 . publicado no DIORONDON,
[13.392.2280.2133.0133.01 - Manutencio das Ativigades da Cultura |
Av. Dugue de Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora - Fone/Fax (66 P . : . "
onelFax (66) 113500 - Cop.78.740-100 - RondonspalisMT Av. Dugue de Caxias, 526 ~ Bairro Vila Aurora - Fone/Fax (66) 3411-3500 - Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

EsTADO DE MATO GROSSO EsTADO DE MATO GROSSO
0 . o .
[31.90.11 — 0100 — Vencimentos e V Fixas — Pessoal Civil | _R$| 120.000,00 DECRETO N° 7.228, DE 21 DE FEVEREIRODE 2014.
\ | ) . .
T BT Realiza, no vigente orgamento, abertura de CREDITO SUPLEMENTAR no
OTAL T Rs| 257.000,00] valor de RS 293.000,00 (Duzentos e Noventa e Trés Mil Reais) e dd outras

providéncias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicago.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO0, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente a Lei n.° 8.003/2014...

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente no valor
de RS 293.000,00 (Duzentos e Noventa e Trés Mil Reais), para reforgo das
seguintes dotagBes orgamentrias ¢ respectivas fontes de recurso.

02 - Prefeitura Municipal de Rondonépolis
17 — Secretaria Municipal de Infraestrutura

Prefeito Municipal

EDUARDO WEIGERT DUARTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo Procurador Geral do Municipio 15.451,2300.1695.0695.01 — Sinalizagéio Horizontal ¢ Vertical Pré
| Transporte PAC II
24.90.51 — 0100 — Obras ¢ Instalagdes - 02170023 RS 4.000,00
Registrado nesta Secretaria e
publicado no DIORONDON.
15.512.2300.1761.0761.01 — Construgdo de Galerias de Agua Pluvial
| e Servigos Compl. Bairros Jardim Dom Bosco e IPI
44.90.51 — 0100 — Obras e Instalagdes - 02170033 RS 66.000,00
15.451.2300.1762.0762.01 — Pavimentacio de Vias Urbanas Pré
| Transporte PAC 2.
44.90.51 — 0100 - Obras ¢ Instalagdes - 02170035 R$ 149.000,00

15.451,2300.1763.0763.01 — Construgiio de Calgadas Pré Transporte

PACI
24.90.51 — 0100 — Obras ¢ Instalagdes - 02170037

RS 74.000,00

|
|
| |
[ RS [ 293.000,00 |

TOTAL

A

Av. Dugue de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fonc/F 3 :
. ‘onc/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 - Cep. 78.740-100 — Rondondpolis-MT
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Portaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, & que se refere o Artigo
anterior, serfio utilizados recursos da Anulagiio Parcial da seguinte dotagdo
orcamentaria e respectiva fonte de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis | " S

25.752.2300.1181.0181.01 — Ampliagio da Rede de Energia el
44.90.51 - 0117 — Obras ¢ Instalagdes - 02170012 RS | 293.000,00

293.000,00 | PORTARIA INTERNA N° 002, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2.014.
Dispde sobre a apuracdo de responsabilidade com relagdo as
multas/infragbes de transitos junto a frota oficial do Municipio de
Rondonépolis

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicagfio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Roridondpglis, 21 dEfCVCWi{‘OdBZOl“-;_ O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

ANTOS MUNIZ g CONSIDERANDO, a necessidade de apuragio de responsabilidade com
Prefeito Municipal relagdo a multas/infragbes de transitos junto a frota oficial do Municipio de
X Rondondpolis;
EDUARDO WEIGERT DUARTE FABRICIO MIGUEL CORREA CONSIDERANDO o Processo do TCE-MT ne, 7.657-0/2013;

Secretério Municipal de (Governo Procurador Geral do Municipio

Registrado nesta Secretaria e

i IORONDON.
publicado no DI DX RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, o Sr. AUGUSTO AKIRA KIDA, matricula
98.493, como responsavel para a devida apuragdo multasfinfragbes de
transitos junto & frota oficial do Municipio de Rondonépolis.

§ Unico — As multasfinfragdes de transitos encontram-se descritos no
Anexo | desta Portaria.

Art. 2° - O trabalho acima mencionado devera ser concluido no prazo
méximo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora - Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 - Rondonépolis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS 1
ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7.229, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.
Institui o ponto facultativo nas repartigdes puiblicas nos dias que menciona e da outras
providéncias.

PORTARIA INTERNA N° 002, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2.014.
Dispde sobre a apuragdo de responsabilidade com relagdo as
multasfinfragbes de trAnsitos junto a frota oficial do Municipio de
Rondonépolis

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO,
GROSSO0, no uso de suas atribuicdes legais...

CONSIDERANDO os festejos de momo ocorrem na data citada; e

o SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas

CONSIDERANDO que a segunda-feira de camaval € instituida como - o . r
atribuigbes que Ihe sao conferidas por Lei e,

“Dia do Comerciario” através da Lei Municipal n® 1.803, de 08 de janeiro de 1991...

‘CONSIDERANDO, a necessidade de apuragao de responsabilidade com
DECRETA: relagdo a multas/infragbes de transitos junto a frota oficial do Municipio de
— Rondondpolis;
) CONSIDERANDO o Pracesso do TCE-MT ne. 7.657-0/2013;
Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO nas reparti¢des piiblicas municipais
no dia 03/03/2014 (segunda-feira) e no perfodo matutino do dia 05/03/2014, (quarta-
feira de cinzas) do ano em curso.

RESOLVE:

Art. 2° O expediente normal terd inicio as 12:00 horas do dia 05/03/2014 (quarta-
feira de cinzas).

Art. 3° Excepcionam-se do disposto no art. 1° os servigos considerados essenciais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 26 de fevereiro de 2014;

SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretdrio Municipal de Geverno

Registrado nesta Secretaria e
publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondonépolis-MT

Art. 1° - Designar o servidor, o Sr. AUGUSTO AKIRA KIDA, matricula
98.493, como responsavel para a devida apuracdo multasfinfracbes de
trénsitos junto a frota oficial do Municipio de Rondondpalis.

§ Unico — As multas/infragdes de transitos encontram-se descritos no
Anexo | desta Portaria.

Art. 2° - O trabalho acima mencionado devera ser concluido no prazo
méaximo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RDO VANZELI
pal de Administracao
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Rondonépolis

ANEXO | Secretaria Municipal de Sadde
Departamento de Saude Coletiva
kem Marca modelo Placa Renavam Vigildncia Sanitiria
ENF. GERENTE DO PROGRAMA SAUDE
1 Uno Mille 0AZ 6331 458201107 DA MULHER — DEPTO DE ACOES
2 Fiesta Flex KAM 9164 899588298 i
R ) EULICE IDALINA DE ALMEIDA GERENTE DO DEPTO DE GESTAO DO
3 Foine KAD 0475 871293552 sUs
LURDES FARIAS CONSELHEIRA MUNICIPAL DE SAUDE
4 Gollld NPN 1307 1854809125, LORENA NUNES DE SOUZA E MELLO | ENF. SUPERVISORA DO DEPTO. DE
ATENGCAOQ A SAUDE
MARIA APARECIDA PEREIRA COORDENADORA DA CENTRAL DE
5 Gal10 0BG 8027 481409483 . -
802 REGULACAO
8 Golid NPN 1227 185393950 [MARIA AUXILIADORA DE OLIVEIRA | GERENTE DE DEPTO VIGILANCIA
SATELIS TAQUES EPIDEMIOLOGICA
7 mﬂw EOD NPL7181 116328596 GABRIELA OLIVEIRA COSTA ENF. SANTA CASA DE MISERICORDIA
- HD ORE E MATERNIDADE DE RONDONOPOLIS
) MICHELE HELEN RODRIGUES GASPAR | ENF. SANTA CASA DE MISERICORDIA
8  Gol Power JZF 4994 THTTT6MN E MATERNIDADE DE RONDONGPOLIS
9  Gol Specal J2N 1475 805534539 SUPLENTES ]
o NOME CARGO/FUNCAO
10 Gol Special JEN 1476 805534539 JOSE FELIPE HORTA JUNIOR MEDICO SMS
EDNALDO SANTOS SOUZA ENF. SMS
1 Goil NJK 7206 147551
U3 ALTAIR PIRES FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO DEPTO.
g fuiGep NUFASST 257062670 ' GESTAO SUS
pLvy) E DAIANE CAROLINE DOS SANTOS | ENF. SUPERVISORA DO DEPTO. DE
19 Ford/E 1206 T 7T RODRIGUES ATENCAO A SAUDE
. 2000 8004 MARTA EUZEBIO CONSELHEIRA MUNICIPAL DE SAUDE
14 Gol Special JAN 1476 805534539 CARLA TATHIANE TOLOSA ENF. REGULADORA DA CENTRAL DE
REGULAGCAO
15 Hm‘?'m 150 NTX 8172 wm ANGELICA FATIMA BONATTI ENF. DEPT(?;. i PE VIGILANCIA
Rua Ric Branco, 2.916 - Bairo Jardim Santa Marta — FONE: (0x¢66) 411-5000 - CEP 78,710-100 — Rendanépolis — Mato Grosso
Home page . www. rondonopalis mtgov.br E-mail: saude@rondonopolis.me.gov, br,
2
Estado de Mato Grosso
Estado de Mato Grosso Prefeitura Municipal de Rondonépolis

Secretaria Municipal de Saide
Departamento de Satide Coletiva
Vigilincia Sanitaria

Prefeitura Municipal de Rondondpolis
Secretaria Municipal de Sande
Departamento de Saide Coletiva
Vigildncia Sanitdiria

EPIDEMIOLOGICA

ADRIANGELO DA CRUZ MAGALHAES | ENF. SANTA CASA DE MISERICORDIA
E MATERNIDADE DE RONDONOPOLIS

| MARIA MARLEIDE FERREIRA | ADMINISTRADORA SANTA CASA DE

PORTARIA n° 4 - DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014,

; NARCISO MISERICORDIA E MATERNIDADE DE
| RONDONOPOLIS
Dispde sobre a retificaciio, substituigio ¢ I
nomeagio de novos servidores, para compor
o GRUPO Condutor MUNICIPAL DA APOIADORES TECNICOS DO GRUPO CONDUTOR
REDE CEGONHA _
NOME CARGO/FUNCAO
JOSE FELIPE HORTA JUNIOR MEDICO SMS
MARILDES FERREIRA DO REGO, Secretdria Municipal de Saide de Rondonépolis — | EDNALDO SANTOS S0UZA ENFERMEIRO SMS

MT, no uso de suas atribuigdes legais e

Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
CONSIDERANDO: A necessidade de substituigio dos profissionais nomeados pela Portaria Art. 3° - Revogam-se as disposigies em contrério.
n°002/2012, que dispunha sobre o grupo condutor municipal da rede cegonha.

Rondor6pol is, 265 ereiro de 704 //Ljé_c
- v

Marildes Ferreira do Rego

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo, para compor o grupo condutor municipal da rede Secretiria Municipal de Saiide

cegonha a fim de acompanhar as atividades de estruturagfio da rede cegonha que tem a
finalidade de estruturar e organizar a atencéio 4 saiide materno-infantil da Secretaria Municipal
de Sande de Rondonépolis — MT.

TITULARES
NOME CARGO/FUNCAO
ELIANE MESSIAS PEREIRA ORMUND | GERENTE DO DEPTO DE ACOES
PROGRAMATICAS

Rua Rio Branco, 2.916 ~ Baimo Jardim Santa Manta ~ FONE: (0xx66) 411-5000 — CEP 78.710-100 - Rondendpolis — Mato Grosso
Home page : wiww. r E-mai is.mt.gov.br.

Rua Rio Branco, 2916 — Bairro Jardim Santa Marta — FONE: (0xx66) 411-5000 ~ CEP 78,710-100 — Rondondpolis — Mato Grosso
s www, mtgov. il: t.gov.br.
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INSTITUTO MUNICIFAL DE PREV_!D&NCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

iMPRO

PORTARIA N° 1.417/2014, DE 24 DE FEVERFEIRO DE 2014,

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO SALARIO-MATERNIDADE.

JOSEMAR RAMIRO T SiLVA, Diretor Executivo - Institute Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, no use de suas atribuigdes legais que Ihes sdo conferidas pela Lei
Municipal n® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficiai de Rondonépolis - DIORONDON aos

31/08/2005.
RESOLVE:

Artige 1° - Conceder o beneficio de saldrio-matemnidade, as servidoras abaixo relacionadas,
com os direitos a elas inerentes:

Processo MNome/Secretaria Marricula | Perindo Termo

1387/2014 | Ana Flavia da Silva — Auxiliar de | 144479-1 Inicial
Servicos Diversos -  Secretaria
Municipal de Educacio
1388/2014 | Rosely Gomes da Silva — Docente do | 108308-1 27/01/2014 Inicial
Ensino Fundamental - Secretaria L 26/05/2014
Municipal de Educagio |
1389/2014 | Ana Paula da Silva Gomes - Auxiliar | 141704-1
de Higienizagio e Apoio a0 Docente ]
~ Secretaria Municipal de Educacdo i
Sirlei Dias Pereira — Auxiliar de b20/0:2014 Inicial
1392/2014 | Servicos Diversos — Secretaria 167789-1 19/05/2014
Municipal de Administracdo ]
139372014 | Viviane Fazzio de Souza — Agente 167797-1
Administrativo - Secretaria
Municipal de Administraca )
139472014 § Sirley Rufina Ferreira de Carvatho — 1140731
Agente Administrativo — Secretaria
Municipal de Admini:

inicial

Inicial

Inicial

03/06/2014

Artigo 2° - Estabelecer, de acordo com artign 3% ai 8. paé‘igmfo 4% artigo 29;
pardgrafos 1% a 4% artigo 36, pardgrafo finico da Lei Municipal n® 4.614 2003, com redagdo dada pela Lei 7813
de 2013 ¢ Laudos Médicos Periciais;

Artige 37 - Esta Portaria entra em vigor na dafa de sua pu ciio, com efeitos retroativos
ao respectivo inicio dos periodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo acima. revogando-se
as disposi¢des em contrario.

L A/ Registre-se, publique-se, cumpre-se: k: o

INSTITUTO MUNICIFAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONGPOLIS-MT

,\

INSTITUTO FMUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

IRO E SILV A

KeCutivo

Registrada neste Instituto e fublicada, por
afixagio no lugar pablico de costume g no
Diario Oficial dg\Mu icipio, fadatysupra

!! s FAHJO# Lﬁ%ﬂﬁ LIMA
{e de Beneficios Prévidenciarias
TR

PORTARIA N°1.418/2614, DE 24 FEVEREIRO DE 2614

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO GE AUXILO-DOENCA

JosEmMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondondpotis - IMPRO, no use de suas atribuigdes legais que thes sdo conferidas pela
Lei Municipal 0° 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diério Oficial de Rondonopolis - DIORONDON zos
31/08/2005.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder os beneficios de Auxilic-Doenca. aos servidores abaixo
retacionados, com os direitos a eles inerentes:

[Processo 1 Nome/Secretaria i Si@'
1380/2014 | Ana Paula Rodrigues Soares Neves — Auxiliar |

24/03/2014 Inicial

de Servigos Diversos — Secretaria Municipal de | 138282
Satde
fﬁsmou’ Maria Aparecida de Oliveira — Docente do | 13366-1
|

22/62/2014 Inicial
Ensino Fundamental — Secretaria Municipal de | 23/03/2014 l

Transp. Transito Desenv. Urbano | J
| 1386/2014 | Sebastiana Ribeiro de Souza — Auxiliar de | 58777-1 | 13/02/2014 T Inicial —I

I Servicos Diversos - Secretaria Municipal de | 1 14/03/2014

i | Educagio |

"1390/2014 | Maria Verdnica Costa de Aratjo Claudio —| 94820-3 | 26/02/2014 Inicial |
’ Docente do Ensino Fundamental - Secretaria | 26/04/2014 f
|

‘ Municipal de Educagdo - i

[1391/2014 | Dinalva Costa Pereira ~ Auxiliar de Servicos | 88749-] 5 15/62/2014 Inicial |
i Diversos - Secretaria Municipal de Educagio [ | 24/02/2014 .
| i 14 |Prorrogagao ‘

1 |
1199/2013 | Daiana Améncio Decusati — Auxiliar de: 913
1 12/04/2014

Servigos Gerais — Camara Municipal de |
Rondondpolis i

1256/2013 | Simone Liria Moraes — de Obras e | 136042~ 11/02/2014 | Prorrogacido
[ Posturas - Secretaria Municipal de Receita ! 06/06/2014 |
h

1 1336/2013 | Euripia Balcionor Ribeiro da Silva — Auxiliar | 88730-1 | 20/01/2014  [Prorrogagdo f

de Servigos Diversos - Secretaria Municipal de | | 20/03/2014
- Educaggo i ot |
1360/2014 | Maria do Socorro de Oliveira Furtado - 11302906-4 | 28/01/2014 |Prorrogagio |

' 18/03/2014 ‘

Docente de Educagie Infantil - Secretaria | !

icipal de Educacio

Kennedy, 1.573 - Centro - CEP; 78..7'00-»3\@&t - Rondondoolis - Mato Grosso
4 - Fax: [66) 3421-3719 - www.impro.com.by - beneficio@mpro.com.br

Av. Predidel
1661 34;

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONCPOLIS-MT

ITMPRO

391371 | 21/01/2014 [Prorrogagdo |

‘1374r‘2014iElisio Siqueira de Sousa - Motorista ‘ |
i | 15/0272014 | |

| Secretaria Municipal de Educacio

Artigo 2°- Estabelecer. de acordo com artigo 17, pardgrafo 2° artigo 18, paragrafos 1°.
29, 3% artigo 19; artigo 20; artigo 21 artigo 36, pardgrafo inice e artigo 53 da Lei Municipal n° 4.614. de
23 de agosto de 2003.com redagdo dada pela Lei 7813 de 2013 ¢ Laudos Médicos Periciais;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
retroativos aos respectivos inicios dos perfodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo
acima. revogando-se as disposigdes em conirério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonépolis (MT), 24 de Fevereiro de 2.01+

. Di
Registrada neste Instituto e pubficada por \

afixagio  no
Diario Oficial

)
ot {Ev0% DE LiMa
¢ de Benefcios Previdenciarios

Vi

_ﬁmﬁ/&e d

inidtra¢do

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - RondonSpolis - Mato Grosso
{66) 3423-3964 - Fax: [66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondondpolis - Mata Grosso
(66) 3423-3964 - Fox: (66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.or
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO DE COMPRAS/LICITAGOES

RESULTADO DE JULGAMENTO DE ICITAQAD
MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N.°01/2014.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna publico a todos
interessados, em licitagio na modalidade supracitada, realizada no dia 19/02/2014 as 08:30
horas, na Sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administrag3o desta Prefeitura, tendo
como objeto: “C o de E para os Servigos de: Locagdes de
Cadeiras, Mesas, Tsndas, CI|rnat|udofes, Palco e Banheiros Quimicos; Sonorizagdo,
visando atender as das jas deste Municipio junto aos Eventos
pro pelas i quar e especificagdes constantes do
Anexo | - Itens do Pregéo, Formulério Padrio da PMR”

Que apds a andlise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas participantes,
foram consideradas Classificadas e Vencedoras do presente certame as seguintes empresas:

Lote Licitante Vencedor Valor por Lote R$
01 | V.P.DELARA-ME 44.000,00
02 | L. M. SOUSA RODRIGUES E SOUSA LTDA - ME 16.848,00
03 | P.R. SIMON-ME 59.000,00

Total Licitado 119.848,00

Rondonépolis-MT, 26 de fevereiro de 2014.

rdo Vanzeli
| de A

— —
Av. Duque de Caxias, 526 - Vila Aurora - GEP 78740-100 - RondoncpolisMT
Home Page: d is.m

| L u t ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITACAQ
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECO N° 15/2013."

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLS, Estado de Mato
Grosso, torna publico a fodos interessados, que em Licitag@o na Modalidade
de Tomada de Preco n® 15/2013, tendo como objeto “Coleta e Transporte,
Armazenamento, Tratamento e Destinacdo Final de Residuos Sdlidos dos
Servigos de Sailde do Municipio de Rondonépolis-MT"”, que apods a andlise
detalhada da documentacdo apresentada pelas empresas participante, fora
considerada HABILITADA PARA A SEGUNDA FASE DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO, o licitante:

- CENTROESTE AMBIENTAL COLETA, TRANSPORTE E LIMPEZA URBANA LTDA —
ME

Sendo desclassificada a empresa:

- MAXIMA AMBIENTAL SERVICOS GERAIS E PARTICIPACOES LTDA EPP, pela
extensdo dos efeitos declarados pela FUFMT e pela declaragdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, onde a empresa esta
impedida de licitar por um perfodo de 2(dois) ancs com a adminisiragcdo
publica.

A ComissGo de Llicitacae informa aos representantes das empresas
supracitadas, que transcorido o prazo recursal, proceder-se-a a abertura dos
envelopes contendo a proposta comercial da empresa habilitada no dia
11/03/2014, as 14:00 horas, no mesmo local da abertura, no caso de recurso o
dia da abertura ficard suspenso e ao final do recurso serd publicado a nova
data de abertura das propostas.

Rondonopolis-M

Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014/SEMED
EDITAL DE SELECAO N°001/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito piiblico
interno, com sede na Avenida Duque de Caxias n° 526, Vila Aurora — CEP 78.740-022,
Rondonépolis/MT, através da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simpiificado
(COPSS), nomeada pela Portaria Interna n° 007 de 19 de fevereiro de 2014, no uso de
suas atribuigbes legais e, em conformidade com o inciso IX, do art. 37, da Constituigao
Federal e Leis Municipais 7.937 de 18/12/2013, 7.938 de 19/12/2013, 7.939 de
19/12/2013 e 7.940 de 19/12/2013, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado (PSS), visando a selegio de pessoal para contratagdo por tempo
deherrnmado para 0 ano de 2014, para atender a necessidade temporaria de excepcional

pliblico, na S ia Municipal de Educagéo, Sob contrato de Regime Geral de
Previdéncia Sacial (RGPS), pelas disposigbes regulamentares contidas no presente Edital
€ Seus anexos. :

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificade (PSS) sera coordenado e fiscalizado
pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), conforme
Portaria Interna 007 de 19 de fevereiro de 2014.

1.2 Aselegio para contratagio em Regime Temporario para provimento de cargos tera
como abijetivo suprir vagas livres efou em substituices de Profissionais da Educacao das
Unidades Escolares e da Secretaria Municipal de Educag&@o de Rondonépolis.

1.3 Os horarios mencionados neste Edital terdo como referéncia o hordrio oficial do
Estado de Mato Grosso/MT.

14 A lotagio dos candidatos contratados atendera as necessidades e demanda da
Secretaria Municipal de Educagao.

1.5 A divulgagéo do presente Edital @ demais atos referentes ac PSS dar-se-do por
Publicaggo no Didrio Oficial de Rondonépolis e comunicados, que serdo afixados no
mural da Secretaria Municipal de Educagdo em local de facil acesso (préximo ao
elevador) e no mural do 1° andar da Secretaria (hall de entrada), bem como através de
publicagéo no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br.

16 Serd de responsabilidade tinica e exclusiva do candidato o acompanhamento de
datas, locais e horérios para realizagdo de todos os atos do presente PSS, inclusive suas
alteragGes.

1.7 O cronograma de atividades do PSS constante neste Edital podera sofrer
alteragdes de acordo com as necessidades e casos fortuitos.

1.8 Os cargos, regime do trabatheo, valer da remuneragio & as atribuigdes basicas
estao descritos nos Anexos | e Il deste Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

1.8 O Regime Juridico para todos os cargos de que trata este Edital sera temporério e
o regime previdenciario ser4 o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

2.  DOLOCAL E PERIODO DAS INSCRIGOESICONTAGEM DE PONTOS:

21 A inscrigdo implica conhecimento e aceitagio das nommas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais os inscritos ndo poderdo alegar
desconhecimento das mesmas.

22 As inscrigbes para participagio deste Processo Seletivo Simplificado seréio
gratuitas e realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educagdo em dias Uteis, sendo
nos dias 27 e 28/02/2014, das 08nh00min as 17h00min, na Rua Bardo do Rio Branco,
2916 — 1° andar, Bairro Santa Marta.

23 O candidato devera optar e inscrever-se somente para um cargo, em se
constatando duas ou mais inscrigdes a COPSS considerar-se-a apenas dltima inscriggo
feita.

1 Apés efetuada a inscrigdo, ndo serdc permitidas alteragdes na ficha de
inscricio/contagem de pontos nem a juntada de novos documentos;

I A contratagdo temporaria do candidato fica vinculada ao critério de opgdo do
interessado, a existéncia da vaga e a necessidade da Secretaria Municipal de Educag&o;

it O candidato deverd comparecer no iocal, dia e hora marcados, munidos de
documentos originais e copias da documentagio pessoal, exigidos neste Edital, para cada
cargo,;

IV O resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado sera disponibilizado no
dia 10/03/2014 a partir das 08h00min, no mural da Secretaria Municipal de Educagao,
situada na Rua Rio Branco, 2916, bairro Santa Marta, em local de facil acesso (préximo
ao elevador) e no mural do 1° andar da Secretaria (hall de entrada).

24 Os dados constantes nas inscrigbes serdo de responsabilidade exclusiva dos
c idatos, que n3o poderdo alegar erros ou falhas de preenchimento, ficando ainda
submetidos as sangdes civeis e penais, conforme disposto em lei.

25 Parainscrigéo observar:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
II. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da
contratagéo;
. Pré-requisitos do cargo pretendido, conforme Anexo |, deste Edital.

26 No atoda inscrigio o candidato ou procurador legal devera apresentar:
I.  Carteira de Identidade (original e copia);

Il.  CPF (original e copia);
.  Gomp do Ei o (original & copia);
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IV. Formagao exigida para o cargo pretendido, conforme Anexo I, comprovando
através de Ceriificado ou Diploma, ou Declaragéo/Atestado de concluséo de
curso mais histérico escolar (copia e original);

V. Experiéncia Profissional na area de atuac&o do cargo pretendido, devendo
apresentar documento comprobatério, através da carteira profissional ou
declaragio com papel timbrado da Empresa, informando o cargo exercido, a
data inicioffim (original & cépia).

27 Somente serfio aceitas as inscrigées em que a formagéo do candidato, quer seja
académica elou profissional, seja compativel com o cargo pretendido;

28 Os documentos exigidos neste item deverédo ser entregues, exclusivamente, no ato
da inscrigéo, estabelecido neste edital;

29 O candidato que por alguma razdo n&o poder comparecer pessoalmente para
realizar sua inscrigio/avaliagao, podera nomear por procuragéao uma pessoa para realizar
amesma.

2.10 A inscrigio sera anulada, na verificagéo de eventual falsidade nas declaragdes ou
imegularidades nos documentos apresentados;

2.11 Nao serdo aceitas inscrigbes condicionais: via fax, via correio eletrénico, qualquer
meio de correspondéncia ou fora do prazo;

212 Serao indeferidas as inscricbes que nao apresentarem a documentagéo completa
conforme exigida nesse edital.

2.13 No periodo de inscrigéio a distribuiggo de senhas sera somente até as 17h00min.

2.14 A qualquer tempo, poderéo ser anulados os atos de inscrigdo, prova ou contratacéo
do candidato, caso seja confimada.a falsidade em qualquer declaragdo efou
iregularidade quanto acs documentos apresentados.

3. DA AVALIAGAO:

31 A Comissdo prevista no artigo 1.1 deste edital sera responsével pela inscricdo e
avaliagéo dos critérios definidos neste Edital.

3.2 O candidato sera avaliado conforme a seguir:
a) Etapa | - Apés a inscrigao através de critérios definidos conforme anexos avaliando
experiéncia profissional e titulos, o candidato devera relacionar e assinar a lista dos
documentos fotocopiados, que serdo juntados a ficha de inscricdio (Anexos ill, IV e

b) Etapa Il - através da validag8o pela COPSS, conforme item 3.3, 3.4, 3.5 e 3.6.

3.3 No momento da Validagéo, caso a COPSS encontre qualquer distorgdo entre os
documentos apresentados e a pontuagéo atribuida e, ainda a falta de juntada de copia de

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDGCACAO n‘,mm_'j'

documento no ato da inscrig&o, a comiss&o devera retificar os pontos contados, podendo
a pontuag&o inicial ser alterada.

3.4 Os critérios de experiéncia profissional e titulos avaliados serdo pontuados
conforme os formuldrios Anexos Ill, IV e V e demais disposicdes deste Edital, que
ocorrerso na mesma oportunidade, data e horario da inscrigéo na presenca do candidato
e posteriormente validada pela Comissé&o.

3.5 Serdo considerados titulos para pontuagéo, os discriminados nos quadros dos
Anexos lll, Ve V.

36 O resultado classificatdrio dos candidatos sera obtido através da soma da
pontuag&o dos itens constantes nos formulérios de avaliaggo, constantes nos Anexos I,
IV e V, que integram o presente edital.

3.6 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
titulos apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

3.7 Nso havera segunda chamada para entrega de documentos elencados no presente
edital e seus anexos, importando a ndo entrega em nao avaliaggo.

4. DA CLASSIFICAGAO:

4.1 Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente em até 4
(quatro) vezes o niimero de vagas oferecidas para cada cargo.

42 No ato da Validagéo, serfio desclassificados os candidatos que néo preencherem
as exigéncias dos cargos descritos nos Anexos deste edital;

4.3 Na hipétese de igualdade da pontuagao final, terd preferéncia sucessivamente o
candidato que tiver:

a) Maior tempo de experiéncia profissional,

b) Maior pontuagéo na avaliagéo de titulos,

c) Maior idade.

4.3.1 No caso do candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
artigo 27, paragrafo anico da Lei n°. 10.741/03 — Estatuto do ldoso, o primeiro critério de
desempate sera a maior idade, seguido pelo maior tempo de experiéncia profissional,
seguido pela maior pontuagio na avaliagéo de titulos.

5. DO PRAZO DE VALIDADE:

51 O Processo Seletivo Simplificadc de que trata este edital terd validade até
31/12/2014, a contar da data da publicagéo do resuitado, podendo ser prorrogado por
mais 1 ano, de acordo com a necessidade e interesse da Secretaria Municipal de
Educagéo.

52 O prazo de validade dos contratos referentes ao PSS terdo vigéncia até
30/12/2014, passiveis de prorrogagéio por igual periodo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

6. DA CONVOCAGAO/ATRIBUIGAO DA JORNADA DE TRABALHO/AULAS:

6.1 Apébs o processo de avaliagio e classificagdo a Comissdo fara a atribuigio da
Jormada de Trabalho/aulas, para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagéo.

6.2 As vagas existentes para atribuicdo da jornada de trabatho/aulas serdo de acordo

com as disponiveis e necesséarias para atender os Projetos da Secretaria Municipal de
Educagso.

8.3 Os candidatos & contratagio tempordria que néo conseguirem atribuir jornada de
trabalho e/ou aulas por auséncia de vagas, fardo parte do cadastro de reserva da
SEMED.

6.4 A SEMED organizard uma lista de classificagdo geral, por cargo e opgéo de
habilitagdo quando for o caso, em ordem decrescente da pontuagdo obtida pelo
candidato.

7 DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

7.1 O candidato quando convocado deverd apresentar fotocépia de documentagao
acompanhada do original:

7.2 Comprovar quitagdo com as obrigagdes eleitorais, e se do sexo masculino,
quitagdo do servigo militar.

7.3  Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

7.4 Comprovar os pré-requisitos ou habilitagées exigidas para o exercicio da fungao.
7.5 Serclassificado no PSS,

7.6  Atender as condigSes prescritas para a fungéo.

7.7  Ter a respectiva escolaridade comprovada no ato da inscrigéo.
7.8 PIS ou PASEP;

7.9 Certidao de Casamento, Carteira de Identidade e CPF;

7.10 CPF do conjuge;

7.11 CPF do Pai e da Méae;

7.12 Certidao negativa de antecedentes criminais;

7.13 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

7.14 Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigagdes eleitorais
(original e copia);

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
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7.15 Comprovante de Endereco (original e copia);
7.16 Estar em pleno gozo de salde fisica e mental;

7.17 Sera solicitado o registro profissional nos casos em gue o conselho de classe
assim exigir.
7.18 Apresentagio de demais documentos necessarios solicitados no ato da
contratag&o.

8. DOS RECURSOS:

81 Cabera apresentagdo de recurso devidamente fundamentado, perante a Comisséo
Organizadora, devendo ser apresentado pelos candidatos ou procurador, de forma legivel
e protocolados na Sede da Secretaria Municipal de Educagao de Rondonapolis,
enderecados 4 Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, das 08:00
horas até as 17:00 horas do dia 11/03/2014, para recursos do resuitado preliminar para
todos os cargos.

8.2 Serdo indeferidos, de plano, os que ndo atend 1 0s requisitos acima

mencionados.
8.3 Adata para interposicio de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

84 A COPSS podera solicitar parecer especifico relativo aos recursos que forem
apresentados.

85 A COPSS & soberana em suas decistes, sendo considerada Gltima instancia para
julgamento dos recursos.

9.  DAS DISPOSICOES FINAIS:
9.1 Os contratos temporérios serdo rescindidos no decorrer do ano nas seguintes
situagdes:
1. no caso de nomeagao de concursados;
Il.  apedido do interessado;
Hl. quando o contratado faltar por 3 (trés) vezes injustificadamente;
IV. descumprimento das atribuigGes legais inerentes aos respectivos cargos;
V. desempenho das atribuicdes de forma insatisfatorio;
V1. interesse da administragéo publica;
0.2 Os casos omissos ou duvidosos serio resolvidos pela COPSS.

9,3 Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.
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9.4 O Resultado Final previsto para ser divulgado, publicado e homologado no dia
13/03/2014,

9.5 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - Quadro de cargos, nimero de vagas, nivel de escolaridade exigida,
regime de trabalhe, valor da remuneragéo e pré-requisitos.

b) ANEXO Il - AtribuigGes dos cargos para provimento.

c) ANEXO Ill - Ficha avaliativa para os cargos de Professor, Coordenador de
Ensino e Auxiliar de Servigos Diversos do Cursinho Pré-Vestibular Zumbi dos
Palmares.

d) ANEXO IV - Ficha avaliativa para os cargos de Monitor Educacional e Auxiliar
de Servicos Diversos do Projeto AABB Comunidade e para o cargo de Monitor
Educacional do Projeto Atleta Cidad&o.

e) ANEXO V - Ficha avaliativa para os cargos de Coordenador, Psicdlogo,
Fonoaudiélogo, Professor de Educagéo Fisica, Instrutor de Danga e Instrutor de
Musica do Projeto Cuidando da Gente.

9.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Rondondpolis/MT, 20 de fevereiro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO RONDONOPOLIS
ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2014/SEMED

GARGOS / NIVEL DE ESCOLARIDADE / REQUISTOS BASICOS / VAGAS* | REMUNERAGAO / CARGA HORARIA

CURSINHO PRE-VESTIBULAR ZUMBI DOS PALMARES*

Superior completo RS 1.082,40
Professor de pest 4 | Ensino Superiorticenciatura Fienana | p——
Lingua - drea devidamente regisirado.
‘Superior completo RS 1.244,80
+Especializagdo
- R$1.082,40
Prolsencrda | Lpetior complta , | Ensino Superioriicenciatura Piena na | g P
Matemdtica ‘Superior completa drea devidaments registrado. RS 1.244,80
Professor de Superior compieta Diploma de graduagao de Licenciatura RS 1.00240
Ciéncias 3 |Plena em Ciéncias [ de 122200
Bioldgicas Superior completo devidamente registrado. RS 1.244,80
+Especializagio
‘Superior completo Diploma da graduagsio de Licenciatura R§ 1.082.40
eogor da 4 |Pina em Historia, 02 de12420h
Histivia Superior completo rgistrado. RS 1.244,80
+Especializacio
Superior comgieto loma de graduag3o de Licenciatura RS 1.082.40
"m’ s | Pl gﬁm;?;h. 0z de12420h
Superior comgiata regisirado. RS 124480
+Especializagio
Superior completa Diploma de graduagdo de Licenciatura R$ 1.082,40
Professorde | | g Plena em Quimica, 02 de 124200
Quimica Superior completo registrado. RS 124480
+Especializagio
Superior completo Diploma de graduagio de Licenciatura RS 1.082.40
Professorde | | 7 Plena em Fisica, 0z de 124 20h
Elekcy ‘Superior completo egistrado RS 1.244,80
Professor Superior completo Diploma de graduagdo de Licenciatura R1.06240
Espanhol elou 8 |Pera em ingiés ou Espanhol, | Ot de 122200
Inglés Superior compieto devidamente registrado. P8 126480
+Espacializacio
Coondenador N Diploma de graduagdo de Curso Licenciatura,
‘de Ensino Suparior completo devidamente registrado e e Y 0z RS 1.016,47 30h
“Audiar de.
Servigos Ensino Histéri em nivel 02 RS 778,51 30h
Diversos.
*Os contratados para este projeto atuardo no periodo noturno, em polos formados pelo Gerente do Niclso

Os profissianals
responsével pela Projeto na SEMED.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOFOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

PROJETO CUIDANDO DA GENTE

Diploma  ou  Atestado  de
Superior Conclusio e Histérico Escolar de

<

11

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROGRAMA AABB COMUNIDADE

Monitor Suparior Diploma ou atestado de Concluséo de Curso
Educacional perio 1 | Superior, acompanhado do Historica Escolar e
(Artes) completo

RS 1.811,59 30
Goerdanador completo | Curso  Superior,  devidaments o
registrat.
D u  Aestado  de
) Suparior | Conclusdo & Histérico Escolar de 258084 it
Pictioge completo | Curso Supedor em Psicologia, ot L
devidamente registrado.
Diploma  ou  Aestado  de
Conclusdo e Historico Escolar
i ier i 40h
Fonoaudicl S Curso Superiar em ol RS 258084
koo completo | porcaudiologia,  devidaments
registrado.
Professor de ‘Superior Curso Su_per(nl em [Educagio o1 RS 1,811,589 200
Educagdo Fisica | completo | Fisica, devidamente registrado,
Diploma ou Atestado de
Concluso e Histérico Escolar do
Instritor de. nc o RS 1.101,16 20n
Roangs: completo comprovada ou formagio
especfica em Danga.
Diploma ou Atestado de
Concluséo e Histérico Escolar do
Instrutor de Ensino Médio | gcing Médio com experiéncia o1 RS 1.101,18 30h
Mosica completa comprovada ou formagio
especifica em Masica.
L |
10

L] RS 1.484,85 30h
experiéncla comprovada na drea de artes.
Monitor Diploma ou atestado de Conciusdio de
Superior Licenciatura ~ Plena  em  Pedagogia,
fgd"‘f"'"’““ compieto 2 | scompanhado do Histrico Escolar € n RS 1.464,85 30h
900) experiéncia comprovada.
Manitor Superior Diploma ou atestado de Concluséo de Curso
Educacional m‘:"m 3 Superior, acompanhago do Histérico Escolar & of RS 1.464,85 3oh
(Danga) P experiéncia comprovada na drea de danga.
Manitor ‘Superior Diploma ou atestado de Conclusdo de Curso
Educacional | = PCL 4 Superior, acompanhado do Histérico Escolar & 01 RS 146485 300
(Msica) P experiéncia comprovada na 4res de msica.
Monitor Diploma ou atestado de Conclusio de Curso
Superior Superior em Educagio Fisica, acompanhado
Educadional | ooy 5 |do Hisrico Escolar e experiéncia ol RS 1.464,85 30h
} comprovada na drea de natacio.
Monitor Diploma ou atestado de Conclusie de Curso
Superior Supsrior em Educagdo Fisica, acompanhado
Educacional | ol L] g Hilorico Etcler &  mxperGnci o RS 1.464,85 30h
(Futsal) comprovada na érea de fulsal.
Ensino
Médio Diploma au atestado de Concius&o de Ensino R$1.101,18
e completo N Médio ou Curso Superior, acompanhado do a1 ath
(Capoeira) Histérico Escolar & iénci
drea de capoeira.
m " RS 1.464,36
Auxillar de
Servigos. Ensi Histéri lar am nivel o1 R$ 678,00 30h
Diversos.

PROJETO ATLETA CIDADAO

Diploma ou Atestado de Conclusio
& Histérico Escolar do Ensino Médio
com experiéncia ou fomagio
comprovada especifica em Karaté.
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" i ) : PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECEETARIA MUK IPATLE ERUICACAD SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO Il ANEXO 11
CARACTERISTICAS DO TRABALHO E SUAS RESPECTIVAS ATRIBUIGOES: A A R T e nooratamss. PRE-
a) dor nsino do Cursinho Pré-Vestibular Zu Palmares: Implementar a UNIDADE:
execugio, avaliar e coordenar a reconstrugiio do periodo pedagdgico de escolas de educacio |- DADOS PESSOAIS
infantil, de ensino fundamental, de ensino médio ou profissionalizante com a equipe escolar da NOME DO CANDIDATO:
comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extens3o. Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagégicos. Elaborar e DATA DE RASCIMENTO: ‘ PNE( )SIM ( )NRo
Iver proj | Participar da elaboragio de instrumentos especificos de CPF: t FORMACAO:
orientago pedagégica e educacional. Participar de estudos de revisdo de curriculo e programas de END: N°.
ensino. Executar trabalhos especializados de inistragdo, orientagio e supervis3o educacional. BAIRRO: CIDADE:
Participar de divulgagio de atividades pedagdgicas. Implementar programas de tecnologia .
educacional. Participar de processo de recrutamento, selecdo, Ingresso e qualificagdo gde CEP: J FONE FIXO: | CELULAR:
servidores e discentes na instituicdo. Elaborar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa e 2- CARGO:
extens3o; Utilizar recursos de informética, Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de () Professer do Cursinho Pré-Vestibular Gratuito Zumbi dos Palmares
complexidade associadas ac ambiente organizacional. ( ) Coordenador de Ensino do Cursinho Pré-Vestibular Gratuito Zumbi dos Palmares J
Auxiliar de Diversos do Cursinho Pré-Vestibular Gratuito Zumbi dos Palmares

Professor_do Cursinho Pré-Vestibular Zumbi dos Palmares: Ministr i
b) Ar_aum . nistier aulas tedricas @ 3 -OPCAO DE ATRIBUICAO PARA PROFESSOR

préticas no ensino médio, em escolas da rede publica e privada; acompanham a produgdo da drea 7 Fisi
| | e cultural; pl 1 0 curso, a disciplina e o projeto pedagdgico; avaliam o processo ( n‘?}i“_ ¥ { )Gsu:a
de ensino-aprendizagem; preparam aulas e participam de atividades institucionais, para o ()Biologia () Geogafia
desenvolvimento da atividades. E ) Maten E ;::“’“"M R
Qu{nmz panbc) ou
¢)  Auxiliar de Servicos Diversos do Cursinho Pré-Vestibular Zumbi dos Paimares: Zelar, )
conservar e manter o funcionamento das dependéncias da escola, através da limpeza dos F“FAmifrE‘iA SE;REMAVAM Vaiorontinio T
" i : ikt P agio/ Titulagh Ll S
diferentes ambientes: salas de aula, banheiros, sala dos pr ! Dnm ‘22 rea da Educagh 2 55 ontos
cozinha, despensa, sala de video, laboratério de informatica, sala de apoio pedagagico, secretaria Miestrado na area da Educacio 20
da escola, sala de direggio, sala de coordenagdo, corredores de acesso s salas de aula, quadra de | Especializaghio na drea da Educagio 15
esporte, pitio escolar, limpeza das janelas, vidragas, equipamentos e mobilidrios, limpeza de Licenciztura Plena i drea de Atuagfio 10
utensflios da cozinha, preparo da merenda escolar e sua distribuiggo, recolhimento dos utensilios E"’m" Médio 3
e materiais utilizados para sua lavagem. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, Ensino Fundamental o 3
lidade e protegdo ao meio ambiente = Profissiona uttvidsde = - o
qua P d Certificados de atual na Area da Edu Atuagi didos nos ltimos 3
. . (ues)mn,znnazuzs_,mamwm . o
d) Monitor E_u_cgdonadl gg_ M{ ama AABB Caml{nldlade fl:) :;rlsf:lsslonal dessa 4rea SOl 1 3o todos 08 o ko 200 serd di por 40, de:
ocupacional r.!eve ser capaz e criar e planejar cursos como: aula de futel e campo e de saldo, considerar as 2 (duas) casas decimais, néio podendo exceder 300 horas,
capoeira, gindstica olimpica, natag3o, ténis de mesa, praticas esportivas em geral, artes plésticas, Carga hordria por certificado: -
artes cénicas, praticas musicais (canto e coral), danga e coreografia, complemento educacional, ‘Artigos publicados na drea da educagdo, referentes aos tltimos 3 {frés) anos, 2011 22013, até a
presente
através de atividades como: dominé e xadrez, que desenvolvem a concentragio e o raciocinio data — 1 (uny = — T = .
logico; nogBes de satde e higiene observando també horia da quali Experiéncia profissional na drea de atuagdo através de apresentagdo de documentos: |1 (um) ponto a
d?::s"t.:m como nogdes de e e higiens rvando também para a melhoria da qualidade o 06 63 . limitado & 10 . comprovar por s, cii S coipiaaieso
" . | tempo da experiéncia.
e) Auxiliar de Servicos Diversos do Programa AABB Comunidade: Zelar, conservar e manter Total de Pontos Obtidos
o funcionamento das dependéncias da escola, através da limpeza dos diferentes ambientes: salas Em caso de Empate entre dois ou mais a prioridade deverd seguir & seguinte ordem:
de aula, banheiros, sala dos pr bi refeitdrio, cozinha, despensa, sala de video, 1:M850fmh&30
laboratério de informética, sala de apoio pedagégico, secretaria da escola, sala de diregdo, sala 2 Rakdor 1836
de courdenagdo, corredores de acesso as salas de aula, quadra de esporte. pétio escolar, limpeza Rondondpolis-MT, de fevereiro de 2014.
das janelas, vidragas, equipamentos e mobilidrios, limpeza de utensflios da cozinha, preparo da
merenda escolar e sua distribuigdo, recolhimento dos utensilios e materiais utilizados para sua Responsivel pela contagem de pontos Membro da COPSS
1
Assinatura do Candidato ao Cargo (por extenso;
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lavagem. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdio ao meio
ambiente. ANEXOTV
f) | di eto Atl Cidad 0O profissional dessa 4rea ocupacional FICHA AVALIATIVA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOIQO_!.#ISEM'ED— PROGRAMAS AABB
deve ser capaz de ¢riar e planejar cursos como: priticas esportivas em geral e especifica em COMUNIDADE E ATLETA CIDADAO
Karaté através de atividades que desenvolvem a concentragiio e o raciocinio logico; bem como UNIDADE:
nogBes de satde e higiene observando também para a melhoria da qualidade do ensino. 1- DADOS PESSOAIS
g In de_Misica do P idando da Gente: Os profissionais dessa familia NOME DO CANDIDATO:
ocupacional devem ser capazes de criar e planejar cursos livres, elaborar programas para DATA DE NASCIMENTO: PNE:( )SIM ( )NAO
empresas e clientes, definir materiais didéticos, ministrar aulas, avaliar alunos e sugerir CPF: | FORMAGAO:
mudangas estruturais em cursos. END: i g
h)  Instrutor de Danca do Projeto Cuidando da Gente: O profissional dessa drea deve ser - G -
capaz de criar e planejar cursos como: danga e coreografia, complemento educacional, através BAIRRO: IDADE:
de atividades; bem como nagdes de satide e higiene observando também para a methoria da CEP: ! FONE FIXO: CELULAR:
gualidade de vida do assistido. 2- CARGO:
i) Coordenador do Projeto Cuidando da Gente: Implementam, avaliam, coordenam e ) Monilor Educacional AABE Comunidade
planejam o desenvolvimento de projetos pedagégicos/instrucionais nas modalidades de ensino ( ) Amxiliar de Servicos Diversos AABB Comunidade
presencial efou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino Monitor Educacional Atleta Cidaddo
e aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino 3.0PCAQ DE ATRIBUICAQ PARA MONITOR EDUCACIONAL AABB COMUNIDADE
para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. () Danga () Natagio
Viabilizam o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas () Capoeira () Pedagogo
e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as (_ )Futsal () Artes
assoclagBes a ela vinculadas. () Misica |
0 Professor de Educacdo Fisica do Profeto Cuidando da Gente; Trabalham com clientelas I- FATORES A SEREM AVALIADOS
de diferentes faixas etdrias, oriundas de comunidades com diferentes contextes culturais e Formagio/ Titulagio Valor/Pontuagfio Pontos
sociais, em escolas ou Instituigdes de ensino das redes publicas federal, estadual, municipal e da Doutorado na drea de Atmagio g:
rede privada e ONG. Predominantemente, trabalham em zonas urbanas, como empregadas M"”m&‘:ﬂtea d o %
registrados em carteira. Desenvulvel.'n suas atividades de forma individual e em equipe, com Ticenciatura Plena ou Bacharclado na area de Atagho 10
superviso ocasional, em locais préprios 3 atividade de ensino e também em locais improvisados, ‘Ensino Médio H
em hordrios irregulares. Qualificacho Profissional/Produtividade _ .
K o_Proj idando da Gente: Realizam tratamento fonoaudiolégico Cﬂm‘m"d"z‘: ]““‘Wa Py ﬁe;;me:rewoamw to na Area de Educago/ Atuagko, expedidos nos ultimos 3
para prevencdo, habilitacio e reabilitaﬁu de pacientes e clientes aplicando protocolos e Eoinml da carga ‘horéria de todos 0s cursos, de no minimo 20h, somados, serd dividido por 40,
procedimentos especificos de fonoaudiologia. Avaliam pacientes e I ; realizam diagnéstico devendo considerar as 2 (duas) casas decimais, ndo podendo exceder 300 horas.
fonoaudialégico; orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; atuam em Carga hordria por certificado: _ _
programas de prevencio, promogio da satide e qualidade de vida; exercem atividades técnico- Artigoa ﬂ"“‘{‘ﬁ;‘ rea. da educago, referentes aos dltimos 3 (irés) anos, 2011 & 2013, até 2
cientificas através da realizagio de pesquisas, trabalhos especificos, organizacdo e participagéo ‘Experiéncia profissional na area de atuagio amavés de apreseniasio de documentos: 1 (um) ponto &
em eventos cientificos. cada ano de exercicio, limitado a 10 pontos, devendo comprovar por documentos, cipias ¢ criginais,
)} Psicologo _do Projeto Cuidando da _Gente: Estudam, pesquisam e avaliam o otempo ds experiéncia.
desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de individ grupos e instituicd Total de Pontos Obtidos - - - r
li v i joridade devera iinte ordem:
com a finalidade de andlise, tratamento, orientacio e educagdo; diagnosticam e avaliam ?hmdﬁmm Extre d0f Om Tkls & priar) seguirn segd ==
distdrbios emocionais e mentais e de adaptagio social, elucidando conflitos e questdes e 2° Maior Idade
?mmpa.nhando ofs) paciente(s) du@nte o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores Rondonopolis-MT, de fevereiro de 2014,
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de drea e afins. velpela %= Membro 42 COPSS
Assinaiura do Candidato ao Cargo (per extenso)

2 1
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ANEXOV
FICHA AVALIATIVA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014/SEMED — PROJETO CUIDANDO DA
GENTE

UNIDADE:,
1 - DADOS PESSOAIS

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: k PNE:( )SIM ( )NAO

CPF: ! FORMAGCAO:

END: ™

BAIRRO: CIDADE:

CEP: | FONE FIXO: CELULAR:

2 - CARGO:

) Coordenad

)Psiuilog.:

) Professor de Educagfio Fisica

) Instrutor de Danga

(
(
)
4
(
[{

Y Instrutor de Misica

3 - FATORES A SEREM AVALIADOS

[ Formagho/ Titulacko __

Doutorado na drea de Atua ig

Licenciatura Plena ou Bacharelado na drea de Atuagio 10

Licenciatura Curta + Adicionais

Ensino Médio

Qualificaciio Profissional/Produtividade _ _
Certificados : de atualizagio e aperfeigoamento na Area de Educagio/Atuagho, expedidos nos dltimos 3
(trés) anos, 2011 & 2013, até a presente data. "

SOzmy.l da carga hordria de todos 0s cursos, de no minimo 20h, somados, serd dividido por 40,

devendo considerar as 2 (duas) casas decimais, nio podendo exceder 300 horas.
| Carga horéria por certificado:

Arﬁgospublindnsnaafteedluluca;ﬂo, Teferentes aos tltimos 3 (frés) anos, 2011 a 2013, até a
presente data — 1 (um) ponto por artigo.

Wmﬁuhﬂumummummhﬁmm: 1 (m)ma
cada apo de exercicio, limitado a 10 pontos, devendo comprovar por documentos, obpias e originais,

o tempo da experiéncia.

‘Total de Pontos Obtides

Em caso de Empate entre dois ou mais a prioridade deverd seguir a seguinte ordem:
1° Maior Titulagdo
2° Maior Idade

Rondonspolis-MT,

Responsével pela contagem de pontos ‘Membro da COPSS

Assinatura do Candidato o Cargo (por extenso)

de fevereiro de 2014,
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ASSOCIACAO KOBLENZ BRASIL - KOBRA

Av, Deputado Emanuel Pinheiro, N°. 2.723 — Vila Operéria — Rondonépolis - MT

Fone (066) 3425-2902 — Email: “Kobra.de@terra.com.br” CNPJ (MF) 10.014..318/0001-85
Rondonépolis - Mato Grosso - http://www.associacao-koblenz-brasil.com/

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EDITAL DE LICITAGAO
CARTA CONVITE N.° 001/2014

A Associagdo Koblenz Brasil - KOBRA, com sede na Avenida Deputado
Emanuel Pinheiro, 2723 — Vila Operaria, Cep: 78.720-598 faz saber que até o dia
17/03/14, as 13h30 horas, na sala de Licitagdes, ser@o recebidos os envelopes
“Documentagac” e “Proposta’ dos licitantes para a aquisigéo do objeto da presente Carta
Convite, processada de acordo com as disposigbes da Lei Federal n® 8666/93 e
alteragbes, do tipo Menor prego - por Item, observado o seguinte:

1-OBJETO

1.1-A presente Carta Convite tem por Objeto AQUISICAO DE MATERIAIS
PERMANENTES PARA MANUTENGAQ — DO CONVENIO N° 028/2008 DO PONTO DE
CULTURA — HARMONIA E EVOLUCAO conforme especificagdes constantes no Anexo |

2- DO EDITAL

2.1 — As impugnagdes ao ato convocatério da Carta Convite seréo recebidas
até 2 (dois) dias Gteis antes da data fixada para o recebimento das propostas, diretamente
no Setor de Licitagdes por escrito devidamente justificado.

2.1.1 — A petigéo sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira
sobre aceitagio ou néo da impugnagéo.

2.1.2 — Acolhida a petigdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data
para abertura dos envelopes, exceto quando inquestionavelmente, a alteragae do Edital
nao afetar a formulagao da proposta.

2.1.3 - Se das impugnagoes resultarem a necessidade de modificar o Edital, a
alteragéo sera divulgada aos participantes por escrito.

3- DOS DOCUMENTOS DA HABILITAGAO

3.1 — A habilitagdo dos licitantes sera verificada mediante apresentagéo dos
seguintes documentos:

3.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agbes,
acompanhado de documentos de eleigéio de seus administradores.

3.1.2 — Decumenteo de inscrigiio no CNPJ.

3.1.3 — Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal.

ASSOCIACAQ KOBLENZ BRASIL - KOBRA

Av. Deputado Emanuel Pinheiro, N°. 2.723 — Vila Operdria — Rondondpolis - MT

Fone (066) 3425-2902 = Email: “Kobra.de@terra.com.br” CNPJ (MF) 10.014..318/0001-85
Rondonépolis - Mato Grosso - http://www.associacao-koblenz-brasil.com/

3.1.4 — Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual.

3.1.5 — Certidao Negativa de Débito com INSS;

3.1.6 - Certidéio Negativa de Débito com FGTS.

3.1.7 ~ No caso de Empresa de Pequeno Porte ou Micro Empresa, esta devera
encaminhar, junto & documentag&o, comprovagéo de tal situagéo, a fim de que se aplique
as disposigoes da Lei Complementar n.® 123/2006 (conforme modelo em anexa H)

3.2 - Todos os documentos de habilitagso deveréo ser apresentados em copia
autenticada, ou copia simples, acompanhada dos originais.

3.3 — Todos os documentos apresentados através de copia deverdo ser
autenticados e aqueles extraidos da intemet ter&o sua autenticidade confirmada pela
Comissao de Licitagao através da internet, se necessario.

3.4 — Caso a empresa proponente estiver sendo representada por procurador,
devera conter também a cépia autenticada da procuragio concedendo amplos poderes
para assinar a proposta financeira.

4- DA PROPOSTA

4.1 — A proposta comercial sera apresentada em duas vias, contendo dados
necessarios a identificagio do licitante, ndo pode ter emendas efou rasuras, de forma
legivel, devendo ser a Ultima folha assinada pelo licitante ou seu representante
credenciado e contendo, obrigatoriamente:

a) prego unitario e total de cada material solicitado, nos quais deverdo estar
incluidos todos os custos diretos e indiretos relacionados com o objeto desta Licitaggo.

b) fica facultado a utilizagdo da tabela contida no Anexo | deste Edital para
preenchimento da proposta escrita. No caso de preenchimento em outro modelo de
documento, adotar a mesma sequéncia dos produtos com seus respectivos itens e lotes.

4.2 — A apresentagéo das propostas implica na aceitagéo, por parte do licitante,
das condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, em especial quanto ao que
segue:

a) validade das condiges da proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data do recebimento da proposta (art. 64, §3° da Lei Federal
8666/93).

4.3 — O valor cotado para a(s) mercadoria(s) devera(&o) ser apresentado com
até duas casas apds a virgula (Lei Federal n° 9069/95) observando-se que o
descumprimento dessa determinagdo implicara no aproveitamento da proposta dentro
destes limites, ndo sendo permitido arredondamentos.

g
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4.4 - A proposta devera atender as exigéncias do Edital, sendo que, quaisquer
inserges em desconformidade com esse, serdo tidas e havidas como inexistentes
aproveitando-se a proposta no que atender ao instrumento convocatério.

4.5 — A documentagdo deverd ser apresentada em envelope fechado,
identificado como:

ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
ASSOCIAGAO KOBLENZ BRASIL - KOBRA

CARTA CONVITE N.° 001/2014

RAZAQ SOCIAL E N.° DO C.N.P.J. DO LICITANTE

ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA DE PRECOS
ASSOCIAGAO KOBLENZ BRASIL - KOBRA
CARTA CONVITE N.° 001/2014

RAZAQ SOCIAL E N.° DO C.N.P.J. DO LICITANTE

5 - DO JULGAMENTO

5.1 — Esta Licitagdo sera processada e julgada pela Comissao de Licitagdes, designadas
pela Presidente da Associagao Keblenz Brasil — KoBra, através da Portaria n. © 001/2014
de 15 de fevereiro de 2014, que poderao ser assessoradas por técnicos efou
especialistas.

5.2 - No local, data e hora previstos no preambulo deste Edital, a Comisséo de Licitagbes,
de posse dos envelopes intitulados “Documentos”, passard, imediatamente, & apreciagéo
do contetido desses, nos termos da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteragdes posteriores,
sendo as folhas neles contidas, rubricadas uma a uma pelos membros da comissao e
pelos licitantes presentes ao ato.

5.3 - Finda a fase de habilitagdo, a Comisséo de Licitagdes apreciara o contetido dos
envelopes intitulados “Propostas”, daqueles licitantes julgados habilitados, tudo em
conformidade com a Lei Federal n° 8666/93 e alteragbes posteriores, sendo as folhas
neles contidas, rubricadas uma a uma pelos membros da comisséo e pelos licitantes
presentes ao ato.

5.4- O tipo desta Licitagdo é Menor prego - por Item, devendo seu objeto ser adjudicado
ao licitante que apresentar a proposta de acordo com o Edital, ufilizando-se, portanto, o
critério acima mencionado, ressalvados, os casos em que, pela avaliagao da Associagéo
Koblenz Brasil, devidamente instruida, se enquadre nos textos do artigo 44, paragrafo 3°
e artigo 48, inciso Il da Lei Federal n.® 8666/93.

5.4.1 - As propostas serdo analisadas para verificar erros aritméticos a serem corrigidos
pela Comisséo de LicitagGes na conformidade do seguinte:
et
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a) havendo erro no célculo do valor total; entendido esse como sendo o resultado da
multiplicagéo do valor unitario pela quantidade solicitada, prevalecera o valor indicado
como unitario; e,

b) havendo omissao do valor unitario, serd considerado valido o valor indicade como
total. .
5.4.2 — Serfo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem pregos excessivos ou que, apds andlise da Comisséo de Licitagdes,
contiverem pregos manifestamente inexequiveis;

b) oferecem redugéo de pregos sobre a proposta de menor valor ou contrariarem a
legislagéo vigente;

¢} ndo contiverem, no minimo, a descrigdo constante no Anexo | do Edital.

5.4.3. Verificada absoluta igualdade de condigdes entre duas ou mais propostas (empate),
e, depois de obedecido ao disposto no art. 3, §2° da Lei Federal n.° 8666/93, a
classificagso se fara, obrigatoriamente, por sorteio em ato ptiblico, nos termos do art. 45
§2° da Lei Federal n.” 8666/93.

5.4.4 — Ao final da sessdo, realizada em ato publico, serd lavrada ata, devidamente
assinada por todos os presentes, com a verificagéo da conformidade de cada proposta ao
Edital, julgamento e classificagio dos mesmos.

5.5. E facultado a Associagio Koblenz Brasil - Kobra, em qualquer fase da Licitagéo,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrug&o do processo.

6- DA ENTREGA

6.1 — Apbs a homologagdo da licitagéo, a Associagio Koblenz Brasil, encaminhara a
“Nota de Empenho” ao(s) licitante(s) vencedor(es) que devera(do), no prazo abaixo a
partir do recebimento dessa, efetuar a entrega do objeto.

62 - O PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO SERA DE 20 DIAS A CONTAR DO
RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

6.3 — O local para entrega sera de acordo com as requisicdes emitidas pela
Associa¢io Koblenz Brasil, com a quantidade e enderegos discriminados.

6.4 — A entrega do Objeto devera ser conforme as especificagdes exigidas no Anexo | do

Edital, sob pena de aplicagéo das penalidades previstas neste Edital; -

6.5 — A contratada ficard obrigada, a aceitar nas mesmas condigdes deste edital, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do objete adjudicado, devendo supressdes acima desse limite

ser resultantes de acordo entre as partes. . :
LI

o
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10- DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 — Constituird motivos para a resciséo do contrato, independente da concluséo do
Seu prazo:
a) razdes de interesse ptblico; =
b) alteragéo social ou modificagdo da finalidade ou estrutura da empresa contratada
que venha a prejudicar a execugdo do contrato;
¢) mudangas na legislagio em vigor sobre licitagGes, impossibilitando a execugao do
presente contrato;
d) descumprimento de qualquer clausula contratual;
) e)r ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do acordado entre as partes;
) f) por ellizordn entre as partes, reduzido a termo no processo licitatério, desde que
haja conveniéncia para a Associagao Koblenz Brasil;

10.2 — A inexecugao total ou parcial do contrato ensejara a resciséo do instrumento com
as conseqléncias nele estabelecidas e as previstas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

11- DOTACAO ORGAMENTARIA

Os recursos para o presente certame sio provenientes do Convénio N.° 029/2009
firmado entre a Secretaria de Estado de Cultura/SEC — MT e a Associagdo Koblenz Brasil
— KoBra.

12- DISPOSIGOES FINAIS

12.1 — A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes deste edital, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite
ser resultantes de acordo entre as partes.

12.2 - Fica assegurado a Associagao Koblenz Brasil o direito de, no interesse da mesma,
revogar a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, ou anuld-la por
ilegalidade dando ciéncia aos participantes em despacho fundamentado, sem obrigagio
de indenizar (art. 49 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes posteriores).

_12.3_— Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.

12.4 — A presenga do representante de cada empresa licitante, na apresentaggo da
proposta, € aconselhada para dirimir ddvidas.

13.4.1 — O nao-comparecimento de qualquer dos licitantes participantes as reunides -

el
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convocadas pelas Comissdes néo impedira que estas se realizem.

12.4.2 — No momento da realizagéo da licitagio, se a empresa ndo estiver representada
por sécio com poderes de geréncia, a pessoa que o fizer devera apresentar procuragio
ou carta de credenciamento.

3

12.5 — Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, complementagéo, modificagtes ou
substituigbes das propostas ou de quaisquer documentos.

12.6 — Nao serdo aceitas propostas e documentos via fax-simile ou entregues fora do
prazo estipulado.

12.7 — As questdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela Comisséo de
Licitag&io, com base nas normas juridicas e administrativas aplicaveis e principios gerais
de direito.

12.8 - As decisbes da Comissdo de Licitacdo, somente serdo consideradas definitivas
depois de homologadas pela Auteridade Competente.

12.9 — Nos termoes do artigo 49 da Lei Federal n° 8666/93, assiste & Associagio Koblenz
Brasil - Kobra, o direito de revogar ou anular esta Licitagdo sem que caiba direito &
reclamagio ou pedido de indenizagdo por parte dos licitantes, ressalvada a hipotese
prevista no paragrafo tnico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93.

12.10 — A participagéo do licitante nesta licitagio implica em aceitagéo de todos os termos
deste edital.

12.11 — Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei Federal 8.666/93 e alieragdes
posteriores.

12.12- Fica eleito o Foro da Comarca de Rondonopolis para dirimir quaisquer davidas
oriundas da presente contratag&o.

12.13- Maiores informagdes poderao ser obtidas com o Setor de Licitagdes, pelo fone
(66) 3425-2902 e pelo fax (66) 3425-2902, durante o horério de expediente da
Associagao Koblenz Brasil - KoBra de 2.2 feira a 6.2 feira, das 7h as 10h e das 14h as 16h
no enderego da Associagdo Koblenz Brasil - KoB ra, na Avenida Deputado Emanuel
Pinheiro, 2723 — Vila Operaria, Cep: 78.720-598.

Rondonépolis-MT, 26 de fevereiro de 2014.

«\'/ . Y e,
MARLENE PARABA CASSIANC RIBEIRO
Presidente da Associacao Koblenz Brasil - KoBra
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Anexo |

Prego | Preco

ITEM| QTD Nomenclatura Marca | yesto | Total

Jazz Bass 1962 fretiéss, SJB62FTOR, Alder,
Maple, Rosewood Fretiess, 4 cordas, Trastes: 20,
com ponte tradicional vintage, captadores
tradicionais, tarraxas  tradicionais, ferragens
01 | 02 |cromadas, largura do nut: 40 mm (1,57"), escudo:
tortoise, acompanhamento de acessorios: chaves
para regulagem de tensor e pontee com peso
liquido aproximado: 3.7kg.

Bombardina sib h980 laqueado - 4 pistos c/estojo.
Com afinagéo em sib, campana @ 280 mm, calibre
@ 14,50 mm, na cor banhado a ouro, e
acompanhado de estojo e acessorios.

“[Violoncelo 4/4 com capa, modelo 9633, com fundo
03 | 03 |elateral maple, tampo spruce, brago maple. ltens
inclusos {capa, arco e breu). ;
Trompete com afinagdo em Bb, 3 valvulas, 2
chaves d'agua, apoio regulavel na 3* pompa,
detalhe em latdo avermelhado, dedeira na 1*
pompa, curva da 3* pompa removivel, bocal 7C,
acabamento lagueado e acompanhamento de
case.

Trompa TPAG80 com acabamento (Finish)
Laqueado, anel fixo apoios regulaveis,
05 | 01 |calibre @ 12 mm de didmetro, campana @ 310
MM, recursos execugdo com a maoc esquerda, e
rotores 4 Valvulas rotativas.

06 | o1 Bombardo Tuba % j310 ¢ estojo, campana

+ @368mm, calibre @17,00mm e porta lira.
Par de Pratos Crash Pro PR16MC com abertura
moderada. Tamanho: 18.
Sax Sopranino com tenor laqueado, afinagéo Bb,
ressonador Metdlico, cortiga natural, botdes em
madrepérola e acompanhamento de case. Modelo
VSTS701.

07 | 02

03 | 01
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

ANEXO 1l
« MODELO

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO BENEFICIARIA DA LE!
COMPLEMENTAR N.° 123, DE 2006

(Razdo Social da Licitanie) . inscrita no CNPJ
ne . por intermédic de seu representante legal, o(a)
Sr.a.) N portador(a) da Carteira de Identidade
ne e do CPF n.® DECLARA, para fins do disposto no
Edital, da Carta Convite n.® /20 _, sob as sangbes administrativas cabiveis e sob as
penas da lei, que esta empresa, na presente data, é beneficiaria da Lei Comy tar n.”

123, de 2006. DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedagGes constantes
do paréagrafo 4° do art. 3° da Lei Complementar supracitada.

Por ser verdade assino o presente.

Local/Data, ___de de 200 .

{Assinatura do Representante Legal pela Empresa)
Nome/Cargo e Carimbo CNPJ

Licenca

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON()PO_LIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Depar to de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONﬁPqLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Depar de Saide O ional e Pericia Médica - DESOPEM

DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENGCA, DE ACORDO COM O ARTS. 25 E 26
DO DECRETO N.° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2012,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Elza Francisca | Docente 02 s - a partir do dia

Marques 20/02/2014 - Por Doenga

| l em Pessoa da Familia. 4‘

02 | 88617 Evany  Gloria | Docente 03 dias - a partir do dia

{ Naves dos 25/02/2014 - Licenca
Médica

| Santos | ly

Geane Lina | Docente 30 dias - a partir do dia
| Teles 24/02/2014 - Prorrogacido
1 de Licenga Médica.

Laurita Auxiliar de o1 dia - do
1 Francisca de | Higienizacéo e 24/02/2014 — Licenca
' Lima Matos Apoio ao Médica.

Docente

[:3% dia - do
, 21/02/2014 - Licenga

Médica.

L__L \ Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

120 dias - a partir do dia|
24/02/2014 - Licenga
Maternidade.

08 dias - a partir do dia
22/02/2014 - Licenga

Enfermeira

Operador de
Radio

Paulo Messias |
Rocha da Silva

Médica.
Silvana Rodrigues  ACS 01 dia — do dia 26/02/2014 |
dos Santos - Licenca Médica.

Coordenador 05 dias - a partir do dia
de 24/02/2014 - Licencga
Enfermagem Médiea.
1
AY

SECRETARIA MUNICIPAL DE A

— do

o1
21/02/2014 - Licenga

Meédica.

as - a
25/02/201:

Rua Osério Machado, n® 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondonépolis -~ MT.
Fone: (66) 3421-4650

Rua Os6rio Machado, n° 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondonopalis — MT.

Fone: (66) 3421-4650

Ata

&

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
12 Promotoria de Justica Civel de Rondonépolis

ATA 02

PAUTA: ELEICAO DA PRSIDENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE RONDONOPOLIS.

Aos 14 (quatorze) dias do més de Fevereiro de 2014, no
auditério da sede das Promotorias de Justica de Rondonépolis,
aconteceu reunido extraordindria para escolha da presidéncia do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Rondonépolis, para mandato de 02 (dois) anos. A presente reunifo
foi conduzida por Francisco Eudo de Oliveira Junior, Assistente
Social do Ministério Pablico. Estiveram presentes os
conselheiros titulares e demais pessocas cujos os nomes constam
na lista em anexo. Iniciada a reunido o Sr. Deusdete Anténio de
Miranda e a Sra. Hellen Cristina dos Santos Pereira se
candidatam ao cargo de presidente do Conselho, porém, apos
acordo, ficou estabelecido e aprovade por unanimidade de todos
os presentes que o Sr. Deusdete Antdnic de Miranda seria o
residente, e a Sra. Hellen Cristina dos Santos Pereira a Vice-
presidente, ficando como Primeira Secretaria a Sra. Daniela
Marla Scares Dias e Segunda Secretaria a Sra. Maria José dos
Anjos Pereira BAmaral, sendo a duragdc do mandado de 2 (dois)
anos apés a publicagdo no Diario Oficial do Municipic. Os
presentes foram informadeos gque algumas alteragSes deveriam ser
realizadas na lei que regulamenta o conselho, como por exemplo:
o gquantitative de membros e periodo do mandato, devendc em

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADC DE MATO GROSSO - PROMOTORIA DE JUSTIGA DE
AV: BAREO DO RIO BRANCO N® 2630, JARDIM SANTA MARTA. CRP: 78710-100. TEL: 66 3439-6500
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
12 Promotoria de Justica Civel de Rondondpolis

seguida ser encaminhada para Camara dos vereadores para ser

sancicnada. Foram feitas explanagdes acera das fungdes e
competéncias do Conselho Municipal de Direitos da Pessca com
Deficiéncia, bem como © compromisso em participar e contribuir

com as atividades do Conselho. Também foram discutidas guestdes
relacionadas a estrutura para o funcionamento do Conselho, o Sr.
Adilson questionou a necessidade de um interprete presente nas
reunides, ficou deliberado que gquestdes desta e outra natureza
seriam discutidas nas préximas reunifes ordinarias e o proéprio
conselho tomaria as providéncias necessdrias, viso gue ja dispoe
de uma presid&ncia. Foi informado gue existia a possibilidade de
uma parte de um recurso de uma multa da justiga ambiental ser
revertido pra aquisig@o de parte dos equipamentos do Conselho.
Nada mais foi dito, encerrou-se a referida reunidc, ficando a
primeira reuniio ordindria marcada para o dia 07/03/2014, éas

8h00, na Sede do Nicleo de Conselhes/Antigo Nilmo Junior.

Rondonépolis — MT, 14 de Fevereiroc de 2014.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO = DE JUSTICA DE
AV: BARRC DO RIG BRANCO N° 2620, JARDIM SANTA MARTA. CEP: 78710-100. TEL: 66 3d35-6500

Ministério Pablico
ESTADO DE MATO GROSSO
Promotoria de Justica Rondonépolis

LISTA DE PRESENCA
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Poder Legislativo
Portaria

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLS
PORTARIA N°. 309 - DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que Ihe sZo conferidas por Lei ¢ seguindo as instruges do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias a Sra, ELAINE
MARIA DE VASFONCELO?, servidora comissionada, na fungio de CHEFE DE SETOR DE
DOCUMENTACAO E MEMORIA, lotada na Secretaria Legislativa Institucional, referente a0
periodo aquisitivo de 07/01/2013 a 06/01/2014, a setem gozadas no periodo de 03 de fevereiro a
04 de marco de 2014,

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdies em contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragdo — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 10 de fevereiro de 2014,

b

R A0 SANTOS
0 Legislativo de Administragio

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
PORTARIA N, 310 - DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuicSes que The sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resoluggio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o requerimento do servidor Jodo Gomes dos Santos solicitando 30 dias de licenga-
prémio;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 30 (rinta) dias de licenga-prémio o Sr.
JOAD GOMES DOS_SANTOS, servidor estivel, na funcio de OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS, lotado na Secretaria Legislativa de Comunicagiio Social,
referente ao periodo aquisitivo de 17/08/2005 a 16/08/2010, 2 serem gozadas no periodo de 03
de fevereiro a 04 de marco de 2014.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragdo — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 10 de fevereiro de 2014,
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORT. N°.311 - DE 11 DE FEV] 0 DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e seguindo as instruges do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

RESOLVE:

Artigo 1° - N o Sr. RAFAEL NUNES SILVA, servidot
efetivo, na fungio de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado na Secretaria Legislativa de
Administragdo para compor a Comissdo Permanente de Remessa Informatizada de Dados ao
TCEMT.

Artige 2° - Os participantes desta Comissdo fario jus a uma
gratificagfio no valor estipulado em Lei.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragiio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 11 de fevereiro de 2014.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 312 - DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e seguindo as instruges do REGIMENTO
INTERNO (Resolugo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Memorando GVTM / N°. 06/2014, expedido pelo vereador Thiago Teixeirense
Muniz, datado em 31 de janeiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a SRA. SANDRA CARMO DOS SANTOS
OLIVEIRA do cargo em comissio de livre nomeagio e exoneragio de ASSESSORA
PARLAMENTAR, lotada no Gabinete do edil Thiago Teixeirense Muniz

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigBes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ia Legislativa de Admini: — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis — MT, 11 de fevereiro de 2014.

<
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0 Legislativo de Administragdo

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
RT. N°. 313 - DE 17 DE FEVE DE 201

TBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigbes que The sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugéio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Oficio 006/GVHRP 2014, expedido pelo vereador Manoel da Silva Neta, datado
em 14 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Alterar o cargo em comissdo de livre nomeagio e
exoneragio do SR. JOSEMIR FERREIRA DE SQUZA, de CHEFE DE GABINETE, Simbolo
APG 01, para ASSESSOR PARLAMENTAR, Simbolo APG 02, lotade no Gabinete do edil
Manoel da Silva Neto.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 91 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ia Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 17 de fevereiro de 2014.

ALESSANDRO 0 SANTOS
‘\S:oﬁﬁrio Legistativo de Administragio

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 314 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Oficio 007/GVHRP 2014, expedido pelo vereador Manoel da Silva Neto, datado
em 14 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Alterar o cargo em comissdo de livre nomeagiio ¢
exoneragio do SR. CLEVERSON MARTINS DA SILVA, de ASSESSOR PARLAMENTAR,
Simbolo APG 02, para CHEFE DE GABINETE, Simbolo APG 01, lotado no Gabinete do edil
Manoel da Silva Neto.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragfio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis — MT, 17 de fevereiro de 2014.

sussangifo M@&ﬁ}o SANTOS
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
P N, - 9 DE FEVEREIRO DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigfes que Ihe so conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagdo de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando 0 Memorando GVTM / N°. 06/2014, expedido pelo vereador Thiago Teixeirense
Muniz, datado em 31 de janeiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. ALISSON CARVALHO DE ARAUJO
para exercer o cargo em comissio de livre nomeagio e exoneragio de ASSESSOR
PARLAMENTAR, Simbolo APG 02, onde seré lotado no Gabinete do edil Thiago Teixeirense
Muniz

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio,
retroagindo seus efeitos a partir de 12 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislative de Administragéo — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - 19 de fevereiro de 2014.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 316 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que the sio conferidas por Lei e seguindo as instrugSes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Memorando N°. 001/2014, expedido pelo vereador Reginaldo de Souza Santos,
datado em 31 de janeiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar o SR, MARCIO CA DEF.
do cargo em comissdio de livie nomeagio e exoneragio de ASSESSOR PARLAMENTAR,
lotado no Gabinete do edil Reginaldo de Souza Santos.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2014,

Artigo 3" - Revogam-se as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis — MT, 19 de fevereiro de 2014,

islativo de Administragéio
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PO °,. 317 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014,

TBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigBes que Ihe sdo conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugéio Normativa SRH n°. 001/2011 - Coordenagdo de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Memorando N°. 001/2014, expedido pelo vereador Reginaldo de Souza Santos,
datado em 31 de janeiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA, JULIA KARLLA THIAGO NEVES
para exercer o cargo em comissio de livre nomeagiio ¢ exoncragfio de ASSESSORA
PARLAMENTAR, Simbolo APG 02, onde serd lotada no Gabinete do edil Reginaldo de Souza
Santos.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir de 12 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragiio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 19 de fevereiro de 2014.

Y . .
ALESS RM_&NEQ\,ABAMAO SANTOS
\_ \}jegls ativo de Administragso
J

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
PORTARIA N°. 318 - DE 19 DE FEVEREIROQ DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLJS,
usando das atribuig@es que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugfio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagfio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;
Considerando 0 Memorande N°. 001/2014, expedido pelo vereador Reginaldo de Souza Santos,
datado em 31 de janciro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. GIULIA DO CARMO GAERTNER
para exercet o cargo em comissio de livre nomeagio e exoneragiv de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, S{mbolo APG 03, onde ser4 lotada no Gabinete do edil
Reginaldo de Souza Santos.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio ~ Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 19 de fevereiro de 2014,
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
POR’ N°. 319 - DE 19 DE FEV] E 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que The s@o conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugio Normativa SRH n®. 001/2011 — Coordenagio de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°, 002/2014;

Considerando o Oficio GVAF 002/2014, expedido pelo vereador Adonias Fernandes de Souza,
datado em 03 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. LAERCIO JOSE DE LIMA para
exercer o cargo em comissio de livre nomeaglio e exoneragio de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde sera lotado no Gabinete do edil
Adonias Fernandes de Souza.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigbes em contrdrio.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administrag@o — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 19 de fevereiro de 2014.

ALE$ / m@g A0 SANTOS
% io Leﬁ vo de Administragio

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 320 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe s@o conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugfio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagiio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o0 Memorando GVFC N°. (08/2014, expedido pelo vereador Fabic Roberto Ribeiro
Cardozo, datado em 03 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. JOAQ DE JESUS SILVA GOMES
para exercer o cargo em comissio de livre nomeagfio e exoneragio de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde ser4 lotado no Gabinete do edil
Fabio Roberto Ribeiro Cardozo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 19 de fevereiro de 2014.

ivo de Administraciio

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 321 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDON()POLIS,
usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugéio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugfio Normativa SRH n°. 001/2011 - Coord de R H 25
Artigo 21;
Constderando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio n°. 05 GVMC, expedido pelo vereador Mauro Cesar Campos, datado em
04 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. CARLOS ALBERTO DA SILVA para
exercer © carge em comissdo de livre nomeagio exoneragio de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde serd lotado no Gabinete do edil
Mauro Cesar Campos.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revog as disposigdes em Ari
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
S ia Legislativa de Admini » — Setor de R Humanos

Rondonépohs -MT, 19 da fevereiro de 2014.

ALESSANDI

\J

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 322 - D) D] REIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugSes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugio Normativa SRH n°. 001/2011 ~ Coordenagfio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°, 002/2014 — Parecer n°, 002/2014;

Considerando o Oficio de n°. 55 GVIPP/2014, expedido pelo vereador Jailton de Lucena Dantas,
datado em 05 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. GEZUINO JOAQUIM DA SILVA para
exercer o cargo em comissdo de livre nomeagdio e exonmeragio de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde seré lotado no Gabinste do edil
Jailton de Lucena Dantas.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢bes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio ~ Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 19 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 323 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigGes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugdo Normativa SRH n°. 001/2011 - Coordenagio de Recursos Humanos ~
Artigo 21;
Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio 001/GVHRP 2014, expedido pelo vereador Helio Roberto Pichiont,
datado em 03 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. LUIZ CARLOS SILVA GONCALVES
para exercer o cargo em comissio de livie nomeaglio e exoneragio de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde sera lotado no Gabinete do edil
Helio Roberto Pichioni.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéio,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 19 de fevereiro de 2014.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N°. 324 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigBes que lhe sio conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 ~ de 28 de Dezembro de 2001).
Considerando a Instrugdo Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagio de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n®. 002/2014;
Considerando o Memorande n°. 021/TCJA/GVMM/CMR/2014, expedido pelo vereador Marcelo
Ferreira Marques, datado em 03 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. LILJAN ROGERIA FRANCA DE
SOUZA para exercer 0 cargo em comissdo de livee nomeaghio e exoneragio de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Sfmbolo APG 03, onde seré lotada no Gabinete do edil
Marcelo Ferreira Margues.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposiBes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ia Legislativa de Admini — Setor de R Humanos
Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°, 325 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuicBes que The sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugGes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugfio Normativa SRH n° 001/2011 — Coordenagéio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n®. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando 0 Memorando N°. 003/2014GVETM/Gabinete da Presidéncia, expedido pelo
vereador Elton Mazette, datado em 05 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. JQILﬁON DE OLIVEIRA PEREIRA
para exercer o cargo em issio de livre » de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde seré lotado no Gabinete do edil
Elton Mazette.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#io,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3" - Revogam-se as disposigBes em contrdrio.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragfio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 326 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugbes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Oficio n°. 002/2014/GVOA, expedide pelo vereador Olimpio de Souza Alves,
datado em 04 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a DA SILVA
cargo em comisso de livre nomeagfo e exoneraglo de ASSESSORA ADMNISTRA’[‘WA DE
GABINETE, lotada no Gabinete do edil Olimpio de Sounza Alves.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio,
retroagindo seus efeitos a partir de 04 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis — MT, 20 de fevereiro de 2014,
7
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 327 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuiges que Ihe s30 conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugéio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagfo de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considerando o Processo n°, 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio n°. 002/2014/GVOA, expedido pelo vereador Olimpio de Souza Alves,
datado em 04 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. LUZINELMA CARDOSO MEIRA

exercer 0 cargo em comissdio de livre nomeagdo e exoneragiio de ASSESSGR{&

ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde serd lotada no Gabinete do edil
Olimpio de Souza Alves.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 11 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério,
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragéo — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 328 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugies do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrug&io Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagiio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando a solicitagfio por escrito do vereador Thiago Alexandre Rodrigues da Silva, datado
em 07 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. WLLY KAROLINY E SILVA
GARCES para exercer o cargo em comissio de livre nomeagdo e exoneragio de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde serd lotada no Gabinete do edil
Thiago Alexandre Rodrigues da Silva.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Admini: 8o — Setor de R Humanos
de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N'. 329 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigSes que The sfio conferidas por Lei & seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando o Oficio 01/2014, expedido pelo vereador Aparecido Pereira da Silva, datado em
06 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a SRA. MARTA MAROQUES VIEIRA do
cargo em comissdo de livre nomeagio e exoneragfio de ASSESSORA PARLAMENTAR, lotada
no Gabinete do edil Aparecido Pereira da Silva.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 06 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigBes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis ‘—)_dL 20 de fevereiro de 2014,

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 330 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugo Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagiio de Recursos Humanos —
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio 01/2014, expedido pelo vereador Aparecido Pereira da Sitva, daado em
06 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. WILMAR WANDERLEI
FERNANDES para exercer 0 cargo em issio de livie e exi ¢do de

ASSESSOR PARLAMENTAR, Simbolo APG 02, onde seri lotado no Gabinete do edil
Aparecido Pereira da Silva.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio,
retroagindo seus efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contritio.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragiio — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N°, 331 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das airibuigbes que the siio conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugfo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).
Considerando a Instrugio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagfio de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considerando o Processo n°, 002/2014 - Parecer n°, 002/2014;

Considerando o Oficio de n°. 005/GVI)/2014, expedido pelo vereador Dendlson Roberto Sodré
Oliveira, datado em 10 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear a SRA. LAIS GRAZIELLE DA SILVA
MORAIS para exercer o cargo em isséio de livre t A0 e de ASSESSORA

ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde seré lotada no Gabinete do edil
Denilson Roberto Sodré Oliveira.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigGes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Socretaria Legislativa de Admini do — Setor de R Hi
Rondon6polis - MT, 20 de fevereiro de 2014,

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N°. 332 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHTM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).
Considerando a Instrugdo Normativa SRH n®. 00172011 — Coordenagdio de Recursos Humanos —
Artigo 21;
Considetando o Processo n°, 002/2014 — Parecer n°, 002/2014;

Considerando o Oficio GVF 0020/2014, expedido pelo vereador Lourisvaldo Manoel de Oliveira.

RESOLVE:

Arfigo 1° - Nomear a SRA. ERICA MATARA ARAUJO
SANTOS para exercer 0 cargo em comissdo de livre de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde seré lotada no Gabinete do edil
Lourisvaldo Manoel de Oliveira.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio,
refroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereira de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério,
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragdo — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014,
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 333 - DE 20 DE FEVE! O DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugfio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagéio de R H -
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°, 002/2014;

Considerando o Oficio n®. 002 GVCF/CMR, expedido pelo vereador Claudio Antonic de
Carvalho, datado em 12 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR, AILTON CELESTINO ALVES para
exercet 0 carge em comissio de livre ¢do ¢ exoneragdo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde sera lotado no Gabinete do edil
Claudio Antonio de Carvalbo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-s¢ as disposi¢ies em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ia Legislativa de Admini —~Setor de R H

Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 334 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS,
usando das atribuigGes que [he sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugdo Normativa SRH n°. 001/2011 ~ Coordenagio de Recursos Humanos —
Arfigo 21;

Considerando o Processo n®. 002/2014 - Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio n°. 002/GVAC/2014, expedido pelo vereador Aristiteles Cadidé da Silva,
datado em 14 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear 2 SRA. SILVIA MARA VIANA para exercer
0 cargo em comisso de livre nomeagio ¢ exoneragio de ASSESSORA ADMINISTRATIVA
DE GABINETE, Simbolo APG (3, onde serd lotada no Gabinete do edi! Aristételes Cadidé da
Silva.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 335 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuiges que The sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

imfsid;ando a Instrugdo Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagéio de Recursos Humanos —
rtigo 21;

Considerando o Processo n®. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio 008/GVHRP 2014, expedido pelo vereador Manoel da Silva Neto, datado
em 14 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. GESSICA_SOUSA ALVES DE
MOURA para exercer o cargo em comissio de livre nomeagiio ¢ exoneragéo de ASSESSORA

ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde serd otada no Gabinete do edil
Manoel da Silva Neto,

) Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Admini — Setor de R Hi
Rondonépolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°, 336 - DE, 20 DE DE 2014.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que The sfio conferidas por Lei ¢ seguindo as instrugSes do REGIMENTO
INTERNO (Resoluggo 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Instrugio Normativa SRH n°, 001/2011 — Coordenagio de Recursos Humanos ~
Artigo 21;

Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Oficio 02/2014, expedido pelo vereador Aparecido Pereira da Silva, datado em
13 de fevereiro de 2014,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. ZENAIDE DA SILVA LOPES para

exercer © cargo em issio de livre ¢d0 ¢ exoneragBo de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde serd lotada no Gabinete do edil
Aparecido Pereira da Silva.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014,

Artigo 3° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragfio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.

ALESSA !-J 4 BR AL
io Legistafivo de Administragdo

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 337 - DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014,
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribui que Ihe sdio idas por Lei ¢ seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdio 376 - de 28 de Dezembro de 2001).

Considerando a Tnstrugiio Normativa SRH n°. 001/2011 — Coordenagiio de Recursos Humanos —
Artigo 215
Considerando o Processo n°. 002/2014 — Parecer n°. 002/2014;

Considerando o Memorando Interno 010/2014, expedido pelo vereador Lourisvaldo Manoel de
Oliveira, datado em 17 de fevereiro de 2014

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. JORDANA NUNES CAMPOS para
exercer o cargo em comissio de livie nomeaglio ¢ exoneragio de ASSESSORA
ADMINISTRATIVA DE GABINETE, Simbolo APG 03, onde ser4 lotada no Gabinete do edil
Lourisvaldo Manoel de Oliveira,

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14 de fevereiro de 2014.

Artigo 3° - Revogam-se as disposiges em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragio — Setor de Recursos Humanos
Rondondpolis - MT, 20 de fevereiro de 2014.

Licitacao

TOMADA DE PREGO n° 006/2014
TIPO TECNICA E PRECO
SUBCOMISSAO TECNICA

A Camara Municipal de Rondonépolis, por determinagéo do Sr. Presidente, através da
Comiss&o Permanente de Licitagdo legaimente composta pela Portaria de n® 278 de
27/12/2013, em atendimento a0 § 4° do art. 10 da Lei n® 12.232 de 29 de abril de 2010, toma
publico acs interessades a refagBo dos nomes para participarem do sorteio para constituir a
Subcomissao Técnica que analisara e julgaré as Propostas Técnicas referente & Tomada de
Prego n® 006/2014, a ser realizado em sessfo publica &s 07h30min (sete horas e trinta
minutos) do dia 17 de margo de 2014, em sua sede, sito a Rua Cafelandia, 434, Bairro La
Salle, fago saber a seguir:

INTERNOS: Renata Apra de Almeida Viana/ Gabriel Girardi Fagundes/ Gelson Luiz Gomes/
Heidy Lyana Silva do Prado/ Vanessa Vaquero dos Santos/ Hermélic Nicatau da Silva.

EXTERNOS: Sandro Henrique Magalhies/ Rafael Vicentini Otaviano/ Brenda Resende Marra.

Qualquer pedido de impugnagio referente aos integrantes desta relagio deverfio ser
i Comi de Licitagio — Camara Municipal de

junto a Per
Rondonépolis até as 17h00min do dia 14 de margo de 2014.

Rondonépolis, 26 de feversiro de 2014

HT0:LHI0,0, T

A P, IRA Ml
Presidente da Comiss&c Permanente de Licitagao

Em
Branco
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