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PORTARIA N° 16.191, DE 10 DE JANEIRO DE 2014.

Exonera REGINEY LUCIA NUNES RIBEIRO do cargo em comissao de Segao
de Apoio ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS |, vinculado a
Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia Social e da outras
providéncias.

PORTARIA N° 16.212, DE 15 DE JANEIRO DE 2014.

Exonera IGOR MORENO DE OLIVEIRA do cargo em comissao de Supervisor
de Registro e Edigdo de Atos Oficiais e Legislativos, vinculado a Procuradoria
Geral do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas...

RESOLVE:

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas.

Art. 1° Exonerar IGOR MORENO DE OLIVEIRA do cargo em comissdo de
Supervisor de Registro e Edicdo de Atos Oficiais e Legislativos, nomeado
através da Portaria n° 16.144, de 03 de dezembro de 2013 — Procuradoria
Geral do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar REGINEY LUCIA NUNES RIBEIRO do cargo em comissdo de
Secao de Apoio ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS |,
nomeada através da Portaria n® 14.734, de 13 de margo de 2013 - Secretaria
Municipal de Promocéao e Assisténcia Social

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, contando seus
efeitos a partir de 17/01/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, contando seus

efeitos a partir de 14/01/2014 GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondonoépolis, 15 de janeiro de 2014;
98° da Fundacao e 60° da Emancipagéo Politica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA N° 16.227, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.
Exonera RENATO TEIXEIRA BARBOSA do cargo em comissdo de Assessor
Legislativo, vinculado a Procuradoria Geral do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO0, usando das atribuigdes que Ihe séo conferidas...

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar RENATO TEIXEIRA BARBOSA do cargo em comissdo de
Assessor Legislativo, nomeado através da Portaria n® 16.146, de 03 de
dezembro de 2013 - Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, contando seus
efeitos a partir de 02/01/2014.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 17 de janeiro de 2014;
98° da Furidagao'e 60° da Emancipagao Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONPON,

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretario Municipal de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA N° 16.228, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.

Nomeia RENATO TEIXEIRA BARBOSA para exercer o cargo em comissao de
Assistente de Apoio do Escritério, vinculado a Secretaria Municipal de Governo
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RENATO TEIXEIRA BARBOSA para exercer o cargo em
comissao de Assistente de Apoio do Escritério, vinculado a Secretaria
Municipal de Governo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, contando seus
efeitos a partir de 03/01/2014.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
R oOpolis, janeiro de 2014;
98° da Fupidagao,e 60° da Emancipagao Politica.
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Prefeito municipal

EDUARDO WEIGERT DUARTE
Secretario Municipal de Governo

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONDON

Av. Duque de Caxias, 526 — Bairro Vila Aurora — Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-100 — Rondon6polis-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA N° 16.229, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.

Exonera, a pedido, LUIZ RICARDO PRADO do cargo em comissao de Gerente
de Nucleo de Patriménio Histérico Cultural, vinculado a Procuradoria Geral do
Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas...

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, LUIZ RICARDO PRADO do cargo em comissao de
Gerente de Nucleo de Patriménio Histérico Cultural, nomeado através da
Portaria n°® 15.890, de 18 de setembro de 2013 — Secretaria Municipal de
Cultura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, contando seus
efeitos a partir de 20/01/2014.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 17 de janeiro de 2014;
98° da Fundacéo e 60° da Emancipag&o Politica.

PERCIV[(SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

Registrada nesta Secretaria e
publica/d;go DIORONDON.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA N° 16.230, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.

Nomeia JAQUELINE RIBEIRO PARO para exercer o cargo em comissio de
Assessora de Gabinete IV, vinculado a Secretaria Municipal de Governo e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, usando das atribuigées que Ihe sao conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAQUELINE RIBEIRO PARO para exercer o cargo em
comisséo de Assessora de Gabinete IV, vinculado a Secretaria Municipal de
Governo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, contando seus
efeitos a partir de 02/01/2014

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

ondonodpolis, janeiro de 2014;
98° da Fundagéo e 60° da Emancipacéo Politica.
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Registrada nesta Secretaria e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

PORTARIA INTERNA N.° 001, DE 16 DE JANEIRO DE 2014.
Nomeia os membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Transporte e Tréansito, abaixo relacionados:
Presidente: RAFAEL CASSIO DA SILVA

Membro: ALFREDO VINICIUS AMOROSO

Membro: DAIANE TOBIAS DOS REIS

Membro: MARCIA CRISTINA ARAUJO NOGUEIRA DA SILVA

Membro: WEDER DE LACERDA SILVA ANTONELLI

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondonépolis, 16 de janeiro de 2014;
98° da Fundagao e 60° da Emancipagao Politica.

Registrada nesta Secretaria e publicada
no DIORONDON.
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31/08/2005.
RESOLVE:

relacionados, com os direitos a eles inerentes:

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
\ DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

( PORTARIA N°1.397/2014, DE 16 JANEIRO DE 2014.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE AUXILO-DOENCA.
JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia Social

dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela
Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diério Oficial de Rondonépolis - DIORONDON aos

Artigo 1° - Conceder o beneficio de Auxilio-Doenga, aos servidores abaixo

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

IMPRO

7

Artigo 2° - Estabelecer, de acordo com artigo 17, paragrafo 2° artigo 18, paragrafos 1°,
2°, 3% artigo 19; artigo 20; artigo 21; artigo 36, paragrafo tnico e artigo 53 da Lei Municipal n® 4.614, de
25 de agosto de 2005,com redagdo dada pela Lei 7813 de 2013 e Laudos Médicos Periciais;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos aos respectivos inicios dos periodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo
acima, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonépolis (MT), 16 de Janeiro de 2.014.

Registrada neste Instituto e
afixagio no lugar py
Diario Oficial icipio, na data supra

O LE
te de Beneficios

Processo Nome/! ia Matricula Periodo Situagdo
1250/2013 | Jouber Luciano Siqueira Vieira — Docente do 30/11/2013
Ensino Fundamental — Secretaria Municipal de | 109550-2 Prorrogagédo
Educagdo 15/04/2014
1259/2013 | Irani Joselia Ribeiro — Auxiliar de Enfermagem 14/12/2013
— Secretaria Municipal de Satude 97608 Prorrogagdo
08/02/2014
1330/2013 | Elaine Cristina Cuba - Docente de Educagdo | 123668 06/11/2013 | Prorrogagéo
Infantil - ia Municipal de E
05/12/2013
Maria Socorro de Oliveira - Docente de 29/11/2013
1360/2014 | Ed Infantil - ia Municipal de | 1302906-1 Inicial
Educagio 27/07/2013
Vane Gomes Batista - Auxiliar de Servigos 05/01/2014 -
LSGIR0L: Diversos — Secretaria Municipal de Educagdo ABHTSL Thicial
05/03/2014
Maria Torres Bueno Luiz - Auxiliar de 13/01/2014
1362/2014 | Servigos Diversos — Secretaria Municipal de 125873 Inicial
Saude 11/02/2014
Henrique dos Santos Pereira — Auxiliar de 14/12/2013
1363/2014 | Servigos Diversos — Secretaria Municipal de | 164909-1 Inicial
Educagdo 12/01/2014
Judith Portugues de Souza — Docente de 28/12/2013
1364/2013 | Educagdo Infantil — ia Municipal de | 13188-1 Inicial
Educagio 26/01/2014
José Reginaldo de Moraes — Agente de
Fiscalizagdo — Secretaria Municipal de 29750-1 06d1172013 Inicial
1366/2014 | Transporte, Transito e Desenvolvimento i S
Humano 05/12/2013
Silvana Macena — Auxiliar de Higienizagdo e 05/12/2013
1367/2014 | Apoio ao Docente — Secretaria Municipal de | 92983-1 Inicial
L Educagao 22/12/2013
Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP/[ 78.700-: - Rondonépolis - Mato Grosso
@& (66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - pro.com.bt - beneficio@impro.com.br

, O

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondonépolis - Mato Grosso
(66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
w DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

IMPRO

( PORTARIA N° 1.398/2014, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFiCIO SALARIO-MATERNIDADE.

JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Munici idénci i
X R s pal de Previdéncia Social
dos se}'vndorﬂes de Rondonépolis - IMPRO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei
;’:73&‘;[(’;:)'5“ 4.614 de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficial de Rondonépolis - DIORONDON aos
RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de salari i i i
. 2 io-maternidade, a servido: i
com o direito a ela inerente: ™ abaiuairelacloneds,

Processo 1 Nome/Secretaria Matricula L Periodo ' Termo
Queli Alves de Lima — Auxiliar de 01/12/2013
Servigos Diversos — Secretaria
1365/2014 | Municipal de Satde 165034 Inicial
30/03/2014

Artigo 2°- Estabe lecer, de acordo com artigo 3° artigo 28, paragrafo 4 °; artigo 29;

paragrafos 1° a 4°; artigo 36, paragrafo Ginico da Lei Municipal n° 4.614 2005, i
de 2013 e Laudos Médicos Periciais; " rcom redaso dada pela Lei 7813

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi i
ao respectivo inicio dos periodos de ab énci ificados no quadro de i C(;Tir;?lms
as disposigdes em contrério. ) g
Regist bli
g » publiq > P!
Rondonépolis (MT), 17 de Janeiro de 2!
JOSEMA] IRO E SILVA
Di Xecutivo
Registrada neste Instituto @a por / \j
afixagdo no lugar piblico tume e no \J
Diério Oficialdo icipi fata supra >
e Fimhesaador
__~tindi 1 O LEMOSDE LIMA
== Cerents Wb Alministradio te de Beneficios Previdencidrios

—

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro -

CEP.: 78.700-300 - R spolis -
(66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - endondpolis - Mato Grosso

www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br
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Licitagcao ~ Contrat

RONDONOPOLIS m

Prefeitura do Municipio de Rondondpolis
hia de D dmonto o &

Comp
Av. Dr. Paulino de Oliveira, 1411 - Jardim Marialva - CEP 78720-290
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Fone (66) 3439-3400 CNPJ - 03.940.848/0001-99 Rondonopolis - MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS s
CONTRATOS CELEBRADOS MES DE DEZEMBRO DE 2013

AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DA CONTRATO FORNECEDOR 0BJETO VALOR VIGENCIA PROC. LICITATORIO
TOMADA DE PRECO N° 15/2013
1392013 [EGMARDIVINO  RETIRADA DE MATERIAL LATERITICO RS 39500000 |18/12/2013 |17/122014 | CONCORRENCIA

DE PAULA (CASCALHO-REGIAO ~ SUL) ~ COM PUBLICA N° 008/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada ENTREGA PARCELADA PARA
a Avenida Duque de Caxias, n° 526, Bairro Vila Aurora, torna publico para conhecimento i
dos interessados, através da Comissao Permanente de Licitag&o, que a Tomada de Prego PAVIMENTACAO ASFALTICA E
n. 15/2013, cujo objeto & a " Coleta e Transporte, Armazenamento, Tratamento e RECUPERAGAO DE RUAS
Destinacao Final de i 5li dos Servicos de Saude do Municipio de + — T t T X
5_232]33?50Iés-lf‘:‘aéolrladiada a da:a ga ?binu(;a dgs ttanvglog’es n° ‘II e I2 para o zia 13412013 EGMAR DIVINO'RETIRADA DE MATERIAL LATERITICO R$395.00000 [18/12/2013 17/12/2014 |CONCORRENCIA

s 14: oras, na sala de licitacées desta Prefeitura, localizada a Av. N an
Dugue de Caxias. 526, Vila Aurora, Por motivo de alteracdo no instrumento convocatério, DE PAULA (CASCALHO-  REGIAO  OESTE) COM PUBLICAN® 00612013
podendo os interessados retirarem o novo edital nas dependéncias da Prefeitura ENTREGA PARCELADA PARA
Municipal de Rondonépolis no endereco acima mencionado ou solicitarem através do PAVIMENTACA SFALTICA
email licitacaorondonopolis@hotmail.com. As informacdes poderdo ser obtidas junto ao AVMENTACAD A W E
Setor de Licitagao através do telefone (66) 3411-5734 / 5740, das 13:00 as 18:00 horas. RECUPERAGAO DE RUAS

Rondonépolis-MT, 20 de janeiro de 2014.
ALTERAGOES CONTRATUAIS EM DEZEMBRO 2013

g N \ TIPO. N° CONTRATO LICITANTE VIGENCIA
' ) ALTERACAON ORIGINAL
' C@" 7)) 3 ADITIVO 01012013 COMERCIAL JOSE BARRIGA DE COMBUSTIVEL LTDA 0710302013 2 0710372014
= LEANDRO JUNQUET E PADUA ARDUINI “" 1
i da Comissa de Lici Y
W/ A \ﬂoyiondpons 20 de janeiro de 2014
AILTON DAS NEVES JOSE CLAUDIO DE MELO
Diretor-Presidente Diretor Administrativo/Financeiro

-

AV. DUGUO GG Caxias, 525 — Vila AUrora — FonG (0° 60) 34711-9737 — CEF 76740100 =
Pago: www. t.gov.br ail:

Edital

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
GABINETE DE DESENVOLVIMENTO . RETORNO DE AFASTAMENTO

Retorno

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOL!S
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Memo 094/DRH/2014 - Rondonépolis 20 de janeiro de 2014.

[COMUNICAGAO DE CANCELAMENTO DE CONTRATO DE ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS | " P _ . »

DO MICRO DISTRITO INDUSTRIAL ANEZIO PEREIRA DE OLIVEIRA POR FALTA DE | Retgmar ao trabalho o servidor abaixo ¢ conforme C ad de Decns_éo (j]o Instituto do Seguro
Social — INSS, constatando que 0 mesmo esté apto para exercer suas atividades habituais.
PAGAMENTO |
Secretaria Vinculo Beneficio "
A A ] " Data Beneficio

L _PROPRIETARIOS DE IMOVEIS COM ENDERECOS DESATUALIZADOS OU NAO ENCONTRADOS Nene Mitricili Con:[e;ll do Retho -

EDITAL Sebastido Lopes da Silva | 160881-5 P';’;‘i’:lﬁ" Comissdo | 18/01/2014 | 19/01/2014 | 6038541385

O Secretirio Chefe do Gabinete de Desenvolvimento Econdmico. no uso de suas

atribuigdes legais. e tendo em vista que as empresas abaixo relacionadas. com areas no Micro 7 ]
Distrito Industrial “Anézio Pereira de Oliveira” (Vila Operaria) que ndo atenderam o /\S M( A
a ida il

determinado da Lei 6.633/2011 e alteragdes, combinado com as Cldusulas Terceira e Décima
Gererité de Divisid de Vida

Terceira dos Contratos de Alienag¢do de Bens Iméveis abaixo relacionados, faz publico que os {jmal

mesmos Contratos ficam. _//—/
CANCELADOS. a contar da data da terceira publicagio.

Dado e passado no Municipio de Rondonépolis enx 16 (dezesseis) dias do més de janeiro
(01) do ano de dois mil e quatorze (2014).

/- .
Noppee 2P
Etk&dgzl{:un Alves Ferfeira

Secretério Chefe do Gabinete de
Desenvolvimento Econémico

Micro Distrito Industrial Anézio Pereira de Oliveira

Empresa CNPJ [ Quadra | Lote [ N° Contrato |
PAULO GIOVANI DOMINGOS 07.217.957/0001-33 | 04 18 7172012 |
|_SERVICOS - ME - |
['GILBERTO DE OLIVEIRA 12.616.035/0001-39 | 04 09 [ 8272012
[ CONSTRUTORA DPOLO LTDA -ME__| 12.119.014/0001-08 | 04 12e13__| 7072012 —
| V. DE OLIVEIRA COMERCIO DE } 11.369.771/0001-77 o1 I 04 69/2012 bl
RODOS E VASSOURAS ~ ME | |
LIMA & SESMILO LTDA - ME 02.916.931/0001-60 |
["R.T.E.METALURGICA LTDA - ME 7 -09 ]
OTAVIO RIBEIRO DA SILVA - ME .3 9 —
[TCARMO FERREIRA & SILVA LTDA - | 14.437.228/0001-25 —
|
—

ME
LUIZ BENIT PROENCIO - ME _ 03.240.735/0001-80 | 04 2 7972012
D A A DA COSTA - ME 3 20 |01 26 1072012
Av. Duque de Caxias, 526 - Fone/fax: 3411-5747 - Vila Aurora - CEP: 78.740 - 100 - Rondondpolis - Mato Grosso Av. Duque de Caxias, 626 - Vila Aurora — Fone (0™'66) 3411-5726/5727 — CEP 78740-100 ~ Rondonpolis/MT

Home Page: www. mt.govbr / E mt.gov.br Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br  e-mail: ra@ronopolis.mt.gov.br
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Licenca

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Satude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM O ARTS. 25 E 26

DO DECRETO N.° 5.754, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

\01 | 913 Daiana Amancio | ASD jgo dias — a partir do dia
‘ | Decusati 13/01/2014 - Prorrogacdo
[ l de Licenca Médica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPQLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Administrativo | 13/01/2014
Licenca Médica.

1

Elysangela
Soares
Carvalho

Lira l Familia.

SECRETARIA MUNICIPAL PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Auxiliar 01 dia - do dia
Administrativo | 13/01/2014 - Por
Doenca em Pessoa da

N° | MA’ e 8 A | i ]
01 | 150487 Leonardo Acao Social Agente de 10 dias — a partir do
Paiva Borotta Mobilizacao e dia 15/01/2014
| Distribuicao Licenca Médica.
1
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
N° ~__NoO oo e X __FU o ! C ):
o1 ‘ 90956 | Tania Maria | Procuradoria Procuradora 01 dia - do dia
| | Cardoso Juridica 10/01/2014
| Silva Licenca Médica.
‘ Amancio

Q)

Rua Osério Machado, n® 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondonépolis — MT.

Fone: (66) 3421-4650

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
to de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

Depart:

José Pereira d [ Pedreiro
‘ Silva |

Médica.

|

DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM O ARTS. 25 E 26

DO DECRETO N.° 5.754, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acosta | ACS

bot e RN
Elaine 03 dias - a partir do dia

Gongalves 14/01/2014 - Licenca
Médica.
ias — i dia
1982 Laura Janeysa do | ACS 14 dias a partir (lio
10 Nascimento 16/01/2014 - Licenca
Ferreira Médica.
i ati ias — ir do dia
132020 Maria de Fatima | Agente 15 dias a partir
Pereira de Souza Administrativo | 14/01/2014 - Licenca
Médica.
129330 Sueli Cristina | ASD 01 dia - do ‘dia 20/01/2014
Miranda Durigéo - Licenca Médica.
102121 Valdirene  Maria | ACS 01 dia - do dia 15/01/2014
dos Santos - Licenca Médica.
ivi ias — i dia
201715 Viviane dos Santos | ACS 06 dias a partir do
o Neiva 20/01/2014 - LicengaJ
Médica.

[irrmrgis gem

M
1301713

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

180 dias - a partir do dia
20/01/2014 - Readaptacdo
Funcional.

Argeiro
Gongcalves
Pereira

180 dias — a partir do dia
17/01/2014 - Readaptacido
Funcional.

Lucilene ['AsD
Ushiwata de
Oliveira Costa

143952

58 Marlete Pimentel | ASD 180 dias — a partir do dia
03 8% Candido 13/01/2014 - Readaptacdo
Poueional
F
i ias — ir do dia
| 04 | 58777 Sebastiana ASD 60 dias - a partir
Ribeiro de Souza 14/01/2014 - Licenca
| Médica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPQLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

02 dias - a partir do dia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

20 i " arnr o p a
20/01/2014 - Licenca
M idad

17/01/2014 - Licenca

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

'Dinalva Costa ‘A a partir dia

| | Pereira 16/01/2014 - Licenca
| | Médica
02 | 21504 | José  Marcelino | Docente 180 dias - a partir do dia
| de Freitas 15/01/2014 - Readaptacdo
| | Funci 1

03 | 150215 Rosa Idalene da | ASD 180 dias - a partir do dia

Mota Soares 16/01/2014 - Manter na
| Mesma Funcio, com
| Restricdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ki

a 04 dias - a partir do dia

Rodrigues Fiscalizacao de 14/01/2014 - Licengca
Marques de ‘ Transito Médica.
Melo |

4 el ! 3 o i 3 5

174718 Fernanda Mendes | Odontéloga 120 dias - a partir do dia

| de Lima | 13/01/2014 - Licenca

“ Maternidade.

02 | 141020 Lucia  Rodrigues | Técnica em 01 dia - do dia 14/01/2014
de Andrade Laboratério - Licenca Médica.

03 | 180262 Marionita Pereira | Técnica em 01 dia - do dia 16/01/2014
‘ Teles Radiologia - Licenca Médica.

Rondonépolis, 17 de janeiro de 2014.

N
-
u&&%n FREITAS

Gerente do Departamento de Satude Ocupacional e Pericia Médica

Rua Osério Machado, n® 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondonépolis — MT.
Fone: (66) 3421-4650

Rondonépolis, 20 de janeiro de 2014.
=

<]

TO!
Gerente do Departament: fis ude Ocupacional e Pericia Médica

Rua Osoério Machado, n° 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondonépolis — MT.

Fone: (66) 3421-4650
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IVersos

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE ACOES CULTURAIS
MUSEU ROsA BORORO
Rua XV de Novembro, 1-111 Casario — Centro
CEP 78.700-030 Rondonépolis-MT

Telefone: 66-3411-5324/5325 / depculturaroo@gmail.com

REGIMENTO INTERNO DO MUSEU ROSA BORORO

. CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO MUSEU ROSA BORORO

Art. 1°. O Museu Rosa Bororo — MRB caracteriza-se como unidade administrativa de nivel
subdepartamental ligado a Secretaria Municipal de Cultura de Rondonépolls — MT, criado nos
termos da Lei n° 1.482, 25 de abril de 1988 e cad no 1 de Museus nos
termos do oficio n°035/08 de 22 de janeiro de 2008.

Art. 2°. O MRB, como instituido cultural do Municipio de Rondonépolis, tem por

finalidade nas areas em que atua:

I — Incentivar a preservac@o do patriménio histérico e cultural da cidade de Rondonépolis.

II - reunir e manter acervo que se notabilize pelo valor histérico e/ou artistico- cultural;

oI - dxfundu' a cultura h]sténco/a.mropoléglca, visando o aprimoramento cultural e
d i 1 de toda a pop d

IV - preservar a memoria e a cultura da sociedade rondonépolitana.

Art. 3°. Sdo objetivos do Museu Rosa Bororo:

I - a contribuigdo para o desenvolvimento artistico, cul leed ional da co idad
rondonopolitana;

II — a manutengdo e preservagdio do seu acervo em instalagdes adequadas;

III - o oferecimento de condigdes acesso ao acervo existente;

IV — a manutengdo de intercdmbio com entidades similares, oficiais e privadas.

V-—a amphac;éo do seu acervo através de aqmsu;ées e recebimento de doagdes;

VI — o apoio as atividades das dcma.ls id da ia Municipal de Cultura;

VII — realizagfo de estudos e laci dos ao i
Rondonoépolis.

io histérico e cultural de

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUSEU ROSA BORORO

Art. 4°. A estrutura organizacional do Museu Rosa Bororo ~ MRB, compreende:

I - Diretor;

1I - Conselho Consultivo;

III -Comissgo de Aquisi¢do e Descarte;
IV-Corpo Técnico e/ou Funcionérios;
V - Comissdo dos Amigos do Museu;

2.1 ATRIBUICOES DO DIRETOR

Art. 5°. S#o atribui¢des do Diretor:

I - representar o Museu Rosa Bororo em tudo que lhe for pertinente;

II - administrar os recursos humanos e patriménio do MRB, na forma da legislagéo

vigente;

III - providenciar os recursos humanos, fi iros e materiais arios ao pleno

desempenho do MRB;

IV - zelar para que os padrdes profissionais do MRB estejam de acordo com os ditames da

ética e do atendimento eficiente das finalidades do 6rgéo;

V - zelar para que o acervo e equipamentos do MRB sejam utilizados de forma a atender as

suas finalidades: )

VI - zelar pela manutengéo da ordem e disciplina no 4mbito do MRB, respondendo por

abuso ou omissdo;

VII - convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo e da comissdo de Aquisigéo

e Descarte;

VIII - promover cursos especializados nas édreas de atuagio do MRB e expedir os

respectivos atestados de conclusdo, para fins curriculares;

IX - elaborar a previsdo orgamentaria para 0 MRB;

X - autorizar as publicagdes, sempre que estas envolvam responsabilidade do MRB;

XI - elaborar o plano anual de atividades do MRB, juntamente com as unidades
bordinad bmeté-lo a apreciagdo do Conselho Consultivo;

ut e
XII - elaborar o relatério anual das atividades do MRB;
XIII - coordenar as atividades e autorizar as providéncias no sentido de atender as
solicitagdes dos Orgéios Complementares do MRB;
XIV - designar comissdes para o desempenho de atividades especiais concernentes a area;
XV - deliberar sobre matéria administrativa interna.
Pardgrafo tdnico. O Diretor serd auxiliado por um assessor que o substituird em suas
auséncias e impedimentos.

2.2 ATRIBUICOES DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 6°. O Conselho Consultivo ¢ érgdo colegiado de carater consultivo e de apoio ao
Diretor, designado através de ato préprio do Secretario Municipal de Cultura, ou de eleigdo
organizada através de assembleia publica, integrado pelo Diretor do MRB, como membro
nato, na condigdo de presidente, composto, ainda, por um representante do MRB e por sete
representantes dos segmentos da sociedade e dois suplentes.

Parigrafo iinico. Os membros do Conselho Consultivo. representantes dos segmentos da
sociedade, a que se refere o caput deste artigo, deverdo ser escolhidos dentre profissionais
com conhecimento técnico e afinidade nas édreas de atuagdo do MRB, integrantes da
Comissdo dos Amigos do Museu e/ou do corpo pessoal técnico do MRB e Funciondrio

Publico, aprovados na assembleia e nomeados pelo Secretério Municipal de Cultura, para o
mandato de 02(dois) anos, podendo haver uma recondugo.

Art. 7°. Sdo atribui¢des do Conselho Consultivo:

1 - aprovar o Regimento do Museu do Museu Rosa Bororo com seus respectivos

anexos e suas alteragdes;

1I - apreciar o plano anual de atividades no MRB;

III - sugerir medidas que visem o aperfeigoamento e o desenvolvimento das atividades do
MRB, bem como opinar sobre assuntos pertinentes, que lhes sejam submetidos pelo
Presidente;

IV - solicitar consultoria interna ou externa para dirimir duvidas em questdes de dificil
solug@o;

V -rep junto ao S ario Municipal Cultura contra o Presidente; e

VI - exercer as demais atribuigdes que lhes sejam previstas em lei e neste Regimento.
Paragrafo wnico. Das decisdes do Conselho Consultivo cabera recurso junto ao Secretario
Municipal de Cultura, por estrita argui¢do de ilegalidade, no prazo méximo de 5 (cinco)
dias, contados da publicag@o ou do conhecimento da decis&o.

Art. 8. O Conselho Consultivo reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, quando convocado por iniciativa do Presidente ou a requerimento de
1/3 (um tergo) dos membros que o constituem, mediante convocagdio escrita, dela
constando a pauta dos trabalhos, que serd recebido por seus membros mediante protccolo,
com antecedéncia minima de (07) sete dias para a reunido ordindria e de 48 (quarenta e
oito) horas para a reunido extraordindria.

§ 1°. A reunido serd realizada, em primeira convocagio, com um minimo de 05(cinco)
membros presente.

§ 2°. As deliberagdes dos pareceres serdo tomadas pela maioria simples dos membros
presentes a reunido.

§ 3°. Em caso de empate caberd ao Presidente o voto de qualidade.

§ 4°. A auséncia do Conselheiro a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05(cinco)
alternadas, ndo justificadas, ocasionara a perda do mandato.

§ 5° O impedimento legal de qualquer dos Conselheiros ocasionara perda do mandato e
imediata substituigdo.

§ 6°. A substituicdo de qualquer Conselheiro, em razio de dentncia ou perda de mandato,
serd promovida através do ato de posse de um dos dois membros eleitos em assembleia
como suplente e nomeados pelo Secretario Municipal de Cultura.

§ 7°. A atuagdo dos membros do Conselho Consultivo ndo serd remunerada, constituindo-
se em relevantes servigos publicos prestados ao Municipio.

2.3 COMISSAO DE AQUISICAO E DESCARTE.

Art. 9°. A Comissdo de Aquisi¢do e Descarte ¢ 6rgdo colegiado de carater deliberativo,
designado através de ato proprio do Secretario Municipal de Cultura, ou de elei¢do
organizada através de assembleia publica, integrado pelo Diretor do MRB, como membro
nato, na condi¢do de presidente, composta, ainda, por um representante do MRB e por 03
(trés) representantes dos segmentos da sociedade e dois suplentes. Esta comissdo deverd
ser composta por pessoas que tenham capacidade técnica e afinidade com a tipologia
museu para realizar avaliagdo do material ja existente no MRB e de futuras aquisi¢des.
Pardgrafo tnico. Esta comissdo funcionard a partir das normas do Regimento de
Aquisi¢do e Descarte, que consta no Anexo I deste documento.

Art. 10°. S#o atribuicdes da Comiss@o de Aquisi¢o e Descarte:

I-Deliberar no que tange as Aquisi¢des do MRB;

II-Deliberar no que tange aos Descartes do MRB;

III- emitir parecer sobre aquisi¢des, permutas, doagdes e empréstimos de obras do acervo;

Pardgrafo tnico. As decisdes tomadas pela Comissdo de Aquisi¢do e Descarte serdo

feitas através de um formulario elaborado pela mesma que contenha a especificagio do

material, os motivos que levaram & aquisi¢do ou ao descarte, e qual a procedéncia do

acervo.

Art. 11°. A Comissdo de Aquisicio e Descarte, reunir-se-a, ordinariamente,

bi | e, extraordinari; quando convocado por iniciativa do Presidente ou a

requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros que o constituem, mediante convocagio

escrita, dela constando a pauta dos trabalhos, que serd recebido por seus membros

mediante protocolo, com antecedéncia minima de (07) sete dias para a reunido ordinéria e

de 48 (quarenta e oito) horas para a reunido extraordinaria.

§ 1°. A reunido sera realizada, em primeira convocagdo, com um minimo de 03(trés)

membros presente.

§ 2°. As deliberagdes dos pareceres serdo tomadas pela maioria simples dos membros

presentes a reunido.

§ 3°. Em caso de empate cabera ao Presidente o voto de qualidade.

§ 4°. A auséncia do Conselhexro a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05(cinco)

alternadas, ndo justificadas, 4 a perda do dato.

§ 5° O impedimento legal de qualquer dos Conselheiros ocasionaré perda do mandato e

imediata substituigdo.

§6°. A atum;éo dos bros da Comissdo de Aquisi¢do e Descarte, ndo serd remunerada,
indo-se em rel servigos publicos prestados ao Municipio.

2.4 CORPO TECNICO E OU FUNCIONARIOS
Art. 12°. E funggio do Corpo Técnico e dos Funcionarios:

I - a guarda e manutengdo do acervo existente;

II - o recebimento e registro de material para o acervo;

III - o cumprimento de normas especificas e de recomendagdes gerais para utilizagéo e
guarda do acervo;

IV-a Il 30 do material recebido;

V - a classificagdo e o arquivamento do material recebido;

VI - a execugdo de procedimentos de conservagdo, preservagdo, reprodugdo em
digitalizagdo dos materiais do acervo, nos seus diversos suportes;

VII - a restauragdo dos matenals do acervo, nos seus diversos suportes;

VIII -a ac eap ¢30 dos arquivos e dos fichdrios do MRB;
IX - o atendimento as solicitagdes do Diretor e ou Secretario Municipal de Cultura;
Paridgrafo tnico. O corpo técnico e ou funcionarios, poderdo ser tanto do quadro efetivo
da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, bem como profissionais contratados,
capacitados para exercer fungdes referentes ao museu, fazem parte deste quadro também
estagidrios, sendo eles das diversas 4reas de atuagdo do MRB, estes serdo contratado por
tempo determinado através de contrato estabelecido entre o Estagiario e 0 Museu, através
da Prefeitura Municipal de Rondonépolis sendo o Secretario Municipal de Cultura, ciente
de tal contratagdo.

2.5 COMISSAO DOS AMIGOS DO MUSEU.

Art. 13°. A Comissdo dos Amigos do Museu, foi criada no dia 15 de agosto de 1997 e é
regida pelo Fstatuto da Associagio dos Amigos do Muscu Rosa Bororo.
Art. 14°. S3o atribuigdes da Comiss@o dos Amigos do Museu:
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I - Incentivar e apoiar a realizagdo de exposigdes especiais com acervo do MRB ou
provenientes do Brasil ou do exterior;

1I — incentivar pesquisas e estudos em dreas ligadas a0 MRB;

III - participar de projetos especiais e viagens ligadas a0 MRB;

IV - estabelecer e manter intercimbio com outras associagdes e entidades afins, no Brasil
ou no exterior;

V - realizar atividades culturais ligadas ao museu;

VI - angariar recursos financeiros e materiais, para 0 MRB;

VII - apoiar a conservagdo e restauragdo do espago fisico do MRB.

Pardgrafo dnico. A realizagdo das atividades mencionadas neste artigo, serd submetida
anteriormente & Direg@io, bem como ao Conselho Consultivo.

CAPITULO III DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15° O MRB podera realizar colaborago/permutas com acervos de outras entidades
ou, ainda, de pessoas fisicas, obtidos a qualquer titulo, desde que estejam em consonancia
com suas finalidades.

Art. 16° As atividades decorrentes dos mecanismos de colaboragéo com Instituigdes de
Apoio serdo autorikadas e supervisionadas pelo Diretor, que poderé suspendé-las, caso seu
desenvolvimento entre em conflito com o funcionamento do MRB.

Art. 17° MRB, apresentaré, anualmente, um plano de gestdo com a finalidade de assegurar
a exceléncia no campo da Museologia e nas questdes relativas a Cultura, Memoria e
Patrimdnio.

Art. 18° O Diretor, sem qualquer custo adicional e com aprovag@o do Conselho
Consultivo, poderd instituir outras unidades colegiadas internas, assim como comités para
interagdo entre as unidades da estrutura organizacional do MRB, podendo, ainda, criar
éreas, grupos de trabalho e comissdes especiais, em carater permanente ou transitério, para
fins de estudos ou execugdo de atividades especificas de interesse do MRB.

Art. 19° Os horérios de abertura ao publico serdo estabelecidos pelo Diretor.

Art. 20° N3o havendo designagdo de Coordenadores e Chefes, as competéncias ficardo a
cargo do diretor do MRB.

Art. 21° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Museu Rosa Bororo,

ouvindo o Conselho Consultivo.

Art. 22° Este Regimento Interno entraré em vigor na data de sua publicagéo, apds a
aprovagéo.

ANEXO I
AQUISICAO E DESCARTE

CAPITULO I DIRETRIZES GERAIS PARA ACERVOS

1.1 O acervo a ser incorporado deve estar em consondncia com as finalidades e objetivos
da instituigdo, e de acordo com suas éreas prioritarias;

1.2 O MRB deve certificar-se, antes da aquisi¢@o, de que o acervo oferecido para aquisigido
ndo tenha sido ilegalmente obtido pelos proprietirios. Em nenhuma hipétese o MRB
podera adquirir acervo de proveniéncia desconhecida ou duvidosa;
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