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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7.014, DE 31 DE JULHO DE 2013.

Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR no vigénte orgamento, no valor de R$ 75.000,00
(Setenta cinco mil reais) e d4 outras providéncias.

LEI COMPLEMENTAR N.° 163, DE 26 DE JULHO DE 2013. O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
Altera a Lei Complementar n.° 056 de 14 de dezembro de 2007. uso de suas atribuigSes legais, em especial a Lei n.° 7.540 de 28 de dezembro de 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, DECRETA:
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio...
Art. 1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente no valor de
RS$ 75.000,00 (Setenta cinco mil reais) para reforgo da seguinte dotagdo orgamentsria ¢ respectiva
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E fonte dezecurso:
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

14 — Fllndo Municipal de Salide

10.302.2235.2194.194 — do Hospital Municipal de Referéncia
X . 4 Satde da Familia
Art. 1° Fica alterado o Anexo III da Lei Complementar n° 056/2007 que passa a vigorar 44.90.52.00.00 — 201 — i e Material P 02140119 RS 75.000,00
[ TOTAL RS | 75.000,00 |

com a seguinte redaggo:

" . P 0 ~ . . Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
1 — Ficam excluidas do Grupo 3 as atividades de Hotéis, Pensdes, Pousadas e inseridas no utilizados 0s recursos provenientes da ANULACAOG PARCIAL das seguintes dotagdes
Grupo 1. orgamentérias e respectivas fontes de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis
1I - Fica incluida no Grupo 1 a atividade Spa Hotel. 14 — Fundo Municipal de Saide
10.301.2225.1781. Programa Municipal de Aten¢do a Saude

Populagiio Negra - Doenga Falclfonne
44.90.52.00.00 — 201 — al P 02140020 RS 60.000.00

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo. 10.302.2215.2463.463 — Garantir os Servigos de Auditoria Orientativa e
Preventiva a Nivel Ambulatorial e F

44.90.52.00.00 — 201 — Equip e ial Permanente 02140228 RS
TOTAL RS 75.000,00
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rondonépolis, 26 de julho de 2013; 97° da Fundag@o
9°
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DECRETO N° 7.010, DE 29 DE JULHO DE 2013.
Versa sobre a aprovagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais...

DECRETA:

CAPITULO I

Da Denominagiio

Art. 1° Este Regi Interno foi estabelecido de acordo com o Decreto n° 4.105, de

05/09/2005, € com o disposto nos artigos 8° ¢ 9° da Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de
2004; nos artigos. 11; 14, inciso VI; 15, inciso VI; e na Segdo II do Capitulo III, todos do
Decreto n° 5.209, de 17 de setembro de 2004; e no art. 4° da Instrugio Normativa
SENARC n° 01, de 20 de maio de 2005, as normas de organizagio e funcionamento do
CONSELHO ~ DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS/MT.

CAPITULO IT
Dos Objetivos e Atribuigdes do Conselho

Art, 2° O Conselho do Programa Bolsa Familia tem como objetivos:

I - exercer 0 acompanhamento da gestdo local do Programa Bolsa Familia - PBF;

II - estimular e zelar pela participagdo social no dmbito do Programa Bolsa Familia —
PBF; e

III - fiscalizar e avaliar a execugéo local do Programa Bolsa Familia — PBF.

§ 1° A fim de realizar seus objetivos, cabera ao Conselho Municipal, sem detrimento de
outras atribuigdes, as seguintes atividades:

I - no que se refere ao Cadastro Unico:

) contribuir para a construgo e de um cadastro qualificado, que reflita a
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lidad i émica do icipio, e assegure a fidedignidade dos dados e a

equidade no acesso aos beneficios das politicas piiblicas voltadas para as pessoas com
menor renda;

I o dici

b) identificar os potenciais beneficiarios do PBF, as pop is e

em o ificas de vulnerabilidade e aquelas que se encontram em situagéo de

extrema pobreza, assim como propor ao poder piblico municipal seu cadastramento;

c) conhecer os dados cadastrais dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia,
periodicamente atualizados, sem prejuizo das implicagdes ético-legais relativas ao uso da

informagao;

d) zelar pelo sigilo das informagdes pessoais contidas no Cadastro Unico.

II - no que se refere & Gestdio dos Beneficios:

a) avaliar, periodicamente, a relagéo de beneficirios do Programa Bolsa Familia;

b) solicitar, mediante justificativa, ao gestor municipal, o bloqueio ou o cancelamento de
beneficios referentes as familias dos beneficiarios que ndo atendam aos critérios de

elegibilidade do Programa;

c) acompanhar os atos de gestdo de beneficios do Programa Bolsa Familia e dos

Tiad 1

pelo gestor

progr

1II - no que se refere ao A | das Condicionalidad

a) acompanhar a oferta por parte dos governos locais dos servigos publicos necessarios

para o cumprimento das condicionalidades pelas familias beneficirias;

b) articular-se com os lhos setoriais exi: no icipio para a garantia da

oferta dos servigos para o cumprimento das condicionalidades;

¢) conhecer a lista dos beneficidrios que ndo cumpriram as condicionalidades,
periodicamente atualizada. sem prejuizo das implicacBes ético-legais relativas ao uso da

informagao;

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO 3

d) acompanhar e analisar o resultado e as repercussdes do acompanhamento do

cumprimento de condicionalidades no icipio; e

e) contribuir para o aperfeicoamento da rede de protegdo social, estimulando o Poder
Publico a acompanhar as familias com dificuldades no cumprimento das

condicionalidades.

IV - no que se refere aos Programas Complementares, acompanhar e estimular a
integragfio e a oferta de politicas publicas que favoregam a emancipagdo das familias
beneficiarias do PBF, em especial das familias em situagdo de descumprimento das
condicionalidades, e que sejam articuladas entre os conselhos setoriais existentes no

municipio, os entes federados e a sociedade civil.

V — no que se refere a Fiscalizagdo, Moni > ¢ Avaliagdo do Programa Bolsa
Familia:
a) I avaliar e subsidiar a fiscalizagdo e o moni > da gestdo do

Programa e dos seguintes processos:

1. de cadastramento;

2. de selegdo dos beneficiarios;

3.de e dos beneficios

4.

da oferta de servigos necessarios para o cumprimento das condicionalidades pelas

familias beneficirias do Programa;

5. de cumprimento das condicionalidades pelas familias beneficiérias;

6. de articulagdo de agdes 1

para os beneficiarios do Programa.

P

b) exercer o controle social articulado com os fluxos, procedimentos, instrumentos e

metodologias de fiscalizagdo dos 6rgos de controle estatais;

c)

i¢ i da Rede Piblica de Fiscalizagdo do Programa
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Bolsa Familia (Ministérios Publicos Estaduais e Federal, Controladoria Geral da Unido e
Tribunal de Contas da Unifio) e a Secretaria Nacional de Renda de Cidadania do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome a existéncia de eventual

irregularidade no que se refere a gestdo e execugdo local do Programa Bolsa Familia; e

d) contribuir para a realizagao de avaliagdes e diagndsticos que permitam aferir a eficacia,

efetividade e eficiéncia do Programa Bolsa Familia.

VI - no que se refere a participagdo social:

a) lar a participaga itaria no da 30 do PBF, em seu
respectivo 4mbito administrativo; e
b) contribuir para a formulagéo e di: inagdo de égias de informagdo a sociedade

sobre o Programa.

VIH - no que se refere & Capacitagio:

a) identificar as necessidades de capacitagfio de seus membros;

b) auxiliar os Governos Federal, estadual e municipal no desenvolvimento de processos

de i dos i das I ias de Controle Social e dos gestores

municipais do PBF.

§ 2° A modificagdio das competéncias impostas ao Comité Municipal, mesmo quando
decorrente de deliberagdo do préprio Comité, estard condicionada as prescrigdes das

normas que disciplinam o Programa Bolsa Familia e o Cadastro Unico.

CAPITULO III
Da Composigio do Conselho do Programa Bolsa Familia

Art. 3° O Conselho do Programa Bolsa Familia serd formado por 04 (quatro)
representantes do poder piiblico local e 04 (quatro) representantes da sociedade civil, de
forma paritéria, com carater consultivo sendo um titular e seu respectivo suplente

conforme abaixo:

Av. Duque De Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora - Fone/fax: (66) 3411-3500 - Cep: 78.740-022 - Rondonépolis/MT >

Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br - e-mail: rh@rondonopolis.mt.gov.br .
Av. Dugue De Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora - Fone/fax: (66) 3411-3500 - Cep: 78.740-022 - Rondonépolis/MT
Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br -~ e-mail: rh@rondonopolis.mt.gov.br
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Representantes Governamentais:

I - representante da Secretaria Municipal de Educagdo;
II - representante da Secretaria Municipal de Satde;
1I1- representante da Secretaria de Promogao e Assisténcia Social.

Iv- da Camara Mi

V- representante do Conselho Municipal da Habitagao;

VI-rep das Escolas Estad

Representantes da Sociedade Civil

I - representante do Conselho da Crianga e Adolescente;

- da Associ dos Diretores Municipai

III - representante das Céritas Diocesanas de Rondonépolis;

IV- representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social

V - representante dos Beneficidrios do PBF

Vi- daA iagdo dos Agentes C itarios de Saude;

Paragrafo inico. Cada representante terd um suplente, ambos com mandato de 02 (dois)

anos, permitida uma recondugao.

CAPITULO IV

Do Processo de Indicagdo dos Membros do Conselho do Programa Bolsa Familia

Art. 4° Somente poderiio compor o Conselho Municipal os membros que forem
legitima e formalmente indicados por seus respectivos 6rgdos, entidades e
instituigdes, publicas e privadas.

1

Art. 5° A nomeagiio dos membros do Conselho Municipal, titulares e
dar-se-4 mediante ato do Poder Executivo Municipal.

Par4grafo wnico. A indicagdo dos rep da Admini; > Municipal
deverd dar cumprimento & exigéncia de intersetorialidade, assegurando que
constem representantes efetivos das 4reas de Assisténcia Social, da Satde, da
Educagdio, da Seguranga Alimentar e da Crianca e do Adolescente, quando
existentes, sem prejuizo de outras areas que 0 municipio julgar conveniente.

Art. 6° A escolha das instituigdes que deverdo exercer a representagdo da
sociedade civil, no Conselho Municipal, podera ser realizada mediante consulta
publica aos seguintes setores, entre outros:

=y

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO 6

1 - movimento sindical, de trabalhadores e patronal, urbano e rural;
11 - associagdes de classe profissionais e empresariais;
111 - instituigdes religiosas, de diferentes expressdes de fé;

IV - movimentos populares organizados, movimentos sociais, associagdes
comunitarias e organizagdes ndo-goverr is; € g

V — representantes de populagdes tradicionais (indigenas e quilombolas).

§ 1° Poderdo ser membros do Conselho Municipal, além dos representantes das
instituigdes mencionadas no caput do artigo 3°:

1 - beneficirios do PBF; e

II - representantes dos conselhos municipais j4 existentes, preferencialmente que
atuem nas 4reas indicadas no paragrafo Gnico do artigo 5°.

§ 2° Os representantes da sociedade civil deverdo ser escolhidos com autonomia
em relagéo ao Governo Municipal.

§ 3° Incumbe as entidades/instituigdes/movimentos da sociedade civil que
componham o Conselho Municipal indicar, em ato formal, os nomes dos membros
titulares e suplentes.

Art. 7° A indicagdo dos representantes governamentais e ndo-governanientais que
deverdo compor o Conselho Municipal devera ser registrada em ata e
encaminhada ao gestor municipal do PBF para publicagdo no Diério Oficial, ou
em jornal de grande circulagdo local ou regional, no prazo méximo de 30 dias
apos a reunido em que foram empossados os representantes.

Art. 8° Em caso de questionamento da legitimidade do processo de escolha dos
membros do Conselho Municipal, seja de rep da Administragéo
Publica ou da sociedade civil, podera ser encaminhado recurso & Instincia de
Controle Social Estadual, para acompanhamento, e & SENARC, para anélise e
adogdo das providéncias cabiveis.

CAPITULO V

Da Estrutura e Funcionamento do Conselho do Programa Bolsa Familia
Art. 9° O Conselho Municipal funcionara com a seguinte estrutura:

1 - Presidéncia;

11 - Colegiado do Comité Municipal; e 7S
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I - Secretaria Executiva.

§ 1° As deliberagdes do Colegiado do Conselho Municipal serdo tomadas pelo voto da
maioria simples de seus membros.

§ 2° Cada membro titular tera direito a apenas 01 (um) voto que devera ser pessoal e
intransferivel.

§ 3° Os membros suplentes do Consetho Municipal terdo direito a voz em todas as
reunides, e poderdo votar apenas na auséncia do membro titular.

§ 4° O Conselho Municipal podera instituir cdmaras teméticas permanentes ou grupos de
trabalho, de caréter temporario, para estudar e propor medidas especificas.

§ 5° Poderdo ser convidados a participar das reunides do Conselho Municipal, sem direito
a voto, titulares de outros érgdos ou entidades piblicas, bem como pessoas que
representem a sociedade civil, sempre que da pauta constarem assuntos de sua 4rea de
atuagdo.

Art. 10. O Conselho Municipal realizara reunides ordinérias pelo menos 01 (uma) vez a
cada més, preferencialmente na primeira quinta-feira dtil do més, e extraordinariamente,
por convocagdo de seu presidente ou por um tergo de seus membros.

§ 1° Para a sua convocagiio é imprescindivel a ap ¢do de it ao
Secretério Executivo do Conselho Municipal, acompanhado de justificativa.

§ 2° O quorum exigido para a realizagio de reunido do Conselho Municipal, em primeira
chamada é de no minimo metade mais um de seus membros, € em segunda chamada,
apds 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero e com poder de deliberagio.

Art. 11. Caso a reunido ordindria ndo seja convocada pelo Presidente do Conselho
Municipal, qualquer membro podera convocé-la, desde que transcorridos 15 (quinze) dias
do prazo previsto no artigo anterior.

Art. 12, As reuniSes extraordinarias do Conselho Municipal serdo realizadas em dia, hora
e local marcados com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Art. 13. Os membros do Conselho Municipal deverdo receber com antecedéncia de 7
(sete) dias uteis a convocagdo da reunido ordinaria, a pauta, local e, em avulso, a
documentagéo relativa as matérias que constarem da mesma.

SECAO I

Da Presidéncia

Art. 14. A Presidéncia do Conselho do Programa Bolsa Familia de Rondon6polis/MT
serd exercida por um de seus membros, eleito por maioria simples de votos dos
integrantes do Conselho Municipal, para mandato de 02 (dois) anos, néo renovavel para o
perfodo subsequente, obedecida a alterndncia entre as representagdes do governo e da
sociedade civil.

§ 1 Em sua éncia ou i i I, 0P do Conselho Municipal sera
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substituido automaticamente pelo Vice-Presidente, escolhido pelo Comité, quando da
eleigdo do presidente.

§ 2° No caso de ancia da Presidéncia, o Vice-Presid ird o cargo até
completar o mandato do Conselho Municipal.

§ 3° Ocorrerd a vacincia quando:

I- 0O Presid afastar-se for ou

11 - O Presidente se ausentar, sem justificativa, por duas sessdes ordinarias consecutivas.

§ 4° Cabera ao Presid do Conselho Municipal

I presidir as reunides, determinar sua pauta e orientar as discussdes;

II - emitir voto de qualidad Ivendo as deliberagdes nos casos de empate;

III - convocar reunides ordindrias e extraordindrias;

IV — requisitar as informagGes necessdrias ao acompan} ), MC

fiscalizago e avaliagdo da do do PBF no seu municipio, a qualquer tempo e a seu
critério;

V - fazer interlocugdo com o gestor icipal e demais i

relacionadas a gestio do PBF;

VI - elaborar e encaminhar 8 SENARC documento semestral com informagdes sobre o
acompanhamento do PBF no municipio; ¢

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento.
SECAO I

Dos Membros do Conselho do Programa Bolsa Familia
Art. 15 Cabe aos membros do Conselho Municipal:
I — participar das reunides e debater as matérias em exame;
II - requisitar, 4 Secretaria Executiva, & Presidéncia e aos demais membros do
Conselho Municipal, informagdes que julgarem necessarias ao desempenho de
suas atribuigdes;
Il — aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal, bem como suas
alteragdes, mediante proposta de no minimo um tergo dos seus membros,
devidamente acompanhada de justificativa; e

IV — cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Paragrafo unico. A fun¢do dos membros do Comité ou do Conselho de Controle
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Social do Programa Bolsa Familia ¢ considerada servigo publico relevante e ndo
serd de nenhuma forma remunerada.

SECAO 11T
Da Secretaria Executiva

Art. 16. A Secretaria Executiva deve ser escolhida, por maioria simples dos votos,
pelo Conselho Municipal.

Art. 17. A Secretaria Executiva compete:

I — secretariar as reunides do Conselho Municipal, responsabilizando-se pela
elaboragdo de suas atas e pautas;

II — receber e encaminhar documentos e propostas que demandem apreciagdo &
aprovagdo do gestor local;

I - adotar as providéncias necessdrias a convocagdo das reunides
extraordindrias;

IV — cumprir e fazer cumprir as instru¢des emanadas da Presidéncia do Conselho
Municipal;

V — promover a cooperagio entre a Secretaria Executiva, as dreas técnicas da
Prefeitura Municipal, as assessorias técnicas e os 6rgéos/entidades representados
no Conselho Municipal;

VI — assessorar o presidente ¢ membros do Conselho Municipal nos assuntos
referentes a sua competéncia;

VII - sistematizar informagdes necessérias para discussdo pelo Conselho
Municipal, inclusive elaborando relatérios;

VIII - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho
Municipal;
IX — zelar pela organizagio dos documentos do Conselho Municipal, divulgando

aos Conselheiros os contetidos dos mesmos; e

X — cumprir e fazer cumprir este Regimento.

CAPITULO VI
Da Dissolugio do Conselho do Programa Bolsa Familia e Exclusdo,
Substitui¢iio e Retirada de Membros e Instituigdes

Art, 18. A dissolugfio do Conselho Municipal somente sera efetuada por ato do
Poder Executivo Municipal de Rondon6polis/MT.
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Art. 19, Serd excluido do quadro de membros do Conselho Municipal o
representante que:

I - deixar de cc a duas ivas, ordindrias e/ou
extraordinarias, ou a trés reunides intercaladas, sem justificativa;
11 - praticar atos incompativeis com a fungdo de conselheiro; ou

111 - descumprir o Regimento Interno.

§ 1° A exclusio de membros do Conselho Municipal somente ocorrerd mediante
voto da maioria simples de seus membros.

§ 2° A exclusio de membro do Conselho Municipal, titular ou suplente, implica a
obrigatoriedade da indicagdo formal de um substituto pelo titular do orgdo,
entidade ou instituigdo correspondente, no prazo méximo de 30 dias contados da
data de recebimento da comunicagéo de saida.

Art. 20. Serdo comunicados, pelo presidente do Conselho Municipal, a0 gestor
local do Programa Bolsa Familia, por meio de oficio, os seguintes fatos:

1- a saida de alguma institui¢do representada no Conselho Municipal; e

II - a retirada ou substitui¢io de qualquer membro, titular ou suplente, do
Conselho Municipal.

§ 1° Os membros do Conselho Municipal apenas poderdo retirar-se do Colegiado
apds comunicagdo formal da instituigio/movimento/organizagdo representada ao
presidente, realizada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

§ 2° A comunicagdo de que trata o pardgrafo anterior devera conter, ainda, a
indicag#io de uma nova representagéo.

CAPITULO VII
Da Sede, Foro, Jurisdi¢do, Duragio e Natureza da Atuagdo

Art, 21. O Conselho Municipal tera sede e foro no Municipio de Rondondpolis/MT ¢
Jurisdigdo sobre a 4rea de seu respectivo territdrio e terd duragio por prazo
indeterminado.

Art, 22. Os trabalhos do Conselho Municipal terdo natureza p ndo lhe cabendo
deliberar diretamente sobre a gestdo local do PBF.

CAPITULO VIII
Do Regime Juridico

Art, 23. O Conselho M 1 é civilmente avel pelos atos dos membros,
que, nessa qualidade, causem danos a terceiros, ressalvado o direito de regresso

Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br - e-mail: rh@rondonopolis.mt.gov.br
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contra os causadores do dano.

Art. 24. Obrigam o Conselho Municipal os atos exercidos nos limites de sua
competéncia e na forma estabelecida por este Regimento Interno.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 25. Os casos omissos e conflitantes deverfio ser decididos pelo Conselho
Municipal, respeitadas as prescri¢des contidas no ato de criagdo e nas normas que
regulamentam o exercicio de suas atribuigdes.

Art. 26. No prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua
constituigdo, o Conselho Municipal se reunira para deliberar sobre a aprovagéo
deste regimento interno e para eleger seu presidente e vice-presidente, ocasido em
que elaborard a estratégia de agfio a ser aplicada nos trabalhos que entenda
necessarios para o cumprimento de sua fungéo.

Art. 27. O presente Regimento Interno poderd ser alterado ou reformulado
mediante proposta de no minimo 1/3 dos seus membros, devidamente
acompanhada de justificativa, com antecedéncia prévia de 30 (trinta) dias.

Art. 28. Este Regimento Interno entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 29 de Julho de 2013;
97° da Fundagéo e 59° da E; 0 Politica.

ERCIVAIJSANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e\publicado

no DIORONDON.

Portaria

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONGPOLIS-MT

2

I'M-P-R-O

7

PORTARIA N° 1.331 - D! TO D! 3.

DISPOE SOBRE A RETIFICACAO DA PORARIA N° 1.193/2012 QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DO BENEFICIO DE AROSENTADORIA COMPULSORIA COM PROVENTO
PROPORCIONAL AO TEMPO DE com'mmcxo AO SR RUBENS CLAUDINO,

JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - if Maunicipal de P
Social dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, no uso de suas atnbuu,‘ﬁes legais que Thes s#io conferidas pela
Lei Municipal n® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficial de Rondonépolis - DIORONDON aos
31/08/2005, ¢ ...

'PYS

RESOLVE:
Artigo 1°- Onde 18-se:

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com Artigo 40, parégrafo 1°, inciso II e parigrafos 3° e
17 da Constituicio Federal com redagio dada pela EC 41, de 19/12/2003; Amgo 122 da Lei Orgénica
Municipal - Artigo 3°% Artigo 12, inciso II, pardgrafos 1° e 5° Artigo 1°, parégrafos 1°a 5% Artigo 4°, paragrafo
1°, incisos I a IX da Lei Federal n° 10.887, de 18/06/2004 - Artigo 3°% Artigo 12, inciso II, paragrafos 1°, 5°%
Artigo 13, pardgrafos 1°, 3° e 5° e Artigo 48 da Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005 — Artigo 61, inciso I da
Lei Municipal de n° 3.247, de 05/05/2000 com ledaglo dada pela Lei Mumclpal de n° 7.324, de 30/05/2012,

até posterior deliberagfio;
Leia-se

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com Artigo 40, pardgrafo 1°, inciso II e parigrafos 3° e
17 da Constituigo Federal com redagfio dada pela EC 41, de 19/12/2003; Artigo 122 da Lei Organica
Municipal - Artigo 3°% Artigo 1°, paragrafos 1° a 5% Artigo 4°, pardgrafo 1°, incisos I a IX da Lei Federal n°
10.887, de 18/06/2004 - Artigo 3° Artigo 12, inciso II, paréigrafos 1°, 5% Artigo 13, pardgrafos 1% 3°e 5° ¢
Artigo 48 da Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005 — Artigo 61, inciso I da Lei Municipal de n° 3.247, de
05/05/2000 com redagéio dada pela Lei Municipal de n° 7.324, de 30/05/2012, até posterior deliberagéo;

Registrada neste Instituto e publicada por
afixagio no lugar publivede costume e no
Disrio Oficial do

CA 0 VES ATHAIDE  -°
Gerente dg}iencﬂclos\?ewdenclinos

Y
/ Portaria n®. 133122013

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondonépolis - Mato Grosso
(66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br
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«ervico de Saneamento Ambiental de Rondonépolis

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAQ

Grosso, torna plblico a todos interessados, em licitagdo na modalidade supracitada,
realizada no dia 31/07/2013 as 09h00min horas, na Sala de Licitagdes da Secretaria
Municipal de Administragdo desta Prefeitura, tendo como objeto: Contratagdo de
empresas para prestar servicos de Exames Laboratoriais, que ndo sio
contemplados pela Tabela SUS, bem como nao sdo disponibilizados pelo
Laboratério Central de Patologia do Municipio, para atender aos usuérios da
Rede Municipal de Saide, conforme quantidades e especificagdes constantes do
Anexo | ~ Itens do Pregéo, Formulario Padréo da PMR”. Que ap6s a analise detalhada
das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foi considerada Classificada
e Vencedora do presente certame a seguinte empresa:

Lote Licitante Vencedor Valor por Lote R$
01 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS FREITAS LTDA 435, 000,00
Total Licitado  R$ 435, 000,00

Rondondpolis-MT, 05/08/2013

Adriana Portela de Oliveira

Pregoeira

* AVISO DE LICITAGAO.
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2013
TIPO DESTA LICITAGAO — MENOR PRECO POR LOTE

O_SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE

RQNDONC')POL!S, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado & Rua
José de Alencar, s/n, Monte Libano, torna piblico para conhecimento dos interessados
que por ordem do {imo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio,
realizara a licitacéo em epigrafe as 08:00 horas do dia 21 (vinte um) de agosto de
2013, na sala de Licitagbes do SANEAR, a abertura dos envelopes n.% 01 e 02,
contendo: PROPOSTA COMERCIAL e DOCUMENTOS DE HABILITACAQ,

respectivamente, para a execugéo do seguinte objeto:

“AQUISICAO DE MATERIAIS PARA AMPLIAGAO DO SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO (SES) PAC2 DO SISTEMA DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE RONDONGPOLIS-MT '

Informagbes: (66) 3410-0468/0467/0426. ou compras@sanearmt.com.br
[ controladoria@sanearmt.com.br :

T, 05 de agosto de 2013.

mwh% R Se0iA
) _Wariley Barros Soares
Pregogira

@ SANEAR

Servico de §: Ambiental de Rondonépoli

@ SANEAR

Servigo de Saneamento Ambiental de Rondonpolis

AVISO DE LICITACAQ.
PREGAO PRESENCIAL N° 028/2013
TIPO DESTA LICITACAO ~ MENOR PRECO POR LOTE

O SANEAR —_SERVI DE_SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado & Rua
José de Alencar, s/n, Monte Libano, torna pablico para conhecimento dos interessados
que por ordem do Iimo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio,

* 2013, na sala de Licitagbes do SANEAR, a abertura dos envelopes n.% 01 e 02,
contendo: PROPOSTA COMERCIAL e DOCUMENTOS DE - HABILITAGAQ,
respectivamente, para a execugdo do seguinte objeto: -

“AQUISIGAO DE CAIXA META[_ICA EM AGO INOX PARA INTERLIGAGAO
DA ETA2 COM A ETA1 E A SAIDA DE AGUA TRATADA DA ETA1 PARA O
RESERVATORIO APOIADO E DISTRIBUICAO”

Informagdes: (66) 3410:0468/0467/0426 ou wmgras@sanearmt,gom.br
[-controladoria@sanearmt.com:bi !

Ro " 05 de agosto de 2013. - -

W owdea, Bovos Gooys
Mariley Barros Soares
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO. .
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2013
. TiPO DESTA LICITACAO - MENOR PRECO POR LOTE

‘O _SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE

RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, focalizado a Rua
José de Alencar, s/n, Monte Libano, torna piblico para conhecimento dos interessados
que por ordem do limo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira ¢ Equipe de Apoio,
realizara a licitacdo em epigrafe as 08:00 horas do dia 20 {vinte) de agosto de

2013, na sala de Licitagbes do SANEAR, a abertura dos envelopes n.% 01 ¢ 02,
contendo: PROPOSTA COMERCIAL ¢ DOCUMENTOS DE HABILITACAO,

respectivamente, para a execugéo do seguinte objeto:

“AQUISICAO DE MATERIAIS PARA AMPLIACAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA (SAA) PAC2 DO SISTEMA DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT” ~ -

Informagdes: (66) 3410-0468/0467/0426 ou compras@sanearmt.com.br
(controfadoria@sanearmt.com.br L 5 i

05 de agosto de 2013,

Meriley Barros Soares -
Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DEPARTAMENTO DE COMPRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 11/2013 MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 62/2013
DISPENSA DE LICITACAO

torna publico a todos interessados, em licitagdo na modalidade supracitada, realizada no dia
29/07/2013 as 08:30 horas, na Sala de Licitagées da Secretaria Municipal de Administracéo
O Senhor: Percival Santos Muniz, Prefeito Municipal de desta Prefeitura, tendo como objeto: Aquisicao de extintores, material elétrico, limpeza

Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais, N de piscina, conforme Edital e seus Anexos. Que apés a andlise detalhada das
especificamente nos termos do art. 24, inciso XXII da Lei Federal n°. propostas apresentadas pelas empresas participantes, foram consideradas Classificadas e

¥

8.666, de Junho de 1.993, RATIFICA O PROCESSO DE DISPENSA DE ’ .
LICITACAO N.° 11/2013, com fulcro no Parecer Juridico n.° 189/2013, Vencedoras do presente certame as Seg”imes empresas:
emitido pela DR2 Clea Renata Nogueira Pradela, assessora juridica da — Vai Tote RS
secretaria Administragdo e com anuéncia da DR.? Tania Regina Nanes da Lote Licitante Vencedor alor par Lowe
Silva, Procuradora do Municipio, a favor da empresa: CENTRAIS ELETRICAS 01 LOTE DESERTO
MATOGROSSENSE S.A - CEMAT, situada na Rua Manoel dos Santos Coimbra
n.o 184, Bairro: Bandeirantes, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ sob n.° 02 LOTE DESERTO -
03.467.321/0001-99. 03 LOTE DESERTO —
04 | OPERARIO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO 22.800,00
OBJETO: Estimativa para pagamento de fornecimento de energia TOTAL LICITADO RS 22.800,00

elétrica, para atender as necessidades das Secretarias Municipais
de Educacdo; Saide e Esporte Cultura e Lazer, até dezembro
de 2013. Conforme Memorandos em Anexo.

Rondondpolis-MT, 05 de Agosto de 2013.
VALOR TOTAL DA DISPENSA:

R$ 1.007.000,00 (Um Mithdo e Sete mil Reais).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial da Unido
(DOU), Diario Oficial do Estado (DOE), Diario Oficial do Municipio —
DIORONDON e no jornal de circulagéo local A Tribuna, para ciéncia de todos
os interessados observadas as prescrigdes legais.

Rondonopplis-MT, 34 de julho de 2013.

DE ACORDO:

S TIINSE—————————.
Avenida Duque de Caxias, 526 - Vila Aurora - Fone (0**66) 3411-3500 — CEP 78740-100 — Rondon6polis/MT. Estado de Mato Grosso
Home Page: www. mtgovbr  e-mail: is.mt.gov.br N AMornininal da Randanfnal
Prefeitura pal de P
Secretaria Municipal de Administragiio

Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOL_IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

EDITAL DE CONVOCAGAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 013 PMR - MT.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGAO E CONTRATAGAO
TEMPORARIA DO EDITAL P.S.S N° 02099000001/2013 e 0299000010/2013

TERMO DE RATIFICACAO N.° 3‘2 1 A Secretaria Municipal de Administracado de Rondonépolis-MT, no uso de
DISPENSA DE LICITACA! suas atribuigbes legais, e tendo em vista o atendimento a necessidade temporaria

de interesse publico, convoca os candidatos abaixo classificados nos termos do
Edital P.S.S n° 02099000001/2013 e Edital P.S.S n° 02099000010/2013, para
apresentar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, para retirada da relagéo de

¥

O Senhor: PERCIVAL SANTOS MUNIZ, Prefeito Municipal de

Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e documentos para a contratagao.
especificamente nos ter: rt. inciso V, da Lei I n°. 8.666,
1) Dos aprovados e ora convocados:
21 de nho 1.993 FICA O P ESSO_DE DISP A DE
LICITACAO N.° 12/2013, com fulcro no Parecer Juridico n.° 190/2013, 01 - AGENTE DE S,AUDE E DO MEIO AMBIENTE: 5
" i . CLASSIFICACAO |NOME INSCRICAO
DR.2 Clea Renata Nogueira Pradela,

emitido pela DR.2 C Renata N ira Pradela, Assessora Juridica da 11 iEL|AK|M TOMAZ DE OLIVEIRA 009 |
Secretaria de Administragdo, com anuéncia. do DR. Joabe Teixeira de 12 |PAULO HENRIQUE MORAIS PADIN 008 ]

Oliveira, Procurador do Municipio, a favor da empresa: M. N. da Costa Morais .
07 — AUXILIAR DE FISCALIZACAO:

Decoragbes - ME, situada na AV. Dom Wunibaldo, 1128, Centro A, [CLASSIFICACAO |[NOME [ INSCRICAO ]
Rondonopolis-MT, inscrita sob CNPJ de numero 12.473.776-0001-08. 08 THIAGO MARCEL SILVA VEIRA | 2883 |
09 MARCELO PEDROSO DA SILVA | 2822
OBJETO: Contratagio de empresa para realizar o servicgo de [ 10 REUEL DE MEIRELES FELTRIN 2728
manutencdo das persianas do paco municipal, conforme o
memorando 046-2013, da Secretaria Municipal de Administragdo. E&égé'}é:&\%%ﬂsg’xg;os DIVERSOS: I INSCRIGAG
113 |MARCIA MOREIRA DA SILVA | 371 3
VALOR TOTAL DA DISPENSA:
. 25 — ENGENHEIRO AGRONOMO:
R$ R$ 8.980,00 (Oito Mil Novecentos e Oitenta Reais). [CLASSISLQACAO gSXAlERlNE OVART DOMINGUES DE I (NSCR‘CKO
OLIVEIRA 1812
Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Municipio
) i - . L 37 - MOTORISTA:
—--DIORONDON e no jornal de circulagdo local A Tribuna, para ciéncia de CLASSIFICACAO [NOME [ INSCRICAQ
todos os interessados observadas as prescri i L 40 | WILDERSON MORAIS SILVA I 2462
/
50 — TECNICO AGROPECUARIO:
CLASSIFICACAO [NOME [ INSCRIGAG |
05 [ SILVIO DA SILVA MORAES [ 626 |
53 - ZOOTECNISTA:
DE ACORDO: Fls. 1de 3

e -
Avenida Duque de Caxias, 526 - Vila Aurora — Fone (0**66) 3411-3500 — CEP 78740-100 ~ Rondonépolis/MT.
mtgov.br  e-mail: mt.g

Home Page: www. i
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u n ~
von Municipat de Ronde O I I C a a O
Prefeitura Municipal de Rondonépolis

Secretaria Mumupal de Admlms(racao

Depar de R
CLASSIFICACAO NOME. INSCRICAO
03 DEBORA MARIA DE FREITAS ARRUDA 2286
FERREGUT!

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

1) Local de apresentagao DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO

NUCLEO DE POSTURAS URBANAS
Os convocados do inciso | deverao se apresentar na Prefeitura Municipal de
Rondonépolis, localizada a Avenida Duque de Caxias, 526 — Vila Aurora, das 12h as
18h, Secretaria Municipal de Administracdo - no Depar de
F e a de fi o edital n°
02099000001/2013.
- ) _ ) Notificagdo PROPRIEIKRIO IMQVEL BAIRRO INTIMACAO
Art. 37,Si?1rci2f;"\?|"§a°é:rsstz;?r;g::%;‘:::;er?::gﬁng dA:c'szeen?ar;aﬁnfmm'dade com 201301359 J9sival Ferandes da | 518697 | J.D Res. $Go José @ | Mudou-se Do Enderego
N Ré- NOTIFICAGAQ | Silva 4123 26/07/2013
3Titu cA 20130131
3) TITULO ELEITORAL E QUITACAO ELEITORAL; 136 AnaMaria daSiiva | 605360 | Parque Sagrada Mudou-se Do Endereco
& PROVA DE ESTADO CIVIL (Cert. ou G : NOTFICAGAO Familo Q62111 | 26/07/2013

5) ATESTADO DE RESIDENCIA (Luz ou Tefefone);
6) COMPROVANTE DE DEPENDENTES;

7) CTPS (PARTE DA FOTO E DATA DE EXPEDICAQ);

8) PIS/PASEP; 201301362

AnaMariadaSiva | 605360- | Parque Sagrada Mudou-se Do Endereco

e weTes: Nofoocto | __ Fariio Q2111 __| 240712013
11) CARTEIRA FUNCIONAL (se p Obrigatério; Luiz Eduardo 460044 | Parque Sagrada Endereco Nao localizado
12) DIPLOMA DE ESCOLARIDADE (obrigatario): Notificagdo Coutinho Fomiia Q152117 | 26/06/2013

13) CARTEIRA DE MOTORDSTA - CNH (caso \enha) Se for motorista ou
profissao que exija habilif

sera
14) DOCUMENTO DE QUITAQAO COM O SERVICO MILITAR N - =
15) RG E CPF DO CONJUGE — Obrigatério; < 201301171 Antonio Xavier 518522 | Res. SGo Jose Q4 L6 | Ndo existe 0 numero

16) CERTIDOES CIVIL E CRIMINAL, expedidas pelo Cartério Distribuidor da A |

Comarca em que reside, da Justica Federal e Justica Estadual (obrigatério); NOTIF'CA;AO Rocha lndicado 26/07/20]3
17) Declaragdo de bens que constituem seu patriménio e dos dependentes
(Anexar Declaragéo de IMPOSTO DE RENDA caso faga) — Obrigatério;

18) Declaragéo de dependentes (anexar comprovante de dependéncia, certiddo

| |
de nascimento dos filhos, certiddo de casamento e cépia do RG e CPF caso os
dependentes seJam os paﬂs) Obrlgatorlo
19) Decl de :
20) CPF dos genitores — Obngatorlo
Fis. 2de 3

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Rondonépolis o
Secretaria Municipal de Administra¢io
Depar deR Hi

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

As contratagdes se dardo mediants 3o de todos os documentos
em local, horarios e datas estipuladas por esie Edital.

O prazo de apresentagéo é de no maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM O ARTS. 25 E
partir da data da publicagdo deste edital, findo o qual sera providenciada a 26 DO DECRETO N.° 5.754, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.
convocagdo imediata do aprovado subsequente, obedecida & ordem de
classificagdo. Sendo cansiderado como desistente, o (a) convocado (a) que néo se
apresentar no prazo referido deste edital. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

REGISTRADO. PUBLICADO. CUMPRA-SE.
Deusdete Agente de | 90 dias - a partir
Anténio de | Fiscalizacdo |do dia 28/07/2013
Miranda de Transito ~ Licenga Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

146366 Edna Rodrigues |Assistente |08 dias - a partir
[ESTADO DE MATO GROSSO de Oliveira | Social do dia 01/08/2013 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Licenga Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

HOMOLOGA O EDITAL DE CONVOCAGAO ,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGAO £ CONTRATAGAO TEMPORARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO PSS N2 09/2013

113840 Lazara Maria de |Agente 02 dias - a partir

A Secretdria Municipal de Saude de Rondonépolis — Mato Grosso, no uso de suas

atribuigdes legais e tendo em vista o di de idad poréria de interesse Freitas Satde do dia 05/08/2013 -
pliblico, convoca os classificados abaixo nos termos do PSS N2 09/2013, para se apresentar . . . s 33
no Depar de 1 da Secretaria Municipal de Salde, para retirada Ferreira Ambiental Licenga Madica.
da relagio de documentos para contratagdo.
02 | 112704 Luiza  Cristina |Agente 14 dias -~ a partir
SAUDE COLETIVA)
i ] CAX de Oliveira |Administrativo |do dia 31/07/2013 -
Soares Licenga Médica.
S AT 03 |[128279 Maria Lucia de |Técnica de |30 dias - a partir
TATIANE MARTINS COSTA
Souza Silva Enfermagem do dia 26/07/2013 -

Rondondpolis, 02 de Agosto de 2013 Licenga Médica.

Wewiltsoris e B

Secretaria Municipal de Saude ) Rua Osério Machado, n° 720, Santa Marta — CEP: 78.710-190. Rondon6polis = MT.
Fone: (66) 3421- 4650
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Saiide Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

de | 05 dias - a partir
do dia 05/08/2013 -
Licenga Médica.

04 |152331 Silvia Farias | Auxiliar

Mendes de Jesus (Consultério

Dentario

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU( A0

169633 Maria Auxiliar de |09 dias - a partir
Zuleide Higienizagdo e |do dia 29/07/2013 -
Machado de | Apoio ao | Poxr Doenga em
Freitas Docente Pessoa da Familia.
02 |153850 Marlene ASD 45 dias - a partir
Soares de do dia 01/08/2013 -
Oliveira Licenga Médica.
—
03 | 15113 Vaneide Docente 30 dias - a partir
Candida do dia 30/07/2013 -
Licenga Médica.

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Rondonépolis
" Secretaria Municipal de Saude

Memo n°. 1.662/DRH/SMS Rondondpolis, 05 de agosto de 2013,

Coriceder afastamento por Auxilio-Doenga, aos servidores abaixo
relacionados, tendo em vista que foram encaminhados para Pericia Médica
junto ao Instituto Nacional de Seguro Saocial -INSS, aguardando resultado para

reconhecimento ao direito do beneficio com a ¢do da incapacidad
para o trabalho. .
; ] T | o T R
AMPARO i NOME ’ MATRICULA ! SECRETARIA PERIODO : TIPO DE
| | ; | | LicENGA
| | |
|
|
[ 14000001418 | Edneia Tavres de 169404 | Saude A partir de 15
| | Souza | 07/08/2013
| | |
L B SO

OBS: Langado conforme orientagdo do Departamento de Recursos Humanos
da S ia Municipal de Administragao.

Zenaide Maria Martin.
Gerente do Departamento
De Recursos Humanos

Rua Riv Branco n° 2916 — Buirro Santa Marta
Fone: (0xx66) 03410-0200 - (.El’ 78.710-190 Rvmhmépohs - Mnm Grosso.
Home page: www. wbr - Emait: mt.gov.br

Estado de Mato Grosso -
Prefeitura Municipal de Rondonépolis
Secretaria Municipal de Saide

1.516/2013 DE 15 DE JULHO DE 2013.

Retornar ao trabalho a servidora abaixo relacionada, conforme
Comunicado de Decisao do Instituto do Seguro Social ~INSS, constatando que a
mesma esta apta para exercer suas atividades habituais.

3 ‘ DATA NUMERO DO
AMPARO NOW MATRICULA \ SECRETARIA RETORNO BENEFICIO
i 10224 15/07/2013
14000001405 | CeNIde Alves daLiia | - 102245 Saiide 6021268036
Brites | N
Atenciosamente,
A \/\:\ vl
T
ZENAIDE MARIA MARTINS
GERENTE DO DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

Estado de Mato Grosso -
Prefeitura Municipal de Rondonopolis
Secretaria Municipal de Saide

1.600/2013 DE 29 DE JULHO DE 2013.

Retornar ao trabalho as servidoras abaixo relacionadas, conforme
Comunicado de Decisdo do Instituto do Seguro Social —INSS, constatando que as
mesmas estao aptas para exercer suas atividades habituais.

|

AMPARO | NO!;{E | MATRICULA | SECRETARIA l DATA - NUMEROEG
| 1 i | RETORNO | BENEFICIO
I i e S !
! | 167444 ) | 200712013
14000001412 | Luzimar Lima da Silva | Saude 6023266898 [
o “f' Maria de Fatima de -—_- T . T T
14000001413 | | 116157 Saide | 01/08/2013 | 6017647761
) Souza | | 1
Atenciosamente,

b\;\,\’}, AS \'AA/\{J
ZENAIDE MARIA MAgTiNS

GERENTE DO DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANGS

Rua Rio Branco n® 2916 — Bairro Santa Maria
Fones (1xx66) 3410-0200 - CEP 78.710-100 = Rondondpolis ~ Mo Grosso.
Home page: ws. is.mt.gov.br - Email: saudeta
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Poder Legislativo
Portaria

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 205 - DE 01 DE AGOSTO DE 2013.
IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugdo 376 - de 28 de Dezembro de 2001) desta Casa de Leis,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear uma COMISSAO PERMANENTE DE
LICITAGAOG, os quais ficardio
as necessidades desta Casa e de acordo com os limites e as modalidades estabelecidas pela Lei
8.666/93 de 21/06/1993 € suas alteragdes.

ponséveis pela reali de licitagdes, em conformidade com

Artigo 2° - A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO sers
composta pelos seguintes servidores:

Presidente: Fabiano Teixeira Franco
Secretério: Jodo Monteiro Salgado
Membro: Rodenil Gongalves de Jesus

Suplente: Jaime Cicero Amador Ferreira

Artigo 3° - Os participantes desta Comissdo farfo jus a uma
gratificag#o no valor estipulado em Lei.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

Artigo 5° - Revoga-se a partir da presente data o inteiro teor da
Portaria n°. 136 - De 15 de abril de 2013.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
Continuagdo da Portaria n°. 205 - De 01/08/2013 - Fl 02.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragdo — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 01 de agosto de 2013.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 206 - DE 61 DE AGOSTO DE 2013.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe séio conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolug#o 376 - de 28 de Dezembro de 2001) desta Casa de Leis,

Considerando o Artigo 3° Inciso IV da Lei n°. 7.741 - De 09 de jutho de 2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Sra. 2 A ida do Ama
para exercer a fungéio de CHEFE DE SECAO correspondente ao Inciso IV do Artigo 35 da Lei
n°. 7.000 de 15 de dezembro de 2011, do pela Lei n°. 7.741 de 09 de julho de 2013,

Artigo 2° - A gratificaglio para a fungiio serd de cem por cento
correspondente ao saldrio base percebido pelo servidor, conforme § tmico Artigo 35 da Lei n°
7.000 de 15 de dezembro de 2011.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

ia Legislativa de Administragfo — Setor de Recursos Humanos
Rondonépolis - MT, 01 de agosto de 2013.

ESS.

D pdas
\i: \ é\“‘& -3
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,‘L gislativo de Administragio

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
PORTARIA N°. 207 - DE 01 DE AGOSTO DE 2013.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001) desta Casa de Leis,

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias aos servidores
infra-relacionados, a serem gozados no periodo de 01 a 30 de agosto de 2013,

Servidores (as) Cargo Periodo Aquisitivo
Heliojulior Silvio Artifice de Manutenggio 07/03/2012 a 06/03/2013
Luciano Salvador M. Aguilar Agente de Vigilancia 01/04/2012 a 31/03/2013
Rafael Nunes Silva Agente Administrativo 19/06/2012 a 18/06/2013
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Admini: — Setor de R E

Rondonépolis - MT, 01 de agosto de 2013.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 209 - DE 01 DE AGOSTO DE 2013.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resoluggo 376 - de 28 de Dezembro de 2001) desta Casa de Leis,

Considerando o Oficio 016 GVRM/2013, expedido pelo dor Roniclei dos Santos Magnani,
datado em 31 de julho de 2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar o SR. WENDER RAMON GOBIS DA
SILVA do cargo em comissdo de livre nomeaglo e exoneragdo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO DE GABINETE, lotado no Gabinete do edil Roniclei dos Santos
Magnani.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administragdo — Setor de Recursos Humanos
Rondonédpolis — MT, 01 de agosto de 2013.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
PORTARIA N°. 208 - DE 01 DE AGOSTO DE 2013.

IBRAHIM ZAHER, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribuiges que lhe sfo conferidas por Lei e seguindo as instrugdes do REGIMENTO
INTERNO (Resolugio 376 - de 28 de Dezembro de 2001) desta Casa de Leis,

Considerando o Memorando Interno 069/2013 — GAB/PRES/IZ, expedido pelo vereador-
presidente Jbrahim Zaher, datado em 31 de julho de 2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar o SR. CELSO CARNEIRO DE
VASCONCELOS do cargo em i de livre cdo e de CHEFE DE
SETOR DE CERIMONIAL, lotado na Secretaria Legislativa de Comunicagdo Social.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigBes em contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administrag#o — Setor de R H

Rondonépolis — MT, 01 de agosto de 2013.
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