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DECRETO Nº 13.574, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 

Concede a progressão de nível aos Servidores Públicos Municipais 

da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

analisada e aprovada pela Secretaria Municipal de Administração, 

Gestão de Pessoas e Inovação. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais, em especial pela Lei Complementar nº. 228, de 28 de março de 

2016. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Concede progressão de nível aos Servidores Públicos Municipais da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, analisada e aprovada pela Secretaria 

Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, conforme disposto no Anexo 

Único que é parte integrante deste Decreto.  

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir do 

dia 01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026; 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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Ord Matrícula Cnt. Nome Cargo Carreira Admissão Classe Referência Temporalidade 
Referência a 

enquadrar 

01 92754 2 
GEAN KARLA 

DIAS PIMENTEL 

DOCENTE DA 

EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

05/09/2005 13 7 7695 8 

  

02 138665 1 
LENY CARVALHO 

PANIAGO 

DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

05/09/2005 13 7 7695 8 

03 116408 3 

MARIA 

APARECIDA DE 

JESUS PAIVA 

DOCENTE DA 

EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

05/09/2005 13 7 7695 8 

04 98809 7 

MARIA DE 

LOURDES 

MIRANDA DE 

OLIVEIRA 

FONSECA 

DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

05/09/2005 13 7 7695 8 
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DECRETO Nº 13.575, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 

Institui o Regime de Exceção de trabalho com carga horária diferenciada de 40 

(quarenta) horas semanais na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura 

e Pecuária e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais, em especial nos termos da Lei Municipal n° 13.498 de 14 de março de 2024. 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica instituído, de forma excepcional, regime de trabalho, instituído pela Lei nº. 14.035, de 13 

de fevereiro de 2025, com carga horária diferenciada de 40 (quarenta) horas semanais, de caráter 

optativo, para o servidor da respectiva Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária, 

com remuneração proporcional. 

§1º Considera-se remuneração proporcional o acréscimo de 1/3 (um terço) sobre os vencimentos. 

§2º O aumento da carga horária é opcional, sendo responsabilidade do servidor interessado manifestar 

seu desejo no período de 30 (trinta) dias a partir da publicação deste decreto. 

§3º Não se aplica o presente regime de exceção a servidores efetivos investidos em cargos em comissão.  

Art. 2º O acréscimo de 1/3 (um terço) não terá reflexo para contabilização de férias e décimo terceiro, 

por se tratar de verba transitória.  

Art. 3° Altera-se o regime de trabalho do servidor efetivo que optou pela jornada de 40 (quarenta) horas 

semanais, conforme relação abaixo: 

SERVIDOR MATRÍCULA CARGO  

LINDOMAR ALVES DA SILVA 103748003 ANALISTA 

INSTRUMENTAL 

 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos na data de 

23/09/2026 até 22/09/2027. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026; 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO Nº 13.577, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. Dis-

põe sobre instituir a Regularização Fundiária Urbana de Interesse 

Social do núcleo urbano informal denominado “Jardim Itapuã”, 

para fins de dar publicidade ao Ato.  

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso 

de suas atribuições legais. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica instituída a Regularização Fundiária Urbana de Interesse Social (REURB-S), no nú-

cleo urbano informal popularmente conhecido como “Jardim Itapuã”, zona urbana desta cidade, 

que tem como referência a matrícula nº. 8.494, devidamente registrada junto ao Cartório de Regis-

tro de Imóveis da Comarca deste Município.  

 

Art. 2º Considera-se como instrumento da política de regularização fundiária de núcleo urbano 

informal, em especial para aplicabilidade no núcleo urbano informal denominado “Jardim Dom 

Bosco” a legitimação fundiária, conforme as legislações: Lei Federal nº 13.465/2017, Lei 

Municipal nº 8.919/2016, Decreto nº 9.310/2018.  

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de setembro de 2026; 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.924, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, JOELMA SOUZA MACÊDO, do cargo em comissão de Gerente 

de Divisao de Alimentacao Escolar-Educacao, Tabela Salarial DAS-4, vinculada à Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, nomeada pela portaria nº 39.799, de 01 de 

setembro de 2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

09/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.925, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de contribuição a Sra. GISLENE MARIA 

DIAS, portadora do RG nº 0XXXXXX6 SEJUSP/MT, CPF/MF nº 468.XXX.XXX-53, efetiva 

no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de Serviços Diversos, Nível: 11, Classe: 06, 

matrícula nº 59544, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer - 

Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.926, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de contribuição a Sra. LUCIENE SILVA DE 

SOUZA, portadora do RG nº 0XXXXXX3 SESP/MT, CPF/MF nº 537.XXX.XXX-15, efetiva 

no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de Serviços Diversos, Nível: 11, Classe: 29, 

matrícula nº 58530, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer - 

Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.927, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de contribuição a Sra. LUZIA MARTINS 

FERREIRA, portadora do RG nº 0XXXXXX9 SESP/MT, CPF/MF nº 571.XXX.XXX-00, 

efetiva no cargo de Técnico em Saúde, Perfil: Técnico em Raio X, Nível: 01, Classe: 11, 

matrícula nº 1551272, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.928, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de contribuição a Sra. MARIA JOSE 

MIRANDA ROCHA, portadora do RG nº 5XXXXXXXXX4 SSP/MT, CPF/MF nº 

514.XXX.XXX-44, efetiva no cargo de Técnico Instrumental, Perfil: Assistente 

Administrativo, Nível: 11, Classe: 14, matrícula nº 85855, lotada na Secretaria Municipal de 

Saúde - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.929, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, no efetivo das funções do magistério com a última remuneração de 

contribuição a Sra. LAURA DIVINA BARBOSA DE ANICESIO MELO, portadora do RG 

nº 0XXXXXX3 SESP/MT, CPF/MF nº 531.XXX.XXX-53, efetiva no cargo de Docente do 

Ensino Fundamental, Nível: 09, Classe: 09, matrícula nº 108413, lotada na Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.930, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, ELISANGELA DOS SANTOS PONTES, do cargo em comissão de 

Técnica de Enfermagem da Familia – Terceiro Turno Vila Rica, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, nomeada pela portaria nº 23.968, de 05 de fevereiro de 2019. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

08/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.931, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, JACQUELINE DIAS DE MELO, do cargo em comissão de Gerencia de 

Complexo Esportivo-Esporte, Tabela Salarial DAS-7, vinculada à Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura, Esporte e Lazer, nomeada pela portaria nº 41.026, de 11 de março de 2026. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

08/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.933, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Nomear, ÂNGELA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de 

Docente da Educação Infantil, em cumprimento a determinação judicial exarada no processo 

nº. 1002183-95.2024.8.11.0003, referente ao Concurso Público 001/2023-PRM, convocada 

pelo Edital de Convocação nº 13 de 01 de setembro de 2026, publicado no Diário Oficial nº 

6.268, classificada em 94º, Classe A, Nível 01, o qual prestará serviço na Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer.    

 

Art. 2º O Efetivo desempenho das atribuições do cargo dar-se-á pela autoridade competente do 

órgão ou entidade para onde for designado o funcionário ou servidor devendo a data ser 

imediatamente comunicada a Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

08/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.934, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, EDIMAR FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR, para exercer o cargo em 

comissão de Assessor (a) de Apoio Tecnico Social, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à 

Secretaria Municipal de Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de setembro de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.939, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, ERICLEVER PIRES FERREIRA, do cargo em comissão de Gerente de 

Divisao de Musica – Escola de Musica - Cultura, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, nomeado pela portaria nº 37.114, de 16 de 

janeiro de 2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/09/2026. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Superintendência 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.940, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Nomear, MARIA LÚCIA LOPES RIBEIRO DA SILVA, para exercer o cargo de 

Docente do Ensino Fundamental – Anos Iniciais, em cumprimento a determinação judicial 

exarada no processo nº. 1008043-77.2024.8.11.0003, referente ao Concurso Público 001/2023-

PRM, convocada pelo Edital de Convocação nº 14 de 01 de setembro de 2026, publicado no 

Diário Oficial nº 6.268, classificada em 388, Classe A, Nível 01, o qual prestará serviço na 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer.    

 

Art. 2º O Efetivo desempenho das atribuições do cargo dar-se-á pela autoridade competente do 

órgão ou entidade para onde for designado o funcionário ou servidor devendo a data ser 

imediatamente comunicada a Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

09/09/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de setembro de 2026. 

111º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Superintendência  

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 

25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A 

PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 14/09/2026. 

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 794/2026 

 

 

 Rondonópolis, 14 de setembro de 2026. 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1553690003 

MAURITA 

RIBEIRO 

FERREIRA 

DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

Concedido 15 dias de   

licença médica de 

competência do 

município a partir do dia 

08/09/2026 - Conforme 

art. Art. 83 da Lei n° 

1752, de 17 de agosto de 

1990. 

• Encaminhada ao 

INSS a partir do dia 

23/09/2026, para análise 

de requerimento 

previdenciário. 

• A servidora deverá 

retornar ao trabalho no 

dia 09/10/2026 ou 

mediante decisão do 

INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
           

 Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE  

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 14-09-2026. 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

795/2026 
15395800 Cristiane Aparecida de 

Souza Modolon 

 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

11/09/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

795/2026 
15595160 

Danielle Santos Morais 

 

Docente 

01 dia – no dia 

11/09/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15577200 

Divinair Bello Ferreira 

 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

10/09/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
20791800 

Drieli de Lima Gazzola 

 

Docente 

01 dia – no dia 

10/09/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
155227500 

Helena Mota da Silva 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

09/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
156017300 

Ivanilda Silvana 

Gazola 

 

Docente 

08 dias – a partir do dia 

11/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
22603301 

Jucileide Cardoso de 

Almeida 

 

Docente 

06 dias – a partir do dia 

11/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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795/2026 
156004500 

Karla Geane Botelho 

de Souza 

 

Docente 

01 dia – no dia 

10/09/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15627990 

Nizete Nubia Vieira 

Oliveira 

 

Docente 

12 dias – a partir do dia 

12/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
20707100 

Priscila Mari 

Demonico Pontes 

 

Docente 

01 dia – no dia 

11/09/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
19232501 Priscila Radica 

Valentim de Souza 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

13/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15242001 

Quezia Lais da Silva 

 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

10/09/2026 –  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15601260 Rosineia Teixeira 

Ribeiro Machado 

 

Docente 

01 dia – no dia 

11/09/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15079701 

Sebastiana Mendes da 

Costa 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

10/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
15579700 

Thalita Costa Taques da 

Silva 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

09/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
156182200 

Vagna Marcia de 

Carvalho 

 

Docente 

45 dias – a partir do dia 

14/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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                                                                                               Rondonópolis/MT, 14 de setembro de 2026. 

                                                

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 
Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

795/2026 1149440 

Sergio Tadeu Generoso da 

Silva 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

10/09/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

795/2026 22172401 
Alzira Fernandes Garcete 

Assistente Social 
07 dias – a partir do 

dia 11/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

795/2026 
10511200 

Katia Cilene Santos da 

Silva 

Agente Comunitário 

de Saúde da Família 

05 dias – a partir do dia 

11/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
1099670 

Marcia Camilo de 

Oliveira 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

11/09/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

795/2026 
61219910 Rafaela Sao Miguel de 

Souza 

Enfermeiro da 

Família 

10 dias – a partir do dia 

10/09/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 ATA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 63/2026 

 

Em 11/09/2026 às 14:56 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis-MT, 

Superintendência de Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa de Licitação em epígrafe, 

com a finalidade de analisar os documentos solicitados para a Dispensa de Licitação nº 63/2026, 

para atendimento do Objeto:  

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE UMA ARRANCADEIRA DE MANDIOCA 

VISANDO O FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR E ATENDENDO 

ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, 

AGRICULTURA E PECUÁRIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS-MT.” 

De acordo com o Processo de Dispensa de Licitação, acima mencionado foi aberto no dia 

02/09/2026 o período de 03 (três) dias úteis para empresas interessadas apresentarem sua 

proposta, o qual encerrava-se no dia 04/09/2026.  

A empresa abaixo manifestou interesse, apresentando sua proposta:  

 

EMPRESA: N. HAGY PECAS AGRICOLAS LTDA - CNPJ: 05.326.952/0001-13 

ITEM 
CÓDIG

O 

CÓDIG

O 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UNIDADE 
QUANTID

ADE 

PREÇO 

ESTIMA

DO 

VALOR 

TOTAL 

1 130231 429558-7 

ARRANCADEIRA DE 

MANDIOCA, NOVA, COM 

ESTRUTURA EM AÇO 

CARBONO, FACAS DE 

EXTRAÇÃO 

SUBTERRÂNEA E 

SISTEMA DE ESTEIRA 

VIBRATÓRIA PARA 

LIMPEZA DE TORRÕES 

DE TERRA, 1 LINHA, 

PROFUNDIDADE MÍNIMA 

DE CORTE DE 40 CM, 

POTÊNCIA MÍNIMA DE 75 

CV, ESPAÇAMENTO 

MÍNIMO ENTRE LINHAS 

DE 80 CM, ENGATE DE 3 

PONTOS NO SISTEMA 

HIDRÁULICO DO 

TRATOR. GARANTIA 

MÍNIMA DE 12 MESES 

CONTRA DEFEITOS DE 

FABRICAÇÃO PARA 

TODOS OS 

COMPONENTES, SEM 

LIMITE DE HORAS. 

Unidade 1,0000 
R$ 55.000

,00 
R$ 55.000,00 
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DEVERÁ SER 

FORNECIDA COM TODOS 

OS ITENS E ACESSÓRIOS 

NECESSÁRIOS AO SEU 

PLENO 

FUNCIONAMENTO, EM 

CONFORMIDADE COM A 

LEGISLAÇÃO VIGENTE. 

NO VALOR DA 

PROPOSTA DEVERÃO 

ESTAR INCLUSOS TODOS 

OS CUSTOS PARA 

ENTREGA EM 

RONDONÓPOLIS/MT. 

 

 

Encerrada a fase de julgamento das propostas pelo critério de MENOR PREÇO, procedeu-se 

à análise da documentação de habilitação e conformidade das empresas provisoriamente 

classificadas em primeiro lugar.  

 

Constatado o pleno atendimento aos requisitos exigidos no Termo de Referência, o resultado 

final do certame, com a indicação da empresa vencedora e seus respectivos itens, encontra-se 

consolidado nas tabelas abaixo: 

 

EMPRESA: N. HAGY PECAS AGRICOLAS LTDA - CNPJ: 05.326.952/0001-13 

ITEM 
CÓDIG

O 

CÓDIG

O 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UNIDADE 
QUANTID

ADE 

PREÇO 

ESTIMA

DO 

VALOR 

TOTAL 

1 130231 429558-7 

ARRANCADEIRA DE 

MANDIOCA, NOVA, COM 

ESTRUTURA EM AÇO 

CARBONO, FACAS DE 

EXTRAÇÃO 

SUBTERRÂNEA E 

SISTEMA DE ESTEIRA 

VIBRATÓRIA PARA 

LIMPEZA DE TORRÕES 

DE TERRA, 1 LINHA, 

PROFUNDIDADE MÍNIMA 

DE CORTE DE 40 CM, 

POTÊNCIA MÍNIMA DE 75 

CV, ESPAÇAMENTO 

MÍNIMO ENTRE LINHAS 

DE 80 CM, ENGATE DE 3 

PONTOS NO SISTEMA 

HIDRÁULICO DO 

TRATOR. GARANTIA 

MÍNIMA DE 12 MESES 

CONTRA DEFEITOS DE 

FABRICAÇÃO PARA 

TODOS OS 

COMPONENTES, SEM 

LIMITE DE HORAS. 

DEVERÁ SER 

FORNECIDA COM TODOS 

OS ITENS E ACESSÓRIOS 

Unidade 1,0000 
R$ 55.000

,00 
R$ 55.000,00 
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NECESSÁRIOS AO SEU 

PLENO 

FUNCIONAMENTO, EM 

CONFORMIDADE COM A 

LEGISLAÇÃO VIGENTE. 

NO VALOR DA 

PROPOSTA DEVERÃO 

ESTAR INCLUSOS TODOS 

OS CUSTOS PARA 

ENTREGA EM 

RONDONÓPOLIS/MT. 

 

Valor total da proposta, R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais). 

CONCLUSÃO: 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta, pois foi apresentado os menores 

valores por item, bem como apresentou-se as documentações de acordo com o solicitado no 

Termo de Referência. 

Considerando o previsto na Lei nº 14.133/2021; 

E não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a contratação direta por dispensa de 

licitação dá-se por encerrada nesta sessão, 11/09/2026 às 15H10. 

 

Rondonópolis - MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

  

 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 71/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE COLETOR UNIVERSAL PARA COLETA DE 

MATERIAL PARA EXAMES, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA ATENÇÃO 

BÁSICA E DO LABORATÓRIO CENTRAL MUNICIPAL - LACEM, DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE RONDONÓPOLIS - MT.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, 

regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, 

a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de 

propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e 

Valor Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no 

horário das 08:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail 

gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 17/09/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h 

às 17:00h em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com até às 23 h 59 

min 59 s da data limite para apresentação. 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação 

que comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a 

convocação. 

  

Rondonópolis-MT, 14 de setembro de 2026.  

 

_______________________________________________________ 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações   

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 022/2026 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e oficial para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de 

Rondonópolis-MT, que por meio do (a) Agente de Contratação, realizará a Concorrência 

Eletrônica em epígrafe às 10:00 horas (horário de Brasília) do dia 30 de setembro de 2026, na 

Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da BLL– Bolsa de Licitações e Leilões. 

BLLCOMPRAS.COM. respectivamente, para Contratação do seguinte objeto: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE CONSTRUÇÃO DO 

CENTRO COMUNITÁRIO PEDRA 90, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT 

Os interessados poderão retirar o processo contendo o edital e anexos de forma completa, de 

maneira gratuita na Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da BLL– Bolsa de 

Licitações e Leilões. BLLCOMPRAS.COM. ou na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida 

Duque de Caxias, n.º 1000, Bairro Vila Aurora, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-

DRIVE, no horário das 13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar por meio do e-mail 

licitacaorondonopolis@gmail.com, ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/. 

 

 

Rondonópolis-MT, 14 de setembro de 2026.  

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 63/2026 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor ALVARO JOSÉ FACHIM CORREIA FARIAS, Secretário Municipal de Meio 

Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no 

uso de suas atribuições legais por meio do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, e nos termos 

do inciso II, do art. 75 da Lei Federal n.º 14.133, de 01 de abril de 2021. RATIFICA O 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 63/2026, com fulcro no parecer jurídico 

N° 178/2026/ASSESSORIA/COMPRAS/ADM que autoriza a modalidade de Dispensa de 

Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a contratação a favor da 

empresa:  

 

N. HAGY PECAS AGRICOLAS LTDA, situada na R. Salvador Natucci, nº 671, Bairro: 

Jardim Das Araucarias, Castro - PR, CNPJ: 05.326.952/0001-13. 

 

OBJETO: CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE UMA ARRANCADEIRA DE 

MANDIOCA VISANDO O FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

ATENDENDO ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 55.000,00 (CINQUENTA E CINCO MIL REAIS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, no 

jornal de circulação estadual Jornal Estadão, no jornal de circulação local/regional A Tribuna 

e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições 

legais. 

 

 

        Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

ALVARO JOSÉ FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 93/2026 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

A Senhora RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA, Secretária de Fazenda do 

Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais por meio 

do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, nos termos do art. 74, inciso V da Lei Federal n.º 

14.133, 01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO N.º 93/2026, com fulcro no parecer jurídico nº 

188/2026/ASSESSORIA/COMPRAS/ADM que autoriza a modalidade de Inexigibilidade de 

Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a contratação a favor do 

licitante: RUBENS WITTE, situado na Rua Mato Grosso, n° 2695, CEP: 78705-576, Bairro: 

Jardim Belo Horizonte, Rondonópolis/MT, inscrito no CNPJ: 44.718.780/0001-85. 

 

OBJETO: CORRESPONDE À LOCAÇÃO DE IMÓVEL – LOCALIZADO NA RUA 

MATO GROSSO, Nº 2695, BAIRRO JARDIM BELO HORIZONTE, PARA ATENDER 

A SECRETARIA DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 369.634,32 (TREZENTOS E SESSENTA E NOVE 

MIL E SEISCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, no 

jornal de circulação estadual Jornal Estadão, no jornal de circulação local/regional A Tribuna 

e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições 

legais. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de setembro de 2026. 

 

 

 

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA  

Secretária Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 63/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público a 

todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 63/2026, aberta do dia 02/09/2026 a 04/09/2026, 

tendo como objeto:  

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE UMA ARRANCADEIRA DE MANDIOCA VISANDO O 

FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR E ATENDENDO ÀS NECESSIDADES 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT.” 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA: N. HAGY PECAS AGRICOLAS LTDA - CNPJ: 05.326.952/0001-13 

 

ITE

M 

CÓDI

GO 

CÓDIG

O 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM 
UNIDA

DE 

QUA

NTID

ADE 

PREÇO 

ESTIMADO 

VALOR 

TOTAL 

1 130231 
429558-

7 

ARRANCADEIRA DE MANDIOCA, 

NOVA, COM ESTRUTURA EM AÇO 

CARBONO, FACAS DE EXTRAÇÃO 

SUBTERRÂNEA E SISTEMA DE 

ESTEIRA VIBRATÓRIA PARA 

LIMPEZA DE TORRÕES DE TERRA, 1 

LINHA, PROFUNDIDADE MÍNIMA DE 

CORTE DE 40 CM, POTÊNCIA MÍNIMA 

DE 75 CV, ESPAÇAMENTO MÍNIMO 

ENTRE LINHAS DE 80 CM, ENGATE DE 

3 PONTOS NO SISTEMA HIDRÁULICO 

DO TRATOR. GARANTIA MÍNIMA DE 

12 MESES CONTRA DEFEITOS DE 

FABRICAÇÃO PARA TODOS OS 

COMPONENTES, SEM LIMITE DE 

HORAS. DEVERÁ SER FORNECIDA 

COM TODOS OS ITENS E ACESSÓRIOS 

NECESSÁRIOS AO SEU PLENO 

FUNCIONAMENTO, EM 

CONFORMIDADE COM A 

LEGISLAÇÃO VIGENTE. NO VALOR 

DA PROPOSTA DEVERÃO ESTAR 

INCLUSOS TODOS OS CUSTOS PARA 

ENTREGA EM RONDONÓPOLIS/MT. 

Unidade 1,0000 R$ 55.000,00 R$ 55.000,00 

 

Valor total da proposta, R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais). 

 

 

Rondonópolis - MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
EDITAL DE CHAMAMENTO COMPLEMENTAR Nº 01/2026 

CHAMAMENTO COMPLEMENTAR PARA INSCRIÇÃO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE 

CIVIL PARA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER 

– CMDM – GESTÃO 2026/2028 

 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER – CMDM, por meio da Comissão 

Organizadora do Processo Eleitoral, no uso das atribuições conferidas pelo Edital nº 03/2026 e 

considerando o disposto na Lei Municipal nº 10.524, de 11 de outubro de 2019, e suas alterações, torna 

público o presente CHAMAMENTO COMPLEMENTAR, destinado exclusivamente ao 

preenchimento das representações dos segmentos que não apresentaram candidaturas no processo 

eleitoral regido pelo Edital nº 03/2026. 

1. DO OBJETO 

1.1. O presente Chamamento Complementar tem por objeto oportunizar a inscrição e habilitação de 

entidades da sociedade civil para composição do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – CMDM, 

gestão 2026/2028, exclusivamente nos segmentos que não apresentaram candidaturas no processo 

eleitoral principal. 

1.2. São objeto deste Chamamento Complementar os seguintes segmentos previstos no art. 3º, inciso II, 

da Lei Municipal nº 10.524/2019: 

I – Movimento Negro e/ou congêneres; 

II – Associação aberta à terceira idade. 

III –Representante de Associações Artísticas e Culturais.; 

1.3. O presente Chamamento Complementar não altera, reabre ou modifica as inscrições e candidaturas 

dos demais segmentos contemplados no Edital nº 03/2026. 

2. DA FINALIDADE 

2.1. O presente procedimento tem por finalidade ampliar a oportunidade de participação das entidades 

da sociedade civil potencialmente enquadradas nos segmentos acima indicados, contribuindo para a 

composição plural e representativa do CMDM. 

2.2. A medida também visa possibilitar a regularização e o funcionamento do Conselho Municipal dos 

Direitos da Mulher, considerando suas atribuições de acompanhamento, proposição, fiscalização e 

avaliação das políticas públicas destinadas às mulheres. 

3. DAS ENTIDADES APTAS À INSCRIÇÃO 

3.1. Poderão participar entidades regularmente constituídas que comprovem enquadramento em um dos 

segmentos objeto deste Chamamento e que atendam aos requisitos estabelecidos na Lei Municipal nº 

10.524/2019, no Edital nº 03/2026 e neste instrumento. 

3.2. A entidade deverá indicar representante para concorrer exclusivamente a um dos segmentos 

previstos neste Chamamento. 

3.3. Para fins de enquadramento: 

I – Movimento Negro e/ou congêneres: entidades, associações, organizações ou movimentos 

regularmente constituídos que desenvolvam atuação relacionada à promoção da igualdade racial, 

valorização da população negra e enfrentamento ao racismo e/ou defesa de direitos da população negra; 

II – Associação aberta à terceira idade: associações regularmente constituídas que tenham atuação 

voltada à participação, promoção, proteção e defesa dos direitos da pessoa idosa ou que possuam 

finalidade compatível com o segmento. 
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III –Representante de Associações Artísticas e Culturais: Associações regularmente constituídas que 

desenvolvam atividades de natureza artística, cultural, de preservação e valorização da cultura, da 

identidade e das manifestações culturais, observados os demais requisitos de habilitação previstos neste 

Chamamento. 

4. DAS INSCRIÇÕES 

4.1. As inscrições serão realizadas no período de 11/09/2026 à 16/09/2026, junto ao Núcleo de 

Conselhos, situado à Avenida Tiradentes n°1904, Centro. 

4.2. A entidade deverá apresentar: 

I – formulário de inscrição devidamente preenchido; 

II – documento de identificação do representante indicado; 

III – ato constitutivo/estatuto ou documento equivalente; 

IV – ata de eleição e/ou documento que comprove a representação legal; 

V – CNPJ atualizado; 

VI – documentos que comprovem a atuação da entidade no segmento para o qual pretende concorrer; 

4.3. A entidade deverá declarar expressamente o segmento ao qual pretende concorrer. 

5. DA HABILITAÇÃO 

5.1. A Comissão Organizadora analisará a documentação apresentada e divulgará a relação das entidades 

habilitadas. 

5.2. Somente as entidades habilitadas poderão participar do procedimento de escolha previsto neste 

Chamamento. 

6. DO CRITÉRIO DE ESCOLHA 

6.1. Considerando o caráter complementar e excepcional deste procedimento, serão adotados os 

seguintes critérios: 

I – havendo apenas uma entidade habilitada para determinado segmento, esta será considerada 

escolhida para representar o respectivo segmento, por ausência de concorrência; 

II – havendo duas ou mais entidades habilitadas para o mesmo segmento, será escolhida a entidade 

que comprovar maior tempo de atuação no respectivo segmento; 

III – a segunda entidade classificada será considerada suplente da respectiva representação; 

IV – em caso de empate quanto ao tempo de atuação no respectivo segmento, será considerado, 

como critério subsequente, o maior tempo comprovado de atuação na defesa e promoção dos 

direitos das mulheres, conforme critério já previsto no Edital nº 03/2026. 

6.2. O tempo de atuação será comprovado mediante documentos oficiais ou outros documentos idôneos 

apresentados pela entidade. 

6.3. A Comissão Organizadora publicará o resultado do Chamamento Complementar, identificando as 

entidades titulares e suplentes de cada segmento, quando houver. 

7. DA AUSÊNCIA DE INSCRIÇÕES 

7.1. Caso não haja inscrição de entidade para algum dos segmentos até o prazo estabelecido neste 

Chamamento, será registrada a ausência de representação para o respectivo segmento. 

7.2. A composição do CMDM será publicada com a identificação do segmento que permanecer sem 

representação, sem prejuízo da adoção posterior das providências cabíveis para seu preenchimento, 

conforme a legislação municipal. 

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

8.1. O presente Chamamento Complementar decorre de deliberação da Comissão Organizadora, no 

exercício da competência prevista no Edital nº 03/2026 para resolução das situações omissas. 

8.2. As disposições do Edital nº 03/2026 permanecem aplicáveis ao presente procedimento naquilo que 

não contrariar sua natureza complementar e excepcional. 
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8.3. O presente Chamamento não altera o resultado ou o procedimento referente aos segmentos que já 

possuem candidaturas no processo eleitoral principal. 

8.4. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora, observada a Lei Municipal nº 

10.524/2019 e suas alterações. 

8.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Rondonópolis/MT, 11 de setembro de 2026. 

________________________________________ 

Membro da  Comissão Organizadora 

 

________________________________________ 

Membro da Comissão Organizadora 

 

________________________________________ 

Membro da Comissão Organizadora 

 

ANEXO I 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATOS AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 

DA MULHER 

 

DADOS DA ENTIDADE NÃO GOVERNAMENTAL 

Nome da Organização: 

Endereço: Nº 

Bairro: CEP: 

Contato: E-mail: 

CNPJ: Data fundação: 

 

INDICAÇÃO DO REPRESENTANTE DA ORGANIZAÇÃO 

Nome do indicado(a): 

RG: CPF: 

Nascimento: 

Endereço: Nº 

Profissão: 

Contato: E-mail: 

como representante da Organização supra identificada, para participar da Assembleia Pública visando 

o pleito eleitoral para eleição dos representantes da Sociedade Civil junto ao CMDM- Conselho 

Municipal dos Direitos da Mulher, gestão 2026/2028. 

 

Rondonópolis,        de                       de 2026. 

 

—————————————————————————— 

Assinatura do(a) Presidente da Organização 

 

 

                         ——————————————————————————— 

Assinatura de membro da Organização 

 

—————————————————————————————- 

Assinatura do(a) Representante Indicado(a) para a Assembleia 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

  

CERTIDÃO DE INEXISTÊNCIA DE IMPUGNAÇÃO À JUSTIFICATIVA DE 

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

Certificamos, para que produza os efeitos legais, que, transcorrido o prazo previsto no artigo 

32, § 2º da Lei Nº 13.019/2014, não houve impugnação à justificativa de inexigibilidade de 

chamamento público com fundamento no artigo 31, caput, da Lei nº 13.019/2014, publicada no 

Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e), Edição n° 6.271 de 04 de setembro de 2026, que tem 

por objeto a celebração de parceria, mediante termo de fomento com o Instituto Teia de Cultura 

Solidária – ITECSOL. 

 

   

Rondonópolis, 14 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 PORTARIA Nº 302/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor Nelson Wagner 

Benedito, e sua suplente a servidora, Selma Sperber Baia 

Cabral, como responsáveis pelo controle e execução do 

contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Nelson Wagner Benedito, Matrícula nº 58718001 e sua suplente 

a servidora, Selma Sperber Baia Cabral, Matrícula nº 1563829001, como responsáveis pelo 

controle e execução do contrato abaixo discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

A C 

Schimoller 

Serviços e 

Comercio 

453/2026 

Prestação de serviços de instalação, 

desinstalação, manutenção preventiva e 

corretiva de aparelhos de ar-condicionado, 

compreendendo o fornecimento de 

materiais, peças ferramentas e mão de obras 

qualificada, visando atender a Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, no município de Rondonópolis-MT. 

14/08/2026 

a 

14/08/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 14/08/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 304/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor Avanildo Pereira 

da Silva, e seu suplente o servidor, Sebastião Alves Dias 

como responsáveis pelo controle e execução da ata abaixo 

discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Avanildo Pereira da Silva, Matrícula nº 1563765001, e seu su-

plente o servidor, Sebastião Alves Dias, Matrícula nº 164216, como responsáveis pelo controle 

e execução da ata abaixo discriminado: 

 

Contratado Ata Objeto Vigência 

Mosaico 

Distribuidora 

Atacado e 

Eletrônicos LTDA 

212/2026 

Aquisição de material de higiene e 

limpeza em geral, de forma fracionada, 

conforme demanda, para atender as 

necessidades das secretarias da prefeitura 

municipal de Rondonópolis – MT. 

08/07/2026 

a 

08/07/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 08/07/2026. 

 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 305/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Vinícius Martins 

Galhardo Lopes, e seu suplente o servidor, Wender Cirilo 

de Brito, como responsável pelo acompanhamento e 

fiscalização de contrato, bem como, firmar o termo de 

recebimento provisório e definitivo ao final do 

cumprimento contratual. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º  Designar o servidor, Vinícius Martins Galhardo Lopes, Matrícula nº 6123578001, 

CREA-MT 32627, e seu suplente o servidor, Wender Cirilo de Brito, Matrícula nº 156384000, 

CREA-SP 5064044191 , para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final 

firmar Termo de Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do contrato nº 365/2023 – 

Construção do Espaço Educativo Urbano do Belo Panorama, localizado na rua Papa Pio XI, 

jardim Belo Panorama, no município de Rondonópolis-MT. 

 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando 

os prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente justificadas. 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário, em especial a portaria nº 298/2026, publicada no Diorondon-e nº 6.268 de 

01/09/2026, e retroagindo seus efeitos a data de 27/08/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro  de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
 

PORTARIA Nº 306/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Bianca Almeida 

Oliveira, e sua suplente a servidora, Geovanna Custódio 

Bessa, como responsáveis pelo controle e execução da ata 

abaixo discriminada. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Bianca Almeida Oliveira, Matrícula nº 1563003003, e sua su-

plente a servidora, Geovanna Custódio Bessa, Matrícula nº 760673, como responsáveis pelo 

controle e execução da ata abaixo discriminada: 

 

Contratado Ata Objeto Vigência 

NH2 

Distribuidora 

de Produtos 

Hospitalares 

e 

Nutricionais 

LTDA 

149/2026 

Aquisição de gêneros alimentícios perecí-

veis e não perecíveis, e formulas infantis 

para o atendimento de alimentação escolar 

nas unidades de ensino da Rede Municipal 

de Educação, centralizadas e descentraliza-

das ano letivo de 2026, no município de 

Rondonópolis-MT. 

17/04/2026 

a 

17/04/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário e, em especial a portaria nº 204/2026, publicada no Diorondon-e nº 6.202 de 

28/05/2026, retroagindo seus efeitos a data de 02/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 307/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Geovanna 

Custódio Bessa, e sua suplente a servidora, Ingridi Senger 

Ribas Callegaro, como responsáveis pelo controle e 

execução da ata abaixo discriminada. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Geovanna Custódio Bessa, Matrícula nº 760673, e sua suplente 

a servidora, Ingridi Senger Ribas Callegaro, Matrícula nº 6121113001, como responsáveis pelo 

controle e execução da ata abaixo discriminada: 

 

Contratado Ata Objeto Vigência 

Papel Art 

LTDA 
150/2026 

Aquisição de gêneros alimentícios perecí-

veis e não perecíveis, e formulas infantis 

para o atendimento de alimentação escolar 

nas unidades de ensino da Rede Municipal 

de Educação, centralizadas e descentraliza-

das ano letivo de 2026, no município de 

Rondonópolis-MT. 

17/04/2026 

a 

17/04/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário e, em especial a portaria nº 210/2026, publicada no Diorondon-e nº 6.202 de 

28/05/2026, retroagindo seus efeitos a data de 02/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 308/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Diogenes Delgado Mara 

de Moraes, e seu suplente o servidor, Everson Henrique Souza 

Miranda, como responsáveis pelo controle e execução dos 

contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, Matrícula n°. 6121556001, e seu 

suplente o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, Matrícula nº 6122192001, como responsáveis 

pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

Associação Casa do Hip 

Hop MT 
373/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

no Município de Rondonópolis-MT – 

Instrutor (a) de Danças Urbanas. 
13/08/2025 à 

12/08/2027 

Samyra da Silva Santos 349/2025 

Fernanda Gabriele de Sousa 

Monteiro 
347/2025 

Deivyd Eduardo Pires da 

Silva 
377/2025 

 

Sheilla Vitoria Akerley Lara 

 

394/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

no Município de Rondonópolis-MT – 

Instrutor (a) de Ballet Clássico. 

Noah dos Santos Dias 355/2025 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em con-

trário, em especial a portaria nº 183/2026 e n° 194/2026, e retroagindo seus efeitos a data de 01/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 309/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Diogenes Delgado Mara 

de Moraes, e seu suplente a servidora, Fabiula Moreira de 

Oliveira Claudio, como responsáveis pelo controle e execução 

dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, Matrícula n°. 6121556001, e seu 

suplente a servidora, Fabiula Moreira de Oliveira Claudio , Matrícula nº 6123169001, como responsá-

veis pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

 

Antonio Carlos Tavares de 

Souza 

 

372/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de 

Capoeira. 13/08/2025 

a 

12/08/2027 

Jesualdo de Barros Junior 383/2025 

 

Ronald Robert da Silva 

Macedo 

 

364/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de 

Teatro. 

Edilson Jose Pereira 366/2025 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em con-

trário, em especial a portaria nº 242/2025 e 194/2026 e retroagindo seus efeitos a data de 01/09/2026. 

 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 310/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Fabiula Moreira 

de Oliveira Claudio, e seu suplente o servidor, Dheysiel 

de Souza Barbosa, como responsáveis pelo controle e 

execução dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Fabiula Moreira de Oliveira Claudio , Matrícula nº 6123169001  

e seu suplente o servidor, Dheysiel de Souza Barbosa, Matrícula nº 168165006,, como respon-

sáveis pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

 

Carine Merenciana de 

Souza 

 

374/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de 

Instrumentos Percussivos. 

 

13/08/2025 

à 

12/08/2027 

Gabriel Germano da 

Silva Oliveira 
350/2025 

Gabriel Machado de 

Moraes Cajango 
358/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT – Instrutor (a) 

de Instrumentos da Classe de 

Metais. 

 

Joao Paulo Ribeiro de 

Oliveira 

 

361/2025 

 

Vicente Henrique 

Monteiro Lima Neves 

 

369/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT – Instrutor (a) 
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de Cordas Clássicas. 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário, em especial a portaria nº 240/2025, e retroagindo seus efeitos a data de 

01/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 311/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Dheysiel de Souza 

Barbosa, e seu suplente a servidora, Fabiula Moreira de 

Oliveira Claudio, como responsáveis pelo controle e execução 

dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Dheysiel de Souza Barbosa, Matrícula nº 168165006, e seu suplente a 

servidora, Fabiula Moreira de Oliveira Claudio , Matrícula nº 6123169001, como responsáveis pelo 

controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

Marisa Franca da Silva 356/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de 

Jazz Dance. 13/08/2025 

a 

12/08/2027 

Lais Nariany Correia 384/2025 

Alcione Goncalves dos 

Santos 
367/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de 

Ballet Clássico. 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em con-

trário, em especial a portaria nº 193/2026 e 194/2026 e retroagindo seus efeitos a data de 01/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA Nº 312/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Adriano de Arruda 

de Fagundes, e seu suplente o servidor, Alex Sandro 

Furusho, como responsáveis pelo controle e execução dos 

contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 

2019; 

RESOLVE: 

 

ARTIGO 1º Designar o servidor, Adriano de Arruda Fagundes, Matricula: 146927003,  e seu 

suplente o servidor, Alex Sandro Furusho, Matricula: 612337900, como responsáveis pelo con-

trole e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados 
Contra-

tos 
Objetos Vigências 

Gustavo Alves da Silva 359/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) 

de Instrumentos de Madeiras. 

 

13/08/2025 

à 

12/08/2027 

Samuel Dourado da Cruz 393/2025 

Maria Divina Decassia 386/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) 

de Musicalização Infantil. 

Nilson Luiz Ferreira 390/2025 
Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e 

Arte, para atender as demandas da 

Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura, Esporte e Lazer, no 

Município de Rondonópolis-MT - 

Daniel Cavalcante Gomes 

 

365/2025 
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Instrutor (a) de Cordas Populares. 

 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário, em especial a portaria nº 249/2025 e retroagindo seus efeitos a data de 01/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
 

PORTARIA Nº 313/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Danieli Almeida de 

Oliveira Moreira, e sua suplente a servidora, Fabiula Moreira 

de Oliveira Claudio, como responsáveis pelo controle e 

execução dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Danieli Almeida de Oliveira Moreira, Matrícula nº 1564054001, e sua 

suplente a servidora, Fabiula Moreira de Oliveira Claudio , Matrícula nº 6123169001, como responsá-

veis pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

Elaine Ribeiro da Silva 351/2025 Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

no Município de Rondonópolis-MT - 

Instrutor (a) de Artesanato. 
13/08/2025 à 

12/08/2027 

Otelina Maria Sobrinha 391/2025 

Simone Nicacia Pacheco 395/2025 

Vanessa Barros Machado 397/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), 

na Escola Municipal de Artes, nas 

ações de Cultura e Arte, para atender 

as demandas da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

no Município de Rondonópolis-MT - 

Instrutor (a) de Artes Visuais. 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em con-

trário, em especial a portaria nº 192/2026, , e retroagindo seus efeitos a data de 01/09/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de setembro de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.276, 14 DE SETEMBRO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

47 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

                   

PORTARIA INTERNA Nº 111/2026 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função 

de Fiscal de Contrato e Fiscal  Suplente, para 

acompanhamento e fiscalização dos  contratos 

administrativos da  Secretaria  Municipal de Habitação 

e  Urbanismo e dá  outras providencias 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato: 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor LEONARDO F. SOUZA, matrícula nº 155611004, como Fiscal 

de Contrato (Titular), e a servidora, SUELEN DOS  SANTOS  ALVES matrícula nº 

1556778007, como Fiscal de Contrato (Suplente), responsáveis pelo acompanhamento e 

fiscalização dos contratos relacionados abaixo :            

 

 Art. 2º - Esta portaria tem validade até 12/08/2027. 

 

CONTRATADO CONTRATO 

Nº 

OBJETO VIGÊNCIA 

 

CONSORCIO  

APOIO  HOUER 

MRVIANA 

 

 

 

335/2025 

adesão à arp n° 05/2025, pe nº 

12/2024, assembleia legislativa 

do estado de mato grosso, junto 

a empresa consórcio apoio 

houer-mviana, cnpj: 

59.041.068/0001-61 para 

atender a demanda diversas 

secretarias. objeto: contratação 

de empresa para a prestação de 

serviços de apoio técnico, 

econômico e financeiro, 

elaboração e estruturação de 

processos, análise técnico-

jurídica e gerenciamento de 

projetos para gestão pública, 

conforme o oficio nº  

496/2025/sinfra e o protocolo 

n°: 37077/2025. 

 

 

 

13/08/2026 

a 

12/08/2027 
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 Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,  retroagindo com efeitos a 

partir de 12/08/2026. 

 

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 14 de setembro de 2026. 

 

 

Yasmin Waki Leite Silverio 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

Portaria 40.423, de 02 de dezembro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

DECISÃO ADMINISTRATIVA 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 63424/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº: 96/2025 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: 33/2026 

INTERESSADA: CIRÚRGICA OESTE LTDA. (CNPJ nº 52.141.816/0001-39) 

ASSUNTO: Pedido de Reequilíbrio Econômico-Financeiro e Pleito Subsidiário de 

Cancelamento Amigável da Ata de Registro de Preços 

 

CONSIDERANDO a instauração de processo administrativo a partir de requerimento formal 

apresentado pela detentora da Ata de Registro de Preços nº 33/2026, CIRÚRGICA OESTE 

LTDA., por meio do qual pleiteia a concessão de reequilíbrio econômico-financeiro sobre 33 

(trinta e três) itens farmacêuticos, postulando a majoração do valor global registrado de 

R$ 5.978.300,00 para R$ 9.959.100,00, o que representa um acréscimo de R$ 3.980.800,00 e 

um aumento médio de 66,59% sobre os preços vigentes pactuados, bem como, em caráter 

subsidiário, a liberação do compromisso e o cancelamento amigável e integral da referida Ata 

de Registro de Preços, sem a cominação de sanções administrativas; 

 

CONSIDERANDO a manifestação jurídica exarada pela Procuradoria Geral do Município 

através do Parecer Jurídico nº 103/2026/AJ/SMS, o qual é adotado integralmente como 

fundamentação determinante para a presente deliberação, que concluiu pela inviabilidade de 

atendimento integral do pedido formulado ante a ausência de demonstração analítica e 

comprovação cabível do alegado desequilíbrio econômico-financeiro nos percentuais 

pretendidos; 

 

CONSIDERANDO que a análise técnica elaborada pela equipe de finanças e consolidações, 

expressa no Ofício nº 1328/2026/DAF/SMS e acompanhada do Mapa Comparativo de Preços 

datado de 17/08/2026, constatou que o pleito da empresa extrapola os parâmetros do mercado 

em 20 dos 33 itens analisados, resultando em um sobrepreço de R$ 1.099.823,00 (12,41% acima 

do preço de mercado contemporâneo); 

 

CONSIDERANDO que, conforme verificado durante a etapa de lances do Pregão Eletrônico 

nº 96/2025, na qual a licitante ofereceu consideráveis reduções sobre os valores de referência 

da Administração, variando de 41% a 81% de desconto, vencendo concorrentes pela diferença 

de apenas R$ 0,01 (um centavo), como ocorreu no Lote 17 (AGE 100ml), reduzido de R$ 6,60 

para R$ 1,63, e no Lote 26 (Albumina Humana), reduzido de R$ 243,50 para R$ 114,99, o 

que consubstancia risco ordinário e previsível da própria estratégia comercial voluntariamente 

adotada, não autorizando a recomposição do equilíbrio econômico-financeiro; 

 

CONSIDERANDO que os percentuais de reajuste pretendidos pela requerente revelam 

descompasso com as próprias variações reais dos custos diretos de aquisição comprovados por 

notas fiscais, visto que, no Lote 17, a empresa pleiteou elevação de R$ 2,97 no preço de venda 

para uma variação de custo de apenas R$ 1,75, e no Lote 26 postulou acréscimo de R$ 144,01 
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para uma variação real de custo de R$ 104,00, restando caracterizada a ausência de planilha 

analítica de custos e encargos que justificasse o índice pleiteado; 

 

CONSIDERANDO a constatação fática e documental superveniente de que a detentora da Ata 

de Registro de Preços nº 33/2026 paralisou unilateralmente as entregas e suspendeu o 

fornecimento dos medicamentos solicitados pelo Departamento de Assistência Farmacêutica, 

incorrendo em mora injustificada, descumprimento contratual contumaz e flagrante 

inadimplemento obrigacional perante o Município de Rondonópolis/MT; 

 

CONSIDERANDO que o protocolo de pedido administrativo de reequilíbrio econômico-

financeiro ou de cancelamento de registro de preços NÃO possui efeito suspensivo sobre a 

execução do objeto contratado, persistindo o dever inescusável do particular de manter o 

fornecimento contínuo e regular dos insumos de saúde pública nas condições originalmente 

pactuadas até manifestação expressa e conclusiva do Órgão Gerenciador; 

CONSIDERANDO que a conduta omissiva e desidiosa da contratada gera risco irreparável 

de desabastecimento da Assistência Farmacêutica municipal (atentando diretamente contra o 

fornecimento de itens essenciais da RENAME e RENUME) e grave ameaça à continuidade dos 

serviços de saúde pública oferecidos à população de Rondonópolis/MT; 

 

CONSIDERANDO a inviabilidade jurídica de iniciar qualquer negociação de preços, revisão 

parcial de itens ou cisão amigável com um particular que se encontra em situação de aberto e 

deliberado inadimplemento obrigacional, desafiando a boa-fé objetiva e colocando em risco 

a vida e a integridade física dos cidadãos assistidos pela rede pública municipal; 

 

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 137 e 156 da Lei Federal nº 14.133/2021, bem como 

as disposições regulamentares do Decreto Municipal nº 11.685/2023, que cominam severas 

penalidades administrativas aos fornecedores que derem causa à inexecução contratual ou 

paralisarem o fornecimento de serviços públicos essenciais sem justa causa. 

 

DIANTE DO EXPOSTO, no uso das atribuições legais a mim conferidas, com fundamento na 

Lei nº 14.133/2021, no Decreto Municipal nº 11.685/2023, no Parecer Jurídico nº 

103/2026/AJ/SMS e nas constatações fáticas de descumprimento obrigacional, DETERMINO: 

 

a) O INDEFERIMENTO TOTAL E INTEGRAL do pedido de reequilíbrio econômico-

financeiro formulado pela empresa CIRÚRGICA OESTE LTDA. (CNPJ nº 

52.141.816/0001-39), sem a abertura de qualquer negociação de preços ou concessão de 

reajustes parciais, diante da expressiva redução de preços praticada na licitação, das distorções 

de custos apuradas pelo Departamento Administrativo Financeiro – DAF e, fundamentalmente, 

em razão da flagrante e injustificada paralisação das entregas de medicamentos; 

 

b) O INDEFERIMENTO do pleito subsidiário de liberação do compromisso e cancelamento 

amigável e integral da Ata de Registro de Preços nº 33/2026 com isenção de sanções, por cons-

tituir comportamento contraditório, omissivo e violador do interesse público tutelado pela Ad-

ministração; 

c) A NOTIFICAÇÃO IMEDIATA da empresa CIRÚRGICA OESTE LTDA. para que regu-

larize integralmente e retome o fornecimento e a entrega de todos os medicamentos cujas 
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ordens de fornecimento encontram-se em atraso, no prazo improrrogável de 24 (vinte e quatro) 

horas, contado do recebimento da notificação, sob pena de sofrer as consequências administra-

tivas legais; 

 

d) O CANCELAMENTO da Ata de Registro de Preços nº 33/2026, caso decorrido o prazo 

assinalado no item anterior sem a devida regularização das entregas, cumulado com a imediata 

instauração de Processo Administrativo Sancionatório (PAS) para aplicação de penalidades, 

incluindo a cobrança de multa compensatória por inexecução parcial/total de até 30% do con-

trato e a sanção de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com o Município de 

Rondonópolis/MT, conforme previsto nos arts. 155 e 156 da Lei nº 14.133/2021 e na Cláusula 

Décima Sexta (item 16.1) do instrumento da Ata / Edital PE nº 96/2025; 

 

e) Ao Fiscal da Ata de Registro de Preços nº 33/2026 que, decorrido o prazo de 24 (vinte e 

quatro) horas assinalado na alínea 'c' sem a efetiva e comprovada regularização do fornecimento, 

instrua os autos competentes e oficie imediatamente ao Setor de Compras e Licitações do Mu-

nicípio, solicitando a convocação dos licitantes remanescentes classificados no Pregão Eletrô-

nico nº 96/2025, em estrita observância ao item 4.2.2 da Ata e às normas de regência, a fim de 

resguardar o abastecimento ininterrupto da rede municipal de saúde. 

 

É a decisão. Cumpra-se. 

Rondonópolis - MT, 08 de setembro de 2026. 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria n.º 41.494, de 09 de junho de 2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
      Portaria Interna nº 471/2026 de 14 de setembro de 2026. 

Ato de Nomeação da Composição do Núcleo Municipal de 

Qualidade e Segurança do Paciente – NMQSP de 

Rondonópolis/Mt – Composição 2026-2027. 

 

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS nº 11.527, de 9 de junho de 2026, que institui a Política Nacional 

de Qualidade e Segurança do Paciente - PNQSP e estabelece competências municipais e instâncias de 

gestão estratégica da segurança do paciente; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar representação multiprofissional e interdepartamental, 

com titulares e suplentes formalmente designados, para garantir continuidade e regularidade às 

atividades do Núcleo Municipal de Qualidade e Segurança do Paciente - NMQSP; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de atualização periódica da composição do NMQSP, sem prejuízo 

de substituições pontuais decorrentes de alterações funcionais, administrativas ou de representação 

setorial; 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, no 

uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Constituição Federal, pela Constituição Estadual, 

pela Lei Orgânica do Município e pelas demais normas aplicáveis; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Ficam designados, para compor o Núcleo Municipal de Qualidade e Segurança do Paciente - 

NMQSP de Rondonópolis/MT, os seguintes representantes titulares e suplentes: 

 

I – Atenção Primária à Saúde: Titular: William Rafael Balbino de Moraes e Suplente: Aila Caroline 

de Castro Silva; 

II – Saúde Mental/CAPS: Titular: Jéssica Souza Barbosa e Suplente: Inayara Martins de Oliveira; 

III – Saúde Bucal: Titular: Jorgiana Sangalli e Suplente: Beatriz Antônia Barbosa Silva; 

IV – Assistência Farmacêutica: Titular: Allam Marcelo Munhoz Melo e Suplente: Gabriele Nery 

Guedes; 

V – Vigilância Epidemiológica: Titular: Ana Maria Lino e Suplente: Melissa dos Santos Costa; 

VI – Vigilância Sanitária: Titular: Andressa Ferreira e Suplente: Kelley Cristina Nadal; 

VII – Regulação Municipal: Titular: Maristela Botelho Generoso da Silva e Suplente: Gizela 

Conceição Pereira de Souza; 

VIII – Atenção Especializada: Titular: Nauara Caroline Melo Figuerôa e Suplente: Maria Gabrielle 

Oliveira Gonçalves; 

IX – Educação Permanente: Titular: Edinaldo Santos de Souza e Suplente: Danilo Rorato Rondina; 

X – Laboratório Municipal: Titular: Sara Rogéria Francisco Parigi e Suplente: Breno Costa Panes; 

XI – Hospital Municipal: Titular: Silvia Letícia Ascari Reis e Suplente: Joseane Sechi Gasparini; 

XII – Unidade de Pronto Atendimento - UPA Rondonópolis: Titular: Eliane Teresinha Pauletti e 

Suplente: Rafaela Rodrigues Esteves Benevenuto; 

XIII – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU de Rondonópolis: Titular: Cleber José 

Ferreira dos Santos e Suplente: Anna Gabriella Rodrigues da Silva; 

XIV – Centro de Nefrologia de Rondonópolis: Titular: Vanderberg Rodrigues de Almeida e Suplente: 

Walisson Sousa da Silva; 
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XV – Gestão do Sistema de Prontuário Eletrônico e/ou Tecnologia da Informação: Titular: Débora 

Rocha Pucheta Alves e Suplente: Héllia Patrícia Alves Xavier. 

 

§ 1º Cada representação deverá manter, durante todo o período de vigência desta composição, um 

representante titular e um representante suplente formalmente designados. 

 

§ 2º O representante titular exercerá a representação ordinária do setor no NMQSP, cabendo ao suplente 

substituí-lo em suas ausências e impedimentos, nos termos do Regimento Interno. 

 

§ 3º A vacância ou substituição de qualquer representante poderá ocorrer a qualquer tempo, mediante 

indicação formal do setor de origem e nova designação pela autoridade competente, sem necessidade de 

revisão integral deste ato. 

 

Art. 2º Ficam designadas as seguintes funções internas do NMQSP: 

 

I – Coordenação: Paulo Eduardo Bastos Barbosa Silva; 

II – Vice-Coordenação: Beatriz Laurinda da Silva Henrique; e 

III – Secretaria-Executiva: Maria Eduarda Anjos de Oliveira. 

Parágrafo único. O exercício das funções internas previstas neste artigo observará as competências, 

regras de substituição e limites definidos no Regimento Interno do NMQSP. 

 

Art. 3º A composição instituída por esta Portaria corresponde ao ciclo administrativo 2026-2027 e será 

submetida a revisão bienal, permitida a recondução de representantes e sem prejuízo de substituições 

pontuais a qualquer tempo. 

 

Art. 4º A participação, o funcionamento, o quórum, as atribuições dos titulares e suplentes e as demais 

regras aplicáveis aos membros designados serão disciplinados pelo Regimento Interno do NMQSP 

vigente. 

 

 

Art. 5º Fica revogada a Portaria Interna nº 001, de 2 de janeiro de 2024, bem como os atos anteriores 

que disponham especificamente sobre a composição nominal do NMQSP, preservados os atos 

regularmente praticados durante suas vigências. 

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.276, 14 DE SETEMBRO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

54 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Portaria Interna nº 472/2026 de 14 de setembro de 2026. 

Aprova o Regimento Interno do Núcleo Municipal de 

Qualidade e Segurança do Paciente – Nmqsp, No Âmbito 

Da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis/Mt, 

e dá Outras Providências. 

 

CONSIDERANDO a Constituição Federal de 1988 e a Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, que dispõem sobre o direito à saúde e a organização do Sistema Único de Saúde - SUS; 

 

CONSIDERANDO a Resolução RDC Anvisa nº 63, de 25 de novembro de 2011, que dispõe 

sobre os requisitos de boas práticas de funcionamento para os serviços de saúde; 

 

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS nº 529, de 1º de abril de 2013, que institui o Programa 

Nacional de Segurança do Paciente - PNSP, e as Portarias GM/MS nº 1.377, de 9 de julho de 

2013, e nº 2.095, de 24 de setembro de 2013, que aprovam Protocolos Básicos de Segurança do 

Paciente; 

 

CONSIDERANDO a Resolução RDC Anvisa nº 36, de 25 de julho de 2013, que institui ações 

para a segurança do paciente em serviços de saúde e dá outras providências; 

 

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS nº 11.527, de 9 de junho de 2026, que institui a Política 

Nacional de Qualidade e Segurança do Paciente - PNQSP, especialmente as competências 

municipais, as instâncias de gestão estratégica da segurança do paciente e os Planos Operativos 

de implementação da Política; 

 

CONSIDERANDO a Resolução CIB/MT nº 275/2021, que aprova o Plano Estadual de 

Segurança do Paciente de Mato Grosso, e a Portaria nº 333/2019/GBSES, que institui o Núcleo 

Estadual de Segurança do Paciente de Mato Grosso; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar e atualizar a governança municipal da 

qualidade do cuidado e da segurança do paciente, de forma transversal, integrada à Rede de 

Atenção à Saúde e orientada por dados, indicadores, gestão de riscos, aprendizagem 

organizacional e melhoria contínua; 

 

CONSIDERANDO as orientações técnicas do Programa Saúde Plena PlanificaSUS para a 

estruturação e o funcionamento da instância municipal de qualidade e segurança do paciente; 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato 

Grosso, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Constituição Federal, pela 

Constituição Estadual, pela Lei Orgânica do Município e pelas demais normas aplicáveis; 
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RESOLVE: 

 

REGIMENTO INTERNO DO NÚCLEO MUNICIPAL DE QUALIDADE E 

SEGURANÇA DO PACIENTE – NMQSP 

 

CAPÍTULO I - DA NATUREZA, FINALIDADE, ABRANGÊNCIA E VINCULAÇÃO 

Art. 1º O Núcleo Municipal de Qualidade e Segurança do Paciente - NMQSP é a instância 

municipal de Gestão Estratégica da Qualidade e Segurança do Paciente, integrada à estrutura 

de gestão da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis, de caráter permanente, colegiado, 

consultivo, propositivo, articulador e de assessoramento técnico. 

 

§ 1º O NMQSP atuará de forma transversal e articulada com os departamentos da Secretaria 

Municipal de Saúde e com os diferentes pontos de atenção da Rede de Atenção à Saúde, 

observadas as especificidades locorregionais, o porte populacional, a complexidade da rede e 

as competências de cada serviço. 

§ 2º O NMQSP contará com apoio técnico-operacional do Departamento de Gestão da Atenção 

Primária à Saúde, sem que essa vinculação restrinja sua abrangência municipal, 

interdepartamental e interfederativa. 

 

Art. 2º O NMQSP tem por finalidade planejar, coordenar, apoiar, implementar, monitorar e 

avaliar, no âmbito municipal, as ações e estratégias de qualidade do cuidado e segurança do 

paciente previstas na Política Nacional de Qualidade e Segurança do Paciente - PNQSP. 

 

Art. 3º A atuação do NMQSP abrangerá os serviços e pontos de atenção sob gestão municipal 

e será articulada com os demais serviços públicos, privados ou filantrópicos que integrem o 

SUS no território, respeitadas a natureza, a complexidade, o perfil assistencial, a esfera de 

gestão e as competências legais de cada estabelecimento. 

Parágrafo único. O NMQSP não substitui os Núcleos de Segurança do Paciente - NSP 

constituídos nos estabelecimentos de saúde, nem afasta as responsabilidades legais atribuídas 

às respectivas direções técnicas e administrativas, aos NSP locais e às autoridades sanitárias. 

 

Art. 4º Para fins deste Regimento, considera-se: 

I – Plano Municipal de Qualidade e Segurança do Paciente - PMQSP: instrumento estratégico 

municipal que, para fins locais, corresponderá ao Plano Operativo Municipal de Implementação 

da PNQSP e definirá diagnóstico, prioridades, objetivos, responsabilidades, metas, indicadores, 

cronograma e mecanismos de monitoramento e avaliação; 

II – Plano de Segurança do Paciente - PSP: instrumento de responsabilidade do estabelecimento 

de saúde, elaborado e implementado conforme a regulamentação sanitária aplicável; 

III – Núcleo de Segurança do Paciente - NSP: instância do estabelecimento de saúde constituída 

nos termos da regulamentação sanitária vigente; 

IV – Incidente: evento ou circunstância que poderia ter resultado, ou resultou, em dano 

desnecessário ao paciente; 

V – Cultura justa: abordagem institucional que promove aprendizagem e responsabilização 

equilibrada, sem caráter meramente punitivo, consideradas a conduta, a intencionalidade e as 

condições sistêmicas envolvidas; 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.276, 14 DE SETEMBRO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

56 

 

VI – Times de Segurança do Paciente ou arranjos organizacionais equivalentes: estruturas 

constituídas nos pontos de atenção da RAS, especialmente nos serviços não abrangidos por 

obrigatoriedade específica de NSP, destinadas à coordenação, ao monitoramento e à melhoria 

da qualidade e segurança do paciente; e 

VII – Representação setorial: unidade de composição do NMQSP correspondente a cada setor 

ou serviço formalmente designado, com um representante titular e um suplente e direito a um 

único voto nas deliberações. 

 

CAPÍTULO II - DOS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 

 

Art. 5º O NMQSP observará os princípios e diretrizes da PNQSP, especialmente: 

 

I – cuidado centrado na pessoa, efetivo, oportuno, eficiente, equitativo e baseado em valor; 

II – prevenção de danos evitáveis e gestão sistêmica e contínua dos riscos; 

III – integralidade, longitudinalidade e coordenação do cuidado na RAS, prioritariamente a 

partir da Atenção Primária à Saúde; 

IV – cultura de segurança, cultura justa, segurança psicológica, aprendizagem organizacional e 

melhoria contínua; 

V – equidade, territorialização e redução de desigualdades; 

VI – ética, transparência e comunicação efetiva e segura; 

VII – participação dos pacientes, familiares, cuidadores e instâncias de controle social; 

VIII – atuação multiprofissional, intersetorial e integrada à RAS; 

IX – adoção de práticas baseadas em evidências científicas e em normas sanitárias; 

X – educação permanente e desenvolvimento de competências; 

XI – uso qualificado de dados, indicadores, sistemas de informação e soluções de saúde digital; 

XII – confidencialidade, proteção de dados pessoais e segurança da informação; e 

XIII – respeito às competências dos estabelecimentos, das direções técnicas e administrativas, 

dos NSP locais e das autoridades sanitárias. 

 

CAPÍTULO III - DOS OBJETIVOS 

 

Art. 6º O NMQSP tem por objetivo geral fortalecer a governança municipal da qualidade e 

segurança do paciente, qualificar o cuidado e contribuir para a redução sustentável de riscos e 

danos evitáveis em todos os pontos da RAS sob gestão municipal. 

 

Art. 7º São objetivos específicos do NMQSP: 

 

I – promover e disseminar a cultura de qualidade e segurança do paciente; 

II – integrar as ações de qualidade e segurança aos instrumentos municipais de planejamento, 

gestão, regulação, monitoramento, avaliação e pactuação; 

III – apoiar tecnicamente os serviços e os NSP locais na implementação de práticas seguras; 

IV – estimular a identificação, análise, tratamento e monitoramento de riscos e incidentes; 

V – fortalecer os processos de notificação, aprendizagem organizacional e melhoria contínua; 

VI – apoiar a implantação e o acompanhamento dos protocolos e práticas de segurança do 

paciente; 

VII – desenvolver, monitorar e analisar indicadores capazes de subsidiar a tomada de decisão; 
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VIII – promover educação permanente e desenvolvimento de competências; 

IX – fomentar a participação dos usuários, familiares e cuidadores nas ações de segurança; 

X – fortalecer a comunicação, a continuidade do cuidado e as transições assistenciais seguras; 

e 

XI – elaborar, implementar, monitorar e revisar o Plano Municipal de Qualidade e Segurança 

do Paciente - PMQSP. 

 

CAPÍTULO IV - DAS COMPETÊNCIAS DO NMQSP 

 

Art. 8º Compete ao NMQSP: 

 

I – coordenar, no âmbito técnico e estratégico, a implementação municipal das ações da PNQSP; 

II – elaborar, propor, divulgar, monitorar e revisar o PMQSP, como Plano Operativo Municipal 

de Implementação da PNQSP; 

III – elaborar e acompanhar o plano anual de trabalho do Núcleo; 

IV – subsidiar a tomada de decisão da gestão municipal com base em dados, indicadores, 

evidências, riscos e resultados; 

V – apoiar os serviços de saúde e os NSP locais na elaboração, implantação, monitoramento e 

revisão dos respectivos PSP, quando aplicável; 

VI – promover a integração das ações de qualidade e segurança aos instrumentos de 

planejamento, gestão, regulação, contratualização, monitoramento e avaliação do SUS; 

VII – apoiar a implementação dos protocolos básicos e de outras práticas assistenciais seguras 

adequadas ao perfil de cada serviço; 

VIII – propor critérios, metodologias e instrumentos municipais para monitoramento da 

qualidade e da segurança do paciente; 

IX – monitorar metas e indicadores de estrutura, processo e resultado, respeitadas as 

competências dos setores responsáveis pelos sistemas de informação; 

X – analisar, de forma agregada, informações sobre riscos, incidentes, eventos adversos, não 

conformidades e oportunidades de melhoria; 

XI – orientar, apoiar, acompanhar e monitorar as notificações realizadas pelos estabelecimentos 

e respectivos NSP, sem afastar a responsabilidade legal do serviço notificante; 

XII – apoiar tecnicamente análises de causa e a elaboração de planos de ação, quando solicitado 

e respeitadas as atribuições das autoridades sanitárias; 

XIII – acompanhar a execução e a efetividade dos planos de ação relacionados às prioridades 

municipais; 

XIV – articular-se com a Atenção Primária, a Atenção Ambulatorial Especializada, a atenção 

hospitalar, a urgência e emergência, a saúde mental, a vigilância em saúde, a regulação, a 

assistência farmacêutica, a gestão do trabalho, o planejamento, a ouvidoria, os NSP locais, os 

Times de Segurança do Paciente e demais arranjos equivalentes; 

XV – divulgar alertas sanitários, recomendações técnicas e informações relevantes aos serviços; 

XVI – promover educação permanente, campanhas e ações de sensibilização; 

XVII – estimular a participação dos pacientes, familiares, cuidadores e controle social; 

XVIII – produzir e apresentar relatórios periódicos e relatório anual de atividades; 

XIX – propor recomendações técnicas, notas técnicas, pareceres, planos de ação e propostas de 

protocolos; 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.276, 14 DE SETEMBRO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

58 

 

XX – articular, com os setores competentes e conforme os perfis institucionais autorizados, os 

fluxos municipais relacionados ao Notivisa e a outros sistemas de informação, sem substituir 

as obrigações dos estabelecimentos e dos respectivos NSP; 

XXI – assessorar o Secretário Municipal de Saúde em matérias relativas à qualidade do cuidado 

e à segurança do paciente; e 

XXII – executar outras atividades compatíveis com sua finalidade, mediante determinação da 

autoridade competente e observância da legislação vigente. 

§ 1º O NMQSP não exercerá poder sancionador nem substituirá a atuação da Vigilância 

Sanitária, das direções dos serviços ou de outras autoridades competentes. 

§ 2º As recomendações do NMQSP com repercussão normativa, financeira ou administrativa 

superior serão encaminhadas ao Secretário Municipal de Saúde para análise e formalização pelo 

instrumento competente. 

§ 3º Por sua natureza de instância municipal de gestão estratégica, o NMQSP não se confunde 

com o NSP de estabelecimento de saúde, não decorrendo deste Regimento, por si só, obrigação 

de cadastramento do NMQSP como NSP no CNES; eventual enquadramento cadastral 

dependerá de norma específica e análise técnica do setor competente. 

 

CAPÍTULO V - DA COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO 

 

Art. 9º O NMQSP será composto pelas representações setoriais formalmente designadas em 

Portaria específica de nomeação, devendo cada representação contar obrigatoriamente com um 

membro titular e um membro suplente. 

§ 1º O titular é o representante ordinário do setor e responderá prioritariamente pela participação 

nas reuniões, atividades e encaminhamentos do NMQSP. 

§ 2º O suplente substituirá o titular em suas ausências e impedimentos e poderá ser convocado 

para atividades específicas quando sua participação técnica for necessária. 

§ 3º A presença simultânea de titular e suplente, quando excepcionalmente autorizada, não 

ampliará o número de votos da representação. 

Art. 10. A organização interna do NMQSP compreenderá: 

 

I – Coordenação; 

II – Vice-Coordenação; 

III – Secretaria-Executiva; e 

IV – Plenário. 

 

§ 1º A Coordenação, a Vice-Coordenação e a Secretaria-Executiva serão designadas por ato do 

Secretário Municipal de Saúde, podendo ser escolhidas entre os representantes setoriais ou entre 

servidores da Secretaria Municipal de Saúde com atuação compatível com as finalidades do 

NMQSP. 

§ 2º O Plenário será constituído pelas representações formalmente designadas, exercidas pelos 

titulares ou, em suas ausências e impedimentos, pelos respectivos suplentes. 

§ 3º A função interna de Coordenação, Vice-Coordenação ou Secretaria-Executiva não cria 

representação adicional nem direito a voto autônomo, salvo quando o ocupante também for 

representante setorial; a Coordenação exercerá voto de qualidade em caso de empate. 
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Art. 11. As designações de representantes serão atualizadas bienalmente por ato próprio do 

Secretário Municipal de Saúde, permitida a recondução e admitida substituição a qualquer 

tempo mediante indicação formal do setor de origem. 

Parágrafo único. O representante permanecerá no exercício de suas atribuições até a 

formalização de seu substituto, salvo desligamento, impedimento ou determinação 

administrativa em sentido diverso. 

 

Art. 12. A participação no NMQSP será considerada serviço público relevante e não acarretará 

qualquer remuneração adicional, gratificação ou vantagem pecuniária específica. 

 

Art. 13. Poderão participar das reuniões, sem direito a voto, convidados, especialistas, 

representantes de outros setores, instituições de ensino, conselhos, serviços públicos ou 

privados e organizações da sociedade civil, quando sua contribuição for pertinente à matéria 

em discussão. 

 

Art. 14. O NMQSP poderá constituir grupos técnicos de trabalho, câmaras temporárias ou 

outros arranjos para estudos, projetos e ações específicas, com objeto, responsáveis, produtos e 

prazo definidos. 

 

CAPÍTULO VI - DAS ATRIBUIÇÕES 

 

Art. 15. Compete ao Plenário do NMQSP: 

I – aprovar o plano anual de trabalho, o relatório anual e as propostas do PMQSP; 

II – deliberar sobre recomendações, notas técnicas, pareceres, planos de ação e propostas de 

protocolos; 

III – acompanhar metas, indicadores, riscos prioritários e resultados; 

IV – propor ações de educação permanente e divulgação; 

V – instituir grupos técnicos temporários; e 

VI – apreciar propostas de alteração deste Regimento. 

 

Art. 16. Compete aos membros: 

 

I – participar das reuniões, discussões, votações e atividades para as quais forem designados; 

II – representar o setor de origem e promover comunicação permanente entre o setor e o 

NMQSP; 

III – estudar e relatar matérias nos prazos estabelecidos; 

IV – propor ações, indicadores, estudos e medidas de melhoria; 

V – acompanhar as deliberações e os planos de ação sob sua responsabilidade; 

VI – preservar a confidencialidade das informações acessadas; 

VII – comunicar impedimentos e, no caso do titular, acionar o suplente com a maior 

antecedência possível; e 

VIII – atuar de forma colaborativa, ética, propositiva e orientada à melhoria contínua. 

 

Art. 17. Compete à Coordenação: 

 

I – representar o NMQSP em suas relações institucionais; 
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II – dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Núcleo; 

III – convocar e presidir reuniões ordinárias e extraordinárias; 

IV – aprovar a pauta e conduzir discussões e votações; 

V – exercer voto de qualidade em caso de empate; 

VI – designar relatores e responsáveis por estudos e ações; 

VII – acompanhar o cumprimento do calendário, do plano anual de trabalho e do PMQSP; e 

VIII – encaminhar recomendações, relatórios e matérias à autoridade competente. 

 

Art. 18. Compete à Vice-Coordenação substituir a Coordenação em seus afastamentos e 

impedimentos e auxiliá-la no desempenho de suas atribuições. 

 

Art. 19. Compete à Secretaria-Executiva: 

I – organizar o expediente, o calendário, as convocações e os arquivos do NMQSP; 

II – preparar e distribuir pautas e documentos de apoio; 

III – secretariar as reuniões e lavrar as atas; 

IV – manter controle de prazos, presenças, deliberações, responsáveis e planos de ação; 

V – organizar dados, relatórios e registros de divulgação; 

VI – acompanhar o cumprimento das providências deliberadas; 

VII – preservar a guarda e o acesso adequado aos documentos; e 

VIII – exercer outras atividades administrativas determinadas pela Coordenação. 

 

CAPÍTULO VII - DAS REUNIÕES, PARTICIPAÇÃO E DELIBERAÇÕES 

 

Art. 20. O NMQSP reunir-se-á ordinariamente uma vez por mês e extraordinariamente sempre 

que convocado pela Coordenação ou por requerimento da maioria absoluta das representações 

formalmente designadas. 

 

§ 1º As reuniões ordinárias serão organizadas em cronograma anual, preferencialmente 

aprovado na primeira reunião de cada ciclo de composição, com definição prévia de datas e 

horários. 

§ 2º As reuniões poderão ocorrer de forma presencial, remota ou híbrida, conforme a 

necessidade da pauta, a disponibilidade institucional e a decisão da Coordenação. 

§ 3º As reuniões ordinárias serão agendadas em horário de expediente, devendo as chefias 

imediatas organizar a participação dos representantes de modo compatível com a continuidade 

dos serviços. Reuniões extraordinárias também observarão, sempre que possível, o horário de 

expediente. 

 

Art. 21. Na reunião inaugural de cada nova composição, serão convocados conjuntamente 

todos os representantes titulares e suplentes, bem como a Coordenação, a Vice-Coordenação e 

a Secretaria-Executiva, com a finalidade de alinhar atribuições, fluxos de comunicação, 

calendário, prioridades e regras de funcionamento. 

Parágrafo único. A presença na reunião inaugural é obrigatória, salvo impedimento 

devidamente justificado e comunicado à Secretaria-Executiva. 

 

Art. 22. A convocação das reuniões ordinárias será encaminhada com a pauta e, sempre que 

possível, com os documentos de apoio, observado o prazo mínimo de 5 (cinco) dias úteis. 
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§ 1º As reuniões extraordinárias serão convocadas, preferencialmente, com antecedência 

mínima de 24 (vinte e quatro) horas. 

§ 2º Em situação de urgência devidamente justificada, o prazo previsto no § 1º poderá ser 

reduzido, devendo a circunstância constar do registro da reunião. 

 

Art. 23. As reuniões destinadas à tomada de decisões somente poderão deliberar com a presença 

de, no mínimo, 8 (oito) das 15 (quinze) representações que compõem o NMQSP, devendo a 

reunião ser conduzida pela Coordenação ou, na sua ausência ou impedimento, pela Vice-

Coordenação. 

 

§ 1º Cada setor contará como 1 (uma) representação, independentemente da presença 

simultânea do titular e do suplente. Estando o titular presente, caberá a ele representar o setor e 

exercer o direito de voto. 

§ 2º Na ausência ou impedimento do titular, o respectivo suplente assumirá sua representação 

na reunião, com os mesmos direitos de participação e voto. 

§ 3º Cada representação terá direito a 1 (um) voto. Para aprovação de uma proposta, deverá 

haver mais votos favoráveis do que contrários entre os representantes presentes. As abstenções 

não serão consideradas para definição do resultado. 

§ 4º Em caso de empate na votação, caberá à Coordenação o voto de desempate. Quando a 

reunião estiver sendo conduzida pela Vice-Coordenação, caberá a ela exercer esse voto. 

§ 5º Quando estiverem presentes menos de 8 (oito) representações, a reunião poderá ser 

realizada para informes, apresentação de assuntos, alinhamentos e discussões técnicas, porém 

não poderão ser tomadas decisões formais. Essa situação deverá ser registrada em ata. 

§ 6º Caso o número de representações que compõem o NMQSP seja alterado futuramente, o 

número mínimo de presentes para a tomada de decisões corresponderá à maioria do total das 

representações formalmente designadas. 

 

Art. 24. As reuniões observarão, preferencialmente, a seguinte ordem: 

I – verificação do quórum; 

II – aprovação da ata anterior; 

III – informes; 

IV – apresentação e discussão das matérias da pauta; 

V – deliberações e definição de responsáveis e prazos; e 

VI – confirmação da data da reunião subsequente e dos encaminhamentos pendentes. 

 

Art. 25. As reuniões serão registradas em ata e lista de presença, contendo, no mínimo, data, 

modalidade, participantes, pauta, síntese objetiva das discussões, deliberações, responsáveis, 

prazos e situação dos encaminhamentos anteriores. 

Parágrafo único. As atas poderão ser assinadas física ou eletronicamente e serão aprovadas na 

reunião subsequente ou por meio institucional previamente definido. 

 

Art. 26. A participação ordinária nas reuniões caberá prioritariamente ao representante titular. 

O suplente deverá participar em substituição ao titular ou quando expressamente convocado 

para atividade específica. 
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§ 1º O titular impossibilitado de comparecer deverá comunicar a Secretaria-Executiva e o 

respectivo suplente tão logo tenha ciência do impedimento, preferencialmente antes do início 

da reunião. 

§ 2º Situações imprevistas serão apreciadas com razoabilidade e proporcionalidade, sem 

prejuízo do dever de comunicação e da necessidade de assegurar continuidade à representação 

do setor. 

 

Art. 27. A ausência deverá ser justificada, preferencialmente antes da reunião ou, quando 

decorrente de situação imprevisível, no primeiro momento possível após sua ocorrência. 

§ 1º A ocorrência de 3 (três) ausências consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa, 

no período de 12 (doze) meses, será comunicada ao setor representado e poderá fundamentar 

solicitação de substituição do membro, após ciência do interessado. 

§ 2º A substituição de membro não extinguirá nem suspenderá a representação do setor, devendo 

ser indicado substituto no menor prazo possível. 

 

Art. 28. O membro que possuir interesse pessoal, profissional ou institucional capaz de 

comprometer sua imparcialidade em determinada matéria deverá declarar impedimento e 

abster-se da discussão e da votação correspondente, com registro em ata. 

 

Art. 29. As manifestações do NMQSP poderão assumir a forma de deliberações internas, 

recomendações técnicas, notas técnicas, pareceres, relatórios, planos de ação e propostas de 

protocolos. 

 

Parágrafo único. As matérias que dependam de força normativa, disponibilidade orçamentária, 

decisão administrativa superior ou alteração de atribuições institucionais serão submetidas ao 

Secretário Municipal de Saúde. 

 

CAPÍTULO VIII - DO PLANEJAMENTO, DOS PLANOS DE AÇÃO, DO 

MONITORAMENTO E DA AVALIAÇÃO 

 

Art. 30. O Plano Municipal de Qualidade e Segurança do Paciente - PMQSP constituirá o 

principal instrumento estratégico municipal e, para fins locais, o Plano Operativo Municipal de 

Implementação da PNQSP, orientando a organização, a execução, o monitoramento e a 

avaliação das ações de qualidade do cuidado e segurança do paciente. 

 

Art. 31. O PMQSP contemplará, no mínimo: 

 

I – diagnóstico situacional e análise dos riscos prioritários; 

II – objetivos, prioridades e resultados esperados; 

III – ações e responsabilidades por ponto de atenção da RAS; 

IV – metas e indicadores de estrutura, processo e resultado, com parâmetros, fontes de dados, 

formas de aferição e periodicidade de monitoramento; 

V – cronograma de execução; 

VI – mecanismos de monitoramento, avaliação, comunicação, devolutiva e instâncias de 

governança; 

VII – estratégias de educação permanente e qualificação das equipes; 
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VIII – critérios de desempenho assistencial; 

IX – estratégias de saúde digital, uso qualificado da informação e integração dos sistemas de 

informação, quando aplicável; 

X – estratégias de sustentabilidade e, quando aplicável, de financiamento das ações; 

XI – critérios de revisão e atualização; e 

XII – planos de ação para riscos prioritários, não conformidades e oportunidades de melhoria, 

com definição de medidas, responsáveis, prazos e indicadores de acompanhamento. 

 

Art. 32. A proposta inicial do PMQSP será elaborada pelo NMQSP em até 180 (cento e oitenta) 

dias após a publicação desta Portaria e submetida ao Secretário Municipal de Saúde, observadas 

as diretrizes nacionais e interfederativas vigentes. 

 

Art. 33. O NMQSP elaborará plano anual de trabalho contendo ações, responsáveis, prazos, 

metas, indicadores, produtos esperados e forma de acompanhamento. 

 

Art. 34. Os riscos prioritários, incidentes relevantes, não conformidades e problemas 

identificados deverão originar, quando pertinente, plano de ação estruturado, com definição 

clara do problema, causa ou fatores contribuintes, medida corretiva ou preventiva, responsável, 

prazo, indicador e situação de execução. 

 

§ 1º Na elaboração e no acompanhamento dos planos de ação poderão ser utilizadas ferramentas 

de gestão e de melhoria da qualidade, tais como 5W2H, PDCA ou PDSA, matriz de priorização, 

análise de causa, diagrama de causa e efeito ou outros métodos equivalentes adequados à 

natureza do problema. 

§ 2º A escolha da ferramenta deverá ser proporcional à complexidade do problema e não poderá 

substituir a análise técnica, a definição de responsabilidades e o monitoramento dos resultados. 

 

Art. 35. O monitoramento será contínuo e sistemático, com análise periódica de indicadores, 

riscos, incidentes, planos de ação e resultados, utilizando dados válidos e fontes institucionais 

disponíveis. 

 

§ 1º Os indicadores serão classificados, quando aplicável, em estrutura, processo e resultado, 

com definição de fórmula, fonte, periodicidade, responsável e parâmetro de análise. 

§ 2º Os resultados serão apresentados à gestão e devolvidos aos serviços envolvidos, 

preservadas a confidencialidade, a finalidade de melhoria e a proteção de dados pessoais. 

 

Art. 36. O NMQSP elaborará relatório anual de atividades, contendo o grau de execução do 

plano de trabalho, resultados dos indicadores, ações realizadas, riscos prioritários, não 

conformidades, providências e recomendações para o período subsequente. 

Parágrafo único. O relatório anual deverá subsidiar, quando cabível, os instrumentos de 

planejamento, monitoramento e prestação de contas do SUS, inclusive o Relatório Anual de 

Gestão - RAG. 

 

Art. 37. O PMQSP será avaliado anualmente e revisado sempre que houver alteração normativa, 

administrativa, assistencial, epidemiológica ou identificação de risco relevante que justifique 

sua atualização. 
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CAPÍTULO IX - DA GESTÃO DE INCIDENTES E DAS INFORMAÇÕES 

Art. 38. O NMQSP promoverá a análise agregada das informações sobre riscos, incidentes e 

eventos adversos, com finalidade de aprendizagem, planejamento e melhoria contínua. 

§ 1º A notificação e a investigação de incidentes permanecerão sob responsabilidade dos 

estabelecimentos e dos respectivos NSP ou arranjos equivalentes, conforme a legislação e os 

fluxos aplicáveis. 

§ 2º O NMQSP estabelecerá, em articulação com a Vigilância Sanitária e os serviços de saúde, 

fluxo municipal de consolidação, análise agregada, acompanhamento e devolutiva das 

notificações, sem substituir o serviço notificante ou a autoridade sanitária. 

§ 3º A Secretaria Municipal de Saúde designará formalmente, quando necessário, os 

profissionais responsáveis pelos perfis institucionais disponíveis no Notivisa e em outros 

sistemas correlatos, observadas as regras de acesso, segurança e responsabilização aplicáveis. 

§ 4º O fluxo municipal priorizará informações agregadas ou anonimizadas e preservará a 

confidencialidade, a segurança da informação e a proteção de dados pessoais. 

 

Art. 39. O tratamento das informações observará o dever de confidencialidade, o acesso restrito, 

a finalidade institucional, a segurança da informação e a legislação de proteção de dados 

pessoais, especialmente a Lei Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018. 

Parágrafo único. Relatórios e divulgações utilizarão dados agregados ou anonimizados sempre 

que a identificação de pacientes ou profissionais não for indispensável à finalidade institucional. 

 

Art. 40. A análise de incidentes adotará abordagem sistêmica, educativa e orientada pela cultura 

justa e pela aprendizagem organizacional, sem prejuízo da apuração, pelas instâncias 

competentes, de condutas dolosas, violações intencionais ou outras situações que exijam 

responsabilização. 

 

Art. 41. Alertas sanitários e comunicações de risco recebidos pelo NMQSP serão avaliados e 

encaminhados aos setores e serviços competentes, com registro das providências adotadas. 

 

CAPÍTULO X - DA EDUCAÇÃO PERMANENTE E DA DIVULGAÇÃO 

Art. 42. O NMQSP proporá programa anual de educação permanente em qualidade e segurança 

do paciente, articulado às necessidades dos serviços, aos riscos prioritários, às diretrizes da 

PNQSP e aos resultados do monitoramento. 

 

Art. 43. Esta Portaria, o Regimento, o PMQSP, os materiais técnicos e os resultados 

institucionais serão divulgados por meios oficiais e estratégias adequadas aos gestores, 

trabalhadores, serviços, usuários e instâncias de controle social, observadas as restrições de 

confidencialidade e proteção de dados. 

Parágrafo único. As atividades de divulgação e capacitação serão registradas para fins de 

acompanhamento, avaliação e comprovação institucional. 
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CAPÍTULO XI - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

Art. 44. A Secretaria Municipal de Saúde assegurará apoio administrativo, técnico, logístico e 

institucional necessário ao funcionamento do NMQSP, compatível com suas atribuições e com 

a disponibilidade da Administração. 

 

 

Art. 45. Os casos omissos serão apreciados pelo Plenário e, quando envolverem matéria 

normativa, administrativa, financeira ou de competência superior, serão encaminhados ao 

Secretário Municipal de Saúde. 

 

Art. 46. As propostas de alteração deste Regimento dependerão de aprovação de, no mínimo, 

2/3 (dois terços) do total de representações formalmente designadas e serão encaminhadas ao 

Secretário Municipal de Saúde para análise e formalização mediante Portaria. 

 

Art. 47. Este Regimento será revisto, no mínimo, a cada 2 (dois) anos e sempre que houver 

alteração normativa, organizacional ou assistencial relevante. 

 

Art. 48. Fica revogada a Portaria Municipal nº 979, de 30 de maio de 2023, preservados os atos 

regularmente praticados durante sua vigência. 

 

Art. 49. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO DE RONDONÓPOLIS 

- AMTC 

 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO DE RONDONÓPOLIS 

(AMTC), pessoa jurídica de direito público integrante da administração indireta do 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 45.017.669/0001-24, torna 

público que realizará contratação direta, por dispensa de licitação nº 07/2026, para a 

contratação de empresa especializada na prestação de serviço continuado de locação de 

impressora multifuncional, scanner de mesa e impressora térmica, incluindo instalação, 

manutenção preventiva e corretiva, assistência técnica, fornecimento de toner, peças de 

reposição e demais insumos necessários ao perfeito funcionamento dos equipamentos, exceto 

papel A4, visando atender às necessidades da Autarquia Municipal de Transporte Coletivo – 

AMTC. 

 

Visando atender o disposto no parágrafo 3º do artigo 75 da Lei 14.133/21, regulamentado pelo 

decreto municipal nº 11.685/2023:  

 

“abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas interessadas 

neste objeto para apresentação de proposta adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados, para fins de elaboração de proposta, poderão solicitar o Termo de Referência 

no e-mail: amtc.licitacoes@gmail.com.  

 

As propostas de preços deverão ser encaminhadas no e-mail: amtc.licitacoes@gmail.com 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será convocada para apresentação da 

documentação necessária à comprovação das condições de habilitação e contratação com a 

Administração Pública, no prazo de até 02 (dois) dias úteis após a convocação. 

 

Rondonópolis/MT, 14 de setembro de 2026. 

 

 

Thales Tatí Gonçalves Vicente 

Presidente da Autarquia Municipal de Transporte Coletivo 

Conforme Portaria nº 36.794 de 03 de janeiro de 2025. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER 

  

Resolução nº 046 de 3 de setembro de 2026. 

Dispõe sobre a revogação de cessão de 

empregado público da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis (CODER) 

para a Câmara Municipal de Rondonópolis. 

 

O senhor JOSÉ CLAUDIO DE MELO, Diretor-Presidente, e a senhora CARLA PATRICIA 

MOREIRA LUSTOZA, Diretora Administrativa e Financeira da COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS (CODER), no uso das atribuições legais e 

regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 § 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição 

Federal, o Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, e, 

CONSIDERANDO a manifestação expressa e voluntária do empregado público, datada de 9 

de setembro de 2026, solicitando o encerramento de sua cessão; 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 5º da Lei Municipal n.º 14.015/2025, que ampara 

legalmente o procedimento de interrupção de cessão; 

RESOLVEM: 

Art. 1º – REVOGAR, a Resolução nº 010 de 16 de janeiro de 2025, que autorizou a cessão do 

empregado público LEANDRO DE OLIVEIRA ARAGÃO, matrícula 1472, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Topografia, determinando-se o encerramento de suas atividades junto à 

Câmara Municipal de Rondonópolis. 

 

Art. 2º – Determinar a imediata lotação e o regular exercício das funções do referido empregado 

público junto à estrutura interna desta Companhia. 

 

Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os seus efeitos 

funcionais e administrativos a 9 de setembro de 2026. 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

Rondonópolis-MT,11 de setembro de 2026.  

  

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor-Presidente 

 

 

 

CARLA PATRICIA MOREIRA LUSTOZA 

Diretora Administrativa e Financeira 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA - SANEAR 

 

 ATA DE COMPRA DIRETA 197/2026 

 

Em 14/09/2026 às 17:00 horas, no SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL 

DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, a Superintendência de compras e 

almoxarifado, procedeu-se a Compra Direta em epigrafe, com a finalidade de analisar os 

documentos solicitados para a compras direta nº 197/2026, para atendimento do objeto:  

“AQUISIÇÃO DO SERVIÇO DE SERRALHERIA PARA CONFECÇÃO DE TAMPA EM 

CHAPA GALVANIZADA DE 1,35 X 0,65 COM QUADRO CANTONEIRA GALVANIZADA 

PARA SER INSTALADA NA CAIXA DE REGISTRO LOCALIZADA NO ANEL VIÁRIO 

EM RONDONÓPOLIS-MT. ” 

 

 De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 09/09/2026 abre-

se o período de 03 (trê) dias para empresas interessadas a apresentarem sua proposta, o qual 

encerra-se no dia 14/09/2026 às 17:00 horas. 

 

 

As empresas abaixo apresentaram suas propostas: 

 

 

EMPRESA: GENTIL APOLINARIO DE SOUZA-ME CNPJ: 08.697.068/0001-83 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 305 SERVIÇO DE SERRALHERIA 1 1000,00 1.000,00 

TOTAL 1.000,00 

 

 

EMPRESA:  HUBELTO PEREIRA DE ALMEIDA 96104970125 CNPJ: 

36.213.101/0001-98 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 305 SERVIÇO DE SERRALHERIA 1 1.200,00 1.200,00 

TOTAL 1.200,00 

 

 

EMPRESA:  ITAMAR NOGUEIRA DE OLIVEIRA 3953462134 CNPJ: 

13.123.808/0001-08 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 305 SERVIÇO DE SERRALHERIA 1 1.350,00 1.350,00 
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TOTAL 1.350,00 

 

Após análise das propostas encaminhadas pelos interessados acima mencionados. 

 

Julgando-a pelo menor preço.  

 

Após a verificação e análise da documentação enviada por: GENTIL APOLINARIO DE 

SOUZA-ME a qual atendeu os requisitos exigidos no Termo de Referência, passou-se a 

verificação da proposta, sendo que a forma de julgamento é por menor preço, procedeu a análise 

das propostas dos GENTIL APOLINARIO DE SOUZA-ME, a qual encaminhou 

tempestivamente sua proposta e documentação. 

Frente a isso resta habilitar e classificar a proposta da GENTIL APOLINARIO DE SOUZA-

ME, sendo vencedora com o valor total de R$ 1.000,00 pois apresentou melhor proposta e 

documentação de acordo com o solicitado no processo de compras. Considerando o previsto na 

Lei 14.133/21: 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta da por encerrada 

a presente sessão as 17:00 horas. 

 

 

Rondonópolis/MT, 14 de setembro de 2026 

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da lei 14.133/21 e desportivos correlatos no Decreto 

Municipal 11.685/2023 

 

 

Kamilla G. B. da Silva Branquinho 

Diretora Adm/Financeira 

 

 

 

Sinval Raimundo da Silva 

Técnico Instrumental (Compras) 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA - SANEAR 

 

AVISO DE RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 197/2026 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de 

Alencar, nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, 

que se encontra em andamento o Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

AQUISIÇÃO DO SERVIÇO DE SERRALHERIA PARA CONFECÇÃO DE TAMPA EM 

CHAPA GALVANIZADA DE 1,35 X 0,65 COM QUADRO CANTONEIRA GALVANIZADA 

PARA SER INSTALADA NA CAIXA DE REGISTRO LOCALIZADA NO ANEL VIÁRIO EM 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 Que após a análise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foram 

consideradas classificadas e vencedoras as seguintes empresas: 

 

Rondonópolis/MT, 14 de setembro de 2026 

 

EMPRESA: GENTIL APOLINARIO DE SOUZA-ME CNPJ: 08.697.068/0001-83 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 305 SERVIÇO DE SERRALHERIA 1 1000,00 1.000,00 

TOTAL 1.000,00 

 

 

Kamilla G. B. da Silva Branquinho 

Diretora Adm/Financeira 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 198 - DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando de nº 093/2026/SLA/AC/CMR, datado em 26 de agosto de 2026. 

 

Considerando o período de férias do Chefe do Setor do Almoxarifado Geral. 

 

Considerando o aumento significativo do fluxo de trabalho no setor gerou a necessidade de 

ampliar a jornada de trabalho, garantindo a eficiência da rotina administrativa. 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º - Conceder ao servidor Sr. RODRIGO PEREIRA THIESEN LIMA, o desempenho 

de suas funções em REGIME ESPECIAL DE TRABALHO (ARET), com carga horária de 40 

horas semanais, no período de 01 a 30 de setembro de 2026, devido ao (Chefe do Setor do 

Almoxarifado Geral) encontrar-se de férias. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 01 de setembro de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

   

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 10 de setembro de 2026. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

  Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 14.995, DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

Institui a Política Municipal “Passos Seguros” de Prevenção e 

Enfrentamento à Importunação Sexual e à Violência Contra a Mulher em 

Espaços Públicos de Esporte, Lazer e Atividade Física no Município de 

Rondonópolis-MT. 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas atribuições legais e 

com fulcro no 59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 268 do Regimento Interno, promulga 

a  seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 102/2026,  de autoria da Vereadora 

Mariuva da Saúde. 

 

Art. 1º Fica instituída a Política Municipal “Passos Seguros”, com a finalidade de prevenir, 

enfrentar e reduzir a importunação sexual e a violência contra a mulher em espaços públicos 

destinados à prática de esportes, atividades físicas, lazer e convivência social no Município de 

Rondonópolis. 

 

Art. 2º A Política Municipal “Passos Seguros” tem como objetivos: 

I - prevenir situações de importunação sexual e violência contra a mulher; 

II - promover ambientes públicos seguros; 

III - fortalecer a cultura de respeito e igualdade de gênero; 

IV - ampliar a conscientização da população; 

V - incentivar a denúncia e facilitar o acesso aos canais oficiais de proteção. 

 

Art. 3º São diretrizes da Política Municipal “Passos Seguros”: 

I - campanhas educativas permanentes; 

II - divulgação contínua dos canais oficiais de denúncia; 

III - sinalização informativa em espaços públicos; 

IV - integração entre saúde, assistência social, educação e segurança; 

V - ações educativas comunitárias; 

VI - participação da sociedade civil. 

 

Art. 4º O Poder Executivo Municipal promoverá ações integradas com o uso da estrutura 

administrativa já existente, o que inclui campanhas periódicas, divulgação de canais de 

denúncia, implantação progressiva de sinalização em espaços públicos e ações educativas em 

programas já existentes. 

 

Art. 5º As ações poderão ser realizadas em parceria com órgãos públicos e entidades privadas 

e da sociedade civil. 

 

Art. 6º A execução desta Lei observará a disponibilidade orçamentária e financeira do 

Município, sendo vedada a criação de novos órgãos, cargos ou estruturas administrativas 

específicas. 

 

Art. 7º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei, no que couber. 
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Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026; 

  110º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

 

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 14.996, DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

Declara de Utilidade Pública a Organização Religiosa de Cultos 

Afro-brasileiros ILÊ NLÁ OJÚ EPEJA ASÉ ERO OPARA, e dá 

outras providências. 

 

O Primeiro Vice-Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas 

atribuições legais e  termos do  59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 269 do Regimento 

Interno, promulga a  seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 082/2026,  de autoria 

do Vereador Vinícius Amoroso. 

 

Art. 1º Fica declarada de Utilidade Pública a Organização Religiosa de Cultos Afro-brasileiros 

“ILÊ N’LÁ OJÚ EPEJA ASÉ ERO OPARA”, pessoa jurídica de direito privado, sem fins 

lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nº 54.844.739/0001-09, com sede na Avenida do Estado nº 

1203, Casa 02, Bairro Jardim América, no Município de Rondonópolis/MT. 

 

Art. 2º A entidade tem como finalidade promover atividades religiosas, culturais e sociais, 

especialmente voltadas à valorização das religiões de matriz africana, bem como ações de 

assistência social, promoção da igualdade, combate à discriminação e desenvolvimento 

comunitário. 

 

Art. 3º A entidade deverá apresentar anualmente ao Poder Público relatório circunstanciado de 

suas atividades, comprovando a manutenção de suas finalidades sociais e a aplicação de seus 

recursos. 

 

Art. 4º Cessarão automaticamente os efeitos da declaração de utilidade pública se a entidade: 

 

I - alterar suas finalidades estatutárias; 

II - deixar de cumprir suas atividades sociais; 

III - praticar atos incompatíveis com a legislação vigente. 

 

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026; 

  111º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

 

Orivaldo Alves Moreira 

Primeiro Vice-Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 14.997, DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre Instituir a Política Municipal de Promoção da Saúde 

Integral, Prevenção, Acolhimento Humanizado e Educação em Saúde 

voltada à população LGBTQIA+ no âmbito do Município de 

Rondonópolis-MT, e dá outras providências. 

 

O Primeiro Vice-Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas 

atribuições legais e  termos do  59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 269 do Regimento 

Interno, promulga a  seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 114/2026,  de autoria 

da Vereadora Mariúva da Saúde. 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município de Rondonópolis-MT, a Política Municipal de 

Promoção da Saúde Integral, Prevenção, Acolhimento Humanizado e Educação em Saúde 

voltada à população LGBTQIA+, com a finalidade de fortalecer ações de orientação, prevenção, 

conscientização, acolhimento, assistência e promoção da saúde pública. 

 

Parágrafo único. As ações previstas nesta Lei terão como marco anual prioritário o dia 28 de 

junho, em alusão ao Dia Internacional do Orgulho LGBTQIA+, facultando-se ao Poder 

Executivo promover, nesta data e durante o período correlato, atividades educativas, 

preventivas, informativas e de promoção da saúde, observadas a conveniência administrativa e 

a disponibilidade orçamentária. 

 

Art. 2º Fica instituída, no âmbito do Município de Rondonópolis-MT, a Política Municipal de 

Promoção da Saúde Integral, Prevenção, Acolhimento Humanizado e Educação em Saúde 

voltada à população LGBTQIA+, com a finalidade de promover ações educativas, preventivas, 

informativas e de orientação no âmbito da saúde pública municipal. 

 

Parágrafo único. A política instituída por esta Lei observará os princípios constitucionais da 

dignidade da pessoa humana, da igualdade, da universalidade do acesso à saúde, da não 

discriminação e da promoção do bem-estar social, nos termos dos arts. 1º, III, 3º, IV, 5º, caput, 

6º, 23, II, e 196 da Constituição Federal. 

 

Art. 3º A Política Municipal instituída por esta Lei observará as diretrizes do Sistema Único de 

Saúde – SUS, especialmente os princípios da universalidade, integralidade, equidade e 

humanização do atendimento, nos termos da Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990. 

 

CAPÍTULO II 

DOS OBJETIVOS 

 

Art. 4º Constituem objetivos da Política Municipal: 
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I –promover educação em saúde e ações preventivas voltadas à população LGBTQIA+; 

II –ampliar o acesso à informação acerca dos serviços públicos municipais de saúde; 

III – incentivar ações de prevenção às infecções sexualmente transmissíveis – ISTs, HIV e 

demais agravos à saúde; 

IV - estimular o acolhimento humanizado e o respeito à dignidade da pessoa humana no 

atendimento prestado pela rede municipal de saúde; 

V –fortalecer ações de promoção da saúde mental, prevenção e orientação psicossocial; 

VI –fomentar ações de conscientização sobre prevenção, diagnóstico precoce e continuidade 

terapêutica; 

VII – estimular a integração entre atenção básica, serviços especializados e demais 

equipamentos públicos de saúde; 

VIII – contribuir para a redução de situações de discriminação institucional que possam 

dificultar o acesso da população aos serviços públicos de saúde. 

 

CAPÍTULO III 

DAS AÇÕES E DIRETRIZES 

 

Art. 5º Para consecução dos objetivos previstos nesta Lei, o Poder Executivo poderá promover, 

observadas a conveniência administrativa e a disponibilidade orçamentária: 

 

I –campanhas educativas e informativas; 

II –palestras, seminários, rodas de conversa e atividades de conscientização; 

III – ações de prevenção e orientação em unidades básicas de saúde; 

IV –atividades de educação permanente em saúde; 

V –divulgação de fluxos de atendimento, encaminhamento e contra-referência no âmbito da 

rede municipal de saúde; 

VI –ações integradas com instituições de ensino, conselhos, organizações da sociedade civil e 

demais entidades parceiras. 

 

Parágrafo único. As ações previstas nesta Lei poderão ser realizadas, preferencialmente, 

mediante utilização da estrutura administrativa já existente. 

 

CAPÍTULO IV 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

Art. 6º A execução das ações previstas nesta Lei ocorrerá conforme disponibilidade 

orçamentária e financeira do Município, respeitadas as normas relativas à responsabilidade 

fiscal e à organização administrativa do Poder Executivo. 

 

Art. 7º Esta Lei possui caráter programático e de interesse público local, nos termos do art. 30, 

I e II, da Constituição Federal, não implicando criação obrigatória de cargos, funções, órgãos 

ou despesas permanentes. 
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Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026; 

  111º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

 

Orivaldo Alves Moreira 

Primeiro Vice-Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 15.005, DE 1 DE SETEMBRO DE 2026. 

Institui diretrizes para a manutenção da infraestrutura viária, da 

acessibilidade e da segurança de pedestres nas áreas de influência de 

terminais intermodais e empreendimentos logísticos de grande porte no 

Município de Rondonópolis/MT, e dá outras providências. 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas atribuições legais e com 

fulcro no 59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 268 do Regimento Interno, promulga a  

seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 125/2026, de autoria do Vereador Afonso 

Aragão. 

 

Art. 1º Esta Lei institui diretrizes para a manutenção da infraestrutura viária, da acessibilidade e da 

segurança dos pedestres nas áreas de influência de terminais intermodais, centros logísticos, pátios 

de triagem, armazéns, centros de distribuição e demais empreendimentos de grande porte geradores 

de significativo fluxo de veículos de carga no Município de Rondonópolis. 

 

Art. 2º Os empreendimentos abrangidos por esta Lei deverão observar as obrigações relativas à 

infraestrutura urbana, à mobilidade, à acessibilidade e à mitigação de impactos previstas na 

legislação municipal, nas normas urbanísticas, ambientais e de trânsito, bem como aquelas 

estabelecidas em: 

 

I - licenciamento urbanístico; 

II - licenciamento ambiental; 

III - Estudo de Impacto de Vizinhança (EIV); 

IV - Estudo de Impacto de Trânsito (EIT), quando exigido; 

V - termos de compromisso, convênios ou demais instrumentos firmados com o Município. 

 

Art. 3º Quando previstas nos instrumentos de licenciamento ou nos demais atos administrativos 

aplicáveis, poderão ser exigidas dos empreendimentos medidas destinadas à implantação, à 

recuperação, à manutenção ou à adequação da infraestrutura urbana relacionada aos impactos 

decorrentes de suas atividades, incluindo: 

 

I - recuperação e manutenção da pavimentação das vias diretamente impactadas; 

II - implantação ou adequação dos sistemas de drenagem de águas pluviais; 

III - implantação e manutenção da sinalização horizontal e vertical; 

IV - manutenção da iluminação pública, quando expressamente prevista no instrumento de 

responsabilidade; 

V - limpeza e conservação das áreas objeto das obrigações assumidas; 

VI - controle da emissão de poeira em vias não pavimentadas; 

VII - manutenção de meios-fios, sarjetas e demais dispositivos de drenagem. 

 

Art. 4º Sempre que indicado pelos estudos técnicos ou exigido pelos órgãos competentes, os 

empreendimentos deverão adotar medidas destinadas à promoção da acessibilidade e da segurança 

dos trabalhadores, pedestres e demais usuários das vias públicas, observadas as normas técnicas e 

a legislação vigente, podendo compreender: 
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I - implantação e manutenção de calçadas acessíveis; 

II - execução de rampas de acessibilidade; 

III - implantação de travessias seguras para pedestres; 

IV - melhoria da iluminação das áreas de circulação; 

V - instalação de sinalização específica para circulação de pedestres; 

VI - adoção de soluções de segregação física entre o tráfego de veículos de carga e o fluxo de 

pedestres, quando tecnicamente recomendadas. 

 

Art. 5º Na análise de pedidos de implantação, ampliação, renovação de licenciamento ou 

regularização de empreendimentos abrangidos por esta Lei, o Poder Executivo poderá exigir 

medidas mitigadoras e compensatórias proporcionais aos impactos identificados sobre a 

infraestrutura urbana, a mobilidade e a segurança viária, observada a legislação aplicável. 

 

Art. 6º O Poder Executivo poderá celebrar termos de cooperação, convênios ou outros instrumentos 

jurídicos com empresas, operadores logísticos, concessionárias e demais empreendimentos, visando 

à execução de obras e serviços destinados à melhoria da infraestrutura urbana nas áreas de influência 

das atividades logísticas, observada a legislação vigente. 

 

Art. 7º As ações decorrentes dos instrumentos previstos nesta Lei poderão compreender, entre 

outras: 

I - recuperação da pavimentação; 

II - construção, adequação e manutenção de calçadas acessíveis; 

III - obras de drenagem urbana; 

IV - melhoria da iluminação pública; 

V - implantação ou adequação da sinalização viária; 

VI - arborização e paisagismo; 

VII - implantação de dispositivos destinados à segurança dos pedestres. 

 

Art. 8º O Poder Executivo poderá instituir programa de reconhecimento público ou certificação 

destinado aos empreendimentos que realizarem investimentos voluntários em infraestrutura urbana 

superiores às obrigações legais ou às previstas nos respectivos instrumentos de licenciamento, na 

forma do regulamento. 

 

Art. 9º Compete ao Poder Executivo fiscalizar o cumprimento das obrigações previstas nesta Lei, 

na legislação municipal e nos instrumentos de licenciamento e de cooperação firmados com os 

empreendimentos. 

 

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis, 1 de setembro de 2026; 

  111º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 15.006, DE 1 DE SETEMBRO DE 2026. 

Dispõe sobre normas complementares para a circulação de veículos de 

mobilidade individual autopropelidos, bicicletas elétricas e 

equipamentos congêneres no Município de Rondonópolis, institui ações 

de educação para o trânsito e dá outras providências. 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas atribuições legais e 

com fulcro no 59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 268 do Regimento Interno, promulga 

a  seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 126/2026, de autoria do Vereador Dr. 

Manoel da Silva Neto. 

 

Art. 1º Esta Lei estabelece normas complementares para a circulação, a utilização, a 

fiscalização e a promoção da educação para o trânsito dos veículos de mobilidade individual 

autopropelidos, bicicletas elétricas e equipamentos congêneres no âmbito do Município de 

Rondonópolis, observadas as disposições da Constituição Federal, do Código de Trânsito 

Brasileiro, da Lei Federal nº 12.587, de 3 de janeiro de 2012 e da Resolução Contran nº 996, de 

15 de junho de 2023, ou outra que venha a substituí-la. 

 

Art. 2º Aplicam-se a esta Lei as definições e as classificações dos veículos de mobilidade 

individual autopropelidos, bicicletas elétricas e equipamentos congêneres previstas na 

legislação federal vigente. 

 

Art. 3º A circulação dos veículos de que trata esta Lei deverá observar as normas do Código de 

Trânsito Brasileiro, da regulamentação do Contran e dos órgãos executivos de trânsito 

competentes. 

 

Parágrafo único. O Poder Executivo poderá disciplinar, no âmbito de sua competência, a 

utilização desses veículos em ciclovias, ciclofaixas, ciclorrotas e demais espaços públicos 

destinados à circulação, respeitada a legislação federal. 

  

Art. 4º A condução dos veículos abrangidos por esta Lei será permitida às pessoas com idade 

igual ou superior a 14 (quatorze) anos, observado o disposto na legislação federal e nas normas 

expedidas pelo Conselho Nacional de Trânsito – Contran. 

 

Parágrafo único. Os condutores deverão observar os equipamentos de segurança e as regras 

de circulação previstos na legislação federal. 

 

Art. 5º A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana desenvolverá ações permanentes de 

educação para o trânsito destinadas aos usuários de veículos de mobilidade individual 

autopropelidos, bicicletas elétricas e equipamentos congêneres, com o objetivo de promover a 

circulação segura, a prevenção de acidentes e o respeito às normas de trânsito. 
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Art. 6º A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana disponibilizará gratuitamente cursos, 

palestras, campanhas educativas e outras ações de orientação aos usuários, abordando, entre 

outros temas: 

 

I – legislação de trânsito; 

II – sinalização viária; 

III – direção defensiva; 

IV – prevenção de acidentes; 

V – convivência segura entre pedestres, ciclistas, condutores de veículos automotores e usuários 

de equipamentos de mobilidade individual; 

VI – noções básicas de primeiros socorros. 

 

§ 1º A participação nas ações educativas terá caráter facultativo. 

§ 2º A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana poderá emitir certificado de participação 

aos usuários que concluírem os cursos ou palestras. 

 

Art. 7º Compete ao Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de 

Mobilidade Urbana, no âmbito de suas atribuições legais: 

 

I – promover campanhas permanentes de conscientização; 

II – fiscalizar o cumprimento desta Lei e da legislação de trânsito, no limite de sua competência; 

III – celebrar convênios, acordos de cooperação e parcerias com órgãos integrantes do Sistema 

Nacional de Trânsito e demais instituições públicas ou privadas para execução das ações 

previstas nesta Lei. 

 

Art. 8º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei, no que couber, para disciplinar os 

procedimentos administrativos, as campanhas educativas, as ações de conscientização e as 

demais medidas necessárias à sua efetiva implementação, observadas as normas federais 

aplicáveis. 

 

Art. 9º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis, 1 de setembro de 2026; 

  111-º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

 

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

LEI Nº 15.018, DE 9 DE SETEMBRO DE 2026. 

Estabelece diretrizes e ações de proteção, conscientização e 

promoção do bem-estar social às pessoas com Transtorno do 

Espectro Autista (TEA) no Município de Rondonópolis/MT, 

institui a identificação residencial e limita a emissão de ruídos 

nocivos, e dá outras providências. 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, no uso das suas atribuições legais e 

com fulcro no 59 da Lei Orgânica Municipal e § 1º do art. 268 do Regimento Interno, promulga 

a  seguinte Lei Ordinária referente ao  Projeto de Lei  nº 132/2026, de autoria do Vereador 

Girotto. 

 

Art. 1º A presente Lei tem por finalidade estabelecer políticas públicas de proteção aos 

portadores do Transtorno do Espectro Autista residentes no município de Rondonópolis/MT. 

 

Art. 2º Fica autorizado o Poder Executivo disponibilizar e publicitar placas indicativas com os 

dizeres "Atenção - Aqui Mora um Autista - Proibido Som nesta Área - número da Lei e o ano 

da publicação - Denuncie 190", contendo o símbolo do laço do autismo, nas residências onde 

residir uma pessoa autista. 

 

Parágrafo único. Serão afixadas placas indicativas, confeccionadas em material resistente e 

impermeável, sendo autorizado o fornecimento gratuito às famílias onde residir uma pessoa 

autista. 

 

Art. 3º Fica limitada a distância de até 100 (cem) metros da fonte emissora até a residência da 

pessoa diagnosticada com o Transtorno do Espectro Autista, durante todo o dia, a emissão de 

ruídos de qualquer natureza, provocados por ação humana, em espaços públicos de uso comum 

que prejudiquem o seu bem-estar. 

 

Parágrafo único. A simples declaração do portador ou do responsável legal ao órgão público 

de controle comprova a perturbação, dispensando-se qualquer aferição do ruído produzido. 

 

Art. 4º A Lei tem como finalidade orientar, conscientizar e clarificar a sociedade sobre o 

Transtorno do Espectro Autista (TEA) por meio da empatia, exercendo um cuidado dos 

munícipes quanto aos problemas sensoriais de crianças, adolescentes e também adultos com o 

Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

 

Art. 5º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta das dotações 

orçamentárias próprias, suplementadas se necessário. 

 

Art. 6º O Poder Executivo regulamentará esta Lei no que couber. 
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Art. 7º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rondonópolis, 9 de setembro de 2026; 

  111º ano da Fundação e 72º ano da Emancipação Política 

 (Lei 3.621/2001). 

    

 

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 1815 

DISPÕE SOBRE CONCEDER O TÍTULO DE CIDADÃO 

RONDONOPOLITANO AO SENHOR RENATO 

MARCELINO DOLCE DE SOUZA (Ver. Dr. Manoel) 

 

 

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, no 

uso de suas atribuições legais, 

 

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE 

MATO GROSSO, DECRETOU E ELA PROMULGA O SEGUINTE DECRETO 

LEGISLATIVO: 

 

Art. 1° Fica concedido o "TÍTULO DE CIDADÃO RONDONOPOLITANO" ao senhor 

RENATO MARCELINO DOLCE DE SOUZA, em reconhecimento aos relevantes serviços 

prestados e a sua contribuição para o Município de Rondonópolis. 

 

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3° Revogam – se as disposições em contrário. 

 

 

 

                     GABINETE DO PRESIDENTE  

                    Rondonópolis (MT), 09 de Setembro de 2026; 109º da Fundação e 

71º da Emancipação Política (Lei 3621). 

  

 

                                         Paulo César Schuh 

                                               Presidente da Câmara Municipal 

            

 

     Ibrahim Zaher 

    Primeiro Secretário 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.276, 14 DE SETEMBRO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

146 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 
99ªª  ATA DE POSSE DE VEREADOR 

 

Aos oito dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, às nove horas, na sede da 

Câmara Municipal de Rondonópolis-MT, situada à Avenida Cafelândia nº. 434  – CEP 78.710-

050 - Bairro La Salle, reuniu-se o Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Municipal  

Vereador Paulo César Schuh, com a finalidade de realizar a posse do senhor ADONIAS 

FERNANDES DE SOUZA(MDB), brasileiro, portador do CPF nº 318.***.***-91, residente 

em Rondonópolis-MT, suplente devidamente diplomado pela Justiça Eleitoral, em decorrência 

da vacância do cargo provocada pela extinção de mandato político da ex-vereadora Mariuva 

Valentin Chaves da Silva, conforme declaração de extinção de mandato nº 001, de 25 de agosto 

de 2026 e  declaração de vacância nº 001, datado de 03 de setembro de 2026 assinado pela 

presidência desta Casa. Dando início aos trabalhos, o Senhor Presidente declarou aberta a 

reunião, destacando o cumprimento da legislação vigente, da Lei Orgânica do Município e do 

Regimento Interno desta Casa Legislativa, bem como a convocação  do suplente após a 

decretação da perda do mandato da antecessora. A seguir, verificou todas as  documentações 

exigidas para o ato e na sequência convidou o senhor Adonias Fernandes de Souza para prestar 

o compromisso legal de posse. Após a leitura do compromisso nos seguintes termos: “Prometo 

cumprir a Constituição Federal, a Constituição do Estado e a Lei Orgânica do Município, 

observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo 

engrandecimento do Município e bem-estar de seu povo”; o empossado confirmou  "Assim 

o prometo". O Presidente declarou empossado o senhor Adonias Fernandes de Souza no cargo 

de Vereador da Câmara Municipal, passando a compor o quadro dos parlamentares com 

plenitude de direitos e prerrogativas a partir desta data. Nada mais havendo a tratar, o Senhor 

Presidente encerrou a reunião, lavrando-se a presente Ata de Posse, que, lida e achada conforme, 

vai assinada pelo Vereador Paulo César Schuh - Presidente da Câmara,Vereador Ibrahim Zaher 

- Primeiro Secretário e vereador empossado. 

 

 

Rondonópolis (MT), 8 de setembro de 2026; 111º da Fundação e 

72º da Emancipação Política (Lei 3621). 

 

Paulo César Schuh 

Presidente da Câmara Municipal 

 

 

Ibrahim Zaher 

Secretário da Mesa Diretora 

 

 

Adonias Fernandes de Souza 

Vereador empossado 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

                                                                                       

TERMO DE POSSE DE VEREADOR 

 

Aos oito  dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, às nove horas, no Gabinete 

da Presidência  da Câmara Municipal de Rondonópolis,  Estado de Mato Grosso, perante o  

Presidente da Mesa Diretora  e demais autoridades,  compareceu  o Senhor ADONIAS 

FERNANDES DE SOUZA, brasileiro, portador do CPF nº ***.246.091-**, residente em 

Rondonópolis-MT, devidamente diplomado pela Justiça Eleitoral e legalmente convocado  para, 

em atendimento a legislação vigente, Lei Orgânica do município de Rondonópolis e  ao 

Regimento Interno desta Casa de Leis, prestar o compromisso legal e tomar posse no cargo de 

vereador. A presente investidura ocorre em decorrência da extinção de mandato político da ex-

vereadora Mariuva Valentin Chaves da Silva, conforme declaração de extinção de mandato nº 

001, de 25 de agosto de 2026 e declaração de vacância nº 001, datado de 03 de setembro de 

2026 assinado pela presidência desta Casa. Com as formalidades legais, o empossado prestou 

o compromisso regimental pronunciando a seguinte declaração: “Prometo cumprir a 

Constituição Federal, a Constituição do Estado e a Lei Orgânica do Município, observar 

as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo engrandecimento do 

Município e bem-estar de seu povo.” Em seguida, o Senhor Presidente declarou empossado 

no cargo de Vereador o Senhor ADONIAS FERNANDES DE SOUZA, para todos os fins 

legais.  

 

E, para constar, lavrou-se o presente Termo de Posse, que, após lido e achado conforme vai 

assinado pelo Senhor Presidente da Câmara Municipal, pelo empossado e pelo primeiro 

Secretário da Mesa Diretora. 

 

 

Rondonópolis (MT), 8 de setembro de 2026; 109º da Fundação e 

72º da Emancipação Política (Lei 3621). 

 

 

Paulo César Schuh 

Presidente da Câmara Municipal 

 

 

Adonias Fernandes de Souza  

Vereador empossado 

 

 

Ibrahim Zaher 

Secretário da Mesa Diretora 
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