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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 

25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A 

PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 23/10/2026 

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 924/2026 

 

 

 Rondonópolis, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 
 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

201510001 

NEUZA 

APARECIDA 

ADVENTE DA 

SILVA 

AGENTE 

COMUNITARIO DE 

SAUDE DA FAMILIA 

Concedido 14 dias de   

Prorrogação de licença 

médica de competência do 

município a partir do dia 

20/10/2026 - Conforme art. 

Art. 92 da Lei n° 1752, de 

17 de agosto de 1990. 

• Encaminhada ao INSS a 

partir do dia 02/11/2026, 

para análise de 

requerimento 

previdenciário. 

• A servidora deverá 

retornar ao trabalho no dia 

18/01/2027 ou mediante 

decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 
 

RETORNO AO TRABALHO  

Código de Publicação:923/2026 
 

 

Rondonópolis, 23 de Outubro de 2026. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

De acordo com o Parecer proferido em 19/10/2026 , a servidora JESSICA SOUZA 

BARBOSA, matrícula nº 6121655002, lotada na Secretaria Municipal de Promoção e 

Assistência Social, encontra-se apta ao  retornar ao trabalho  a partir de 19/10/2026. 
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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE  

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 23-10-2026. 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

925/2026 

155733700 Angela Martins da Silva 

 

Docente 

01 dia – no dia 

22/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

155377101 

Dilaine de Souza Ferreira 

Ribeiro 

 

Docente 

01 dia – no dia 

21/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

171956017 

Lindomar da Rocha 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

19/10/2026 –  Conforme 

art. 96 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

171956017 

Lindomar da Rocha 

 

Docente 

01 dia – no dia 

22/10/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

171956017 

Lindomar da Rocha 

 

Docente 

04 dias – a partir do dia 

26/10/2026 –  Conforme 

art. 96 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

1796500 

Maria Cristiana da Silva 

Cadide Vilela 

 

Docente 

01 dia – no dia 

21/10/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

18249401 

Maria Madalena de Matos 

Taveiras 

 

Docente 

45 dias – a partir do dia 

19/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 16041501 Marlene Maria da Silva 

Almeida 

 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

19/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 
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de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

15585190 

Marley Soares Dos Santos 

Milech 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

156102100 

Rafaela Dourado Franco 

Barros 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

156083200 

Regiane da Silva Rocha 

 

Docente 

01 dia – no dia 

21/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

10977000 

Sandro Pereira Dos Santos 

 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

16/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

155486101 

Silvia Marcia do Nascimento 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

22/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

15522060 

Simone Barbosa Fernandes 

 

Docente 

01 dia – no dia 

22/10/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

18589200 

Simone Regilda Dos Anjos 

 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

20/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

16216700 

Stefanni Silva Gomes 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

21/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 15554260 

Welinton Borges da Paz 

 

Docente 

01 dia – no dia 

21/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 
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Rondonópolis/MT, 23 de outubro de 2026. 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

925/2026 

13073700 

Alessandra da Silva Rodrigues 

 

Analista 

Instrumental 

10 dias – a partir do dia 

21/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

925/2026 

612277200 

Fabiana Ferreira Rodrigues 

 

Assistente Social 

02 dias – a partir do dia 

21/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

925/2026 

15589670 
Geizielle Chaves de Oliveira 

Spani 

Auxiliar 

Consultório 

Dentario da Família 

02 dias – a partir do dia 

22/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 

22817600 

Gisele Pereira Ribeiro 

Médico da Família 
01 dia – no dia 

23/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

925/2026 

1444100 
Keyla Borges Ribeiro 

Ferreira 

Agente Comunitário 

de Saúde da Família 

02 dias – a partir do dia 

22/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 

1990. 

 

925/2026 
15593830 

Suzanete Oliveira da Silva 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

22/10/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 
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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 79/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e 

Inovação do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 

legais. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização, ao(s) servidor(s) abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para 

realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR MATRÍCULA CNH 

RAFAEL MARTINS MICHILES DA SILVA  1563639  026XXXXX464 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de 

Pessoas e Inovação  deverão ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo 

estiver lotado, bem como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do 

Secretário responsável. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art.5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados 

na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  

Gestão de Pessoas e Inovação 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 8 

 

SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 80/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e 

Inovação do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 

legais. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização, ao(s) servidor(s) abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para 

realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR MATRÍCULA CNH 

WENDELL ANTONIO DA SILVA 1563781 006XXXXX251 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de 

Pessoas e Inovação  deverão ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo 

estiver lotado, bem como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do 

Secretário responsável. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art.5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados 

na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 

Gestão de Pessoas e Inovação 
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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 81/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e 

Inovação do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 

legais. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização, ao(s) servidor(s) abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para 

realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR MATRÍCULA CNH 

GABRIELA INES GUARAGNI  1563780 072XXXXX606 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de 

Pessoas e Inovação deverão ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo 

estiver lotado, bem como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do 

Secretário responsável. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art.5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados 

na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  

Gestão de Pessoas e Inovação
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SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃÕ DE PESSOAS E 
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DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 11 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 12 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 13 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 14 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 15 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 16 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 17 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 18 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 19 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 20 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 21 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 22 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 23 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 24 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 25 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 26 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 27 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 28 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 29 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 30 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 31 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 32 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 33 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 34 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 35 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 36 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.304, 23 DE OUTUBRO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 37 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 77/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E COMPONENTES PARA 

OS SERVIÇOS DE DIAGNÓSTICO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES DE APOIO 

E DIAGNÓSTICO ALBERT SABIN (CEADAS), PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE 

RONDONÓPOLIS - MT.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, 

regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, 

a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de 

propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e 

Valor Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no 

horário das 08:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail 

gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 28/10/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h 

às 17:00h em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com até às 23 h 59 

min 59 s da data limite para apresentação. 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação 

que comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a 

convocação. 

  

Rondonópolis-MT, 23 de outubro de 2026.  

 

 

________________________________________________________ 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

II AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 80/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE MARCENARIA E 

FERRAGENS PARA MANUTENÇÃO, REPARO, MONTAGEM E ADEQUAÇÃO DE 

MOBILIÁRIOS, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO, DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS - MT.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, 

regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, 

a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de 

propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e 

Valor Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no 

horário das 08:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail 

gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 27/10/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h 

às 17:00h em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com até às 23 h 59 

min 59 s da data limite para apresentação. 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação 

que comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a 

convocação. 

  

Rondonópolis-MT, 23 de outubro de 2026.  

 

 

________________________________________________________ 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 81/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE CARRINHO TRANSPALETE MANUAL DO 

TIPO PALETEIRA, DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, DO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, 

regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, 

a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de 

propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e 

Valor Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no 

horário das 08:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail 

gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 28/10/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h 

às 17:00h em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com até às 23 h 59 

min 59 s da data limite para apresentação. 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação 

que comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a 

convocação. 

  

Rondonópolis-MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

________________________________________________________ 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 
MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 40/2026 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna público 
a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 15/09/2026 09:30:00 no 
sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL AQUISIÇÃO, DE FORMA FRACIONADA E CONFORME A DEMANDA, DE 
MATERIAIS PEDAGÓGICOS, BRINQUEDOS EDUCATIVOS, JOGOS DIDÁTICOS, RE-
CURSOS PSICOMOTORES E MATERIAIS DESTINADOS À RECREAÇÃO, ESTIMULA-
ÇÃO E APRENDIZAGEM, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DOS 
PROGRAMAS, PROJETOS, SERVIÇOS E UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL – SEMPRAS, COM A FINALIDADE DE FORTA-
LECER AS AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS, PEDAGÓGICAS, RECREATIVAS, DE DE-
SENVOLVIMENTO E DE FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS, EM BENEFÍCIO DOS 
USUÁRIOS ATENDIDOS PELA REDE SOCIOASSISTENCIAL. CONFORME AS CONDI-
ÇÕES, ESPECIFICAÇÕES E EXIGÊNCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E EM 
SEUS ANEXOS. Que após a análise detalhada das propostas pelas empresas participantes, foram con-
sideradas classificadas e vencedoras do presente certame as seguintes empresas: 
   

 
ITEM LICITANTE VENCEDOR 

TOTAL POR 
ITEM 

 

 1 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 3.193,60  

 2 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 18.132,80  

 3 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 19.600,00  

 4  R$ 0,00  

 5 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 5.120,00  

 6  R$ 0,00  

 7 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 11.840,00  

 8  R$ 0,00  

 9  R$ 0,00  

 10  R$ 0,00  

 11  R$ 0,00  

 12  R$ 0,00  

 13 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 6.240,00  

 14 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 19.199,40  

 15 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 31.140,00  

 16 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 2.880,00  

 17 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 4.900,00  
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 18 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 5.300,00  

 19  R$ 0,00  

 20  R$ 0,00  

 21 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 4.800,00  

 22  R$ 0,00  

 23 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 1.320,00  

 24 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 2.253,60  

 25 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 11.499,00  

 26  R$ 0,00  

     

   

 27  R$ 0,00  

 28 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 8.640,00  

 29 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 5.699,40  

 30 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 2.940,00  

 31 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 13.193,00  

 32 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 9.899,40  

 33 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 13.573,60  

 34 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 4.250,00  

 35 CIRURGICA JM - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA R$ 19.199,00  

 36 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 17.017,00  

 37 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 11.920,00  

 38 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 3.920,00  

 39 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 6.500,00  

 40 PAPILE SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA R$ 6.900,00  

 Total: R$ 271.069,80  

   

  
 

_____________________________ 
JOSE EDILSON GONCALVES 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 
MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 46/2026 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna pú-
blico a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 28/09/2026 
09:30:00 no sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FOR-
NECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS E NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
BUFFET/COFFEE BREAK, DE FORMA FRACIONADA, CONFORME DEMANDA, 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DEMANDANTES DO MU-
NICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT., NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE EDITAL 
E EM SEUS ANEXOS.. Que após a análise detalhada das propostas pelas empresas participantes, 
foram consideradas classificadas e vencedoras do presente certame as seguintes empresas: 

   

 ITEM LICITANTE VENCEDOR TOTAL POR ITEM  

 1 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 31.240,00  

 2 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 54.775,00  

 3 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 15.800,00  

 4 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 56.341,80  

 5 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 13.300,00  

 6 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 50.239,80  

 7 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 19.973,20  

 8 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 32.300,00  

 9 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 1.200,00  

 10 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 235.000,00  

 11 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 82.000,00  

 12 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 84.950,00  

 13 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 24.388,74  

 14 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 24.473,52  

 15 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 17.280,60  

 16 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 262.620,00  

 17 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 252.496,00  

 18 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 239.400,00  

 19 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 600.000,00  

 20 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 192.500,00  

 21 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 248.500,00  
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 22 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 600.600,00  

 23 J. PAULO NEPONUCENO DE OLIVEIRA LTDA R$ 15.976,80  

 24 RESTAURANTE COZINHA DO CHEFF LTDA R$ 47.078,04  

 Total: R$ 3.202.433,50  

  
 

 

 
 

 

 

  
 

_____________________________ 
JOSE EDILSON GONCALVES 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL – COMPIR 

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2026 

Dispõe sobre a eleição dos representantes da sociedade civil 

no Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial 

de Rondonópolis/MT – COMPIR, para o biênio 2026/2028. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, em 

conformidade com a Lei Municipal nº 9.310/2017 e suas alterações, que dispõe sobre a criação 

do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial – COMPIR, ao qual se vincula 

administrativamente, neste ato representada pela Secretária Municipal de Promoção e 

Assistência Social, no uso de suas atribuições legais,  torna público o presente Edital de 

Chamamento Público para a inscrição de candidatos(as) e de eleitores(as) da sociedade civil, 

visando à eleição dos(as) representantes da sociedade civil que irão compor o COMPIR no 

mandato do biênio 2026/2028, em processo coordenado pelo Conselho e realizado sob a 

supervisão do Ministério Público, nos termos do art. 10 da referida Lei. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

1.1 O processo eleitoral será regido por este Edital e destina-se ao preenchimento de 06 (seis) 

vagas de representantes titulares da sociedade civil no COMPIR, com os respectivos suplentes, 

para o mandato do biênio 2026/2028. 

 

1.2 O processo eleitoral será composto de três etapas: 

a) Inscrição; 

b) Habilitação; 

c) Eleição, em assembleia instalada especificamente para esse fim. 

1.3 A eleição será coordenada pelo Conselho, sob a supervisão do Ministério Público, garantida 

a ampla participação de todos(as), conforme o art. 10 da Lei nº 9.310/2017. 

1.4 Os prazos, locais e horários das etapas constam do Cronograma (item 11), que integra este 

Edital. 

 

2. DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL – 

COMPIR 

 

2.1 O COMPIR, criado pela Lei Municipal nº 9.310/2017, é órgão normativo, monitorador, 

fiscalizador e avaliador das políticas que visem à promoção da igualdade racial, com ênfase na 

população negra de Rondonópolis, com vistas à ampliação da participação popular e do controle 

social, vinculado administrativamente à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social 

(arts. 1º e parágrafo único). 
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2.2 O COMPIR tem por finalidade propor políticas voltadas à promoção da igualdade racial, ao 

combate ao racismo e à efetivação de ações afirmativas, visando à valorização e ao 

reconhecimento da participação histórica das populações negras e outras etnias vulneráveis a 

discriminações, reconhecendo-as como agentes sociais de produção de conhecimento e riqueza 

e estimulando a preservação de suas manifestações (art. 2º). 

 

3. DAS ATRIBUIÇÕES DO COMPIR 

 

3.1 Compete ao Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial – COMPIR (art. 3º da 

Lei nº 9.310/2017): 

 

I – Discutir sobre conveniência e oportunidade de implantação de programas, projetos, ações 

afirmativas e serviços que se referem às políticas sociais básicas de educação, saúde, recreação, 

esporte, lazer, profissionalização e assistência social para aqueles que delas necessitam, para 

que possa assegurar a plena inserção da comunidade negra na vida socioeconômica; 

II – Representar as comunidades negra, indígena e outras etnias perante o Poder Público, seja 

Executivo, Legislativo ou Judiciário; 

III –Propor políticas públicas que promovam a cidadania das populações e a igualdade nas 

relações sociais de homens e mulheres das populações negras e outras etnias; 

IV –Fiscalizar, monitorar e avaliar as Políticas de Promoção da Igualdade Racial desenvolvidas 

pelo Município; 

V – Desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos problemas sócio-raciais vividos pela 

comunidade negra de Rondonópolis; 

VI –Receber denúncias e informações de atos discriminatórios, fiscalizar e adotar as 

providências necessárias à apuração dos fatos e à aplicação das sanções cabíveis pelos órgãos 

competentes; 

VII –Opinar sobre o orçamento municipal destinado ao desenvolvimento de programas, 

projetos, ações afirmativas e serviços que visem à Promoção da Igualdade Racial; 

VIII –Elaborar o seu regimento interno; 

IX –Promover intercâmbio entre as Entidades e o Conselho; 

X – Divulgar o Conselho e sua atuação junto à sociedade em geral através dos meios de 

comunicação; 

XI –Receber orientações, solicitações e sugestões oriundas das entidades representativas das 

raças e etnias que compõem a população de Rondonópolis; 

XII –Promover e apoiar eventos em geral, com o objetivo de valorizar a cultura afro-brasileira; 

XIII –Propor, em todas as áreas de produção de conhecimento acadêmico, a realização de 

pesquisas sobre a memória e as culturas das populações étnicas e racialmente discriminadas, 

promovendo ainda o estudo nas áreas da educação, saúde, jurídica, letras, ciências, artes, 

história, filosofia, ecologia, política e religião, dentre outras. 

 

4. DAS VAGAS E DO MANDATO 

 

4.1 O COMPIR é composto por 12 (doze) membros titulares, sendo 06 (seis) representantes do 

Poder Público e 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, cada qual com o respectivo 

suplente, totalizando 24 (vinte e quatro) membros, entre titulares e suplentes (art. 4º). 
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4.2 Os representantes do Poder Público são os das Secretarias Municipais de Promoção e 

Assistência Social, de Saúde, de Educação, de Esporte e Lazer, de Cultura e de Governo, 

indicados pelas respectivas Secretarias, e não são objeto de eleição neste Edital. 

 

4.3 Este Edital destina-se ao preenchimento das 06 (seis) vagas da Sociedade Civil, com os 

respectivos suplentes, assim distribuídas: 

 

a) 01 (um) representante de Organização Geral dos Movimentos Negros; 

b) 01 (um) representante de Religiões de matriz africana; 

c) 01 (um) representante do Segmento LGBT; 

d) 01 (um) representante dos Segmentos dos povos indígenas; 

e) 01 (um) representante de Associações e entidades comunitárias; 

f) 01 (um) representante de Sindicatos, trabalhadores e moradores. 

 

4.4 Cada representante titular terá um suplente, que o substituirá em suas faltas e impedimentos 

e o sucederá, para completar o mandato, em caso de vacância do cargo (art. 4º, § 2º). 

 

4.5 O mandato dos membros do COMPIR será de 02 (dois) anos, permitida somente uma 

reeleição consecutiva (art. 4º, § 1º). 

 

4.6 A função de membro do COMPIR é considerada serviço público relevante para o Município, 

sem nenhum ônus para o erário ou vínculo com o serviço público (art. 6º). 

 

4.7 A inscrição para candidatura será para um único segmento, não podendo ser alterada. 

 

4.8 Terá a candidatura indeferida o(a) candidato(a) ou a entidade que realizar inscrição para 

mais de um segmento. 

 

4.9 Caso não compareçam candidatos(as) ou não sejam habilitadas candidaturas em número 

suficiente em algum dos segmentos descritos no item 4.3, o COMPIR, depois de constituído, 

definirá o processo de preenchimento das respectivas vagas, respeitado o número de cadeiras 

preestabelecido neste Edital e na Lei nº 9.310/2017. 

 

5. DA INSCRIÇÃO: REQUISITOS E DOCUMENTOS 

 

5.1 Poderão inscrever-se para votar e para concorrer na eleição do COMPIR, para o biênio 

2026/2028, como representantes da sociedade civil, observadas as seguintes condições por 

segmento: 

 

5.1.1 Organização Geral dos Movimentos Negros 

 

a) Candidatura: as Organizações Gerais dos Movimentos Negros de Rondonópolis deverão 

inscrever-se para representar o segmento, como organização não governamental (Anexo I). 

b) Votação: todos os participantes das organizações poderão votar, mediante comprovação 

(atestado de associado/membro), preenchimento da autodeclaração (Anexo II) e 

credenciamento (Anexo III). 
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5.1.2 Religiões de Matriz Africana 

 

a) Candidatura: apenas os(as) zeladores(as) poderão candidatar-se, mediante autodeclaração 

(Anexo II) e preenchimento da ficha de inscrição (Anexo I). 

b) Votação: apenas os(as) zeladores(as) poderão credenciar-se (Anexo III) para votar nos 

candidatos do segmento. 

 

5.1.3 Segmento LGBT 

 

a) Candidatura: apenas representantes de Casas legalizadas, Redes ou organizações que 

comprovem trabalho e atuação junto ao segmento por, no mínimo, 03 (três) anos poderão 

candidatar-se (Anexo I). 

b) Votação: todos os representantes do segmento poderão votar, mediante autodeclaração 

(Anexo II) e credenciamento (Anexo III). 

 

5.1.4 Segmentos dos Povos Indígenas 

 

a) Candidatura: os candidatos deverão ser indicados pelos caciques, mediante ofício, no 

período de inscrições previsto no Cronograma (item 11). 

b) Votação: todos os representantes do segmento poderão votar, mediante autodeclaração 

(Anexo II) e credenciamento (Anexo III). 

 

5.1.5 Associações e Entidades Comunitárias 

 

a) Candidatura: as Associações ou Entidades Comunitárias deverão inscrever-se para 

representar o segmento, como organização não governamental (Anexo I). 

b) Votação: todos os associados poderão votar, mediante comprovação (atestado de 

associado/membro), preenchimento da autodeclaração (Anexo II) e credenciamento (Anexo III). 

 

5.1.6 Sindicatos, Trabalhadores e Moradores 

 

a) Candidatura: todos os moradores, trabalhadores e sindicalizados poderão candidatar-se, 

mediante inscrição (Anexo I). 

b) Votação: todos os moradores, trabalhadores e sindicalizados poderão votar, mediante 

autodeclaração (Anexo II) e credenciamento (Anexo III). 

 

5.2 No ato da inscrição, realizada no período de 26/10/2026 a 10/11/2026, deverão ser 

apresentadas cópias simples dos seguintes documentos, conforme o segmento: 

 

5.2.1 Organização Geral dos Movimentos Negros 

 

a) Cópia da ata de fundação; 

b) Alvará de funcionamento; 

c) Cópia da ata da reunião de eleição da diretoria; 

d) Cópia da ata de posse da respectiva diretoria; 
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e) Comprovante de CNPJ atualizado; 

f) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

g) Autodeclaração (Anexo II); 

h) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.2.2 Religiões de Matriz Africana 

 

a) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

b) Autodeclaração (Anexo II); 

c) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.2.3 Segmento LGBT 

 

a) Comprovante de CNPJ atualizado, no caso das Casas; 

b) Carta de apresentação da Rede ou Organização, com comprovação da atuação e do trabalho 

em prol do segmento por, no mínimo, 03 (três) anos; 

c) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

d) Autodeclaração (Anexo II); 

e) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.2.4 Segmentos dos Povos Indígenas 

 

a) Ofício assinado pelo Cacique, com a indicação do titular e do suplente para representar a 

comunidade indígena; 

b) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

c) Autodeclaração (Anexo II); 

d) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.2.5 Associações e Entidades Comunitárias 

 

a) Cópia da ata de fundação; 

b) Alvará de funcionamento; 

c) Cópia da ata da reunião de eleição da diretoria; 

d) Cópia da ata de posse da respectiva diretoria; 

e) Comprovante de CNPJ atualizado; 

f) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

g) Autodeclaração (Anexo II); 

h) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.2.6 Sindicatos, Trabalhadores e Moradores 

 

a) Cópia da ata de fundação (em caso de Sindicato); 

b) Alvará de funcionamento (em caso de Sindicato); 

c) Cópia da ata da reunião de eleição da diretoria (em caso de Sindicato); 

d) Cópia da ata de posse da respectiva diretoria (em caso de Sindicato); 
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e) Comprovante de CNPJ atualizado (em caso de Sindicato); 

f) Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

g) Autodeclaração (Anexo II); 

h) Cópia dos documentos pessoais dos indicados (RG, CPF e comprovante de residência). 

 

5.3 Para assumir a condição de conselheiro(a) titular ou suplente no COMPIR, serão admitidas 

as pessoas que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos: 

 

I – residir no Município de Rondonópolis; 

II – ter idade mínima de 18 (dezoito) anos; 

III – respeitar o limite de uma única reeleição consecutiva (art. 4º, § 1º, da Lei nº 9.310/2017). 

 

5.4 No ato da inscrição deverão ser fornecidos e-mail e telefone para contato, que serão os 

instrumentos de comunicação do processo eleitoral, sendo de responsabilidade do(a) inscrito(a) 

o fornecimento de dados corretos, a comunicação de alterações futuras e o acompanhamento 

das comunicações. 

 

5.5 Os formulários de inscrição (Anexo I), de autodeclaração (Anexo II) e de credenciamento 

(Anexo III) integram este Edital. 

 

6. DA HABILITAÇÃO E DOS RECURSOS 

 

6.1 As inscrições deverão ser realizadas no período de 26/10/2026 a 10/11/2026, na sede do 

Núcleo dos Conselhos, localizada na Avenida Tiradentes, nº 1904, Centro, das 07h00 às 11h00 

e das 13h00 às 17h00. 

 

6.2 A análise da documentação e a homologação das inscrições serão realizadas sob a 

coordenação do COMPIR, com o apoio da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência 

Social. 

 

6.3 A lista de homologação, com o deferimento ou indeferimento das candidaturas/inscrições, 

será divulgada em 11/11/2026 e enviada por e-mail aos candidatos inscritos. 

 

6.4 Será indeferida a inscrição que não atender aos requisitos deste Edital, que estiver com 

documentação incompleta ou que contrariar o disposto nos itens 4.7 e 4.8. 

 

6.5 Contra o indeferimento caberá recurso, por escrito, no período de 12/11/2026 a 13/11/2026, 

das 08h00 às 11h00, a ser entregue na sede do Núcleo dos Conselhos, Avenida Tiradentes, nº 

1904, Centro. 

 

6.6 O resultado dos recursos será enviado por e-mail aos candidatos inscritos em 16/11/2026. 

 

6.7 A lista das candidaturas deferidas e aptas à votação será publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis em 16/11/2026. 
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7. DA ELEIÇÃO 

 

7.1 A eleição se dará em assembleia extraordinária presencial, instalada especificamente para 

esse fim, no Auditório do Núcleo dos Conselhos, localizado na Avenida Tiradentes, nº 1904, 

Centro, a ser realizada no dia 19 de novembro de 2026. 

 

7.2 O credenciamento dos votantes, conforme o item 5.1, será realizado a partir das 08h00. Às 

09h00 será iniciada a assembleia em primeira chamada, com a presença da maioria simples (50% 

mais 01) dos(as) representantes habilitados(as) e, às 09h30, em segunda chamada, com 

qualquer quórum, sendo encerrada até às 10h30 do mesmo dia. 

 

7.3 Na assembleia serão designados, dentre os presentes que não estejam participando do 

processo eleitoral (nem como candidato(a), nem como votante), o(a) presidente e o(a) 

secretário(a) da Assembleia, que farão a apresentação da proposta de pauta e de organização 

dos trabalhos. 

 

7.4 A definição dos procedimentos para a realização da Assembleia, assim como todo o processo 

de escolha dos representantes da sociedade civil, será coordenada pelo COMPIR e realizada 

sob a supervisão do Ministério Público (art. 10 da Lei nº 9.310/2017). 

 

7.5 Os(as) candidatos(as) deverão estar presentes na eleição para votar e serem votados(as), 

bem como os representantes das Organizações dos Movimentos Negros, das Associações e 

Entidades Comunitárias e dos Sindicatos. 

 

7.6 A votação ocorrerá de acordo com a ordem dos segmentos da sociedade civil apresentada 

no item 4.3 deste Edital. 

 

7.7 Na hipótese de apenas 01 (um) candidato concorrer à vaga de determinado segmento, este 

assumirá automaticamente a vaga, indicando o suplente (nos casos de eleição direta, como nos 

segmentos de Religiões de Matriz Africana, LGBT e Sindicatos, Trabalhadores e Moradores). 

 

7.8 A eleição se dará por maioria simples dos votos, sendo o primeiro colocado o representante 

do segmento. 

 

7.9 Na hipótese de empate, o primeiro critério de desempate será o tempo de atuação na temática 

da Igualdade Racial, conforme comprovado nos documentos apresentados no ato da inscrição. 

Persistindo o empate, será realizado sorteio. 

 

7.10 O(a) presidente e o(a) secretário(a) da Assembleia acompanharão a votação e registrarão 

os votos em ata. 

 

7.11 Apurado e divulgado o resultado, será lavrada a ata que proclamará os candidatos eleitos. 

 

7.12 Na hipótese de desistência dos candidatos eleitos, assumirão a vaga os próximos 

colocados. 
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8. DOS RESULTADOS 

 

8.1 A relação dos conselheiros eleitos para o biênio 2026/2028 será publicada no Diário Oficial 

de Rondonópolis em 23/11/2026. 

 

9. DA POSSE E DA DIRETORIA EXECUTIVA 

 

9.1 Os(as) conselheiros(as) eleitos(as) tomarão posse no dia 24/11/2026, às 08h00, no Núcleo 

dos Conselhos, para mandato de 02 (dois) anos. 

 

9.2 Após a posse, o Plenário elegerá, entre seus pares, a Diretoria Executiva, composta por 

Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro(a) e Secretário(a) (art. 9º da Lei nº 9.310/2017). 

 

9.3 Os membros do COMPIR poderão ser substituídos mediante solicitação, devidamente 

justificada, feita ao Presidente do Conselho pela instituição ou autoridade pública às quais 

estejam vinculados (art. 5º da Lei nº 9.310/2017). 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

10.1 Outras informações poderão ser obtidas diretamente no Núcleo dos Conselhos, pelo 

telefone (66) 3411-0528 ou pelo e-mail compirondon20@gmail.com. 

 

10.2 Este Edital será publicado no Diário Oficial de Rondonópolis e amplamente divulgado, a 

fim de garantir a participação de todos(as). 

 

10.3 Os casos omissos serão resolvidos pelo COMPIR, observada a Lei nº 9.310/2017. 

 

10.4 Integram este Edital: Anexo I – Ficha de Inscrição de Candidatos; Anexo II – 

Autodeclaração; Anexo III – Ficha de Credenciamento para Votantes e Candidatos. 

mailto:compirondon20@gmail.com
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11. DO CRONOGRAMA 

 

Nº Ação Prazo Local 

1 

Período de inscrição dos 

candidatos (7h às 11h e 13h 

às 17h) 

26/10/2026 a 

10/11/2026 

Sede do Núcleo dos Conselhos – 

Av. Tiradentes, nº 1904, Centro 

2 

Lista de homologação, com 

deferimento ou 

indeferimento das 

candidaturas/inscrições 

11/11/2026 Por e-mail aos candidatos inscritos 

3 

Período de recurso contra o 

indeferimento de 

candidaturas/inscrições 

12/11/2026 a 

13/11/2026 

Das 08h00 às 

11h00 

Sede do Núcleo dos Conselhos – 

Av. Tiradentes, nº 1904, Centro 

4 Resultado dos recursos 16/11/2026 Por e-mail aos candidatos inscritos 

5 
Lista das candidaturas 

deferidas e aptas à votação 
16/11/2026 

Diário Oficial de Rondonópolis-MT 

www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-

oficial/ 

6 

Assembleia para eleição 

dos representantes da 

sociedade civil 

19/11/2026 

Credenciamento 

às 08h00 

Auditório do Núcleo dos Conselhos 

– Av. Tiradentes, nº 1904, Centro 

7 

Divulgação da lista dos 

conselheiros eleitos para o 

biênio 2026/2028 

23/11/2026 

Diário Oficial de Rondonópolis-MT 

www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-

oficial/ 

8 

Posse dos conselheiros 

eleitos e eleição da 

Diretoria Executiva 

24/11/2026 

às 08h00 

Sede do Núcleo dos Conselhos – 

Av. Tiradentes, nº 1904, Centro 

 

Rondonópolis-MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ 

Secretária Municipal de Promoção e Assistência Social 
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ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATOS 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL – COMPIR – 

BIÊNIO 2026/2028 

1. SEGMENTO PELO QUAL CONCORRE (marcar apenas um): 

(   )  Organização Geral dos Movimentos Negros 

(   )  Religiões de Matriz Africana 

(   )  Segmento LGBT 

(   )  Segmentos dos Povos Indígenas 

(   )  Associações e Entidades Comunitárias 

(   )  Sindicatos, Trabalhadores e Moradores 

2. DADOS DA ENTIDADE NÃO GOVERNAMENTAL (quando aplicável): 

Nome da organização:  ________________________________________________________  

Endereço:  _____________________________    nº  ________________________________  

Bairro:  ____________________________    CEP:  ________________________________  

Telefone:  _________________________    E-mail:  ________________________________  

CNPJ:  _____________________________________________________________________  

Data de fundação ou início das atividades:  ________________________________________  

Vem, por meio desta, solicitar a inscrição para participar do processo de eleição dos 

representantes da Sociedade Civil junto ao COMPIR – Conselho Municipal de Promoção da 

Igualdade Racial, biênio 2026/2028, nos termos do Edital nº 001/2026. 

3. INDICAÇÃO DO REPRESENTANTE TITULAR 

Nome completo:  _____________________________________________________________  

RG:  ________________________________    CPF:  ________________________________  

Data de nascimento: ____ / ____ / ________      Profissão:  ___________________________  

Residente e domiciliado(a):  ____________________________________________________  

Telefone:  _________________________    E-mail:  ________________________________  

4. INDICAÇÃO DO REPRESENTANTE SUPLENTE 

Nome completo:  _____________________________________________________________  

RG:  ________________________________    CPF:  ________________________________  

Data de nascimento: ____ / ____ / ________      Profissão:  ___________________________  

Residente e domiciliado(a):  ____________________________________________________  

Telefone:  _________________________    E-mail:  ________________________________  

 

Rondonópolis, ____ de ____________ de 2026. 

 

______________________________________________ 

Assinatura do(a) Representante/Responsável pela Organização ou do(a) candidato(a)  
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ANEXO II 

AUTODECLARAÇÃO 

 

Eu, ____________________________________________________________, CPF nº 

____________________, portador(a) do documento de identificação nº 

____________________, DECLARO, para o fim específico de atender ao Edital nº 001/2026, 

que me autodeclaro pertencente ao segmento ______________________________________, 

na condição de:  (   ) votante   (   ) candidato(a). 

Declaro também estar ciente do disposto neste Edital, em seu item 5, que trata dos requisitos de 

habilitação para o processo eleitoral, seja na condição de votante ou de candidato(a). 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente para que produza seus efeitos legais e de direito, 

ciente de que responderei legalmente, nos termos deste Edital, pela informação prestada. 

 

Rondonópolis, ____ de ____________ de 2026. 

 

______________________________________________ 

Assinatura do(a) declarante 
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ANEXO III 

FICHA DE CREDENCIAMENTO PARA VOTANTES E CANDIDATOS 

Nome:  _____________________________________________________________________  

RG:  ________________________________    CPF:  ________________________________  

Data de nascimento: ____ / ____ / ________      Profissão:  ___________________________  

Residente e domiciliado(a):  ____________________________________________________  

Telefone:  _________________________    E-mail:  ________________________________  

 

Condição:   (   ) votante   (   ) candidato(a) 

 

Segmento (marcar apenas um) e comprovação: 

(   )  Organização Geral dos Movimentos Negros 

(   ) Integrante da organização (documento comprobatório)     (   ) Autodeclaração 

(   )  Religiões de Matriz Africana 

(   ) Reconhecido(a) pelo segmento como zelador(a) de casa     (   ) Autodeclaração 

(   )  Segmento LGBT 

(   ) Autodeclaração 

(   )  Segmentos dos Povos Indígenas 

(   ) Autodeclaração 

(   )  Associações e Entidades Comunitárias 

(   ) Filiado(a) à associação (documento comprobatório)     (   ) Autodeclaração 

(   )  Sindicatos, Trabalhadores e Moradores 

(   ) Filiado(a) ao sindicato (comprovante, como carteirinha)     (   ) Autodeclaração 

 

 

Rondonópolis, ____ de ____________ de 2026. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

Assinatura do(a) votante/candidato(a) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 34 DE 22 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre o controle de uso de veículos público e dá outras providências.   

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO do Município de Rondonópolis, Estado 

de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização ao servidor, abaixo relacionados, a conduzir os veículos perten-

centes a Secretaria Municipal de Governo e a disposição desta Secretaria, para realização de 

serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH – Carteira Nacional de Habi-

litação. 

 

 

SERVIDOR 

 

CNH 

YURI LAZARO FERREIRA GONÇALVES 075XXXX369 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Governo deverão ser 

recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde 

os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do 

Secretário responsável. 

 

Art. 4º. Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026. 

 

Art. 5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados 

na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

Conforme Portaria nº 36.460, de 02 de janeiro de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 74 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar os servidores para exercerem a função de 

Fiscal Titular e Gestor do contrato n°489/2026, que ficará 

responsável pelo controle e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal e Gestor do 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o Servidor LAZARO GUSTAVO NOGUEIRA DE OLIVEIRA, 

Engenheiro Civil, CREA MT 36298, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1562190, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 489/2026, celebrado entre a empresa DISTRIBUIDORA BRASILEIRA DE 

ASFALTO LTDA – CNPJ sob o nº 26.917.005/0009-24 cujo o objeto é “AQUISIÇÃO DE 

EMULSÃO ASFÁLTICA DE FORMA FRACIONADA, CONFORME DEMANDA, NA 

FORMA DE MAIOR OFERTA DE DESCONTO PERCENTUAL SOBRE O PREÇO MÉDIO 

AO CONSUMIDOR LOCAL BASEADO NO ÍNDICE REGISTRADO NA TABELA DNIT 

(INDICE DE REAJUSTAMENTO DE OBRAS), EM ATENDIMENTO A SECRETARIA 

MUN. INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, , CONFORME 

CONDIÇÕES DA SEC.MUN. INFRAESTURURA”. 

Art. 2º – Designar o servidor PAULO CÉSAR ARAÚJO FILHO, Engenheiro Civil, 

matrícula 6123222, servidor público desta Secretaria, para exercer a função de Gestor do 

Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 489/2026. 

 

Art. 3 º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

10/09/2026. 

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 14 de Outubro de 2026. 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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CODER 

 

RESOLUÇÃO Nº 57, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026 

 

EMENTA: Dispõe sobre a reorganização das equipes de 

trabalho e a transferência de empregados do período noturno 

para o período diurno em razão da necessidade operacional da 

Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis, e dá outras 

providências. 

 

O senhor JOSÉ CLAUDIO DE MELO, Diretor-Presidente, e a senhora CARLA PATRICIA 

MOREIRA LUSTOZA, Diretora Administrativa e Financeira da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis (CODER), no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 

regulamentares, em observância ao  disposto nos arts. 173, § 1º, inciso II, e 37, inciso II da 

Constituição Federal, no Estatuto Social da Companhia e na legislação aplicável; 

 

CONSIDERANDO que a CODER é empresa pública integrante da Administração Pública 

indireta, submetida ao regime da Consolidação das Leis do Trabalho, observados os princípios 

previstos no art. 37 da Constituição Federal; 

 

CONSIDERANDO que nos termos do art. 2º da Consolidação das Leis do Trabalho, compete 

ao empregador organizar, dirigir e adequar a prestação dos serviços às necessidades da atividade 

empresarial, inclusive mediante alteração do horário de trabalho, respeitados os limites legais e 

contratuais; 

 

CONSIDERANDO a redução da demanda operacional no período noturno e a necessidade de 

reforço das equipes no período diurno, visando assegurar a continuidade, a eficiência e a 

adequada execução dos serviços de limpeza, conservação e manutenção de vias públicas; 

 

CONSIDERANDO que o Plano de Cargos, Carreiras e Salários da CODER prevê a 

possibilidade de alteração do horário de trabalho por necessidade do serviço, observadas as 

normas internas aplicáveis; 

 

CONSIDERANDO que a alteração do período noturno para o diurno insere-se, em regra, no 

poder diretivo do empregador e no exercício do jus variandi, desde que não caracterize abuso 

de direito nem importe alteração ilícita do contrato de trabalho; 

 

CONSIDERANDO que a transferência para o período diurno implica a cessação do fato 

gerador do adicional noturno, nos termos da jurisprudência consolidada do Tribunal Superior 

do Trabalho; 

 

CONSIDERANDO que a escolha dos empregados observará critérios objetivos relacionados 

às necessidades operacionais, à continuidade dos serviços e às competências exigidas; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar o ato administrativo e conferir transparência 

à reorganização das equipes; 
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RESOLVEM: 

 

Art.1º Fica determinada a transferência dos empregados relacionados no Anexo I desta 

Resolução, atualmente alocados em atividades no período noturno, para o período diurno, 

em razão da reorganização operacional da Companhia. 

 

Art. 2º A transferência prevista no art. 1º: 

 

I - será realizada por necessidade do serviço; 

II - observará a manutenção do cargo, da jornada contratual e do salário-base dos empregados; 

III - não implicará alteração das atribuições próprias do cargo ocupado, ressalvadas as hipóteses 

previstas na legislação, no Plano de Cargos, Carreiras e Salários e nos regulamentos internos 

da Companhia; 

IV – será divulgada pela Coordenadoria de Gestão de Pessoas, mediante a afixação no mural 

da empresa e veiculação por meios eletrônicos oficiais, observando a data da publicação. 

Art. 3º A partir do efetivo início da prestação de serviços no período diurno, cessará o 

pagamento do adicional noturno, em razão da supressão da condição fática que lhe dá origem. 

 

Parágrafo único. A cessação do adicional noturno não configura redução do salário-base nem 

alteração contratual lesiva, por se tratar de parcela devida exclusivamente em razão do trabalho 

prestado em período noturno. 

 

Art. 4º A relação nominal constante do Anexo I foi definida com fundamento: 

 

I - na redução da demanda de serviços no período noturno; 

II - na necessidade de recomposição e melhor distribuição das equipes; 

III - na continuidade e na eficiência dos serviços prestados pela CODER; 

IV - nas necessidades operacionais dos setores envolvidos; 

V - nas competências e atividades funcionais dos empregados. 

VI – na observância dos princípios da impessoalidade, razoabilidade e interesse público; 

 

Parágrafo único. Os critérios previstos neste artigo deverão ser aplicados de forma uniforme, 

objetiva e impessoal, vedada a utilização da transferência para finalidade diversa da 

reorganização dos serviços. 

 

Art. 5º A Coordenadoria de Gestão de Pessoas deverá: 

 

I – promover a divulgação da presente Resolução através da afixação no mural da empresa e 

divulgação por meios eletrônicos oficiais, devendo ocorrer na mesma data da publicação; 

II - observar o prazo de antecedência estabelecido nesta Resolução; 

III - promover os registros funcionais necessários; 

IV - informar aos empregados os efeitos da alteração de turno sobre a percepção do adicional 

noturno; 

V - manter arquivados nos assentamentos funcionais os documentos que fundamentaram a 

reorganização. 
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Art. 6º A Diretoria responsável pela execução dos serviços deverá promover a reorganização 

das equipes e acompanhar a efetiva alocação dos empregados no período diurno, observadas as 

necessidades de cada setor. 

 

Art. 7º A presente Resolução não implica alteração de cargo, redução do salário-base, supressão 

de vantagens permanentes ou modificação da jornada contratual, limitando-se à reorganização 

do período de prestação dos serviços. 

 

Art. 8º A alteração do período de trabalho dos empregados constantes do Anexo I somente 

produzirá efeitos após o decurso do prazo mínimo de 30 (trinta) dias, contado da publicação 

desta Resolução. 

 

Art. 9º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos em relação 

aos empregados relacionados no Anexo I após o decurso do prazo previsto no art. 8º. 

 

Art. 10. Os casos omissos na presente Resolução serão resolvidos pela Diretoria Executiva, 

observada a legislação aplicável e as normas internas da Companhia. 

 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 

 

 

Rondonópolis-MT, 21 de outubro de 2026. 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor-Presidente 

 

 

 

CARLA PATRICIA MOREIRA LUSTOZA 

Diretora Administrativa e Financeira 
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ANEXO I 

 

RELAÇÃO NOMINAL DOS EMPREGADOS TRANSFERIDOS PARA O PERÍODO 

DIURNO 

 

1.   ANA MARIA PESSOA DE OLIVEIRA 

2.   BRUNO FRANCISCO DA SILVA 

3.   CARLOS ATILA FRANCISCO DOS SANTOS 

4.   CLEIDINEIA GOMES FARIAS VENTURINI 

5.   CLEITON MARTINS DA SILVA 

6.   CRISLAINE ROCHA FABIANO 

7.   DIOMAR LUCINEI DE ARRUDA SILVA 

8.   DIVINA ROSANGELA DOS ANJOS 

9.   ELAINE CONCEICAO DA CRUZ LEMOS 

10. ELAINE SOUZA DA SILVA 

11. ELISANDRA ALVES DA SILVA 

12. ELISSANDRA APARECIDA DE SOUZA 

13. FERNANDO DE SOUSA LINO 

14. FRANCIELLE PEREIRA DE OLIVEIRA 

15. GESSE RICARDO DIAS SOUSA 

16. IRACI MARIA DA SILVA 

17. JEFERSON DUARTE DE MATOS 

18. JOSILEIDE ALEXANDRE DA SILVA 

19. JUNIOR SOARES DE LIMA 

20. LORRAYNE RODRIGUES DA SILVA 

21. LUCAS MILLER CANDIDO ROCHA 

22. LUCIANE MORAIS DOS SANTOS DE SOUSA 

23. LYDIANNE NEVES DE SOUZA 

24. MARCOS VINICIUS PEREIRA NOGUEIRA 

25. MARIA LUCIA PEREIRA DE SOUSA SANTANA 

26. MARINALVA PEREIRA CAMPOS 

27. MARLENE RODRIGUES DIAS 

28. MARLI BATISTA DA SILVA 

29. NATALICIO OLIVEIRA DE SOUSA 

30. OSVALDO LEANDRO PEREIRA LIMA 

31. PATRICIA NAYANNE GOMES DE LIMA 

32. RADAMES VENTURINI 

33. RAFAEL RODRIGUES CAMPOS 

34. RENATO GONZAGA DE SOUZA 

35. RODRIGO SILVA DA CRUZ 

36. ROSIMEIRE DE SOUSA GONCALVES 

37. ROSINEIDE DA SILVA SOARES 

38. VALDEMAR FERREIRA VASCO 

39. VALECIA RIBEIRO DA CONCEICAO 

40. VILMAR PEREIRA QUINTINO 

41. ZENAURA BENVIDA DA CONCEICAO REIS
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IMPRO 

 

ATA DA CENTÉSIMA DÉCIMA SEXTA REUNIÃO DO COMITÊ DE 

INVESTIMENTOS – COMINVEST NO ÂMBITO DO INSTITUTO MUNICIPAL DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE RONDONÓPOLIS – IMPRO 

 

Aos vinte e um dias  do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, às oito horas,  reuniram, 

de forma ordinária  e virtual, os membros do Comitê de Investimento o Sr. Danilo Ikeda 

Caetano, Diretor Presidente do IMPRO, a Sra. Lucinete Rodrigues de Oliveira, Diretora de 

Finanças e Investimentos do IMPRO, o Sr.  Fábio de Oliveira Chagas e Sra. Angela Balbina da 

Silva / Representantes dos Servidores, conforme Lei nº 9.041 de 15.09.2016, Sra. Késia Elaine 

Paula Costa de Almeida Marques/ Representante do Poder Executivo. A reunião foi aberta pelo 

Sr. Danilo Ikeda Caetano informando as pautas: 1) Apresentação da Carteira de investimentos 

pela Atuarial Consultoria; 2) Parecer de Investimentos mês de setembro 2026; 3) Análise da 

Orientação de Investimentos nº 006/2026; 4) Análise da Orientação de Investimentos nº 

07/2026. 

 

1) Relatório da Carteira de Investimentos 

  

Sra. Lucinete Oliveira leu a ata anterior em seguida o Consultor Sr. Igor França, de forma virtual, 

deu início a apresentação da carteira de investimentos, que foi acompanhada também pelo 

Conselho Curador e Conselho Fiscal.  Na oportunidade, foi submetido aos colegiados o 

relatório de acompanhamento e monitoramento da carteira de investimentos do RPPS, referente 

ao Terceiro Trimestre de 2026. O consultor apresentou a evolução patrimonial dos recursos, 

destacando a performance dos fundos de investimento frente às metas atuariais estabelecidas, 

as principais movimentações de mercado e a manutenção do enquadramento legal dos ativos. 

Na sequência, demonstrou graficamente o comportamento da carteira do instituto, apontando 

quais classes de ativos (Renda Fixa, Renda Variável) superaram ou ficaram aquém do 

benchmark estimado. Restou consignado que a distribuição atual do portfólio segue 

resguardada pelos princípios de segurança, solvência e mitigação de riscos exigidos pelos 

órgãos de fiscalização, em estrita conformidade com as diretrizes da Política de Investimentos 

do instituto e com a legislação previdenciária nacional, colocando-se à disposição dos membros 

do Comitê para esclarecimento de dúvidas técnicas. Com o Término da apresentação, os 

Membros deste Comitê reuniram-se para deliberar sobre o Parecer da Carteira de Investimentos, 

referente ao mês de setembro de 2026. A Carteira de Investimentos do Impro obteve a 

rentabilidade acumulada de 8,49% a.a.. O mês fechou com patrimônio líquido de 

R$ 543.764.543,53 (quinhentos e quarenta e três milhões, setecentos e sessenta e quatro mil, 

quinhentos e quarenta e três reais e cinquenta e três centavos). Conforme a Política Anual de 

Investimentos/2026, a Meta Atuarial é uma Taxa de Juros de 5,63% a.a. mais a variação do 

IPCA. A Sra. Angela Balbina da Silva manifestou favorável quanto ao Relatório Mensal de 

Investimentos, setembro de 2026, considerando os resultados apresentados no período, a análise 

de rentabilidade dos segmentos e fundos que compõem a carteira, bem como o 

acompanhamento do enquadramento dos investimentos em relação à Política de Investimentos 

e à Resolução CMN nº 5.272/2025. Destacou o desempenho positivo da Renda Fixa no mês de 

setembro, com os principais índices apresentando valorização, especialmente o IMA-B 5+, que 

registrou 3,83% no mês, e o IMA-B, com 3,15%.  No acumulado de 2026, o IRF-M 1 apresentou 
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10,43%, enquanto o IRF-M registrou 9,29%. Em seguida, a Sra. Késia Elaine Paula Costa de 

Almeida Marques manifestou que referente a setembro de 2026,  a Rentabilidade Acumulada 

da Carteira de 8,49% no ano, superior à meta atuarial de 8,29% e o CDI foi de 10,50%. O 

desempenho acumulado até setembro de 2026 de 1,41%, sendo superior à meta atuarial de 1,28% 

e o CDI de 1,08%. Destacou que outro índice que chamou atenção foi a variação do IPCA, que 

apresentou seu maior índice, 0,82%, em setembro de 2026, enquanto que a taxa de juros 

manteve-se estável. Houve crescimento do patrimônio, onde o mesmo iniciou o ano em 

R$ 485.228.433,21 (janeiro) e encerrou setembro em R$ 543.764.543,53, demonstrando saldo 

positivo de R$ 41.691.376,86. Observou que os fundos e instituições financeiras que compõem 

a carteira possuem termos de credenciamento válidos, atualizados e fundamentados em 

formulários de diligência, em conformidade com o art. 103 da Portaria MTP nº 1.467/2022 e 

art. 1º, § 1º, inciso VI da Resolução CMN nº 5.272/2025. Na Carteira a presença de 

desenquadramento passivo pontual em fundos como FI Barcelona Renda Fixa (19,355%) e 

Roma Institucional Value FI Ações (43,009%), exigindo acompanhamento conforme as regras 

de exceção e planos de enquadramento previstos na norma.  Ainda conforme relatório 

apresentado pela Atuarial Consultoria e Investimentos, observou que alguns fundos 

apresentaram desvalorização, que impactaram os recursos aplicados, como por exemplo: FI 

Barcelona Renda Fixa em -165,267%, São Domingos fundo de investimentos imobiliário FII 

em -66,4701%,  FI RF Monte Carlo Institucional IMA – B 5, Coral FIDC multisetorial (-

27.001,73%) e FI RF Crédito Privado Portfólio Master I (-7.315,36%). Concluiu que todos os 

segmentos e subclasses de ativos encontram-se em conformidade com a Política Anual de 

Investimentos de 2026, pela Resolução CMN nº 5.272/2025 e Portaria MTP nº 1.467/2022, 

mantendo os limites de benchmark perfeitamente enquadrados e assegurando o superávit de 

rentabilidade acumulada no exercício frente à meta atuarial.  O Sr. Fábio de Oliveira Chagas 

manifestou, destacou resultado positivo. No acumulado do ano, a carteira rendeu 8,49%, 

superando a meta atuarial de 8,29% (102,39% da meta), o que representa R$ 968,6 mil acima 

do exigido. O patrimônio cresceu de R$ 485,2 milhões em dezembro/2025 para R$ 543,8 

milhões, e setembro foi o melhor mês do ano (1,41%). A liquidez é confortável: há R$ 175,4 

milhões disponíveis para R$ 35,6 milhões em despesas previstas até dezembro. Como ponto de 

atenção, a carteira rendeu 80,9% do CDI (10,50%), porque parte do ganho foi consumida por 

fundos antigos com problemas de crédito (Barcelona, Monte Carlo e São Domingos). Com isso, 

manifesto favorável ao Relatório Mensal de Investimentos, do período de setembro/2026 em 

conformidade com a PAI do ano de 2026 do IMPRO. 
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2) Análise da Orientação de Investimentos nº 006/2026. 

 

Sr. Danilo Ikeda explanou sobre o Cenário econômico que, conforme anunciado pelo COPOM 

no dia 16/09/2026, a Taxa Selic foi reduzida, pela quinta vez consecutiva, em 0,25%, ficando 

em 13,75%. Segundo o Boletim FOCUS do Banco Central de 11/09/2026, a projeção é a Taxa 

Selic manter neste patamar de 13,75% no ano de 2026 e finalizar o ano de 2027 em 12,00%. 

Sob essa perspectiva de juros elevados em curto prazo, convém a continuidade do aporte em 

índices conservadores (DI e IRF-M 1.) É altamente estável e previsível, recomendável para 

momentos de Selic. Logo após, apresentou a Orientação nº 006/2026 da Consultoria de 

Investimentos. 

  

 

 

Na sequência, a Sra. Angela Balbina da Silva manifestou favorável a Orientação de 

Investimentos nº 006/2026, considerando a PAI do ano de 2026 e a performance que o fundo 

tem apresentado. Em seguida, a Sra. Késia Elaine Paula Costa de Almeida Marques, após a 

análise da Orientação de Investimentos 006/2026, manifestou favorável a alocação, 

considerando que a Taxa Selic ainda continua em patamar, cujo risco segundo Relatório da 

Atuarial Consultoria e investimentos apresenta-se como baixo. O Sr. Fábio de Oliveira Chagas 

após análise da Orientação de Investimentos nº 006/2026, ressaltou que  é segura e legalmente 

adequada: o fundo enquadra-se no art. 7º, I, da Resolução CMN nº 5.272/2025, segmento 

permitido ao Impro e  é coerente com a Selic elevada (13,75%), que remunera bem as aplicações 

conservadoras. Observou que a carteira já possui 51% em ativos conservadores (DI e IRF-M 

1). Assim, manifestou favorável em respeito a PAI do ano de 2026. A sra. Lucinete Oliveira 

destacou que a estratégia de manter posições em fundos de Renda Fixa prefixados de curto 

prazo assegura o atingimento da meta atuarial sem exposição a riscos desnecessários de 

mercado. Muito favorável para a categoria institucional, proporcionando prêmio consistente 

com volatilidade mínima. 

 

3) Análise da Orientação de Investimentos nº 007/2026. 

 

Em seguida Sr. Danilo Ikeda apresentou a segunda Orientação de Investimentos nº 07/2026 e 

Parecer 195/2026.  
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Aberto para as manifestações, a Sra. Angela Balbina da Silva comunicou ser favorável à 

migração dos recursos para o SICREDI – FIF INSTITUCIONAL RF IRF-M 1, pois estará 

contribuindo para a otimização da rentabilidade e manutenção da diversificação da carteira, 

acrescentou que trata-se de fundo de investimentos que atende a Resolução CMN nº 5272/2025. 

Em seguida, a Sra. Késia Elaine Paula Costa de Almeida Marques pontuou que a rentabilidade 

do CNPJ: 19.196.599/0001-09 (Sicredi) possui um saldo acumulado de 61,72% em 48 meses; 

apresentou superior em 0,76% sobre o fundo Caixa e 1,54% sobre o Fundo BB. Os três fundos 

são de curto prazo e IRF - M 1. Como a alocação tem como objetivo buscar a melhor eficiência 

de rentabilidade dentro do mesmo índice de referência (IRF-M 1), com uma taxa competitiva 

(0,18% a.a.), a escolha pelo fundo do Sicredi é tecnicamente justificada pelo histórico de 

performance superior apresentado no comparativo de 12 a 48 meses. Concluiu salientando a 

importância do monitoramento contínuo à carteira, após devida alocação, bem como o reflexo 

deste movimento sobre a meta atuarial. Manifestou favorável a alocação. O Sr. Fábio de 

Oliveira Chagas, após a leitura e análise do Parecer de Investimentos nº 195/2026  e da 

Orientação de Investimentos nº 007/2026, que compara fundos que seguem o mesmo índice 

(IRF-M 1), observou que  o Sicredi obteve o melhor resultado em todos os prazos analisados 

(61,72% em 48 meses, contra 60,96% da Caixa e 60,18% do BB). Ressaltou que esses fundos 

tem a mesma estratégia e que a migração pode gerar ganho estimado de R$ 130 mil por ano, 

sem aumento do risco de mercado. Manifestou favorável a realocação apresentada. O Sr. Danilo 

Ikeda Destacou que o desempenho do índice IRF-M 1 apresenta-se atrativo e que, dentre os 

fundos de investimento com o mesmo indicador de desempenho (benchmark), a opção proposta 

constitui a melhor alternativa para o cenário atual. Em seguida, a Sra. Lucinete Oliveira 

destacou que as operações e aquisições de ativos pelo RPPS agora exigem, obrigatoriamente, a 

intermediação de instituições financeiras de grande porte, classificadas nos segmentos 

prudenciais S1 ou S2 do Banco Central. Ademais, a gestão patrimonial do RPPS deve atuar 

com prudência, priorizando alocações que capturem essa rentabilidade elevada com baixo risco 

de mercado e volatilidade reduzida. Desse modo, o direcionamento de recursos para carteiras 
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referenciadas nos subíndices de curto prazo (como o DI e o IRF-M 1) permanece como a 

estratégia mais eficiente para a manutenção da liquidez e proteção do capital. Diante das 

condições de mercado e do perfil dos fundos analisados, os membros deste Comitê 

formalizaram o respectivo Parecer Mensal de Investimentos e aprovaram por unanimidade as 

referidas alocações e resgates totais apresentados. A decisão cumpre os deveres de prudência e 

as diretrizes de segurança, rentabilidade e liquidez exigidas para a alocação de recursos dos 

Regimes Próprios de Previdência Social. Os valores exatos dos resgates totais dos fundos de 

investimento estarão formalizados e detalhados nas respectivas APRs (Autorizações de 

Aplicação e Resgate), tendo em vista que os dados informados correspondem aos saldos finais 

de setembro de 2026. Os recursos a serem alocados estarão disponíveis na Agência 0551-7, 

Conta Corrente 17.300-2 do Banco do Brasil.  Não havendo mais nada a relatar, eu Lucinete 

Rodrigues de Oliveira, Diretora de Finanças e Investimentos do Impro, com a função de 

secretariar este colegiado, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais membros 

presentes. 

 

 

  

Danilo Ikeda Caetano – Diretor Presidente 

CP RPPS DIRIG III – N° 879013533632803 

CP RPPS CGINV II – N° 879013533632803 

 

Lucinete Rodrigues de Oliveira – Diretora de Finanças e Investimentos 

CP RPPS DIRIG III – N° 04723951633002 

CP RPPS CGINV III – N° 04723951633003 

 

Fábio de Oliveira Chagas – Representante dos Servidores 

CP RPPS CGINV I – N° 523136124062706 

 

Angela Balbina da Silva – Representante dos Servidores 

CP RPPS CGINV I – N° 397212874282908 

 

Késia Elaine Paula Costa de Almeida Marques – Representante do Ente Federativo 

CP RPPS CGINV I – N° 248279777252912 
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IMPRO 

 

ATA Nº 136/2026 – REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO CURADOR DO IMPRO 

 

Aos vinte e um (21) dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e seis (2026), às 14h 

(horário local), realizou-se, de forma remota, por videoconferência mediante a plataforma 

Microsoft Teams, a Reunião Ordinária do Conselho Curador do Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis – IMPRO, convocada por determinação da 

Presidente do Conselho Curador, Sra. Bernadete Bispo da Silva, tendo como pauta a 

apresentação do Relatório Trimestral de Investimentos referente ao 3º trimestre de 2026. 

 

A reunião foi realizada conjuntamente com o Conselho Fiscal e o Comitê de Investimentos do 

IMPRO, para apresentação técnica comum do relatório e compartilhamento das informações 

relativas à carteira de investimentos, sem prejuízo das competências, manifestações e 

deliberações próprias de cada órgão colegiado. 

 

Estiveram presentes todos os membros titulares do Conselho Curador: Sra. Bernadete Bispo da 

Silva, Presidente; Sr. Flávio Souza Siqueira, representante dos servidores ativos; Sr. Wellington 

de Moura Portela, representante dos servidores inativos; Sra. Milene dos Reis Maia, 

representante do IMPRO e Secretária do Conselho Curador; Sr. Rafael Mandrácio Arenhardt, 

representante do Poder Executivo; e Sra. Antonieta da Silva Araújo, representante do Poder 

Legislativo. Participaram, ainda, no âmbito da reunião conjunta, membros do Conselho Fiscal 

e do Comitê de Investimentos, bem como representante da Atuarial Consultoria e Investimentos, 

responsável pela apresentação técnica. 

 

1. DA PAUTA E DA FINALIDADE DA REUNIÃO CONJUNTA 

 

A Presidente declarou aberta a reunião, esclarecendo que o encontro conjunto dos três 

colegiados teve por finalidade possibilitar a apresentação do Relatório Trimestral de 

Investimentos do IMPRO referente ao período de julho a setembro de 2026, com exposição dos 

resultados da carteira, movimentações financeiras, desempenho dos ativos, riscos e aderência à 

Política Anual de Investimentos – PAI 2026. 

 

Registrou-se que o Relatório Trimestral de Investimentos foi elaborado pela Atuarial 

Consultoria e Investimentos, com data de 14 de outubro de 2026 e data focal em 30 de setembro 

de 2026, em atendimento ao art. 136 da Portaria MTP nº 1.467/2022, que prevê a elaboração 

periódica de relatórios detalhados sobre rentabilidade, riscos das operações realizadas e 

aderência à política de investimentos, para avaliação pelos órgãos responsáveis. 

 

2. DA APRESENTAÇÃO DO RELATÓRIO TRIMESTRAL DE INVESTIMENTOS – 

3º TRIMESTRE DE 2026 

 

Durante a apresentação técnica, foram abordadas a movimentação da carteira de investimentos, 

a distribuição dos recursos por segmentos, os limites estabelecidos na Política Anual de 

Investimentos, a movimentação individual dos ativos, a rentabilidade obtida, os riscos de 

mercado, crédito e liquidez, bem como a aderência da carteira ao PAI 2026. 
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Quanto ao desempenho da carteira no trimestre, foi apresentado que a rentabilidade mensal 

correspondeu a 0,94% em julho, 1,00% em agosto e 1,41% em setembro, resultando em 

rentabilidade acumulada de 3,39% no 3º trimestre de 2026. No mesmo período, o CDI 

acumulou 3,43% e a meta atuarial acumulada correspondeu a 1,95%. 

 

O relatório registrou que a carteira alcançou, no trimestre, 98,77% do CDI e 173,50% da meta 

atuarial. Em valores financeiros, a rentabilidade acumulada no trimestre foi de 

R$ 17.684.809,66, enquanto a meta atuarial acumulada representou R$ 10.292.691,26, 

apurando-se ganho de R$ 7.392.118,40 acima da meta atuarial no período. 

 

Também foi consignado que, no acumulado de janeiro a setembro de 2026, a carteira apresentou 

rentabilidade de 8,49%, diante de meta atuarial acumulada de 8,29% e CDI acumulado de 

10,50%. Ao final de setembro de 2026, o saldo da carteira de investimentos totalizava 

R$ 543.764.543,53, valor que, conforme observação do relatório, não considera a 

disponibilidade financeira mantida em conta corrente. 

 

Durante a apresentação, o consultor Igor França ressaltou que, a partir do mês de agosto de 

2026, a rentabilidade acumulada da carteira do IMPRO voltou a superar a meta atuarial 

acumulada, situação que se manteve no encerramento do terceiro trimestre. Destacou que, em 

agosto, a carteira acumulava rentabilidade de 6,98%, frente à meta atuarial acumulada de 6,93%, 

e que, em setembro, a rentabilidade acumulada alcançou 8,49%, diante de meta atuarial 

acumulada de 8,29%. 

 

3. DOS RISCOS E DA ADERÊNCIA À POLÍTICA ANUAL DE INVESTIMENTOS 

 

No tocante aos riscos, foram apresentados os critérios utilizados para avaliação dos riscos de 

mercado, crédito e liquidez dos ativos que compõem a carteira. O relatório classificou o perfil 

atual dos investimentos do IMPRO como Perfil 4 – Moderado com Tendência Conservadora, 

concluindo que esse perfil se encontra aderente ao perfil de risco previsto na Política Anual de 

Investimentos de 2026. 

 

Quanto ao risco de crédito, foi informado que as análises de rating identificadas para os fundos 

de investimentos e instituições financeiras, quando exigíveis, encontram-se aderentes aos 

parâmetros definidos na Política Anual de Investimentos de 2026, que estabelece como 

requisito mínimo a classificação de baixo risco de crédito. 

 

Em relação ao risco de liquidez, o relatório consignou que as obrigações previdenciárias de 

curto prazo encontram-se aderentes à Política Anual de Investimentos e à capacidade financeira 

do Instituto. Para o médio e longo prazo, registrou-se igualmente a aderência entre os prazos 

dos investimentos e as necessidades financeiras projetadas do RPPS. 

 

4. DAS MANIFESTAÇÕES E DOS ESCLARECIMENTOS 

 

Concluída a apresentação técnica, foi aberta a palavra aos membros do Conselho Curador para 

questionamentos, esclarecimentos e manifestações acerca do Relatório Trimestral de 

Investimentos. 
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Quanto ao Relatório Trimestral de Investimentos do 3º trimestre de 2026, não foram formulados 

questionamentos pelos Conselheiros Curadores, tampouco foram solicitados esclarecimentos 

adicionais, ficando registrada a ciência do colegiado acerca da exposição técnica e das 

informações apresentadas. 

 

5. DA DELIBERAÇÃO E DOS ENCAMINHAMENTOS 

 

Diante da conclusão da apresentação e da ausência de questionamentos ou ressalvas quanto ao 

Relatório Trimestral de Investimentos do 3º trimestre de 2026, ficou registrado o recebimento 

e a ciência do documento pelo Conselho Curador, para fins de acompanhamento da gestão dos 

recursos previdenciários e cumprimento das atribuições do colegiado. 

 

Nada mais havendo a tratar, às 15h05 foram encerrados os trabalhos e, para constar, eu, Milene 

dos Reis Maia, lavrei a presente Ata nº 136/2026, nos termos do Regimento Interno, a qual, 

após lida e aprovada, segue para assinatura dos membros do Conselho Curador. 

 

Assinaturas: 

 

Bernadete Bispo da Silva 

Presidente do Conselho Curador 
 

Antonieta da Silva Araújo 

Representante do Poder Legislativo 

CP RPPS CODEF I nº 946114556992907 

 

Flávio Souza Siqueira 

Representante dos Servidores Ativos 

CP RPPS CODEF I nº 788669094133001 

 

Rafael Mandrácio Arenhardt 

Representante do Poder Executivo 

CP RPPS CODEF I nº 160532083512910 

 

Wellington de Moura Portela 

Representante dos Servidores Inativos 

CP RPPS CODEF I nº 043920610953001 

 

Milene dos Reis Maia 

Representante do IMPRO e Secretária do Conselho Curador 

CP RPPS DIRIG III nº 389319840443004 / CG INV III nº 389319840443005
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IMPRO 

 

EXTRATO AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

Processo Administrativo nº 27/2026 

 

O Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis – IMPRO, inscrito 

no CNPJ 32.974.503/0001-54, localizado na Avenida Presidente Kennedy, 1573 - Centro, 

Rondonópolis - MT, CEP 78.700-300, por meio da Diretoria Administrativa, TORNA 

PÚBLICO que realizará DISPENSA DE LICITAÇÃO, com critério de julgamento por menor 

valor global, conforme o art. 75, inciso II, da Lei n.º 14.133/2021, Decreto Municipal 

11.685/2023, e demais normas aplicáveis. 

 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de locação de 

veículos automotores, sem motorista, sob demanda, por diária, com quilometragem livre, 

seguro total, cobertura contra terceiros, assistência 24 horas e sem franquia para a Contratante, 

destinados ao atendimento das necessidades institucionais do Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis – IMPRO. 

 

INFORMAÇÕES PRINCIPAIS 

• Publicação do Aviso de Dispensa:  

• Recebimento de Propostas: 28/10/2026 

• Sessão de Julgamento: 29/10/2016 

• Valor Estimado: R$ 50.896,80 

• Critério de Julgamento: Menor valor global 

• Exclusivo para ME e EPP: SIM 

• Entrega das Propostas: via e-mail: licitacao@impro.com.br 

 

Para mais informações, entre em contato via e-mail: licitacao@impro.com.br ou telefone: (66) 

3423-6404. O processo também está disponível no portal eletrônico do IMPRO. 

 

 

Rondonópolis, 22 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

José Eduardo de Souza Siqueira 

Agente de Contratação 

mailto:licitacao@impro.com.br
mailto:licitacao@impro.com.br
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IMPRO 

 

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS 

– MT – IMPRO 

 

PARECER MENSAL DE INVESTIMENTOS 

REFERÊNCIA: SETEMBRO DE 2026 

 

I – OBJETO 

 

O presente Parecer tem por objeto a análise do desempenho da carteira de investimentos do 

Regime Próprio de Previdência Social do Município de Rondonópolis – MT – IMPRO, 

referente ao mês de setembro de 2026, considerando a rentabilidade obtida, o cumprimento da 

Meta Atuarial, a composição e o enquadramento da carteira, a liquidez dos investimentos, a 

Política Anual de Investimentos e as condições de mercado apresentadas no período. 

 

O Relatório Mensal de Investimentos tem como data focal 30 de setembro de 2026 e considera 

como referência a Meta Atuarial composta pela taxa de juros de 5,63% a.a. acrescida da 

variação do IPCA. A projeção da Meta Atuarial para o encerramento de 2026 apresentada no 

relatório é de 11,39%. 

 

II – DESEMPENHO DA CARTEIRA 

 

No mês de setembro de 2026, a carteira de investimentos do IMPRO apresentou rentabilidade 

de 1,41%, superando a Meta Atuarial mensal de 1,28%. No mesmo período, o Ibovespa 

apresentou valorização de 5,03%. O resultado mensal da carteira correspondeu a R$ 

7.527.231,94, enquanto a Meta Atuarial do mês representou R$ 6.830.019,32. No acumulado 

de janeiro a setembro de 2026, a carteira alcançou rentabilidade de 8,49%, superando a Meta 

Atuarial acumulada de 8,29% em 0,20 ponto percentual. O CDI acumulou 10,50% no período, 

de modo que a carteira permaneceu abaixo desse indicador de mercado. 

 

Em termos financeiros, a rentabilidade acumulada da carteira corresponde a R$ 41.691.376,86, 

enquanto a Meta Atuarial acumulada corresponde a R$ 40.722.741,20, resultando em ganho de 

R$ 968.635,66 acima da meta atuarial acumulada. Dessa forma, registra-se que o desempenho 

de setembro foi favorável, pois a carteira superou a Meta Atuarial mensal e, no acumulado do 

exercício, manteve-se acima da meta, embora ainda abaixo do CDI. 

 

III – PATRIMÔNIO E COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA 

 

Ao final de setembro de 2026, o patrimônio total informado no relatório foi de R$ 

543.764.543,53 (quinhentos e quarenta e três milhões, setecentos e sessenta e quatro mil, 

quinhentos e quarenta e três reais e cinquenta e três centavos). Conforme a distribuição por 

segmento apresentada no relatório, a carteira é composta por Renda Fixa, no montante de R$ 

524.416.863,54 (96,4%); Renda Variável, de R$ 14.520.936,48 (2,7%); Investimentos 

Estruturados, de R$ 3.354.098,23 (0,6%); e Fundos Imobiliários, de R$ 1.472.645,28 (0,3%). 
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A predominância da Renda Fixa contribui para a estabilidade patrimonial e para a 

compatibilidade dos investimentos com as obrigações previdenciárias. Ainda assim, a 

diversificação, a relação risco-retorno e a aderência aos limites da Política Anual de 

Investimentos devem permanecer sob acompanhamento permanente. 

 

IV – ENQUADRAMENTO DA CARTEIRA 

 

De acordo com a distribuição por segmento apresentada no relatório, a carteira encontra-se 

alocada da seguinte forma: 

 

• Renda Fixa: 96,4%; 

• Renda Variável: 2,7%; Investimentos Estruturados: 0,6%; Fundos Imobiliários: 0,3%. 

 

O relatório apresenta apontamentos relativos a posições desenquadradas e a fundos 

classificados como estressados, incluindo referências ao FI Barcelona Renda Fixa, ao FIF RF 

CP Portfolio Master I e ao Coral FIDC Multissetorial. O documento menciona situações 

relacionadas a características de carência, duração ou liquidação e registra o tratamento previsto 

no art. 27, § 3º, da Resolução CMN nº 5.272/2025 para determinadas posições preexistentes. A 

situação específica de cada ativo deve ser acompanhada conforme os registros e 

esclarecimentos da área responsável. 

 

Recomenda-se monitoramento contínuo dessas posições, especialmente quanto à evolução dos 

processos de liquidação, vencimento e eventual recuperação de créditos, bem como cautela para 

evitar novos aportes em investimentos que não estejam adequados à Política Anual de 

Investimentos ou à regulamentação vigente. 

 

V – LIQUIDEZ 

 

O relatório contempla a análise dos recursos de curto prazo e da liquidez da carteira, aspecto 

essencial para que o Instituto possa atender às suas obrigações previdenciárias sem necessidade 

de resgates em condições desfavoráveis. A existência de fundos com prazos de resgate e crédito 

em D+0 ou D+1, conforme indicado no relatório, oferece instrumentos de liquidez para 

necessidades de caixa de curto prazo. A disponibilidade efetiva deve ser verificada de acordo 

com as regras de cada fundo e com o planejamento financeiro do Instituto. Considerando a 

natureza previdenciária dos recursos, recomenda-se manter parcela adequada da carteira em 

ativos líquidos e compatibilizar os prazos dos investimentos com o fluxo esperado de 

obrigações de curto, médio e longo prazo. 

 

VI – CENÁRIO ECONÔMICO 

 

O cenário econômico descrito no relatório permanece sujeito a incertezas no ambiente 

doméstico e internacional, com reflexos potenciais sobre as taxas de juros, a inflação, os preços 

dos ativos e a volatilidade dos mercados. 

 

No Brasil, o relatório registra que o COPOM reduziu a taxa Selic em 0,25 ponto percentual nas 

reuniões de 15 e 16 de setembro de 2026, fixando-a em 13,75% ao ano. O documento também 
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destaca que a inflação permanece acima da meta e que a condução da política monetária exige 

cautela. No ambiente externo, as tensões geopolíticas e as incertezas relacionadas aos conflitos 

no Oriente Médio, bem como a volatilidade nos preços de ativos e commodities, são apontadas 

como fatores capazes de afetar os mercados financeiros. 

 

Nesse contexto, a carteira predominantemente alocada em Renda Fixa exige acompanhamento 

da exposição aos diferentes indexadores, dos efeitos da marcação a mercado e dos riscos de 

crédito e liquidez, sempre em consonância com a Política Anual de Investimentos. 

 

VII – META ATUARIAL E PERSPECTIVA PARA 2026 

 

No acumulado até setembro de 2026, a carteira superou a Meta Atuarial acumulada, com 

rentabilidade de 8,49% frente a 8,29%. O resultado, contudo, permaneceu abaixo do CDI 

acumulado de 10,50%. A Meta Atuarial projetada para o encerramento de 2026 é de 11,39%, 

enquanto os cenários apresentados no relatório estimam retorno da carteira de 13,29% no 

cenário pessimista e 13,95% no cenário otimista. Com base nas premissas consideradas no 

próprio relatório, projeta-se a possibilidade de cumprimento da Meta Atuarial ao final do 

exercício. As projeções dependem das condições de mercado e das premissas utilizadas, não 

constituindo garantia de resultado. Por isso, recomenda-se manter o acompanhamento da 

rentabilidade acumulada, da liquidez e dos riscos dos ativos até o encerramento do exercício. 

 

VIII – CONCLUSÃO E PARECER 

 

Após análise das informações constantes do Relatório Mensal de Investimentos referente a 

setembro de 2026, opina-se favoravelmente ao acompanhamento da estratégia de investimentos 

adotada pelo IMPRO, com ressalva quanto à necessidade de monitoramento permanente dos 

riscos, do enquadramento da carteira e das posições apontadas como desenquadradas ou 

estressadas. 

 

O resultado de setembro foi positivo, com rentabilidade de 1,41%, superior à Meta Atuarial 

mensal de 1,28%. No acumulado do exercício, a carteira atingiu 8,49%, superando a Meta 

Atuarial acumulada de 8,29% em 0,20 ponto percentual, mas permanecendo abaixo do CDI 

acumulado de 10,50%. Considerando a projeção de retorno apresentada no relatório, entre 

13,29% e 13,95%, frente à Meta Atuarial estimada em 11,39%, observa-se perspectiva 

favorável ao cumprimento da meta no encerramento do exercício, condicionada às premissas e 

às condições de mercado consideradas. 

 

Diante disso, recomenda-se: 

 

1. Manter o acompanhamento mensal da rentabilidade da carteira em comparação com a Meta 

Atuarial e o CDI, observando a evolução dos resultados até o encerramento do exercício; 

 

2. Preservar a liquidez necessária ao cumprimento das obrigações previdenciárias, compati-

bilizando os prazos dos investimentos com as necessidades de caixa de curto, médio e longo 

prazo; 
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3. Acompanhar os investimentos apontados como desenquadrados ou estressados, mantendo 

registro atualizado de sua situação, dos prazos de vencimento ou liquidação e das eventuais 

possibilidades de recuperação; 

 

4. Avaliar novas alocações com base na relação risco-retorno, respeitando a Política Anual de 

Investimentos e os limites estabelecidos pela Resolução CMN nº 5.272/2025; 

5. Manter a diversificação da carteira e acompanhar os riscos de concentração por emissor, 

gestor, benchmark e classe de ativos; 

 

6. Reavaliar periodicamente as posições de Renda Fixa diante das mudanças no cenário de 

juros, sem comprometer a segurança e a liquidez dos recursos previdenciários. 

 

Assim, este Parecer é FAVORÁVEL à aprovação do Relatório Mensal de Investimentos 

referente a setembro de 2026, considerando que a carteira apresentou resultado mensal superior 

à Meta Atuarial, superou a Meta Atuarial acumulada até setembro e, conforme as projeções 

constantes do relatório, apresenta perspectiva de cumprimento da meta anual. 

 

Ressalva-se a necessidade de acompanhamento permanente dos ativos apontados no relatório 

como desenquadrados ou estressados e da evolução da rentabilidade em relação à Meta Atuarial 

e ao CDI. As análises e recomendações acima se baseiam nas informações constantes do 

Relatório Mensal de Investimentos de setembro de 2026 e observam os princípios de segurança, 

rentabilidade, solvência, liquidez, adequação às obrigações previdenciárias e transparência. 
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IMPRO 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 238 - DE 22 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Decreto Municipal nº 13.628, de 20 de outubro de 2026, que dispõe sobre a 

transferência do feriado em comemoração ao Dia do Servidor Público; 

 

Considerando o disposto no art. 207 da Lei nº 1.752 de 17 de agosto de 1994, que instituiu que 

o dia 28 de outubro é consagrado ao Servidor Público. 

 

Considerando a necessidade de adequação do Calendário de funcionamento dos entes Públicos 

no município; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Transferir o ponto facultativo em comemoração ao Dia do Servidor Público, 

celebrado em 28 de outubro de 2026 (quarta-feira), para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-

feira). 

 

Art. 2º - O expediente desta Casa de Leis retorna no dia 03 de novembro, às 07h00. 

 

Art. 3º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 22 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 
PORTARIA Nº 239 - DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - CONCEDER férias aos servidores abaixo-relacionados: 

 

   Servidores (as)                                  Período Aquisitivo                       Período de Gozo 

 

André Eduardo Soares Closs       06/01/2025 a 05/01/2026           07/10/2026 a 16/10/2026 

Carlos Alberto Oseko Jr.              14/01/2025 a 13/01/2026           13/10/2026 a 22/10/2026 

Celso Lopes Santana Junior       08/01/2025 a 07/01/2026           01/10/2026 a 30/10/2026 

Danielly Gonçalves Guimarães        10/04/2025 a 09/04/2026           21/10/2026 a 30/10/2026 

Edineia Benitez                             02/01/2025 a 01/01/2026           19/10/2026 a 02/11/2026 

Eliane Souza da Silva                      02/01/2025 a 01/01/2026      01/10/2026 a 20/10/2026 

Eutalia Coelho de Souza                   01/07/2025 a 30/06/2026          01/10/2026 a 30/10/2026 

Ivone Maria Pereira                      02/10/2025 a 01/10/2026      05/10/2026 a 03/11/2026 

Jessica Estellen de Souza               20/05/2025 a 19/05/2026      13/10/2026 a 23/10/2026 

Larissa Francielle C. de Oliveira      02/01/2025 a 01/01/2026           01/10/2026 a 30/10/2026 

Luana Verilene Pereira do N.            06/01/2025 a 05/01/2026      13/10/2026 a 27/10/2026 

Luciano Salvador M. Aguilar        01/04/2025 a 31/03/2026      05/10/2026 a 14/10/2026 

Luís Carlos de O. Sousa               15/10/2025 a 14/10/2026      15/10/2026 a 13/11/2026 

Marizeth de Araujo Silva               04/02/2025 a 03/02/2026      13/10/2026 a 22/10/2026 

Milka Corsino Parmejane               01/02/2025 a 31/01/2026          13/10/2026 a 01/11/2026 

Miriam Aparecida Trento M. P.        02/01/2025 a 01/01/2026      19/10/2026 a 28/10/2026 

Petuel Abrão Silva                      02/01/2025 a 01/01/2026      01/10/2026 a 30/10/2026 

Roger Andrade Martins               14/10/2025 a 13/10/2025      26/10/2026 a 24/11/2026 

Wemerson Alan S. de Jesus               01/09/2025 a 31/08/2026      01/10/2026 a 30/10/2026 

 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 

de outubro de 2026. 

 

Art.  3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE                   PUBLIQUE-SE                      CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 23 de outubro de 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH 
Presidente 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 240 - DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 112/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Sra. Érica Maria 

Ferreira – Chefe de Seção de Apoio à Gestão de Contratos, datado em 21 de outubro de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a Sra. Suely Inacio Cardoso de Jesus, Analista do Legislativo, lotada na 

Secretaria Legislativa Institucional, para fiscalizar o Segundo Termo Aditivo do contrato 

abaixo relacionado: 

 

Contrato Razão Social Período 

017/2024 LEIS LTDA. 13/09/2026 a 

12/09/2027 

 

Art. 2º - Designar como fiscal substituto, a Sra. Daniela Bessa da Costa, Chefe de Seção de 

Apoio a Gestão Institucional, lotada na Secretaria Legislativa Institucional. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 13 de setembro de 2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 241 - DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 115/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Sra. Érica Maria 

Ferreira – Chefe de Seção de Apoio à Gestão de Contratos, datado em 22 de outubro de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar como fiscal administrativo o Sr. Fabiano Francisco do Nascimento, 

Assistente do Legislativo III, lotado na Secretaria Legislativa de Administração, para fiscalizar 

o contrato abaixo relacionado: 

 

Contrato Razão Social Período 

008/2026 CONCEITO SERVIÇOS TÉCNICOS LTDA 19/10/2026 a 

05/05/2027 

 

Das atribuições do fiscal administrativo 

 

Compete ao Fiscal Administrativo, sem prejuízo de outras atribuições previstas na legislação, 

acompanhar os aspectos administrativos da execução contratual, especialmente: 

 

I – verificar a manutenção das condições administrativas exigidas durante a execução do 

contrato; 

II – acompanhar o cumprimento das obrigações trabalhistas, previdenciárias, fiscais e sociais 

da contratada, quando pertinentes à contratação; 

III – verificar a documentação comprobatória relativa ao pagamento de salários, benefícios, 

encargos previdenciários, FGTS e demais obrigações legal ou contratualmente exigíveis; 

IV – acompanhar os aspectos referentes a reajustes, repactuações, garantias, prazos, vigência, 

alterações contratuais e demais ocorrências de natureza administrativa; 

V – não substituir o Fiscal Técnico no ateste da efetiva prestação do serviço, salvo quando 

formalmente designado para acumular ambas as funções e desde que possua condições de 

realizar a correspondente fiscalização. 

 

Continuação da Portaria nº 241 - De 23/10/2026 – Fl 02. 

 

Art. 2º - Designar como fiscal técnico o Sr. Jean Carlos Alves Pereira, Assistente do 

Legislativo I, lotado na Secretaria Legislativa de Administração. 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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Das atribuições do Fiscal Técnico 

 

Compete ao Fiscal Técnico, sem prejuízo de outras atribuições previstas na legislação, no 

contrato e nos instrumentos que integram a contratação: 

 

I – acompanhar e fiscalizar a execução material do objeto contratado, verificando sua 

conformidade com o Termo de Referência, contrato e demais documentos da contratação; 

II – verificar a quantidade, qualidade, adequação e regularidade dos serviços efetivamente 

executados; 

III – registrar ocorrências, falhas, irregularidades, atrasos ou desconformidades verificadas 

durante a execução; 

IV – determinar ou solicitar a correção das falhas relacionadas à execução técnica, comunicando 

ao Gestor do Contrato aquelas que ultrapassem sua competência; 

V – conferir a Nota Fiscal ou fatura apresentada pela contratada quanto à sua correspondência 

com os serviços efetivamente executados e, constatada a regular execução do objeto, realizar o 

respectivo ATESTE. 

 

Art. 3º - Designar como fiscal substituta a Sra. Danielly Gonçalves Guimarães, Analista do 

Legislativo, lotada na Secretaria Legislativa da Presidência. 

 

Art. 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 19 de outubro de 2026. 

 

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.   

 

     

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 242 - DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 115/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Sra. Érica Maria 

Ferreira – Chefe de Seção de Apoio à Gestão de Contratos, datado em 22 de outubro de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a Sra. Claudete Cardoso Martinho de Oliveira, Assistente do Legislativo 

I, lotada na Secretaria Legislativa de Finanças e Orçamento, para fiscalizar o contrato abaixo 

relacionado: 

 

Contrato Razão Social Período 

012/2026 PINE ONE SOLUÇÕES LTDA 01/09/2026 à 

10/07/2027 

 

Art. 2º - Designar como fiscal substituto o Sr. Pedro Rodolfo Morelli, Analista do Legislativo, 

lotado na Secretaria Legislativa de Comunicação Social. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 01 de setembro de 2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.   

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 243 - DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 115/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Sra. Érica Maria 

Ferreira – Chefe de Seção de Apoio à Gestão de Contratos, datado em 22 de outubro de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a Sra. Rafaela Alves Scaramal, Analista do Legislativo, lotada na Escola 

do Legislativo, para fiscalizar os contratos abaixo relacionados: 

 

Contrato Razão Social Período 

009/2026 J. V. FERMINO DA SILVA 21/10/2026 à 

20/05/2027 

010/2026 ZORDON COMUNICAÇÃO LTDA 21/10/2026 à 

20/05/2027 

 

Art. 2º - Designar como fiscal substituto o Sr. Roberto de Sousa Alencar, Analista do 

Legislativo, lotado na Secretaria Legislativa de Comunicação Social. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 21 de outubro de 2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.   

     

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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