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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 
 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação:737/2026 
 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - 

Desopem 
 

 

 

 

De acordo com o Parecer proferido em 19/08/2026 , a  servidora MARINALVA 

CAETANO DE ALMEIDA, matrícula nº 1559223001, lotado na Secretaria 

Municipal de SAÚDE, deverá permanecer afastada do trabalho e retornar no dia 

22/08/2026 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 161/2026, DE 17 DE AGOSTO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A RENOVAÇÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, 

no uso de suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis/MT; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM 045/2026; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo. 1º - Conceder ao servidor ANTONIO MARTINS NETO, ocupante do cargo de docente 

do ensino fundamental, sob matrícula nº 1562818, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura, Esporte e Lazer, a renovação da redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 

15 (quinze) horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua 

integral remuneração. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, nos termos da legislação aplicável. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir 

de 15/08/2026 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 Rondonópolis/MT, 17 de agosto de 2026. 

  

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação  

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

PORTARIA INTERNA Nº 162/2026, 19 DE AGOSTO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, 

revogando as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 19 de agosto de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Fabiele Carla 

Brombi 

Serafim 

216593 Docente 

Educação, 

Cultura, 

Esporte e Lazer 

365 dias 

11/08/2026 

a 

10/08/2027 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 163/2026, 19 DE AGOSTO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, 

revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 19 de agosto de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Ivaney de 

Almeida 
129054 

Apoio 

Instrumental 

Administração, 

Gestão de 

Pessoas e 

Inovação 

365 dias 

29/07/2026 

a 

28/07/2027 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

PORTARIA INTERNA Nº 164/2026, DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, no 

uso de suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da carga 

horária para servidores públicos do município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, responsável 

legal e cuidador direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V ao 

capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM Nº 047/2026; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora ELISANGELA OLIVEIRA BRAGA FERREIRA, ocupante dos 

cargos de Docente da Educação Infantil, matrículas nº 154563012 e 154563013 , lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, a redução da carga horária de 30 (trinta) horas 

semanais para 15 (quinze) horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo 

de sua integral remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidadora direta de pessoa com 

deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e a 

dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

06/08/2026. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis/MT, 19 de agosto de 2026. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 165/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A RENOVAÇÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, 

no uso de suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis/MT, responsáveis legais e 

cuidadores direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM 046/2026; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora ELIANE DEONIZIA DA CONCEIÇÃO, ocupante do cargo 

de Docente da Educação Infantil, sob matrícula nº 165166, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura, Esporte e Lazer, a renovação da redução da carga horária de 30 (trinta) horas 

semanais para 15 (quinze) horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem 

prejuízo de sua integral remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidador direto de 

pessoa com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente 

e a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 Rondonópolis/MT, 20 de agosto de 2026.  

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 21-08-2026. 

 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS-IMPRO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

738/2026 
58 Janssen Nascimento Farias 

 

Apoio 

Instrumental 

90 dias – a partir do dia 

18/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE  E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

738/2026 
2089730 Gleison Fabian Rocha 

 

Docente 

01 dia – no dia 

18/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
20513300 Gracielle Gomes Soares 

 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

19/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
155894900 

Juliane Dos Santos 

Goncalves Silva 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

19/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
1557983 

Kamilla Elisson 

Melgado de Freitas 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

19/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

 

738/2026 156004500 

Karla Geane Botelho de 

Souza 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

19/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

 

738/2026 13277200 

Luciane Fatima 

Pescador 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

19/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 
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738/2026 
22017500 

Luzinete Goncalves Dos 

Santos 

 

Docente 

01 dia – no dia 

19/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

 

738/2026 1970400 

Monica Marques da 

Silva Sena 

 

 Assistente de 

Desenvolviment

o Educacional 

01 dia – no dia 

17/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

 

738/2026 1970400 

Monica Marques da 

Silva Sena 

 

 Assistente de 

Desenvolviment

o Educacional 

01 dia – no dia 

19/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
15600730 Noelcy de Souza Costa 

 

Docente 

01 dia – no dia 

20/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
12334001 

Rosangela Carvalho 

Farinelli 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

20/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
16280902 

Rosenei de Freitas 

Nogueira 

 

Docente 

14 dias – a partir do dia 

07/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
15079701 

Sebastiana Mendes da 

Costa 

 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

20/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

 

738/2026 
156250700 Simone Alves Delgado 

 

Docente 

01 dia – no dia 

19/08/2026  -  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

738/2026 
15533050 Greicy Panzani Nunes 

Assessor (a) de 

Licenciamentos 

14 dias – a partir do dia 

18/08/2026 –  Conforme 

art. 83 da Lei n° 1752, 

de 17 de agosto de 1990. 
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Rondonópolis/MT, 21 de agosto de 2026. 

                                                

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 
Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM 

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

738/2026 
22639400 

Selma Regina Torres 

Prado 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

05 dias – a partir do dia 

21/08/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

738/2026 
156318200 

Tais Cristina de Paula 

Oliveira 

Auxiliar 

Consultório 

Dentario da Família 

06 dias – a partir do dia 

16/08/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

A Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia 

Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições legais e nos termos do art. 2º, inciso I, da Lei 

Complementar nº 076, de 5 de novembro de 2009, TORNA PÚBLICO o resultado da perícia 

médica realizada em 21 de agosto de 2026, para o enquadramento de candidatos com deficiência 

(PCD), referente ao Processo Seletivo n° 002/2026/SMGP, com fulcro no art. 3º, inciso I, e nos 

arts. 4º a 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

 

Rondonópolis/MT, 21 de agosto de 2026. 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – 

DESOPEM 

NOME CARGO 
PARECER DA PERÍCIA 

MÉDICA 

Celio da Silva Carnauba 
Docente do Ensino Fundamental 

Enquadra-se como 

Pessoa com 

Deficiência (PCD) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas 

atribuições legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de 

novembro de 2009, TORNA PÚBLICO o RESULTADO DA PERÍCIA MÉDICA 

RECURSAL do Processo Seletivo N° 002/2026/SMGP/SEMECEL, com fulcro no Art. 3º, 

Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

 

Rondonópolis/MT, 21 de agosto de 2026 

 

 

 
Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM 

NOME CARGO 
PARECER DA PERÍCIA 

MÉDICA 

Cassia Roseli Speiss Ferreira 
Docente do Ensino Fundamental 

Não enquadra-se 

como Pessoa com 

Deficiência (PCD) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

Relatório de servidores com licença prêmio vencidas e deferidas conforme Instrução 
Normativa nº 01/2022 publicada no DIORONDON 5.350 DE 27/12/2022 

MATRÍCULA NOME 
INICIO DO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 

FINAL DO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 

DIAS 
DE 

DIREITO 
SECRETARIA 

108782001 ADAO FERREIRA DE MATOS 23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Administração, Gestão e 
Inovação 

108812001 ADRIANA DE SOUSA CARVALHO 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108030001 
ADRIANA TEIXEIRA VAZ 
MAGALHAES 

20/08/2021 19/08/2026 90  
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108367001 ALEXANDRE AZEREDO CERCAN 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

195863005 
ANA CAROLINE DE OLIVEIRA 
CORREIA MACHADO 

22/08/2021 21/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108642001 ANA PAULA DA SILVA MESQUITA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

95133002 
APARECIDA MITIE SASSAGIMA 
DE CARVALHO 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

109037001 ARI DOS SANTOS 23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108022001 CARLOS ALBERTO DOS SANTOS 23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

86797003 
CLAUDIA APARECIDA DO 
NASCIMENTO E SILVA 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

145807001 CLEUBER DE ARAUJO NUNES 04/08/2021 03/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108243001 
CLEUDEMAR RODRIGUES 
VIEIRA 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

96539004 
CRISTIANE FERREIRA DE SOUZA 
PAULO 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108766002 
CYBELLE FERREIRA TUNES 
LEITE SANTOS 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108162001 EDGAR DA SILVA PRATES 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

86410004 EDIMARIA SILVA XAVIER 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

20770004 ELENISE MORAES DOS SANTOS 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

93025002 ELIANE GARCIA MONTEIRO 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Administração, Gestão e 
Inovação 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.261, 21 DE AGOSTO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

 

 14 

 

151505002 
EVENUS ABREU VALADARES 
GOMES 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

93173004 GISLAYNE SILVA SANTOS 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

104477002 GISLENE CABRAL DE SOUZA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

94790004 
GLAUBER RIVERA ALVES 
BOTELHO 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108545001 
GLAUCIANE PAIVA DE FREITAS 
LOPES 

19/08/2021 18/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

138258001 
ILDENY CANDIDA DE SOUZA 
FREITAS 

05/08/2021 04/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108570001 
JOAO SALVADOR DA SILVA 
PORTELA 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

109002001 JOAO TELES DOS SANTOS 24/08/2021 23/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

143103001 JOSE MARQUES JUNIOR 10/08/2021 09/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Administração, Gestão e 
Inovação 

105104002 
JOSELIA PEREIRA GALVAO DA 
SILVA 

09/08/2021 08/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108553001 LUCIMARA AFONSO CASTILHO 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108391001 
MARCIA ADRIANA DE SOUZA 
WEBER RIBEIRO 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

93033004 MARCIO CANDIDO DE OLIVEIRA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

92762004 MARCO ANTONIO MENDONCA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

107905001 
MARIA APARECIDA CORDEIRO 
DA SILVA 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

85855002 MARIA JOSE MIRANDA ROCHA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Saúde 

86347001 
MARILANDIA ALVES DE SOUZA 
SANTOS 

06/08/2021 05/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108758001 
MARILUZA DA SILVA PAULINO 
DE MATOS 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

39500002 MAURO SERGIO DE OLIVEIRA 31/08/2021 30/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Administração, Gestão e 
Inovação 

108189001 MOISES SOARES SAMPAIO 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

186090008 NEIDE APARECIDA BARBOSA 02/08/2021 01/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

34878002 
NEIRI MARCIA ALVES DOS 
SANTOS 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

96210003 
PAULO CESAR MATIAS DE 
ALMEIDA 

23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 
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59471002 RENATO PROCHNOW 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

111074001 ROGERIO LUZ BORGES LEAL 21/08/2021 20/08/2026 90 
Procuradoria Geral do 
Munícipio 

108278001 
ROSANGELA NOGUEIRA DE 
ASSIS BUENO 

20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108308001 ROSELY GOMES DA SILVA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

19399002 RUBENS DE OLIVEIRA PAULO 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108464001 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108510001 SANDRA PAULA RODRIGUES 23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

107999001 SELMA MACEDO SILVA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

94650005 SHIRLEY ORMOND DE SOUZA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

90565004 SILVANA GONCALVES DA SILVA 20/08/2021 19/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

108960001 ZENILSON FERREIRA COIMBRA 23/08/2021 22/08/2026 90 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer 

 

 

 

 
LUCIANO RODRIGUES  

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINITRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO  

PORTARIA Nº 37.590 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 

CONTANDO SEUS EFEITOS A PARTIR DE 02/02/2025. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 002/2025/SMGP 

EDITAL DE RECLASSIFICAÇÃO Nº 002/2026 

 

O Secretário Municipal de Gestão de Pessoas de Rondonópolis-MT, no uso de suas atribuições 

legais e, 

 

Considerando a Lei Municipal n° 11.243 de 29 de dezembro de 2020 publicada no Diorondon 

n°. 4.848 de 29 de dezembro de 2020, em seu § 4º; 

 

Considerando a Lei Municipal n° 12.732 de 16 de fevereiro de 2023, a qual altera o artigo 2º 

da Lei Municipal n° 11.243 no que tange ao quantitativo de contratações para os cargos de 

docentes do Ensino Fundamental para 831 e da Educação Infantil para 700;  

 

Considerando os Editais de Seleção do Processo Seletivo Simplificado nº 002/2025/SMGP, 

devidamente publicados no DIORONDON Nº 6.056 de 17 de outubro de 2026, em seu item 

nº 8.4;  

 

Considerando a homologação do Processo Seletivo Simplificado 002/2025/SMGP, 

publicada no Diário Oficial do Município nº 6.085 de 01 de dezembro de 2025; 

 

Considerando os Editais de convocação de nº 001/2025 ao nº 017/2025, do Processo Seletivo 

Simplificado nº 002/2025/SMGP, em seu item nº 8.4;  

 

Considerando os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 

eficiência e interesse público;  

 

Considerando as Declarações de Anuência devidamente preenchidas e assinadas pelos 

candidatos convocados em tempo hábil;  

 

Torna público e oficial a reclassificação dos candidatos classificados e convocados do 

Processo Seletivo Simplificado 002/2025/SMGP, conforme abaixo: 

 

  
CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNÇÃO:  LICENCIATURA PLENA EM EDUCAÇÃO FÍSICA 
CLASSIFICAÇÃO NOME PcD RECLASSIFICAÇÃO 

33º SIDNEI DA SILVA NÃO 01° 

43° VALÉRIA GONÇALVES DE JESUS NÃO 02° 

50° CRISTIANO FOLLEY JULIO QUEIROZ NÃO 03° 
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78° GRAZIELLE BIZERRA VIEIRA NÃO 04° 

82° ANA PAULA ROSA DA SILVA NÃO 05° 

109° ELIANE CAMPOS DE OLIVEIRA REIS NÃO 06° 

124° ADRIANA DOS PASSOS DIAS NÃO 07° 

133° FABIANO PEREIRA MOURA NÃO 08° 

 

 

REGISTRADO, 

PUBLICADO, 

CUMPRA-SE. 

 

 

Rondonópolis/MT, 21 de Agosto de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/2026/SEMECEL 
CONTRATO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3694/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI 
VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): CLARICE NOGUEIRA DE CASTILHO 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4791,80 
 
Vigência: 11/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE NOGUEIRA DE CASTILHO. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3695/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): ADRIA REGINA MIRANDA DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 10/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIA REGINA MIRANDA DE OLIVEIRA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3696/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. 
GILDÁZIA DE SOUSA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°.12.732/2023. 
 

Contratado(a): ROSELENE VIANA FERREIRA 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: 4152,90 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSELENE VIANA FERREIRA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3697/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KEMILLY PINHEIRO DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 06/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 06/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEMILLY PINHEIRO DA SILVA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3698/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIANE TEIXEIRA DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 06/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANE TEIXEIRA DOS SANTOS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3699/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA JESSICA GOMES VALERIO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JESSICA GOMES VALERIO. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3700/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA PAULA SANTOS DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 10/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA SANTOS DA SILVA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3701/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GABRIELLA DOURADO DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLA DOURADO DOS SANTOS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3702/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 
GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): MARIA ALZENIR MACHADO STEFANES 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 10/08/2026 até 18/10/2026 
 Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA ALZENIR MACHADO STEFANES. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3703/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/9°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CRISTINA MARIA DE JESUS FREITAS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 05/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 05/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTINA MARIA DE JESUS FREITAS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3705/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): RAFAELLY DE MATOS LOURENCO 
 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 
Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELLY DE MATOS LOURENCO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3706/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE 
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): ROSALINA FERREIRA MOREIRA SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 
Remuneração Mensal: 4152,90 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSALINA FERREIRA MOREIRA SANTOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3707/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): JOSINA ALVES MARTINS LEITE 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 12/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSINA ALVES MARTINS LEITE. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3708/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): MICHELI DE ARAUJO GOUVEIA 
 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 
Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 17/08/2026 até 09/10/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELI DE ARAUJO GOUVEIA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3709/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
ODODRICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): LUCINEIDE RODRIGUES DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCINEIDE RODRIGUES DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3710/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 
WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): KATIA MARIA DA CONCEICAO CORREA MIRANDA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 10/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIA MARIA DA CONCEICAO CORREA MIRANDA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3711/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): DEYSE THICIANNE DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 11/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEYSE THICIANNE DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3712/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 
MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): JOSIANE MICHELLE MARQUES DE AMORIM SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIANE MICHELLE MARQUES DE AMORIM SANTOS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3713/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO 
ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): IEZA APARECIDA TELIS PORATH 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 2555,62 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IEZA APARECIDA TELIS PORATH. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3714/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 
WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): PAULA MARIA MACEDO DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 13/08/2026 até 17/11/2026 
 
Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA MARIA MACEDO DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3715/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO 
GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): EVA PATRICIA BRAZ DA SILVA DE ALMEIDA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVA PATRICIA BRAZ DA SILVA DE ALMEIDA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3716/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 
MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): DOUGLAS SANDER MATOS CAMPOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 2875,06 
 
Vigência: 11/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DOUGLAS SANDER MATOS CAMPOS. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3717/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA 
ELZA GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): ALESSANDRA DE JESUS MOURA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 10/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA DE JESUS MOURA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3718/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 24 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): DANIELLE ALVES DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 3833,43 
 
Vigência: 17/08/2026 até 09/10/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLE ALVES DA SILVA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3754/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO 
ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): KASSIO HENRIQUE PEREIRA DIAS 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KASSIO HENRIQUE PEREIRA DIAS. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3720/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 15 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): TATIANE MAGALHAES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: 2395,89 
 Vigência: 11/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE MAGALHAES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3721/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANTONIA GONCALVES SEVERINO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANTONIA GONCALVES SEVERINO. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3722/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/8°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): RAISSA OLIVEIRA GONZAGA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAISSA OLIVEIRA GONZAGA. 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3723/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): VALDENES LEARTE PEREIRA 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 2076,43 
 Vigência: 18/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 18/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDENES LEARTE PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3756/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
ALTAMIRANDO DE ARAÚJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): JOSELIA SILVA MARINHO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4791,80 
 
Vigência: 17/08/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSELIA SILVA MARINHO. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3725/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): APARECIDA CAROLINE DIAS SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA CAROLINE DIAS SOUZA. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3726/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA/11°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA LIVIA KLIMACHESKI 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LIVIA KLIMACHESKI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3727/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA JULIA GONCALVES MARTINS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA GONCALVES MARTINS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3728/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CRISTIELLE NASCIMENTO DE LIMA MARQUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIELLE NASCIMENTO DE LIMA MARQUES. 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3729/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LARYSSA SABINO MARQUES GONCALVES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 12/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARYSSA SABINO MARQUES GONCALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3730/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): SABRIELE ROBERTA DOS SANTOS SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRIELE ROBERTA DOS SANTOS SILVA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3731/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE BULHÕES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MIRIAM DA SILVA SANTOS OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 19/08/2026 até 30/12/2026 
 
Data da Assinatura: 19/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRIAM DA SILVA SANTOS OLIVEIRA. 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3732/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA CAROLINA PORTELA DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 19/08/2026 até 30/12/2026 
 
Data da Assinatura: 19/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CAROLINA PORTELA DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3733/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA CLARA DE ARAUJO MEDEIRO DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 14/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CLARA DE ARAUJO MEDEIRO DE OLIVEIRA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3734/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): HALIMA NUNES SALIM 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HALIMA NUNES SALIM. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3735/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/AMPLI EDUCACIONAL, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTÔNIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ISABELA FELIX DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELA FELIX DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3736/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MIKAELLY DOMINGOS QUEIROZ 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIKAELLY DOMINGOS QUEIROZ. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3737/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CRISTINA DANTAS DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 06/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTINA DANTAS DE SOUZA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3738/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): BEATRIZ SANCHINA VITO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ SANCHINA VITO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3739/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): REGINALVA RODRIGUES SILVA BARROS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGINALVA RODRIGUES SILVA BARROS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3740/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ESTEFANY FRANCISCA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTEFANY FRANCISCA SILVA. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3741/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANDREA RAYANE DA ROSA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREA RAYANE DA ROSA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3742/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/CESUP, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ALTAMIRANDO ARAÚJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA PAULA MELLO DE LIMA VAZ CARDOSO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA MELLO DE LIMA VAZ CARDOSO. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3744/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): BIANCA DE MIRANDA RODRIGUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 17/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 17/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BIANCA DE MIRANDA RODRIGUES. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3745/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): PABLO JUNIOR ROZA RODRIGUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 14/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PABLO JUNIOR ROZA RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3746/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1°SEMESTRE/UNIFAVENI, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRUGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANDRESSA MARIA ALVES PIRES BALABAN 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 14/08/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA MARIA ALVES PIRES BALABAN. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3747/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ARTHUR SANTOS MACIEL 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 0,00 
 
Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARTHUR SANTOS MACIEL. 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3748/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LORRANE CRISTINA SOARES DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 
Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/08/2026 até 31/12/2026 
 
Data da Assinatura: 13/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORRANE CRISTINA SOARES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3749/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): JANAINA DA CUNHA FUZETTI 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 
Vigência: 19/08/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 19/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA DA CUNHA FUZETTI. 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3751/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
RPOFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): EDIMAR DA SILVA RODRIGUES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: 4632,07 
 Vigência: 21/08/2026 até 18/12/2026 
 
Data da Assinatura: 21/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDIMAR DA SILVA RODRIGUES. 
 
 
Rondonópolis, 19 de agosto de 2026. 

 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                          LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação                Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/2026/SEMECEL 

ADITIVO 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 778/2026 
 Contratado(a): IVANEIDE MARQUES SOARES 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 778/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 10/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANEIDE MARQUES SOARES. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1196/2026 
 Contratado(a): LAURA APARECIDA DA SILVA ALVES FARIA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A 
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1196/2026, A PARTIR DE 01/08/2026. 
 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 01/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA APARECIDA DA SILVA ALVES FARIA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2827/2026 
 
Contratado(a): ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2827/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 15/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3108/2026 
 Contratado(a): EDNA DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3108/2026 A PARTIR DE 
05/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
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Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 
Data da Assinatura: 05/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA DE OLIVEIRA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 793/2026 
 Contratado(a): DIVANETE PEREIRA DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 793/2026 A PARTIR DE 
04/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIVANETE PEREIRA DE OLIVEIRA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3009/2026 
 Contratado(a): KAMILLA ELISSON MELGADO DE FREITAS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3009/2026 A PARTIR DE 
04/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLA ELISSON MELGADO DE FREITAS. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1377/2026 
 
Contratado(a): EDMARCIO GOMES PENCANHA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 
H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1377/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 
 Valor: R$ 4.632,07 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
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Data da Assinatura: 03/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDMARCIO GOMES PENCANHA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2845/2026 
 
Contratado(a): FLAVIA PATRICIA CARDOSO VIEIRA TEIXEIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 28 
H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2845/2026, A PARTIR DE 05/08/2026. 
 
Valor: R$ 4.472,35 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 05/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIA PATRICIA CARDOSO VIEIRA TEIXEIRA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 74/2026 
 
Contratado(a): ADLLA KAMILLA GOMES RIBEIRO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 15 H/A 
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 74/2026, A PARTIR DE 04/08/2026. 
 
 Valor: R$ 2.395,89 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADLLA KAMILLA GOMES RIBEIRO. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1063/2026 
 Contratado(a): CALMECY MARIANA DOS SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1063/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CALMECY MARIANA DOS SANTOS. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1125/2026 
 Contratado(a): LIDIANY DA SILVA LACERDA RIBEIRO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1125/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIDIANY DA SILVA LACERDA RIBEIRO. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 5/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 758/2026 
 Contratado(a): PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 758/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 10/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1172/2026 
 
Contratado(a): GEIZIANE DA SILVA XAVIER 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1172/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEIZIANE DA SILVA XAVIER. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3323/2026 
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Contratado(a): REGIANE VIEIRA SOARES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3323/2026 A PARTIR DE 
20/08/2026. 
Nova vigência: 19/10/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 20/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGIANE VIEIRA SOARES. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1034/2026 
 Contratado(a): AMARA BETÂNIA DA SILVA RODRIGUES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1034/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.791,80 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMARA BETÂNIA DA SILVA RODRIGUES. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1409/2026 
 Contratado (a):PRISCILA PAES DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 
H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1409/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 
 Valor: R$ 4.152,90 
 
Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 03/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILA PAES DE SOUZA. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 779/2026 
 Contratado(a): ESTER WISTERFANIA ALVES DA GAMA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.261, 21 DE AGOSTO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

 

 42 

 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 
H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 779/2026, A PARTIR DE 01/08/2026. 
 
Valor: R$ 4.791,80 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 01/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER WISTERFANIA ALVES DA GAMA. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 6/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1639/2026 
 
Contratado(a): LAURA SANTOS NUNES DE PAULA MAGALHAES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1639/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 Valor: R$ 4.791,80 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA SANTOS NUNES DE PAULA MAGALHAES. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3218/2026 
 

Contratado(a): CLEUZA NASCIMENTO DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3218/2026 A PARTIR DE 
04/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEUZA NASCIMENTO DA SILVA. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3172/2026 
 
Contratado(a): SUELY LUCAS DA COSTA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3172/2026 A PARTIR DE 
27/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 27/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY LUCAS DA COSTA. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2653/2026 
 Contratado(a): MARIA CLAUDIA GOMES DE ARAUJO FERREIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2653/2026 A PARTIR DE 
30/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

Valor: R$ 4.791,80 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 30/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CLAUDIA GOMES DE ARAUJO FERREIRA. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3007/2026 
 
Contratado(a): JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3007/2026 A PARTIR DE 
10/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2148/2026 
 Contratado(a): ANA LUCIA OLIVEIRA ALVES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 16 H/A 
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2148/2026, A PARTIR DE 05/08/2026. 
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Valor: R$ 2.555,63 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 05/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUCIA OLIVEIRA ALVES. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3007/2026 
 
Contratado(a): JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 28 
H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3007/2026, A PARTIR DE 10/08/2026. 
 Valor: R$ 4.472,35 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 10/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 781/2026 
 Contratado(a): ANA MARIA DIAS DE MELO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 781/2026 A PARTIR DE 
08/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 08/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARIA DIAS DE MELO. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1154/2026 
 Contratado(a): ERNESTINA NOGUEIRA DA MOTTA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1154/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 10/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERNESTINA NOGUEIRA DA MOTTA. 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1274/2026 
 Contratado(a): SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1274/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1231/2026 
 Contratado(a): BRUNA NAIARA DE SOUZA LOPES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA 
MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1231/2026 A PARTIR DE 04/08/2026. 
Nova vigência: 24/01/2027 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA NAIARA DE SOUZA LOPES. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2257/2026 
 Contratado(a): GLEICY DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2257/2026 A PARTIR DE 
08/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 08/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEICY DE OLIVEIRA. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1706/2026 
 Contratado(a): RUBENS PEREIRA DA MATA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1706/2026 A PARTIR DE 
27/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 27/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUBENS PEREIRA DA MATA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2189/2026 
 
Contratado(a): RAQUEL DOS SANTOS PASSOS NOLASCO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2189/2026 A PARTIR DE 
04/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 04/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL DOS SANTOS PASSOS NOLASCO. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2188/2026 
 
Contratado(a): PAOLA BEZERRA HOY 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2188/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 
 
Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAOLA BEZERRA HOY. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2249/2026 
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Contratado(a): ELESANGELA CANDIDA DE JESUS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2249/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELESANGELA CANDIDA DE JESUS. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 3440/2026 
 Contratado(a): DAYANE ALMEIDA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 3440/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 Valor: R$ 1.410,27 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANE ALMEIDA DOS SANTOS. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2138/2026 
 
Contratado(a): JOSIELI EVANGELISTA CLAUDIO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2138/2026 A PARTIR DE 
06/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 06/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIELI EVANGELISTA CLAUDIO. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2498/2026 
 Contratado(a): CELIA DA CONCEICAO MALTA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2498/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELIA DA CONCEICAO MALTA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2289/2026 
 Contratado(a): MARILZA LUIZ DE ARAUJO MORAIS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2289/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA LUIZ DE ARAUJO MORAIS. 
  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2493/2026 
 Contratado(a): LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO LEITE 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2493/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO LEITE. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2469/2026 
 Contratado(a): HILDA MOREIRA DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2469/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HILDA MOREIRA DE SOUZA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2500/2026 
 
Contratado(a): MARCIA REJANE GUIMARAES DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2500/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA REJANE GUIMARAES DE SOUZA. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1072/2025 
 Contratado(a): ELIZABETH KARINE RODRIGUES NEVES SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO 
PRIMITIVO DE Nº 1072/2025 A PARTIR DE 18/08/2026. 
Nova vigência: 30/01/2027 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 18/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZABETH KARINE RODRIGUES NEVES SILVA. 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2832/2026 
 
Contratado(a): LUCIMEIRE MOREIRA DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2832/2026 A PARTIR DE 
11/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIMEIRE MOREIRA DE SOUZA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 106/2025 
 
Contratado(a): BRUNA NAIARA DE SOUZA LOPES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA 
MATERNIDADE PRORROGACÃO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 106/2025 A PARTIR DE 16/08/2026. 
Nova vigência: 24/01/2027 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 16/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA NAIARA DE SOUZA LOPES. 
 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 125/2026 
 Contratado (a): NAIANE DE ALMEIDA MARQUES NASCIMENTO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 125/2026 A PARTIR DE 
06/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 06/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIANE DE ALMEIDA MARQUES NASCIMENTO. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2206/2026 
 
Contratado(a):ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2206/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1981/2026 
 Contratado(a): ROSIMEIRE NUNES DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1981/2026 A PARTIR DE 
11/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 

 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 11/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMEIRE NUNES DA SILVA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 5/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2776/2026 
 
Contratado (a):  KARLA DENISE ASSUNCAO DIAS 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2776/2026 A PARTIR DE 
02/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 
 

Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 02/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLA DENISE ASSUNCAO DIAS. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 723/2026 
 Contratado (a): LUCINEIA NILZA DO NASCIMENTO GONCALVES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 723/2026 A PARTIR DE 
20/08/2026. 
Nova vigência: 18/10/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 20/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCINEIA NILZA DO NASCIMENTO GONCALVES. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 5/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2168/2026 
 Contratado (a): MARILZA DOS SANTOS FERREIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2168/2026 A PARTIR DE 
20/08/2026. 
Nova vigência: 01/09/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 20/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA DOS SANTOS FERREIRA. 
  ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2134/2026 
 Contratado (a): JESSICA SCHARNESKI DE OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2134/2026 A PARTIR DE 
23/08/2026. 
Nova vigência: 18/12/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 23/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA SCHARNESKI DE OLIVEIRA. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1315/2026 
 Contratado (a): LUCIANO DE SOUZA GUILHERME 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A 
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1315/2026, A PARTIR DE 01/08/2026. 
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Valor: R$ 4.152,90 
 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 Data da Assinatura: 01/08/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANO DE SOUZA GUILHERME. 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 Rondonópolis, 21 de agosto de 2026. 
 
 
                                  FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                           LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação     Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 

 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/2026/SEMECEL 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

827/2026 
ANA JESSICA GOMES 

VALERIO 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 827/2026, A PARTIR DE 14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

477/2025 
ANAYRA CINTHIA DE 

LIMA SILVA 
 

R$ 1.410,27 
03/02/2025 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 477/2025, A PARTIR DE 14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

933/2026 
CELINE SILVA MEDEI-

ROS 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 933/2026, A PARTIR DE 13/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2527/2026 
CLAUDIA RODRIGUES 

RUBE BUENO 
 

R$ 1.410,27 
05/03/2026 

até 
30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2527/2026, A PARTIR DE 11/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3410/2026 
FABIANA BATISTA DE 

OLIVEIRA 
 

R$ 1.410,27 
18/06/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3410/2026, A PARTIR DE 
14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1530/2026 
FABIANO GUIMARAES 

DE ANDRADE 
 

R$ 1.410,27 
09/02/2026 

até 
22/10/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1530/2026, A PARTIR DE 
31/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1773/2026 
HENRIQUE FIGUEIREDO 

DE ALCANTARA SAN-
TOS 

 

R$ 1.410,27 
09/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1773/2026, A PARTIR DE 07/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1915/2026 
IEZA APARECIDA TELIS 

PORATH 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1915/2026, A PARTIR DE 14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3595/2026 
INGRID HUNAS RODRI-

GUES 
 

R$ 1.410,27 
11/08/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3595/2026, A PARTIR DE 12/08/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3026/2026 
JHENYFER VITORIA SA-

LES BELARMINO 
 

R$ 1.410,27 
13/04/2026 

até 
28/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3026/2026, A PARTIR DE 
03/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

576/2026 
JUSSARA MEDEIRO DE 

SOUZA 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 576/2026, A PARTIR DE 11/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

996/2026 
KAROLINNE GOMES 

GUEDES 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 996/2026, A PARTIR DE 14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

430/2026 
LETICIA ALMEIDA DE 

ARAUJO 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 430/2026, A PARTIR DE 13/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

658/2026 
LUIZA CONCEICAO E 

SILVA 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 658/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2324/2026 
MARIA APARECIDA FER-

REIRA DA COSTA 
 

R$ 1.410,27 
20/02/2026 

até 
30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 
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 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2324/2026, A PARTIR DE 13/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2875/2026 
MARIANNA PAULIQUE-

VIS PEREIRA 
 

R$ 1.410,27 
02/04/2026 

até 
28/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2875/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3191/2026 
PATRICIA APARECIDA 

FERREIRA 
 

R$ 1.410,27 
14/05/2026 

até 
25/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3191/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

851/2026 
RAYANE GOMES 

GUERRA 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 851/2026, A PARTIR DE 11/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1440/2026 
ROSANGELA FERRAZ DE 

ARAUJO SILVERIO 
 

R$ 1.410,27 
09/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1440/2026, A PARTIR DE 17/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3428/2026 
RUTHY FANNY DE ARA-

UJO SILVA 
 

R$ 1.410,27 
18/06/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3428/2026, A PARTIR DE 06/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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323/2026 
SELMA CONCEICAO DE 

LIMA 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 323/2026, A PARTIR DE 03/08/2026. 

 

3414/2026 
VANESSA APARECIDA 

VICENTE MEDRADO DE 
SOUZA 

 

R$ 1.410,27 
16/06/2026 

até 
23/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3414/2026, A PARTIR DE 14/08/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2613/2026 
VANESSA VILANOVA 

SANTOS 
 

R$ 1.410,27 
06/03/2026 

até 
30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MA-
NUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. EDU-
CAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2613/2026, A PARTIR DE 13/08/2026. 

 

 

 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026. 

 

 
 
 
                             FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                           LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação          Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 66/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“CORRESPONDE À AQUISIÇÃO DE SACOS PARA LIXO COM CAPACIDADE DE 

100L, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, 

regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, 

a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de 

propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e 

Valor Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no 

horário das 08:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail 

gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 26/08/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 

1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h 

às 17:00h em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com até às 23 h 59 

min 59 s da data limite para apresentação. 

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação 

que comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a 

convocação. 

 

Rondonópolis-MT, 21 de agosto de 2026.  

_________________________________________________ 

 RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações  

   

 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 020/2026 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e oficial 

para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de 

Rondonópolis-MT, que por meio do (a) Agente de Contratação, realizará a Concorrência 

Eletrônica em epígrafe às 15:00 horas (horário de Brasília) do dia 10 de setembro de 2026, na 

Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da BLL– Bolsa de Licitações e Leilões. 

BLLCOMPRAS.COM. respectivamente, para Contratação do seguinte objeto:  OBRA 

REMANESCENTE – CONSTRUÇÃO DA FEIRA DO JARDIM ATLÂNTICO, 

LOCALIZADA NA RUA MONTEIRO LOBATO, BAIRRO JARDIM ATLÂNTICO, 

NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT. 

 

 Os interessados poderão retirar o processo contendo o edital e anexos de forma 

completa, de maneira gratuita na Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da BLL– 

Bolsa de Licitações e Leilões. BLLCOMPRAS.COM. ou na sede da Prefeitura Municipal, na 

Avenida Duque de Caxias, n.º 1000, Bairro Vila Aurora, mediante apresentação de CD-ROM 

ou PEN-DRIVE, no horário das 13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar por meio do e-

mail licitacaorondonopolis@gmail.com, ou retirar no site 

www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/. 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 21 de agosto de 2026.  

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitação 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
EDITAL N° 03/2026 

Dispõe sobre a eleição dos representantes da sociedade 

civil para compor o Conselho Municipal dos Direitos 

da Mulher para o biênio de 2026/2028. 

 

O Conselho Municipal Dos Direitos da Mulher, em conformidade com a Lei Nº 10.524, de 11 de 

outubro de 2019, que dispõe sobre a Política Municipal de atendimento dos direitos da mulher, 

reformula o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, os critérios a serem observados para 

realização da eleição dos representantes da Sociedade Civil, para compor o Conselho Municipal 

dos Direitos da Mulher, no biênio 2026-2028.  

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – CMDM está vinculado à Secretaria Municipal 

de Promoção e Assistência Social, sendo este, um órgão deliberativo da política de atendimento aos 

direitos da mulher e controlador das ações do Executivo e da Sociedade Civil no sentido de sua 

efetiva implantação, criado pela Lei Nº 10.524,de 11 de outubro de 2019. 

 

2. DAS VAGAS 

2.1. O processo eleitoral será regido por este edital, visando o preenchimento de 09 (nove) vagas 

destinadas a representantes da sociedade civil, sendo o conselho composto por 36 (trinta e seis) 

membros, entre titulares e suplentes, respectivamente, representantes dos seguintes órgãos e/ou 

entidades: 

2.1.1. 09 (nove) representantes de entidades da sociedade civil organizada, diretamente ligada à 

defesa dos direitos e no atendimento da Mulher na cidade de Rondonópolis-MT, legalmente 

constituídas e, com tempo mínimo de funcionamento de 01(um) ano, eleitos dentre os membros de 

Entidades e Associações Femininas, Segmento Religioso, Movimentos Comunitários , Movimento 

Negro e ou Congêneres, Sindicatos de Trabalhadores com Base Territorial no município de 

Rondonópolis. 

2.2. Cada representante (titular) terá um suplente com plenos poderes para substituí-lo, 

provisoriamente, em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacância da 

titularidade. 

2.3. O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher  será eleito entre seus pares. 

2.4. Na ausência de eleitos, a instituição poderá indicar um representante para suplência. 

2.5. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher será de 02 (dois) anos. 

 

3.0  O PROCESSO ELETIVO SERÁ COMPOSTO POR TRÊS ETAPAS: 

3.1. Inscrição; 

3.2. Habilitação; 

3.3. Eleição: a ser realizada em Assembleia Extraordinária do Conselho Municipal dos Direitos da 

Mulher (CMDM) para esse fim único e exclusivo. 

3.4. A inscrição para candidatura será para um único segmento, não podendo ser alterada após a sua 

inscrição e habilitação. 
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4. DOS REQUISITOS PARA HABILITAÇÃO E INSCRIÇÃO DOS ELEITORES E 

CANDIDATOS ÀS VAGAS 

4.1. Os representantes das organizações não governamentais serão indicados pelas entidades da qual 

fazem parte e serão eleitos em Assembleia Geral entre as entidades. 

4.2. No ato da inscrição para a vaga de conselheiro, representante da sociedade civil organizada, 

deverão ser apresentadas cópias simples dos seguintes documentos, entre a data de 24/08/2026 a 

04/09/2026 

4.2.1. RG, CPF e comprovante de residência do candidato a conselheiro; 

4.2.2. Cópia da ata de fundação; 

4.2.3. Cópia da ata da reunião de eleição de membros; 

4.2.4. Cópia da ata da posse dos respectivos membros; 

4.2.5. Comprovante de CNPJ atualizado; 

4.2.6. Alvará de funcionamento; 

4.2.7. Formulário padrão de inscrição devidamente preenchido (Anexo I); 

4.2.8. Os candidatos deverão estar presentes durante todo o período da Assembleia para Eleição; 

4.2.9. A eleição se dará por maioria simples dos votos, sendo o primeiro colocado eleito para a vaga 

de titular e o segundo colocado ficará como suplente; 

 

5. DO DESEMPATE 

5.0. Havendo empate, pode-se obedecer aos seguintes critérios:  

5.1. O tempo de atuação na área da temática “Direitos da Mulher”, conforme comprovado através 

de documentos apresentados no ato da inscrição. 

5.2.1 Persistindo o empate, estabelece-se a modalidade de sorteio. 

5.2.2 No ato da inscrição o (a) candidato (a) deverá fornecer e-mail e telefone para contato, os quais 

serão instrumentos de toda a comunicação acerca do Processo Eleitoral, sendo de responsabilidade 

do inscrito, o fornecimento de dados corretos e alterações futuras. 

 

6. DA INSCRIÇÃO 

6.0. Poderão inscrever-se para votar e para concorrer na eleição do Conselho Municipal dos Direitos 

da Mulher, para o biênio 2026-2028, como representantes da sociedade civil: 

 

1) Representantes de Entidades de Assistência Social com atuação voltada às Mulheres; 

2) Representantes de Entidades Religiosas com Atuação Social; 

3) Representantes de Associações de Moradores e Movimentos Comunitários; 

4) Representantes de Entidades Profissionais de Classe; 

5) Representantes do Movimento Negro e ou congêneres; 

6) Representantes de Associação Aberta Terceira Idade; 

7) Representantes de Sindicatos de Trabalhadores com Base Territorial no município de 

Rondonópolis; 

8) Representantes de Entidades de Classe sem fins Lucrativos; 

9) Representantes de Associações Artísticas e Culturais. 
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7.DA ELEIÇÃO/VOTAÇÃO 

7.1. O processo Eleitoral acontecerá em reunião extraordinária do CMDM/ROO e obedecerá 

aos seguintes critérios: 

7.1.1. Os candidatos às vagas para Conselheiro/CMDM deverão se inscrever no período de 

24/08/2026 a 04/09/2026, na sede do Núcleo dos Conselhos, localizada à Avenida Tiradentes, 

nº 1904, no Centro, das 7:00 h às 11:00 h e das 13:00 h às 17:00 h. 

7.1.2. O prazo para entrada de recursos será até dia 15/09/2026. 

7.1.3. A eleição se dará em Assembleia Extraordinária presencial na sede do Núcleo dos 

Conselhos, localizada à Avenida Tiradentes, nº 1904, no Centro, no dia 11/09/2026, às 08h00m 

com o credenciamento para os votantes e, às 09h00m iniciará a Assembleia da eleição, sendo, 

em primeira chamada, com a presença da maioria simples 50% (cinquenta por cento) mais 01 

(um) dos(as) representantes habilitados(as) e, às 09h30m, com qualquer quórum. 

7.1.4. A Assembleia da eleição da escolha da diretoria do Conselho Municipal do Direito da 

Mulher CMDM, ocorrerá no dia 11/09/2026, com início às 08h00m com o credenciamento para 

os votantes e, às 09h00m iniciará a Assembleia de eleição, sendo, em primeira chamada, com a 

presença da maioria simples 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos(as) representantes 

habilitados(as) e, às 09h30m, com qualquer quórum. 

7.1.5. Na Assembleia de Eleição serão designados, dentre os presentes que não participarão do 

processo eleitoral, seja como candidato e/ou como votante, o(a) presidente(a) e o(a) secretário(a) 

desta Assembleia, os quais farão a apresentação da proposta da pauta e a organização dos 

trabalhos. 

7.1.6. A definição dos procedimentos para realização da Assembleia Eleitoral, assim como todo 

o processo para escolha dos representantes não governamentais, para compor o CMDM, poderá 

ser fiscalizado pelo ministério público estadual. 

7.1.7. A votação ocorrerá por voto único. 

7.1.8. O (A) presidente(a) e o (a) secretário (a) da reunião acompanharão a assembleia e, após 

apurado, registrarão todos os votos em ata. 

7.1.9. Divulgado o resultado da eleição, será feita a lavratura da ata que proclamará as cadeiras 

no CMDM, as quais, enfatizamos, são de titularidade das entidades da sociedade civil e não dos 

indivíduos eleitos. 

7.1.10. Na hipótese de desistência dos candidatos eleitos, os próximos colocados assumirão a 

vaga, e não havendo candidatos, a entidade da qual o candidato desistente faça parte indicará 

um candidato para suplência. 

7.2. As entidades eleitas terão um prazo de 01 (um) ano para realizar a troca das suas indicações, 

com devida justificação da solicitação da troca (a pessoa não tenha mais vínculo com a entidade 

ou diretoria). 

7.3 Apenas o membro inscrito no Anexo I, representante de Entidades de Assistência Social 

com atuação voltada às Mulheres; Representantes de Entidades Religiosas com Atuação Social; 

Representantes de Associação de Moradores e Movimentos Comunitários; Representantes de 

Entidades Profissionais da Classe; Representantes do Movimento Negro e ou congenêres; 

Representantes de Associação Aberta a Terceira Idade; Representantes de Sindicatos de 

trabalhadores com base territorial no município de Rondonópolis; Representantes de entidades 
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de Classe sem Fins Lucrativos e Representantes de Associações Artisticas e Culturais, poderão 

votar. 

 

8. DOS RESULTADOS 

8.1. A lista dos candidatos eleitos será publicada no Diário Oficial de Rondonópolis. 

8.2.O prazo para recurso contra o resultado do processo eleitoral será de 02 (dois) dias úteis, 

após a realização da eleição. 

8.3. Na hipótese de interposição de recurso, estes serão julgados por comissão composta por 

conselheiros governamentais do CMDM e o resultado dos recursos será publicado até o dia 

15/09/2026, no Diário Oficial de Rondonópolis. 

 
 

9. DA POSSE 

9.1. Os(as) conselheiros(a) eleitos(a) deverão tomar posse na Assembleia Ordinária do 

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no dia 18/09/2026, às 08h, no Núcleo dos 

Conselhos, para o mandato de 02 (dois) anos. 

9.2. Após a posse ocorrerá a eleição para presidente, vice-presidente e secretária do CMDM. 

 
 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1. Outras informações poderão ser obtidas diretamente no Núcleo dos Conselhos, pelo 

telefone (66) 3411-5781 ou pelo e-mail: nucleodosconselhosroomt@gmail.com   

10.2. Os casos omissos serão resolvidos pelo CMDM. 

 

 

 

 

Rondonópolis, 21 de agosto de 2026. 

 

 

 

 

TAINÁ DE OLIVEIRA BOAVENTURA 

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher 

mailto:nucleodosconselhosroomt@gmail.com
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ANEXO I 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATOS AO CONSELHO MUNICIPAL DOS 

DIREITOS DA MULHER 

 

DADOS DA ENTIDADE NÃO GOVERNAMENTAL 

Nome da Organização: 

Endereço: Nº 

Bairro: CEP: 

Contato: E-mail: 

CNPJ: Data fundação: 

INDICAÇÃO DO REPRESENTANTE DA ORGANIZAÇÃO 

Nome do indicado(a): 

RG: CPF: 

Nascimento: 

Endereço: Nº 

Profissão: 

Contato: E-mail: 

como representante da Organização supra identificada, para participar da Assembleia Pública 

visando o pleito eleitoral para eleição dos representantes da Sociedade Civil junto ao CMDM- 

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, gestão 2026/2028. 

 

 

Rondonópolis,        de                       de 2026. 

 

 

 

—————————————————————————— 

Assinatura do(a) Presidente da Organização 

 

 

 

                         ——————————————————————————— 

Assinatura de membro da Organização 

 

 

 

 

—————————————————————————————- 

Assinatura do(a) Representante Indicado(a) para a Assembleia 
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ANEXO II 

FICHA DE CREDENCIAMENTO PARA ELEITORES 

 

Nome: 

RG: CPF: Data de 

nascimento: 

Endereço: 

Profissão: 

Contato: E-mail: 

 

 

1. REPRESENTAÇÃO DO SEGMENTO 

(Comprovação mediante carteirinha ou documento comprobatório) 

a) Filiado a Entidades e Associações Femininas (     ) 

b) Segmento Religioso (     ) 

c) Movimentos Sociais (    ) 

d) Movimento Negro e ou Congêneres (    ) 

e) Representantes de Sindicatos de Trabalhadores com Base Territorial no Município 

de Rondonópolis (    ) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

NOTIFICAÇÃO 

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, NOTIFICA a empresa ML ENGENHARIA 

LTDA-ME, inscrita no CNPJ nº 21.944.063/0001-76, contratada por meio do Contrato 

Administrativo nº 143/2024, cujo objeto consiste na Reforma Geral da EMEB Antônio 

Guimarães Balbino, localizado na Rua Rio Branco, Nº 2.819, Bairro Jardim Guanabara, no 

Município de Rondonópolis/MT, para que, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apresente 

manifestação acerca das providências adotadas para a imediata correção das não conformidades 

constatadas nas instalações elétricas da unidade, adequando os serviços ao projeto elétrico 

aprovado e às especificações técnicas contratuais, em observância às cláusulas contratuais, à 

Lei Federal nº 8.666/1993, ao Código Civil e às normas técnicas aplicáveis. 

O não atendimento da presente notificação poderá ensejar, após regular processo administrativo 

e observância do contraditório e da ampla defesa, a aplicação das sanções previstas no contrato 

e na legislação vigente, sem prejuízo da adoção das demais medidas administrativas e judiciais 

cabíveis.  

 

Rondonópolis-MT, 20 de agosto de 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SILAS DE JESUS TEODORO 

Fiscal do Contrato n° 143/2024 

Matrícula n° 6122191 

WENDER CIRILO DE BRITO 

Fiscal do Contrato n° 143/2024 

Matrícula n° 1563840 

KEILA SILVANIA SILVA MENDES RIBEIRO 

Superintendente de Engenharia e Arquitetura 

Portaria n° 38.238/2025 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL Nº 76/2026  

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, pessoa jurídica de direito 

público interno, inscrito no CNPJ nº 03.347.101/0001-21, por intermédio de sua Secretária 

Municipal de Habitação e Urbanismo, NOTIFICA a empresa B. A. COMÉRCIO DE 

MADEIRAS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

00.443.435/0001-00, detentora de preços registrados na Ata de Registro de Preços nº 139/2026, 

decorrente do Pregão Eletrônico nº 105/2025, para que, no prazo improrrogável de 48 

(quarenta e oito) horas, contados do recebimento desta notificação, assine o instrumento 

contratual relativo aos itens remanescentes registrados na referida Ata,  nas condições e preços 

nela registrados, tendo em vista a recusa injustificada manifestada pela empresa em 

12/08/2026, sem apresentação de qualquer documento comprobatório de majoração de custos 

ou formalização de pedido de revisão/reequilíbrio de preços, nos termos da Lei nº 14.133/2021. 

Não assinado o contrato no prazo assinalado, fica a empresa intimada a apresentar defesa 

prévia no prazo de 5 (cinco) dias úteis, instruída com documentação comprobatória de 

eventual fato superveniente impeditivo. 

 

O descumprimento da presente notificação ensejará, após o devido processo legal, a instauração 

de processo administrativo sancionador e a aplicação das sanções previstas no Ata de Registro 

de Preço e na legislação, inclusive multa moratória, impedimento de licitar e contratar com a 

Administração Pública, declaração de inidoneidade e extinção do contrato, nos termos dos arts. 

137, 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021. 

 

 

Rondonópolis/MT, 21 de agosto de 2026. 

 

 

 

 

___________________________ 

YASMIN WAKI LEITE SILVÉRIO 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
PORTARIA INTERNA Nº 57 DE 19 DE AGOSTO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a 

fim de acompanhar a execução do contrato nº 141/2026, firmado com a empresa 

PRIME CONSUTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, e dá 

outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE  

 

Art. 1º – Designar o servidor PAULO CÉSAR ARAÚJO FILHO , Matrícula Nº:6123222, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

141/2026, celebrado entre a empresa PRIME CONSUTORIA E ASSESSORIA 

EMPRESARIAL LTDA, CNPJ sob o Nº 05.340.639/0001-30 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto do contrato é “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO INFORMATIZADO DE FROTA DE VEÍCULOS, 

MEDIANTE REDE CREDENCIADA PARA PRESTAÇÃO, DE FORMA CONTÍNUA, DE 

GERENCIAMENTO, CONTROLE E CREDENCIAMENTO DE REDE ESPECIALIZADA 

FORNECIMENTO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA, CORRETIVA E PREDITIVA, 

HIGIENIZAÇÃO DE VEÍCULOS (LAVA-JATO) E BORRACHARIA, ATRAVÉS DE SISTEMA 

INFORMATIZADO (COM SOFTWARE DISPONIBILIZADO EM TEMPO REAL PELA INTERNET) 

E INTEGRADO COM TECNOLOGIA DE CARTÃO MAGNÉTICO FÍSICO OU VIRTUAL OU 

TECNOLOGIA SUPERIOR, PARA TODA FROTA OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS”. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 19/08/2026.  

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

 

Rondonópolis – MT, 19 de Agosto de 2026. 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
PORTARIA INTERNA Nº 58 DE 19 DE AGOSTO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a 

fim de acompanhar a execução do contrato nº 433/2026, firmado com a empresa 

PEDRO CORTES DE ALMEIDA LTDA e dá outras providências. 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE  

 

Art. 1º – Designar o servidor VALCIR FERREIRA DA NOBREGA , Matrícula 6122084, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

433/2026 , celebrado entre a Empresa PEDRO CORTES DE ALMEIDA LTDA – CNPJ sob o 

Nº 28.568.851/0001-54 e o Município de Rondonópolis, – o objeto do presente contrato é ” 

EXECUÇÃO DE REPARO E MANUTENÇÃO DE CALÇADAS, MEIO FIO E SARJETAS, 

INCLUSO MATERIAIS E MÃO DE OBRAS, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE TODOS OS 

MATERIAIS, MÃO DE OBRA QUALIFICADA, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 

NECESSÁRIAS, ALÉM DE QUAISQUER OUTROS INSUMOS E SERVIÇOS 

COMPLEMENTARES INDISPENSÁVEIS PARA A PERFEITA E COMPLETA REALIZAÇÃO DAS 

INTERVENÇÕES EM DIVERSAS ÁREAS URBANAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT, 

CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA E SEUS ANEXOS”.  

 

Art. 2º – Designar o Servidor MARCELO BORGES SANTANA BARBOSA, Matrícula 

6121664, para exercer a função de fiscal suplente do contrato n°433/2026 a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular.  

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

07/08/2026.  

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

Rondonópolis – MT, 19 de Agosto de 2026. 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 405/2026 DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 853/2024 firmado com a 

empresa MÁXIMA AMBIENTAL SERVIÇOS GERAIS E 

PARTICIPAÇÕES LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora THAYS AMANDA RAMOS SIQUEIRA, matrícula: 

6121537001, função: Agente Administrativa, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 853/2024, celebrado entre a empresa MÁXIMA AMBIENTAL SERVIÇOS GERAIS E 

PARTICIPAÇÕES LTDA sob o CNPJ nº 07.657.198/0001-20 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é a “Contratação de empresa especializada em serviços de coleta, transporte, 

armazenamento, tratamento e destinação final de resíduos hospitalares para atender as 

necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, no município de Rondonópolis-MT” com 

prazo de vigência de 04/12/2025 à 03/12/2026. – 2° Termo de Aditivo.  

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEBER JOSÉ FERREIRA DOS SANTOS, matrícula: 

155346003, função: Enfermeiro Coordenador Técnico – SAMU 192, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 20/07/2026. 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 41.494, de 09 de junho de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 406/2026 DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 06/2023 firmado com a 

SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS 

E COPIADORAS e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora THAYS AMANDA RAMOS SIQUEIRA, matrícula: 

6121537001, função: Agente Administrativa, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 06/2023, celebrado entre a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO 

DE IMPRESSORAS E COPIADORAS sob o CNPJ nº 10.750.752/0001-23 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é o “serviço de impressão e fotocopia de pagina preto e branco, em 

impressora multifuncional monocromatica laser de medio porte. Conforme Termo de referencia” 

com prazo de vigência de 01/11/2025 à 31/10/2026. – 4° termo aditivo.  

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEBER JOSÉ FERREIRA DOS SANTOS, matrícula: 

155346003, função: Enfermeiro Coordenador Técnico – SAMU 192, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 20/07/2026. 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 41.494, de 09 de junho de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 407/2026 DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 622/2025 firmado com a 

empresa OXIGENIO MODELO INDUSTRIAL E COMERCIO DE 

GASES LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora THAYS AMANDA RAMOS SIQUEIRA, matrícula: 

6121537001, função: Agente Administrativa, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 622/2025, celebrado entre a empresa OXIGENIO MODELO INDUSTRIAL E 

COMERCIO DE GASES LTDA sob o CNPJ nº 27.479.311/0001-81 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é a “contratação de empresa especializada de oxigenio liquido 

medicinal armazenado, para atender as necessidades do serviço de atendimento movél de 

urgencia SAMU 192, vinculado a Secretaria Municipal de Saúde, no Municipio de 

Rondonopolis - MT” com prazo de vigência de 24/11/2025 à 24/11/2026. 

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEBER JOSÉ FERREIRA DOS SANTOS, matrícula: 

155346003, função: Enfermeiro Coordenador Técnico – SAMU 192, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 20/07/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 408/2026 DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 572/2025 firmado com a 

ZAAPHE DESINFECÇÃO TÊXTIL HOSPITALAR LTDA - ME e dá 

outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora THAYS AMANDA RAMOS SIQUEIRA, matrícula: 

6121537001, função: Agente Administrativa, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 572/2025, celebrado entre a empresa ZAAPHE DESINFECÇÃO TÊXTIL 

HOSPITALAR LTDA - ME sob o CNPJ nº 08.821.086/0001-25 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é a “prestação de serviço de coleta, lavagem, secagem, transporte 

e desinfecção têxtil Hospitalar para atender as necessidades do serviço de atedimento movel 

de urgencia SAMU 192 e da Secretaria Municipal de Saúde do Municipio de Rondonopolis-

MT” com prazo de vigência de 03/11/2025 à 02/11/2026. 

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEBER JOSÉ FERREIRA DOS SANTOS, matrícula: 

155346003, função: Enfermeiro Coordenador Técnico – SAMU 192, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 20/07/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 410/2026 DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 409/2026 firmado com a A C 

S CONSULTÓRIO MÉDICO LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor ALEXÂNE DA SILVA FIGUEIREDO, matrícula: 159280, 

função: Técnico Instrumental, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

409/2026, celebrado entre a empresa a A C S CONSULTÓRIO MÉDICO LTDA sob o CNPJ 

nº 20.292.508/0001-18 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a “prestação de serviço 

de procedimento médico especializado em ortopedia” com prazo de vigência de 24/07/2026 à 

23/07/2027. 

 

Art. 2º. Designar o servidor SÉRGIO SOARES DE OLIVEIRA, matrícula: 115215, função: 

Tecnico Instrumental, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de 

Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato 

citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 24/07/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 414/2026 DE 17 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 417/2026 firmado com a 

empresa CONSTRUTORA MENEGUETI LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º.  Designar o servidor RAPHAEL MONTEIRO DE BARROS NEITZKE, matrícula: 

1560526002 função: Gerente de departamento de Manutenção, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 417/2026, celebrado entre a empresa CONSTRUTORA 

MENEGUETI LTDA, CNPJ sob o nº 30.510.466/0001-06 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é a “Contratação de Empresa de Engenharia Para Execução da Obra de Construcão 

Centro de Atenção Psicossocial Adulto III (CAPS III), para atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Saúde” com prazo de vigência de 30/07/2026 à 30/07/2027. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 27/07/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 415/2026 DE 17 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 416/2026 firmado com a 

empresa AURA ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA e dá outras 

providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º.  Designar o servidor MARCELO BORGES SANTANA BARBOSA, matrícula: 

6121664001 função: Gerente de Divisão de Projetos de Instalações, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 416/2026, celebrado entre a empresa AURA 

ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ sob o nº 55.246.043/0001-43 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é a “Construção Remanescente do ESF Gleba Rio 

Vermelho I, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde” com prazo de vigência 

de 27/07/2026 à 23/01/2027. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 27/07/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 416/2026 DE 17 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 412/2025 firmado com a 

empresa PEDRO CORTES DE ALMEIDA LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º.  Designar o servidor MARCELO BORGES SANTANA BARBOSA, matrícula: 

6121664001 função: Gerente de Divisão de Projetos de Instalações, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 412/2025, celebrado entre a empresa PEDRO CORTES 

DE ALMEIDA LTDA, CNPJ sob o nº 28.568.851/0001-54 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é a “Construção da Obra do CAPS INFANTIL, para atender as demandas da 

Secretaria Municipal de Saúde” com prazo de vigência de 18/08/2025 à 18/08/2026. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 21/05/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 417/2026 DE 18 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do contrato nº 195/2025 firmado com a 

empresa S.F. PSICOMOTRICIDADE LTDA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora HELEM CRISTINA DA SILVA, matrícula: 99953 função: 

Enfermeira Efetiva – CAPS Infantil, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde para exercer 

a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

195/2025, celebrado entre a empresa S.F. PSICOMOTRICIDADE LTDA sob o CNPJ nº 

56.146.930/0001-02 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é o “Prestação de Serviços 

em Atendimento Individual em Psicoterapia e Atendimento em Oficina Terapêutica II” de 

acordo com as condições detalhadas do Termo de Referência e Estudo Técnico Preliminar - 

ETP, para Atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde no Município de 

Rondonópolis-MT” com prazo de vigência de 06/06/2026 à 05/06/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora MARIA GABRIELLE OLIVEIRA GONÇALVES, matrícula: 

6121898001, função: Assessora de apoio ao CAPS AD, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 06/06/2025. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 418/2026 DE 18 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do contrato nº 345/2026 firmado com a 

empresa GENTE SEGURADORA SA e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor, KAIRO COSTA PEREIRA SILVEIRA matrícula: 164488 

função: Gerente de Divisão de Manutenção, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

nº 345/2026, celebrado entre a empresa GENTE SEGURADORA SA sob o CNPJ nº 

90.180.605/0001-02 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a “contratação de prestação 

de serviços de seguro vincular, com a cobertura total e assistencia 24 horas para veiculos 

pertencentes a frota da Secretaria Municipal de Saúde no Município de Rondonópolis-MT” 

com prazo de vigência de 19/06/2026 à 18/06/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora CLEIDIANE RODRIGUES DE ALMEIDA, matrícula: 

6122162, função: Coordenadora de Controle de Frotas, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 19/06/2026. 

 

 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 41.494, de 09 de junho de 2026



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.261, 21 DE AGOSTO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

 

 81 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 419/2026 DE 18 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do contrato nº 344/2026 firmado com a 

empresa SEGUROS SURA S.A e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º.  Designar o servidor, KAIRO COSTA PEREIRA SILVEIRA matrícula: 164488 

função: Gerente de Divisão de Manutenção, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

nº 344/2026, celebrado entre a empresa SEGUROS SURA S.A sob o CNPJ nº 

33.065.699/0001-27 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a “contratação de prestação 

de serviços de seguro vincular, com a cobertura total e assistencia 24 horas para veiculos 

pertencentes a frota da Secretaria Municipal de Saúde no Município de Rondonópolis-MT” 

com prazo de vigência de 19/06/2026 à 18/06/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora CLEIDIANE RODRIGUES DE ALMEIDA, matrícula: 

6122162, função: Coordenadora de Controle de Frotas, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 19/06/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 421/2026 DE 18 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre a revogação das Portarias Interna n° 313/2026, de 10 de 

junho de 2026; 145/2026, de 11 de março de 2026; 146/2026, de 11 de 

março de 2026; 154/2026 de 17 de março de 2026; 338/2025, de 31 de 

julho de 2025; 233/2025, de 13 de maio de 2025; 234/2025, de 15 de 

maio de 2025; 235/2025, de 13 de maio de 2025; 149/2025, de 25 de 

março de 2025 e dá outras providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Fica expressamente revogadas as Portarias Interna relacionadas a baixo:  

 

Portarias Interna n° 313/2026, de 10 de junho de 2026; 

145/2026, de 11 de março de 2026;  

146/2026, de 11 de março de 2026;  

154/2026 de 17 de março de 2026;  

338/2025, de 31 de julho de 2025;  

233/2025, de 13 de maio de 2025;  

234/2025, de 15 de maio de 2025;  

235/2025, de 13 de maio de 2025;  

149/2025, de 25 de março de 2025. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 422/2026 DE 18 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução da Ata de Registro de preço nº 217/2025 

firmado com a empresa VANTIVE HEALTH BRASIL LTDA e dá outras 

providencias. 

 

O senhor ISRAEL SILVEIRA PANIAGO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 

regulamentares que lhe são conferidas, especialmente pela Lei Orgânica do Município: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor VANDERBERG RODRIGUES DE ALMEIDA, 

matrícula:129453, função: Coordenador de ADM-Enfermeio RT, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução da Ata de Registro de preço nº 217/2025, celebrado entre a empresa 

VANTIVE HEALTH BRASIL LTDA, CNPJ sob o nº 55.790.072/0002-52 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é “aquisição preventiva de cateteres para implante e insumos 

específicos destinados à terapia renal substantiva nas modalidades de Diálise peritoneal 

aumtomatizada e Dialise Peritoneal Ambulatoria Continue (DPAC)” com prazo de vigência de 

03/11/2025 à 03/11/2026. 

 

Art. 2º. Designar o servidor WEVERTON JUNIO DO SANTOS SILVA, matrícula: 1563652, 

função: Gerente de Divisão Tecnico e administrativo, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 03/11/2025. 

 

 

 

 

ISRAEL SILVEIRA PANIAGO 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 41.494, de 09 de junho de 2026



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.261, 21 DE AGOSTO DE 2026, SEXTA-FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    

 

 

 84 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 430/2026 DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Termo de Fomento nº 465/2026 firmado 

com a SANTA CASA DE MISERICÓRDIA E MATERNIDADE DE 

RONDONÓPOLIS e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 

por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora ELISANGELA MORAIS SILVA FERREIRA, matrícula: 

133531003 função: Tecnica Instrumental, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Termo 

de Fomento nº 465/2026 celebrado entre a empresa SANTA CASA DE MISERICÓRDIA E 

MATERNIDADE DE RONDONÓPOLIS sob o CNPJ nº 03.099.157/0001-04 e o Município 

de Rondonópolis, cujo objeto é a “aquisição de equipamentos e materiais permanentes 

destinados ao fortalecimento e à qualificação do Centro Cirúrgico da entidade, com prioridade 

para as cirurgias oncológicas, especialmente as cirurgias de mama e de reconstrução mamária, 

em benefício dos pacientes atendidos pelo Sistema Único de Saúde – SUS” com prazo de 

vigência de 19/08/2026 a 30/12/2026. 

 

Art. 2º. Designar a servidora, SILVIA MEDEIROS DE OLIVEIRA LIMA matrícula: 

1347324, função: Tecnica de Enfermagem, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 19/08/2026. 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR  

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

MARCOS GOMES DE LIMA, inscrito no CNPJ sob o nº 04.243.133/0001-40, nome fantasia 

CENTER CLÍNICA DE ORTOPEDIA E REABILITAÇÃO, torna público que requereu à 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária – SEMMAAP, do Município 

de Rondonópolis-MT, o pedido das Licenças Prévia (LP), de Instalação (LI) e de Operação (LO) 

para o empreendimento destinado a atividades de Clínica médica (clínicas, consultórios com 

ambulatório e similares, localizado na Rua Ceará, Lote 12, Quadra 10, Vila Birigui, 

Rondonópolis – MT, conforme os Protocolos nº 11491/2026 - nº 11541/2026 e 12262/2026. 

 

 

 

______________________________                           ________________________________ 

  MARCOS GOMES DE LIMA                                MARCOS VINÍCIUS C. DE MELLO 

Responsável legal (66) 9.9924-5005                        Responsável Técnico (66) 9.9717-3399 

 

 

 

 

Rondonópolis - MT 21/08/2026.
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS  

CODER 

 
AVISO DE ANULAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 001/2026. 

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis – CODER, por determinação do Sr. Diretor 

Presidente José Claudio de Melo e da Sra. Diretora Administrativa e Financeira  Carla Patricia 

Moreira Lustoza no uso de suas atribuições legais, vem através deste ANULAR O PROCESSO 

LICITATÓRIO, MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 001/2026, cujo objeto trata-se 

de: Registro de preços para futura e eventual contratação de pessoa jurídica especializada na prestação 

de serviços de administração, gerenciamento, emissão, distribuição e fornecimento de documentos de 

legitimação para concessão do BENEFÍCIO VALE-ALIMENTAÇÃO, na modalidade eletrônica, 

mediante cartão com tarja magnética e tecnologia de chip com senha de segurança, destinado aos 

empregados da Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis- CODER. 

 

Com fulcro no art. 62 da Lei nº 13.303/2016, no art. 37 caput da CF/88 e no Parecer Jurídico nº 045/2026, 

nos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiência, economicidade e supremacia do 

interesse público, bem como com fundamento na Súmula 473 do Supremo Tribunal Federal, que autoriza 

a anulação ou revogação de atos administrativos ilegais ou inconvenientes ao interesse público. 

 

Princípio da eficiência que determina que os administradores escolham, dentre as diversas possíveis 

soluções, a mais eficiente e, ainda, em respeito ao princípio da razoabilidade que é um dos alicerces do 

direito administrativo, que impõe que as decisões administrativas devem ser reflexas do bom senso e 

sejam dotadas de razão. Neste sentido somos pela ANULAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL SRP 

Nº 001/2026. 

 

Considerando que o termo de referência anexo ao edital do pregão presencial 001/2026, não está de 

acordo com o regulamento interno de licitação ata 009/2023 e com lei 13.303/2016 em seus critérios de 

desempate. Dessa forma, a anulação visa a restabelecer a legalidade e resguardar a isonomia, a 

competitividade e o julgamento objetivo, aos princípios institucionais dessa companhia. 

 

À luz do exposto, verifico que assistem os pressupostos que autorizam a anulação do certame, estão 

presentes no caso em comento, razão pela qual, no exercício da competência regulamentar, ANULO O 

PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 001/2026. 

 

AFIXE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

Rondonópolis – MT, 20 de agosto de 2026. 

 

José Claudio de Melo                                  Carla Patricia Moreira Lustoza 

       Diretor Presidente                                    Diretora Administrativa e Financeira 

 

 

Rafael Yamassaki Mota 

PREGOEIRO
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

SANEAR 

 
ATA DE COMPRA DIRETA 170/2026 

 

Em 20/08/2026 às 17:00 horas, no SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, a Superintendência de compras e almoxarifado, 

procedeu-se a Compra Direta em epigrafe, com a finalidade de analisar os documentos solicitados para 

a compras direta nº 170/2026, para atendimento do objeto:  “AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

SEGURANÇA (EPI) PARA USO DE SERVIDORES E COLABORADORES GARANTINDO 

CONDIÇÕES ADEQUADAS DE SEGURANÇA, PROTEÇÃO E CONFORTO NO 

DESENVOLVIMENTO E EXECUÇÃO DO SERVIÇOS PRESTADOS AO SANEAR DE 

RONDONÓPOLIS-MT. ” 

 

 De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 17/08/2026 abre-se o 

período de 03 (trê) dias para empresas interessadas a apresentarem sua proposta, o qual encerra-se no 

dia 20/08/2026 às 17:00 horas. 

 

As empresas abaixo apresentaram suas propostas: 

 

EMPRESA:  AGRO FERRAGENS LUIZÃO LTDA CNP24.774.217/0001-15 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14461 OCULOS INCOLOR CA-11268 SS2 34 4,36 148,24 

2 14462 
CAPACETE DE PROTEÇÃO BRANCO 

CA-29792 
35 109,35 3.827,25 

3 12127 
JUGULAR ELASTICO COM 

QUEIXEIRA 
34 0,00 0,00 

4 965 
BOTINA DE SEGURANÇA NÚMEROS 

DIVERSOS 
28 79,10 2.214,80 

5 14463 COTURNO TAMANHOS DIVERSOS 11 494,32 5.437,52 

TOTAL 11.627,81 

 

EMPRESA: EPI MT COM. DE FERRAMENTAS E EQUIP. DE PROTEÇÃO LTDA-ME 

CNPJ: 11.065.482/0001-84 

 

 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14461 OCULOS INCOLOR CA-11268 SS2 34 4,80 163,20 

2 14462 
CAPACETE DE PROTEÇÃO BRANCO 

CA-29792 
35 17,50 612,50 

3 12127 
JUGULAR ELASTICO COM 

QUEIXEIRA 
34 5,00 170,00 

4 965 
BOTINA DE SEGURANÇA NÚMEROS 

DIVERSOS 
28 89,00 2.492,00 

5 14463 COTURNO TAMANHOS DIVERSOS 11 338,00 3.718,00 

TOTAL 7.155,70 
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EMPRESA: JF SOLDAS E EPI LTDA CNPJ: 13.731.366/0001-82 

 
 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14461 OCULOS INCOLOR CA-11268 SS2 34 0,00 0,00 

2 14462 
CAPACETE DE PROTEÇÃO BRANCO 

CA-29792 
35 14,30 500,50 

3 12127 
JUGULAR ELASTICO COM 

QUEIXEIRA 
34 3,30 112,20 

4 965 
BOTINA DE SEGURANÇA NÚMEROS 

DIVERSOS 
28 70,00 1.960,00 

5 14463 COTURNO TAMANHOS DIVERSOS 11 0,00 0,00 

TOTAL 2.572,70 

 

Após análise da proposta encaminhada pelo interessado acima mencionado. 

 

Julgando-a pelo menor preço.  

 

Após a verificação e análise da documentação enviada por: AGRO FERRAGENS LUIZÃO LTDA e 

EPI MT COM. DE FERRAMENTAS, EQUIP. DE PROTEÇÃO LTDA-ME e JF SOLDAS E EPI LTDA 

as quais atenderam os requisitos exigidos no Termo de Referência, passou-se a verificação das propostas, 

sendo que a forma de julgamento é por menor preço, procedeu a análise das propostas dos interessados 

AGRO FERRAGENS LUIZÃO LTDA e EPI MT COM. DE FERRAMENTAS, EQUIP. DE 

PROTEÇÃO LTDA-ME e JF SOLDAS E EPI LTDA, as quais encaminharam tempestivamente suas 

propostas e documentações. 

Frente a isso resta habilitar e classificar a proposta da AGRO FERRAGENS LUIZÃO LTDA sendo 

vencedora do item 1 no valor total de R$ 148,24, a proposta da EPI MT COM. DE FERRAMENTAS E 

EQUIP. DE PROTEÇÃO LTDA-ME sendo vencedora do item 5 com o valor total de R$ 3.718,00 e a 

proposta da JF SOLDAS E EPI LTDA sendo vencedora dos itens 2, 3 e 4 com valor total de R$ 2.572,70, 

pois apresentaram melhores propostas e documentações de acordo com o solicitado no processo de 

compras. Considerando o previsto na Lei 14.133/21: 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta da por encerrada a presente 

sessão as 17:00 horas. 

Rondonópolis/MT, 20 de agosto de 2026 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

 

Sinval Raimundo da Silva 

Técnico Instrumental (Compras) 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com fundamento legal no 

Art. 72, VIII da lei 14.133/21 e desportivos correlatos no Decreto Municipal 11.685/2023 

 

Kamilla G. B. da Silva Branquinho 

Diretora Adm/Financeira
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

SANEAR 

 
AVISO DE RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 170/2026 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em andamento 

o Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE SEGURANÇA (EPI) PARA USO DE SERVIDORES E 

COLABORADORES GARANTINDO CONDIÇÕES ADEQUADAS DE SEGURANÇA, 

PROTEÇÃO E CONFORTO NO DESENVOLVIMENTO E EXECUÇÃO DO SERVIÇOS 

PRESTADOS AO SANEAR DE RONDONÓPOLIS-MT.  

 

 Que após a análise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foram 

consideradas classificadas e vencedoras as seguintes empresas: 

 

Rondonópolis/MT, 20 de agosto de 2026 

 

EMPRESA:  AGRO FERRAGENS LUIZÃO LTDA CNP:24.774.217/0001-15 
 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14461 OCULOS INCOLOR CA-11268 SS2 34 4,36 148,24 

TOTAL 148,24 

 

EMPRESA: EPI MT COM. DE FERRAMENTAS E EQUIP. DE PROTEÇÃO LTDA-ME 

CNPJ: 11.065.482/0001-84 
 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

5 14463 COTURNO TAMANHOS DIVERSOS 11 338,00 3.718,00 

TOTAL 3.718,00 

 

EMPRESA: JF SOLDAS E EPI LTDA CNPJ: 13.731.366/0001-82 
 

Sequência 

Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

2 14462 
CAPACETE DE PROTEÇÃO BRANCO 

CA-29792 
35 14,30 500,50 

3 12127 
JUGULAR ELASTICO COM 

QUEIXEIRA 
34 3,30 112,20 

4 965 
BOTINA DE SEGURANÇA PVC 

TAMANHOS DIVERSOS 
28 70,00 1.960,00 

TOTAL 2.572,70 

 

____________________________________________ 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA SANEAR 

 

EXTRATO DE ADITIVOS FIRMADOS NO MÊS DE JULHO/2026 - SUPLEMENTAR 

 

NUMERO 

ADITIVO/ 

CONTRATO 

DATA DA 

ASSINATURA 

DO TERMO 

DE ADITIVO 

CONTRATADO OBJETO TIPO PRAZO 
VALOR 

R$ 
MODALIDADE 

NONO TERMO 

ADITIVO DO 
CONTRATO Nº 

003/2024 

30/07/2026 

MILLENIUM IND. 
COM. IMPORT. E 

EXPORT. DE 

ARTEFATOS DE 
CIMENTO LTDA. 

EXECUÇÃO DE 05 (CINCO) POÇOS TUBULARES 

PROFUNDOS, COM A DEVIDA APLICAÇÃO DE 

MATERIAIS NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT 

PRAZO DE 

VIGÊNCIA E 

EXECUÇÃO 

31/07/2026 a 27/11/2026 e 
26/05/2026 a 22/09/2026 

 
CONCORR. PÚBLICA 

Nº 006/2023 

 

Rondonópolis/MT, 13 de agosto de 2026. 

 

 

 

Victor Yago dos Santos Vitorino                        Kamilla Gabriella B. da Silva Branquinho 

             Diretor Geral                                                      Diretora Administrativa e Financeira 

  

 

 

Edenisia Ferreira Harada 

Contadora- CRC-MT 007013/O-3 
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