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LEI COMPLEMENTAR N° 368, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
DispGe em incluir os anexos | e Il na Lei Complementar n® 359, de 21 de
janeiro de 2022, que altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de dezembro

de 2005, na estrutura da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica incluido os anexos I e 1l na Lei Complementar n® 359, de 21 de janeiro de 2022,
que altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de dezembro de 2005, na estrutura da
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Art. 2° Acrescenta as atribuicbes dos cargos em comissdao da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, estdo descritas no Anexo Il, que € parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 3° As demais disposi¢des da Lei Complementar n® 354, de 22 de dezembro de 2021, que
altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de dezembro de 2005, permanecem inalteradas.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria anual.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundacéo e 68° da Emancipagéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ANEXO |

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-
DIRECAO, GERENCIA, CHEFIA E ASSESSORAMENTO - DAS

SIMBOLO

VENCIMENTO | QUALIFICACAO

CARGA
HORARIA
DIARIA

Nivel Superior ou
R$ 11.774,11 Experiéncia
comprovada

SECRETARIA ADJUNTA DE
PLANEJAMENTO E URBANISMO

ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA

RS 5.547.41 Ensino Superior

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
URBANISMO

RS 5.547.41 Ensino Superior

DIVISAO DE PROJETOS E URBANISMO R$ 3.677,72 Ensino Superior

ASSESSORIA DE OBRAS E URBANISMO R$ 5.547,41 Ensino Superior

~ Nivel Superior Ou
DIVISAO DE TOPOGRAFIA/URBANISMO R$ 3.677,72 Experiéncia
Comprovada

Nivel Superior Ou
R$ 2.717,99 Experiéncia
Comprovada

NUCLEO DE APOIO TECNICO EM
TOPOGRAFIA

_ Nivel Superior Ou
DIVISAO DE GEORREFERENCIAMENTO R$ 3.677,72 Experiéncia
Comprovada

~ ~ Nivel Superior Ou
DIVISAO DE LEGISLACAO URBANA R$ 3.677,72 Experiéncia
Comprovada

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA R$ 5.547,41 Nivel Superior

DIVISAO TECNICA DE APOIO R$ 3.677,72 Nivel Médio

ASSESSORIA DE
ARQUITETURA/ENGENHARIA

R$ 5.547 41 Nivel Superior

DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO/CALCULO

R$ 5.547 41 Nivel Superior

DIVISAO TECNICA R$ 3.677,72 Nivel médio

NUCLEO DE APOIO TECNICO R$ 2.717,99 Nivel médio

ASSESSORIA DE Nivel Superior

R$ 5.547,41

ORGCAMENTO/CALCULO/FISCALIZACAO
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ANEXO 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

* Exercer atividades delegadas pelo Secretario;

* Auxiliar o Secretario na organizacdo, orientacdo, coordenacao e controle de atividades

* Despachar com o Secretario;

* Substituir automatica e eventualmente o Secretario em suas auséncias impedimentos ou
afastamentos legais;

* Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuic6es e de acordo com as determinacdes
do Secretario.

2. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA

* Assistir o Secretario, no desempenho de suas atribuigdes, fornecendo informagdes e subsidios as
decisdes técnicas e administrativas;

* Apresentar, quando solicitado relatério de suas atividades, para auxiliar o nivel estratégico na
tomada de decisoes;

* Elaborar manifestacdo técnica administrativa e desenvolver relatorios informativos e gerenciais;

* Analisar previamente requerimentos e processos;

* Acompanhar os controles administrativos internos da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

* Assistir o Secretario Municipal na elaboragdo, no monitoramento e na avaliacdo dos projetos e
atividades da pasta;

* Assessorar 0 secretario e gerentes na elaboracdo da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentérias e 0
Plano Plurianual da Secretaria;

* Desempenhar outras atribuicGes no ambito de sua competéncia.

3. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

* Primar pelo desempenho gerencial na area de arquitetura e urbanismo;

* Desempenhar o trabalho gerencial de planejamento, lideranca, organizacao e controle;

* Acompanhar, controlar e supervisionar as atividades técnicas e operacionais, conduzindo-as ao
alinhamento estratégico;

* Aucxiliar o Secretario Municipal na tomada de decisdes, em matéria de competéncia de sua érea, de
acordo com o plano estratégico da pasta;

* Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes, bem como desempenhar outras
atribuicOes correlatas e comuns aos Gerentes de Departamento, face a determinacédo superior.

* Desenvolver projetos de urbanismo, estudando a viabilidade ambiental e técnica, com o objetivo
de promover a organizagéo das cidades, formacao de areas verdes, entre outras atribui¢des associadas
ao desenvolvimento urbano;

* Organizar espagos publicos facilitando a mobilidade urbana.

4. DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA

* Primar pelo desempenho do trabalho gerencial de planejamento, lideranca, organizacao e controle;
* Acompanhar, controlar e supervisionar as atividades técnicas e operacionais, conduzindo-as ao
alinhamento estratégico;

* Garantir a Gestdo Publica no planejamento, execucéo e avaliacdo das agdes;

* Auxiliar o Secretario Municipal de Infraestrutura na tomada de decisdes, em matéria de
competéncia de sua area, de acordo com o plano estratégico da pasta;
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* Elaborar projetos arquitetdnicos associados a area civil, organizando espacos internos e externos
de uma obra, de acordo com a tipologia, funcionalidade, conforto e estética;

* Especificar tecnicamente todos os materiais de acabamento das edificacdes que forem construidas,
reformadas e/ou ampliadas;

* Propor solugdes que atendam as necessidades da populagao.

5. DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO/ CALCULO

- Confeccionar conforme o0s projetos apresentados, o devido or¢amento, visando atender as
necessidades do 6rgdo e da populacéo;

- Acompanhar, controlar e supervisionar as atividades técnicas e operacionais, conduzindo-as ao
alinhamento estratégico;

- Auxiliar o Secretario Municipal na tomada de decisBes, em matéria de competéncia de sua area, de
acordo com o plano estratégico da pasta;

6. ASSESSORIA DE OBRAS E URBANISMO

* Elaborar manifestagGes técnicas e relatorios técnicos, a partir das informagdes produzidas pelos
respectivos Departamentos a que se vinculam;

* Coletar informacdes, produzindo dados de forma cientifica para estruturacdo de documentos,
visando atender solicitagdo da Administracdo Superior;

* Prestar informagOes e orientagdes aos Orgdos e setores, no que diz respeito a assuntos de
competéncia do respectivo Departamento;

* Desenvolver metodologias mediante estudos cientificos, levantamentos e tabulacdo de dados, que
possam melhorar o gerenciamento operacional dos respectivos Departamentos;

7. ASSESSORIA DE ARQUITETURA/ENGENHARIA

* Elaborar manifestacGes técnicas e relatorios técnicos, a partir das informacdes produzidas pelos
respectivos Departamentos a que se vinculam;

* Coletar informacdes, produzindo dados de forma cientifica para estruturacdo de documentos,
visando atender solicitagdo da Administracdo Superior;

* Prestar informacgOes e orientagdes aos Orgdos e setores, no que diz respeito a assuntos de
competéncia do respectivo Departamento;

* Desenvolver metodologias mediante estudos cientificos, levantamentos e tabulacdo de dados, que
possam melhorar o gerenciamento operacional dos respectivos Departamentos;

* Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes, bem como desempenhar outras
atribuicOes correlatas e comuns as Assessorias de Departamento, face a determinacéao superior.

* Desenvolver projetos solicitados pelo Secretério da pasta, que visam atender o municipio, os quais,
devem sempre estar conforme as normas vigentes;

* Produzir laudos técnicos dentro das atribuicdes de sua area de formacao

8. ASSESSORIA DE ORCAMENTO/CALCULO/FISCALIZAGAO

* Coletar informacdes, produzindo dados de forma cientifica para estruturagcdo de documentos,
visando atender solicitagdo da Administracdo Superior;

* Prestar informag0es e orientacdes aos drgaos e setores, no que diz respeito a assuntos referente as
suas funcoes;

* Atuar na elaboracdo de or¢camentos, confeccionando os mesmos dentro das normas vigentes

* Atuar na fiscalizacdo das obras, as quais, forem designadas para seus cuidados, visando a melhor
execucdo, e atentando — se ao que for mais benéfico ao erério;

* Confeccionar os célculos e planilhas necessarias para a elaboragdo dos documentos exigidos
legalmente na apresentagdo do andamento e concluséo das obras

9. DIVISAO DE PROJETOS E URBANISMO
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* Atender as demandas do setor, confeccionando os projetos solicitados e contribuindo com os
Assessores na realizacdo das mesmas;

* Estabelecer as metas a serem atingidas pela &rea em conjunto com a Geréncia de Departamento;

* Promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento continuado de seus membros;

* Garantir a eficiéncia, eficécia e efetividade na execugdo das a¢des da respectiva geréncia;

* Criar condi¢6es para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servigo
publico;

* Controlar e conservar os bens patrimoniais de uso de sua competéncia;

* Emitir relatdrios sistematicos gerenciais;

* Desempenhar outras atribui¢fes no ambito de sua competéncia.

10. DIVISAO DE TOPOGRAFIA/URBANISMO

* Promover a elaboracdo de proposta técnica e/ou execucdo de projetos na area de topografia;

* Estabelecer as metas a serem atingidas pela area em conjunto com a Geréncia de Departamento;
* Promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento continuado de seus membros;

* Garantir a eficiéncia, eficicia e efetividade na execucdo das a¢Ges da respectiva geréncia;

* Criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servigo
publico;

* Controlar e conservar 0s bens patrimoniais de uso de sua competéncia;

* Emitir relatérios sistematicos gerenciais;

* Desempenhar outras atribui¢fes no ambito de sua competéncia.

11. DIVISAO DE GEORREFERENCIAMENTO

* Promover a elaboracdo de proposta técnica e/ou execucdo de projetos na é&rea de
georreferenciamento;

* Estabelecer as metas a serem atingidas pela area em conjunto com a Geréncia de Departamento;

* Promover o0s trabalhos em equipe e o desenvolvimento continuado de seus membros;

* Garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execucdo das a¢Bes da respectiva geréncia;

* Criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servico
publico;

* Controlar e conservar 0s bens patrimoniais de uso de sua competéncia;

* Emitir relatdrios sistematicos gerenciais;

* Desempenhar outras atribuices no ambito de sua competéncia.

12. DIVISAO DE LEGISLACAO URBANA

* Promover a elaboracdo de proposta técnica e/ou execucao de projetos;

* Estabelecer as metas a serem atingidas pela &rea em conjunto com a Geréncia de Departamento;

* Promover o0s trabalhos em equipe e o desenvolvimento continuado de seus membros;

* Garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execucgdo das acdes da respectiva geréncia;

* Criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servigo
publico;

* Controlar e conservar os bens patrimoniais de uso de sua competéncia;

* Emitir relatdrios sistematicos gerenciais;

* Desempenhar outras atribuicGes no ambito de sua competéncia.

* Possuir conhecimento legislativo, para atuar como suporte ao Secretério Municipal e seu corpo
técnico, nas decisdes e projetos que visam atender as demandas do municipio.

13. DIVISAO TECNICA DE APOIO

* Promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficicia e efetividade nos servicos
prestados;

* Cumprir metas e prazos das ag0es sob sua responsabilidade;

* Zelar pela manutencdo, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando
os desperdicios;
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* Controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

* Conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais (planejamento estratégico,
plano de trabalho anual, sistemas informatizados, correio eletrdnico, dentre outros) na execucdo das
acoes sob sua responsabilidade;

* Desempenhar outras atribui¢es no ambito de sua competéncia

14. DIVISAO TECNICA

* Promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos
prestados;

* Cumprir metas e prazos das a¢6es sob sua responsabilidade;

* Zelar pela manutengdo, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando
os desperdicios;

* Conservar 0s bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

* Conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais (planejamento estratégico,
plano de trabalho anual, sistemas informatizados, correio eletrdnico, dentre outros) na execugdo das
acoes sob sua responsabilidade;

* Desempenhar outras atribuicGes no ambito de sua competéncia

15. NUCLEO DE APOIO TECNICO EM TOPOGRAFIA

* Ajudar no cumprimento das metas a serem atingidas pela &rea em conjunto com a Geréncia de
Departamento;

* Promover os trabalhos em equipe e o desenvolvimento continuado de seus membros;

* Garantir a eficiéncia, eficicia e efetividade na execucdo dos projetos;

* Atenderas condi¢Bes que visam as melhorias continuas e mensuraveis da qualidade e produtividade
do servico publico;

* Conservar 0s bens patrimoniais de uso de sua competéncia;

* Desempenhar outras atribuicGes no &mbito de sua competéncia.

16. NUCLEO DE APOIO TECNICO

* Promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos
prestados;

* Cumprir metas e prazos das a¢6es sob sua responsabilidade;

* Zelar pela manutencao, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando
0s desperdicios;

* Conservar 0s bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

* Conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais (planejamento estratégico,
plano de trabalho anual, sistemas informatizados, correio eletronico, dentre outros) na execucdo das
acoes sob sua responsabilidade;

* Desempenhar outras atribui¢es no ambito de sua competéncia

* Prestar suporte as Assessores e Gerentes na execu¢do de suas atribuicdes;

* Zelar pelar organizagao do setor, mantendo o controle dos documentos do setor;
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LEI COMPLEMENTAR N° 369, DE 24 DE FEVEREIRO DE
2022.

Dispde sobre alterar a Lei Complementar 031, de 22 de dezembro
de 2005, na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Promocéo e Assisténcia Social, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica alterada a quantidade de vagas do cargo em comissao, presente no
Artigo 7°, inciso IV, “C” e no Anexo I da Lei Complementar n.° 031, de 22 de dezembro
de 2005, de c.1.4.2.1 - Assessoria de Apoio a Gestdo Social; ¢.1.4.3.1 - Assessoria de
Apoio a Gestdo Social; c.1.4.4.1 - Assessoria de Apoio a Gestdo Social; ¢.1.4.5.1 -
Assessoria de Apoio a Gestdo Social; c.1.4.6.1 - Assessoria de Apoio a Gestdo Social,
€.1.4.7.1 - Assessoria de Apoio a Gestdo Social; ¢.1.4.8.1 - Assessoria de Apoio a Gestao
Social; €.1.4.10.1 - Assessoria de Apoio a Gestdo Social, de 02 (duas) vagas, para 04
(quatro) vagas.

Art. 2° As demais disposi¢es da Lei Complementar n°® 031, de 22 de dezembro
de 2005, com redacdo dada pela Lei complementar n°® 301, de 18 de outubro de 2019, e Lei
Complementar n° 358, de 28 de dezembro de 2021 permanecem inalteradas.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,
contando seus efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e
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LEI COMPLEMENTAR N° 370, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
DispGe em incluir os anexos | e Il na Lei Complementar n® 358, de 28 de
dezembro de 2021, que altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de
dezembro de 2005, na estrutura da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica incluido os anexos | e 1l na Lei Complementar n® 358, de 28 de dezembro de
2021, que altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de dezembro de 2005, na estrutura da
Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia Social.

Art. 2° Acrescenta as atribuicbes dos cargos em comissdao da Secretaria Municipal de
Promocao e Assisténcia Social, estdo descritas no Anexo |1, que é parte integrante desta Lei
Complementar.

Art. 3° As demais disposicOes da Lei Complementar n® 358, de 28 de dezembro de 2021, que
altera a Lei Complementar n°. 031, de 22 de dezembro de 2005, permanecem inalteradas.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correréo por conta da
dotacdo orcamentaria anual.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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ANEXO |

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL-
DIRECAO, GERENCIA, CHEFIA E ASSESSORAMENTO - DAS

SIMBOLO

VENCIMENTO

QUALIFICACAO

CARGA
HORARIA
DIARIA

OBSERVACAO

GERENTE DE DIVISAO DE
GESTAO DO CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CRAS VIII - PADRE
LOTHAR

3.677,72

Nivel Superior
Experiéncia
Comprovada

08 H

GERENTE DE DIVISAO DOS
DIREITOS HUMANOS E DA
PROMOGCAO DA IGUALDADE
RACIAL

3.677,72

Nivel Superior
Experiéncia
Comprovada

GERENTE DE DIVISAO DE
GESTAO DA CASA ABRIGO DAS
MULHERES VITIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA

3.677,72

Nivel Superior
Experiéncia
Comprovada

ASSESSORIA DE APOIO A
GESTAO SOCIAL

2.717,99

Nivel Superior
Experiéncia
Comprovada

Vinculado a
Divisdo de
Gestéo do
Centro de

Referéncia de
Assisténcia
Social - CRAS
VIII - Padre
Lothar

ASSESSORIA DE APOIO
TECNICO SOCIAL DA CASA
ABRIGO DAS MULHERES
VITIMAS DE VIOLENCIA
DOMESTICA

2.717,99

Nivel Superior
Experiéncia
Comprovada

GERENTE DE NUCLEO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA

2.717,99

Nivel Médio
Experiéncia
Comprovada

Vinculado a
Divisao de
Gestéo do
Centro de

Referéncia de
Assisténcia
Social - CRAS
VIII - Padre
Lothar
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ANEXO 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATRIBUICOES DOS CARGOS

DIVISAO DE GESTAO DA CASA ABRIGO DAS MULHERES VITIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA: Acolher a abrigada, bem como seus (as) filhos (as) menores
e/ou incapazes com respeito, dignidade e confianga; Encaminhar a abrigada para entrevista
inicial junto a assistente social e, posteriormente, aos outros servigos que 0 caso requerer;
Relacionar no formulario de relagdo de bens, os pertences pessoais de valor das abrigadas e
de seus (as) filhos (as) menores e/ou incapazes, mantendo sob sua responsabilidade apenas
os aparelhos de telefonia mdvel e eletrénicos; Fornecer as usuarias as informacdes basicas
sobre o funcionamento da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica, bem
como orientar e prestar esclarecimentos sobre o Termo de Compromisso; Abrir prontuario
social, contendo toda documentagao necessaria ao atendimento na Casa Abrigo das Mulheres
Vitimas de Violéncia Doméstica; Realizar relatorio situacional da abrigada e seus (as) filhos
(as); Orientar as usuarias sobre as rotinas diarias da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de
Violéncia Doméstica e sua insercao nas tarefas delegadas; Manter em conjunto com o setor
administrativa a escrituragdo e arquivo da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia
Doméstica de modo a assegurar a preservacdo dos documentos relativos ao trabalho;
Agendar os atendimentos externos, bem como, as reunides da coordenagdo e demais
profissionais da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia Domeéstica; Participar de
reunides com a Coordenacdo dos Servigos Socioassistenciais de Alta Complexidade, quando
for solicitado, para proceder ao registro das discussoes, encaminhamentos e deliberagdes dos
assuntos em pauta; Desenvolver em conjunto com o setor administrativo, todo o trabalho de
digitacdo tais como: cardapios, quadro de tarefas caseiras, relatorios completos das
atividades funcionais, administrativas e patrimoniais da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas
de Violéncia Doméstica, bem como a presta¢do de contas de toda a movimentagdo financeira
e material; Supervisionar a elaboracéo de inventario mensal e anual, analitico e sintético, dos
bens de consumo e permanentes da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia
Doméstica; Supervisionar o recebimento, classificacdo, cadastramento e distribuicdo do
material de consumo, verificando a validade e o estado de conservacdo dos produtos;
Informar & Coordenac&o dos Servicos Socioassistenciais de Alta Complexidade, sempre que
necessario, as aquisi¢des e movimentagdo de materiais de consumo e permanentes da Casa
Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica; Verificar os registros efetuados no
livro de ocorréncias, informando & Coordenagdo dos Servigos Socioassistenciais de Alta
Complexidade, para as devidas providéncias. Requisitar instalacbes de equipamentos,
reparos e consertos gerais, tais como, limpeza de caixas d’agua, esgoto € manutengdo de um
modo geral; Administrar, organizar e controlar a estrutura funcional da Casa Abrigo das
Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica; Advertir, quando necessario, os (as) funcionarios
(as) e as abrigadas, no que tange a sua competéncia, a fim de manter a ordem e 0 bom
andamento das atividades da Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica;
Registrar as saidas (médicos, passeios, assisténcia juridica, entre outros) nos prontudrios das
abrigadas, com o intuito de criar seus historicos na instituicdo; Supervisionar o inventario
mensal e anual, analitico e sintético, dos bens de consumo e permanente da Casa Abrigo das
Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica.
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ASSESSORIA DE APOIO TECNICO SOCIAL DA CASA ABRIGO DAS
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA: Realizar a entrevista inicial
com a abrigada, visando o estudo de caso e instrucdo de todas as informacdes sobre a situagédo
de vida da usuéria e de seus familiares; Proceder encaminhamentos para outros profissionais,
guando houver necessidade; Realizar trabalho em conjunto com os demais profissionais da
casa, visando oferecer as abrigadas condicGes objetivas para a reinser¢do social e promogéo
da cidadania; Prestar atendimento social as mulheres vitimas de violéncia fisica, sexual e/ou
psicoldgica e aos seus filhos e filhas menores ou incapazes, bem como, dar suporte técnico
e orientacdo as familias, durante a permanéncia da mulher na Casa Abrigo das Mulheres
Vitimas de Violéncia Doméstica e apds o seu desligamento; Realizar estudos
socioecondmicos junto as abrigadas para fins de beneficios e servicos sociais junto a rgaos
da coordenacdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades; Atender as
abrigadas e sua familia, fortalecendo todo o processo de reconstrucdo de vida; Elaborar
relatdrios individuais dos atendimentos sociais realizados, desde que nédo infrinja o Cédigo
de Etica da Categoria; Apresentar pareceres a justica e/ou a Coordenacdo dos Servicos
Socioassistenciais de Alta Complexidade, quando solicitada desde que ndo infrinja o Cédigo
de Etica da Categoria; Contribuir com a rede no processo de levantamento de dados
estatisticos junto aos Orgdos responsaveis por promover politicas de enfrentamento a
violéncia doméstica; Manter prontudrios sociais atualizados; Estimular e desenvolver
trabalhos grupais voltados para o cotidiano, autoestima, relagdes sociais do género, salde,
sexualidade, com o intuito de favorecer a relacdo interpessoal, bem como, a construgéo de
projetos de vida das abrigadas; Encaminhar as abrigadas na obtencdo de documentos
necessarios; Prestar informagdes as abrigadas referentes a sua situagdo; Realizar visitas
domiciliares, quando for o caso; Encaminhar as abrigadas e seus filhos e filhas menores ou
incapazes, aos recursos da comunidade para aquisicao de direitos e beneficios, tais como:
escola, creches, servicos de saude, conselho tutelar, habitacdo, oficinas e terapias
ocupacionais; Promover e/ou participar, de reunifes junto a equipe interprofissional para
estudo de casos, planejamento e avaliacdo das atividades; Promover em conjunto com a
equipe interdisciplinar atividades ludicas, pedagégicas, profissionalizantes e de lazer, com a
participacdo das mulheres, criancas e adolescentes abrigados na Casa Abrigo das Mulheres
Vitimas de Violéncia Doméstica; Elaborar relatdrios mensais de suas atividades
desenvolvidas na Casa Abrigo das Mulheres Vitimas de Violéncias Domésticas e envia-los
a coordenacdo, que por sua vez o encaminhard a diregdo do departamento de protecdo
especial; Cumprir, no desempenho de suas funcles, os prazos estabelecidos pela
coordenacdo e direcdo do departamento de protecdo especial. Realizar atendimento das
mulheres abrigadas, bem como de seus filhos e filhas menores ou incapazes, a fim de avaliar
as suas condigdes psicoldgicas; Dar suporte técnico durante a permanéncia das pessoas
abrigadas e apds o seus desligamentos, quando necessario; Elaborar relatérios individuais
dos atendimentos psicolégicos realizados; Elaborar parecer e laudos técnicos psicoldgicos,
quando solicitado pela justica e/ou pela Coordenacéo dos Servigos Socioassistenciais de Alta
Complexidade, desde que n&o infrinja o Cddigo de Etica da Categoria; Desenvolver
psicoterapia de apoio individual e grupal as abrigadas e seus (as) filhos (as); Proceder
encaminhamentos, quando houver necessidade; Acompanhar sistematicamente a evolucéo
dos casos, dentro de sua area de atuagdo; Exercer outras fungbes correlatas as suas
competéncias que forem designadas pelos superiores hierarquicos.

NUCLEO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DIVISAO DE GESTAO DA CASA
ABRIGO DAS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA: Manter as
fichas de cadastro das usuarias da Casa Abrigo de Mulheres Vitimas de Violéncias
Domésticas organizadas em prontuarios; Organizar em arquivo o0 cadastro dos prontuérios
das usuarias da Casa Abrigo de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica; Organizar as
salas de atendimento e administrativa; Organizar e manter arquivos e armarios de materiais
sempre atualizados e em bom estado de conservacdo; Fazer contatos telefonicos e
agendamentos, quando solicitado; Agendar toda e qualquer atividade interna e externa da
Casa Abrigo de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica; Desenvolver em conjunto com
a coordenagdo da unidade, todo o trabalho de digitacdo tais como: cardépios, quadro de
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tarefas caseiras, relatorios completos das atividades funcionais, administrativas e
patrimoniais da Casa Abrigo de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica, bem como a
prestacdo de contas de toda a movimentacdo financeira e material; Elaborar, digitar e enviar
relatdrios, formularios, memorandos, oficios e demais documentos; Apoiar a coordenagao e
a equipe técnica nas atividades pertinentes a escrituragdo e arquivo da Casa de modo a
assegurar a preservacdo dos documentos relativos ao trabalho; Participar de reuniGes com a
Coordenacdo e com a Coordenacdo dos Servicos Socioassistenciais de Alta Complexidade;
Elaborar e digitar, sob a supervisdo da coordenagéo, inventario mensal e anual, analitico e
sintético, dos bens de consumo e permanentes da Casa Abrigo de Mulheres Vitimas de
Violéncia Doméstica; Apoiar a coordenacdo, bem como a Equipe Técnica na organizacdo
do arquivo da unidade; Receber, classificar, cadastrar e distribuir, sob supervisdo da
coordenacdo, o material de consumo, verificando a validade e o estado de conservagdo dos
produtos; Informar a coordenacdo da unidade, sempre que necessario, as aquisicGes e
movimentagdo de materiais de consumo e permanentes; Digitar, quando solicitado, o
relatério da equipe técnica, mantendo sigilo absoluto sobre as informac@es registradas;
Informar & coordenagdo quanto aos registros efetuados no livro de ocorréncias, para adogao
das devidas providéncias; Exercer outras fungdes correlatas as suas competéncias que forem
designadas pelos superiores hierarquicos.

DIVISAO DOS DIREITOS HUMANOS E DA PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL

Assessorar na formulagdo, coordenacdo e articulacdo de politicas e diretrizes para a
promocdo da igualdade racial. Assessorar na formulagdo, coordenacdo e avaliacdo das
politicas publicas afirmativas de promocdo da igualdade e da protecdo dos direitos de
individuos e grupos raciais e étnicos, com énfase na populagdo negra, afetados por
discriminac&o racial e demais formas de intolerancia. Assessorar na articulagéo, promocgéo e
acompanhamento da execuc¢do dos programas de coopera¢do com organismos municipais,
publicos e privados, voltados & implementagdo da promog&o da igualdade racial. Assessorar
na formulacéo, coordenacgdo e acompanhamento das politicas transversais de governo para a
promocao da igualdade racial.
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LEI N° 12.086, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR at¢ o montante de R$
258.000,00(Duzentos e cinquenta e oito mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 258.000,00(Duzentos e cinquenta
e oito mil reais), para reforco da seguinte dotacdo orgamentéria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencao dos Servigos de Média e Alta Complexidade

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 111593 | R$ 258.000,00

TOTAL GERAL R$ 258.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, a que
se refere o Artigo anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL da
seguinte dotagdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta Complexidade

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal- | R$ 258.000,00
Civil - 11575

TOTAL GERAL R$ 258.000,00

Art.3° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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LEI N° 12.085, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 643.051,00(Seiscentos e
guarenta e trés mil e cinquenta e um reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 643.051,00(Seiscentos e quarenta e trés
mil e cinquenta e um reais), para criagdo das seguintes dotagcdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2487 Manutengdo dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia - UPA
24 Horas

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11806 224.000,00

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11807 4.100,00

10.301.2202.1036 Equipar a Atencdo Primaria A Saude - APS.
4.4.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11808 32.600,00

10.305.2201.2187 Manutencdo das AcBes de Vigilancia Ambiental e Unidade
de Controle de Zoonozes
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11809 26.900,00

10.302.2203.2189 Manutencdo e Expansdo do Servico de Atendimento Mével
de Urgéncia-SAMU 192
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11810

10.122.2214.2565 COVID-Enfrentamento da Emergéncia Covid-19 - Gestéo do
Sus

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11811 68.400,00

10.122.2204.2205 Manutencdo das A¢des Administrativas do Fundo Municipal
de Saude
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11812 59.800,00

10.302.2203.2198 Manutencdo e Ampliacdo dos Servicos do Laboratério
Central-LACEN
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11813 21.400,00

10.302.2203.2201 Manutencdo e Ampliacdo dos Servicos do Centro
Especializado em Reabilitagdo Nilmo Janior
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11814 19.800,00

10.302.2203.2200 Manutencdo E Ampliagéo Dos Servicos Psicossocial - CAPS
AD, CAPS ADIII, CAPS | e CAPS Transtorno.
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11815 R$ 25.100,00
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10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servigos de Média e Alta Complexidade
3.3.90.92.00.00 — 16000000604 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11816 R$

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao
19.364.2107.1736 Apoio Para Implantagdo da UNEMAT em Rondonépolis
3.3.90.39.00.00 — 15000000000 — Outros Servigos de Terceiros-P.J. — 11817 R$ 160.000,00

TOTAL GERAL R$ 643.051,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacBes
orgamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.90.39.00.00 — 15001002000 — Outros Servigos de Terceiros-P.J. — 11386 449.938,00

10.301.2202.2180 Manutencdo e Conservacao da Atencdo Primaria a Salde —
APS e Programas Especiais
3.3.90.30.00.00 — 15001002000 — Material de Consumo — 11506 32.600,00

10.302.2203.2193 Manutencao dos Servicos de Média e Alta Complexidade
3.1.90.11.00.00 — 16000000604 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal- 513,00
Civil - 11573

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovagéo
19.364.2107.1736 Apoio Para Implantagdo da UNEMAT em Rondondpolis
3.3.70.41.00.00 — 15000000000 — Contribuigdes - 11149 R$ 160.000,00

TOTAL GERAL R$ 643.051,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacg&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.084, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 550.000,00(Quinhentos e
cinquenta mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 550.000,00(Quinhentos e cinquenta mil
reais), para criacdo da seguinte dotagdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondongpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1037 Equipar e Média e Alta Complexidade

4.4.90.52.00.00 — 26210000000 — Equipamento e Material Permanente | R$ 550.000,00
— 11805

TOTAL GERAL R$ 550.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serfo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, na conta n° 94.658-3 da agéncia 0511-7
do Banco do Brasil em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-€.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.083, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 2.681.000,00(Dois milhdes
seiscentos e oitenta e um mil reais)

CONSIDERANDO a frustacdo de receita projetada na fonte de recursos no cédigo
"01755000000" referente a — Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos - Administracdo Direta ou
Indireta e a diferenca para mais projetada na fonte de recurso codigo 015001002000.

CONSIDERANDO que ambos so recursos previstos inicialmente na Lei Orcamentéria de 2022,
e que fazem parte do or¢camento total inicial do municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 2.681.000,00(Dois milhdes seiscentos e
oitenta e um mil reais), para criagdo das seguintes dotacGes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

4.4.50.42.00.00 — 15001002000 — Auxilios — 11802 450.000,00

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades de
Média e Alta Complexidade

4.4.90.61.00.00 — 15001002000 — Aquisigdo de Imoveis - 1.791.000,00

10.301.2202.1120 Construgdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades da
Atencdo Primaria & Saude - APS

4.4.90.61.00.00 — 15001002000 — Aquisigdo de Imoveis - 440.000,00

TOTAL GERAL 2.681.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacdes
or¢amentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servigos de Média e Alta
Complexidade

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas- 450.000,00
Pessoal Civil — 11575

022 — Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

15.451.2106.1645 Desapropriacdo, Aquisicdo e Indenizagdo de Imoveis

4.4.90.61.00.00 — 17550000000 - Aquisi¢do de Imdveis - 11766

R$

2.231.000,00

TOTAL GERAL

R$

2.681.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Aces Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s

projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.082, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre autorizar o Poder Executivo a efetuar repasse de parcela adicional da
VERBA EMERGENCIAL as Unidades Escolares do Municipio de Rondonépolis-
MT, para viabilizar servicos de manutencdo e reparos de carater excepcional e
emergencial, desde que, comprovada a efetiva necessidade através do Conselho
Deliberativo Escolar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art 1° Fica autorizado o repasse de parcela adicional da Verba Emergencial as Unidades escolares
do Municipio de Rondondpolis/MT, através dos Conselhos Deliberativos Escolares, devendo ser
executado entre o periodo de 01 de fevereiro a dezembro de 2022.

81° A verba emergencial em pauta sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais) as Unidades Escolares
com até cinco salas de aula.

82° As Unidades Escolares acima de cinco salas de aula a dez salas de aula receberdo R$
20.000,00 (vinte mil reais) de verba emergencial.

83° As unidades Escolares acima de dez salas de aula receberdo R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
de verba emergencial.

84° Os valores financeiros tem por finalidade atender situacGes excepcionais e emergenciais,
desde que comprovada a efetiva necessidade e urgéncia.

85° As Unidades Escolares instituidas a partir da aprovacdo desta matéria terdo direito a verba
emergencial conforme projeto em pauta, sem direito a qualquer procedimento retroativo.

Art 2° A execugdo dos recursos recebidos pelas Unidades Escolares e as prestaces de contas,
deverdo ser realizadas conforme estabelecido em Normativa/SEMED.

Art 3° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicacéo e sera revogada em 31 de dezembro de
2022.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LEI N° 12.081, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL até o montante de R$
588.000,00 (Quinhentos e oitenta e oito mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & aberturade CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 588.000,00 (Quinhentos e oitenta
e oito mil reais), para criacao dos seguintes elementos de despesas e respectivas fontes de
recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao
19.364.2107.1736 - Apoio para Implantacdo da Unemat em
Rondondpolis

3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal 216.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo -11799

12.362.2107.2331 - Manutencdo do Cursinho Pré-Vestibular na
Rede Municipal de Ensino

3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal 270.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo — 11800

19.122.2107.2514 - Manutencdo da Secretaria
3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 102.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo -11801

Total Geral R$ 588.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDLTO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagcdes or¢camentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao

19.573.2107.2016 Apoio e Incentivo a Negdcios Inovadores e ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

3.3.90.31.00.00 — 15000000000 - Premiagdes Culturais, Artisticas, 20.000,00
Cientificas, Desportivas — 11141

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Outros Servigos de Terceiros- 100.000,00
Pessoa Juridica — 11142

12.362.2107.2331 - Manutengdo do Cursinho Pré-Vestibular na
Rede Municipal de Ensino

3.1.90.04.00.00 - 15000000000 Contratacdo Por Tempo | R$ 310.000,00
Determinado — 536
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3.1.90.13.00.00 - 15000000000 Obrigacdes Patronais - 602 R$

56.000,00

3.3.90.30.00.00 — 15000000000 - Material de Consumo — 11130 R$

102.000,00

Total Geral R$

588.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agoes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA

(PLANO

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacédo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.080, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 11.670.837,13(Onze
milhdes seiscentos e setenta mil oitocentos e trinta e sete reais e treze
centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 11.670.837,13(Onze milhdes
seiscentos e setenta mil oitocentos e trinta e sete reais e treze centavos), para refor¢o da seguinte
dotagdo orgamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.

15.451.2103.1941 Pavimentagdo e Drenagem das Vias Urbanas

4.4.90.51.00.00 — 25000000000 - Obras e Instalagdes — 11783 R$ 11.670.837,13

TOTAL GERAL R$ 11.670.837,13

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n°® 4.320/64, nas Contas em nome da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AgBes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.079, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 136.489,51(Cento e trinta
e seis mil quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuic@es legais.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 136.489,51(Cento e trinta e seis mil
guatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos), para criagdo da seguinte dotacao
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

019 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

18.542.2102.1088 Prote¢do ao Meio Ambiente

3.3.90.39.00.00 — 25010000000 — Outros Servicos de Terceiros P. J. — | R$ 136.489,51
11798

TOTAL GERAL R$ 136.489,51

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serfo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 §1° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, na Conta n° 18.359-8 da Agéncia 0551-7
do Banco do Brasil, em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AgBes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.078, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 2.808.000,00(Dois milhdes
oitocentos e oito mil reais)

CONSIDERANDO a Portaria 3.202/MS/GM, de 18/11/2021, que libera, em carater
excepcional, a transferéncia de recurso financeiro para custeio de leitos de Unidades de
Terapia Intensiva - UTI Tipo II Adulto e Pediatrico, dos Estados ¢ Municipios, para
atendimento exclusivo dos pacientes COVID-19;

CONSIDERANDO a Portaria 3.340/MS/GM, de 01/12/2021, que libera, em carater
excepcional, a transferéncia de recurso financeiro para custeio de leitos de Unidades de
Terapia Intensiva - UTI Tipo II Adulto e Pediatrico, dos Estados e Municipios, para
atendimento exclusivo dos pacientes COVID-19.

CONSIDERANDO a Lei n° 11.480 de 17 de 17/11/2021 que dispde sobre o Programa
de Residéncia Médica em Medicina na Familia e Comunidade do Municipio de
Rondonopolis.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 2.808.000,00(Dois milhdes oitocentos e
oito mil reais), para criacdo do seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.70.92.00.00 — 27110000801 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11795 1.920.000,00

10.301.2202.2180 Manutencdo e Conservacao da Atencdo Primaria a Salde —
APS e Programas Especiais

3.3.70.41.00.00 — 15001002000 - Contribuigdes — 11796 R$ 888.000,00

TOTAL GERAL R$ | 2.808.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacBes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.70.41.00.00 — 27110000801 - Contribuicdes — 11776 1.920.000,00

10.122.2204.2205 Manutenc¢do das Ag¢des Administrativas do Fundo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

Municipal de Saude

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas-
Pessoal Civil — 11463

R$

888.000,00

TOTAL GERAL

R$

2.808.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s

projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.
LEI N° 12.077, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
1.700.000,00 (Um milh&o e setecentos mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 1.700.000,00 (Um milh&o
e setecentos mil reais), para reforco da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.301.2214.2563 COVID - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
— Atencdo Bésica

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas- 1.000.000,00
Pessoal Civil — 11517

3.3.90.13.00.00 — 15001002000 — Obrigagdes Patronais — 11518 200.000,00

10.304.2214.2566 COVID - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
— Vigilancia Sanitaria

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas- | R$ 400.000,00
Pessoal Civil — 11609

3.3.90.13.00.00 — 15001002000 — Obrigagdes Patronais — 11610 R$ 100.000,00

Total Geral R$ 1.700.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.122.2204.2205 Manutencdo das Acdes Administrativas do
Municipal de Salde

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens 1.000.000,00
Pessoal Civil — 11463

10.304.2201.2183 Manutencgdo das Ac¢des de Vigilancia Sanitaria

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens 200.000,00
Pessoal Civil — 11594

Total Geral 1.700.000,00
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.
Art.3° Fica autorizado o poder executivo ajustar as a¢cdes do PPA (PLANO PLURIANUAL

2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de
acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.076, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 199.598,15(Cento e noventa
e nove mil quinhentos e noventa e oito reais e quinze centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 199.598,15(Cento e noventa e nove mil
quinhentos e noventa e oito reais e quinze centavos), para criagdo da seguinte dotagdo
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.

15.451.2103.1751 Construcdo do Parque das Mangueiras e Pavimenta¢do do
Acesso ao Parque Escondidinho

4.4.90.51.00.00 — 27000000000 - Obras e Instalagbes — 11793 R$ 199.598,15

TOTAL GERAL R$ 199.598,15

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, ser&o
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 §1° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, na Conta n° 64.154-5 da Agéncia 0551-7
do Banco do Brasil, em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Ac¢es Priorizadas para o
Exercicio da Lei n° 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Programa: 2103 — Na Rota do Progresso

Acdo: 1751- Construcdo do Parque das Mangueiras e Pavimentacdo do Acesso ao Parque
Escondidinho

Produto da Acéao: Parque Construido e Acesso Pavimentado

Unidade de Medida: Unidade

Meta Fisica: 1

Exercicio: 2022

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as a¢cGes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-

2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com os
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicéo n°5.140
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

LEI N° 12.075, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autqriza 0 Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 300.000,00 (Trezentos mil
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o0 montante de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), para
criacdo da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

011 - Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica
12.361.2208.2053 Manutengdo e Expansdo do Transporte Escolar
3.3.90.92.00.00 - 15000000000 — Despesas de Exercicios Anteriores - 11794 | R$ 300.000,00

Total Geral ] R$ 300.000,00
Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

005 — Secretaria Municipal de Educacao

12.122.2208.2056 Remuneracdo e Encargos Sociais da Secretaria
3.1.90.11.00.00 - 15000000000 — Vencimentos E Vantagens Fixas Pessoal | R$ 300.000,00
Civil — 42

Total Geral R$ 300.000,00
Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro

de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n° 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LEI N° 12.074, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 14.636,90 (Catorze mil e
seiscentos e trinta e seis reais e noventa centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 14.636,90 (Catorze mil e seiscentos e
trinta e seis reais e noventa centavos), para criacdo do seguinte elemento de despesa e respectiva
fonte de recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.392.2212.2134 Projetos, Atividades e Iniciativas Culturais
3.3.90.93.00.00 — 27110000803 — Indenizagbes e Restitui¢des — 11777 R$ 14.636,90

Total Geral R$ 14.636,90

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serfo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, na fonte 27110000803 utilizando 0s
recursos de transferéncias para aplicacdo em outras acGes emergenciais (Lei 14.017/2020)
exercicios anteriores. Agéncia 0551-7, Conta 92055-X, Lei Aldir Blanc no Banco do Brasil.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

DECRETO N° 10.718, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR at¢ o montante de R$
258.000,00(Duzentos e cinquenta e oito mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n° 12.086, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 258.000,00(Duzentos e cinquenta
e oito mil reais), para reforgo da seguinte dotacdo orcamentéria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutenc&o dos Servicos de Média e Alta Complexidade

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 111593 | R$ 258.000,00

TOTAL GERAL R$ 258.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, a que
se refere o Artigo anterior, seréo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL da
seguinte dotagdo orgcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencao dos Servigos de Média e Alta Complexidade

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal- | R$ 258.000,00
Civil - 11575

TOTAL GERAL R$ 258.000,00

Art.3° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

DECRETO N° 10.717, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 643.051,00(Seiscentos e
guarenta e trés mil e cinquenta e um reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n® 12.085, de 24 de fevereiro de 2022.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 643.051,00(Seiscentos e quarenta e trés
mil e cinquenta e um reais), para criagdo das seguintes dotagdes orcamentérias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2487 Manutengdo dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia - UPA
24 Horas

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11806 224.000,00

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11807 4.100,00

10.301.2202.1036 Equipar a Atencdo Primaria A Satde - APS.
4.4.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11808 32.600,00

10.305.2201.2187 Manutencdo das AcBes de Vigilancia Ambiental e Unidade
de Controle de Zoonozes
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11809 26.900,00

10.302.2203.2189 Manutencdo e Expansdo do Servico de Atendimento Mével
de Urgéncia-SAMU 192
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11810

10.122.2214.2565 COVID-Enfrentamento da Emergéncia Covid-19 - Gestéo do
Sus

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11811 68.400,00

10.122.2204.2205 Manutencdo das A¢des Administrativas do Fundo Municipal
de Saude

3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11812 59.800,00

10.302.2203.2198 Manutencdo e Ampliacdo dos Servicos do Laboratério
Central-LACEN
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11813 21.400,00

10.302.2203.2201 Manutencdo e Ampliacdo dos Servicos do Centro
Especializado em Reabilitagdo Nilmo Janior
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11814 19.800,00

10.302.2203.2200 Manutencdo E Ampliagéo Dos Servicos Psicossocial - CAPS
AD, CAPS ADIII, CAPS | e CAPS Transtorno.
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11815 R$ 25.100,00
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10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servigos de Média e Alta Complexidade
3.3.90.92.00.00 — 16000000604 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11816 R$

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao
19.364.2107.1736 Apoio Para Implantagdo da UNEMAT em Rondonépolis
3.3.90.39.00.00 — 15000000000 — Outros Servigos de Terceiros-P.J. — 11817 R$ 160.000,00

TOTAL GERAL R$ 643.051,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacBes
orgamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.90.39.00.00 — 15001002000 — Outros Servigos de Terceiros-P.J. — 11386 449.938,00

10.301.2202.2180 Manutencdo e Conservacao da Atencdo Primaria a Salde —
APS e Programas Especiais
3.3.90.30.00.00 — 15001002000 — Material de Consumo — 11506 32.600,00

10.302.2203.2193 Manutencao dos Servicos de Média e Alta Complexidade
3.1.90.11.00.00 — 16000000604 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal- 513,00
Civil - 11573

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovagéo
19.364.2107.1736 Apoio Para Implantagdo da UNEMAT em Rondondpolis
3.3.70.41.00.00 — 15000000000 — Contribuigdes - 11149 R$ 160.000,00

TOTAL GERAL R$ 643.051,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipag&o Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicéo n°5.140
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

DECRETO N° 10.716, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 550.000,00(Quinhentos e
cinquenta mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n° 12.084, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 550.000,00(Quinhentos e cinquenta mil
reais), para criagdo da seguinte dotagdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1037 Equipar e Média e Alta Complexidade

4.4.90.52.00.00 — 26210000000 — Equipamento e Material Permanente | R$ 550.000,00
— 11805

TOTAL GERAL R$ 550.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 §1° inciso | da Lei Federal n° 4.320/64, na conta n® 94.658-3 da agéncia 0511-7
do Banco do Brasil em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-€.
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DECRETO N° 10.715, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 2.681.000,00(Dois milhdes
seiscentos e oitenta e um mil reais)

CONSIDERANDO a frustacdo de receita projetada na fonte de recursos no cédigo
"01755000000" referente a — Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos - Administracdo Direta ou
Indireta e a diferenca para mais projetada na fonte de recurso codigo 015001002000.

CONSIDERANDO que ambos so recursos previstos inicialmente na Lei Orcamentéria de 2022,
e que fazem parte do orcamento total inicial do municipio, em especial a lei n°® 12.083, de 24 de
fevereiro de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n® 12.083, 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

ESPECIAL no exercicio vigente até 0 montante de R$ 2.681.000,00(Dois milhdes seiscentos e
oitenta e um mil reais), para criagdo das seguintes dota¢Ges orgamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutengdo dos Servigos de Média e Alta
Complexidade

4.4.50.42.00.00 — 15001002000 — Auxilios — 11802 450.000,00

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades de
Média e Alta Complexidade

4.4.90.61.00.00 — 15001002000 — Aquisigdo de Imoveis - 1.791.000,00

10.301.2202.1120 Construcao, Ampliacdo e Reforma das Unidades da
Atencdo Primaria a Saude - APS

4.4.90.61.00.00 — 15001002000 — Aquisigdo de Imoveis - 440.000,00

TOTAL GERAL 2.681.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacBes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas- 450.000,00
Pessoal Civil — 11575

022 — Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo
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15.451.2106.1645 Desapropriacdo, Aquisicdo e Indenizagdo de Imoveis

4.4.90.61.00.00 — 17550000000 - Aquisi¢do de Imdveis - 11766

R$

2.231.000,00

TOTAL GERAL

R$

2.681.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Aces Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s

projetos/atividades desta lei.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DECRETO N° 10.713, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL até o montante de R$
588.000,00 (Quinhentos e oitenta e oito mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicOes legais, em especial a lei n° 12.081, de 24 de
fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 588.000,00 (Quinhentos e oitenta
e oito mil reais), para criacao dos seguintes elementos de despesas e respectivas fontes de
recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao
19.364.2107.1736 - Apoio para Implantacdo da Unemat em
Rondondpolis

3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal 216.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo -11799

12.362.2107.2331 - Manutencdo do Cursinho Pré-Vestibular na
Rede Municipal de Ensino

3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal 270.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo — 11800

19.122.2107.2514 - Manutencdo da Secretaria
3.3.90.34.00.00 -1500000000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 102.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo -11801

Total Geral R$ 588.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDLTO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagcdes or¢camentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

026 - Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e Inovacao
19.573.2107.2016 Apoio e Incentivo a Negdcios Inovadores e ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

3.3.90.31.00.00 — 15000000000 - Premiagdes Culturais, Artisticas, 20.000,00
Cientificas, Desportivas — 11141
3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Outros Servigos de Terceiros- 100.000,00
Pessoa Juridica — 11142

12.362.2107.2331 - Manutengdo do Cursinho Pré-Vestibular na
Rede Municipal de Ensino

3.1.90.04.00.00 - 15000000000 Contratagdo Por Tempo | R$ 310.000,00
Determinado — 536
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3.1.90.13.00.00 - 15000000000 Obrigacdes Patronais - 602 R$

56.000,00

3.3.90.30.00.00 — 15000000000 - Material de Consumo — 11130 R$

102.000,00

Total Geral R$

588.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agoes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA

(PLANO

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicéo n°5.140
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

DECRETO N° 10.712, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 11.670.837,13(Onze
milhdes seiscentos e setenta mil oitocentos e trinta e sete reais e treze
centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais, em especial a lei n® 12.080, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 11.670.837,13(Onze milhdes
seiscentos e setenta mil oitocentos e trinta e sete reais e treze centavos), para reforgo da seguinte
dotagdo orgamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.

15.451.2103.1941 Pavimentacdo e Drenagem das Vias Urbanas

4.4.90.51.00.00 — 25000000000 - Obras e Instalagdes — 11783 R$ 11.670.837,13

TOTAL GERAL R$ 11.670.837,13

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, nas Contas em nome da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
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DECRETO N° 10.711, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 136.489,51(Cento e trinta
e seis mil quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n° 12.079, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 136.489,51(Cento e trinta e seis mil
quatrocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos), para criagdo da seguinte dotacao
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

019 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

18.542.2102.1088 Protecdo ao Meio Ambiente

3.3.90.39.00.00 — 25010000000 — Qutros Servigos de Terceiros P. J. — | R$ 136.489,51
11798

TOTAL GERAL R$ 136.489,51

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n°® 4.320/64, na Conta n° 18.359-8 da Agéncia 0551-7
do Banco do Brasil, em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
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DECRETO N° 10.709, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de

CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 2.808.000,00(Dois milhdes
oitocentos e oito mil reais)

CONSIDERANDO a Portaria 3.202/MS/GM, de 18/11/2021, que libera, em carater
excepcional, a transferéncia de recurso financeiro para custeio de leitos de Unidades de
Terapia Intensiva - UTI Tipo II Adulto e Pediatrico, dos Estados € Municipios, para
atendimento exclusivo dos pacientes COVID-19;

CONSIDERANDO a Portaria 3.340/MS/GM, de 01/12/2021, que libera, em carater
excepcional, a transferéncia de recurso financeiro para custeio de leitos de Unidades de
Terapia Intensiva - UTI Tipo II Adulto e Pediatrico, dos Estados ¢ Municipios, para
atendimento exclusivo dos pacientes COVID-19.

CONSIDERANDO a Lei n® 11.480 de 17 de 17/11/2021 que dispde sobre o Programa
de Residéncia Médica em Medicina na Familia e Comunidade do Municipio de
Rondonépolis.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n° 12.078, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 2.808.000,00(Dois milhdes oitocentos e
oito mil reais), para criacdo do seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.70.92.00.00 — 27110000801 — Despesas de Exercicios Anteriores — 11795 1.920.000,00

10.301.2202.2180 Manutencdo e Conservacao da Atencdo Primaria a Salde —
APS e Programas Especiais

3.3.70.41.00.00 — 15001002000 - Contribuicdes — 11796 R$ 888.000,00

TOTAL GERAL R$ | 2.808.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacBes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento de Emergéncia COVID-19 — Média
e Alta Complexidade

3.3.70.41.00.00 — 27110000801 - Contribuicdes — 11776 1.920.000,00

10.122.2204.2205 Manutencdo das Agdes Administrativas do Fundo
Municipal de Satude
3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas- | R$ 888.000,00
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Pessoal Civil — 11463

TOTAL GERAL R$ | 2.808.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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DECRETO N° 10.708, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
1.700.000,00 (Um milh&o e setecentos mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicOes legais, em especial a lei n° 12.077, de 24 de

fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 1.700.000,00 (Um milh&o
e setecentos mil reais), para reforco da seguinte dotacdo or¢camentéria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.301.2214.2563 COVID - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
— Atencdo Bésica

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas-
Pessoal Civil — 11517

1.000.000,00

3.3.90.13.00.00 — 15001002000 — Obrigacbes Patronais — 11518

200.000,00

10.304.2214.2566 COVID - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
— Vigilancia Sanitéria

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens Fixas-
Pessoal Civil — 11609

R$

400.000,00

3.3.90.13.00.00 — 15001002000 — Obrigag¢des Patronais — 11610

R$

100.000,00

Total Geral

R$

1.700.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotagao orgamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.122.2204.2205 Manuten¢do das Acdes Administrativas do
Municipal de Saude

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens
Pessoal Civil — 11463

1.000.000,00

10.304.2201.2183 Manutencdo das Ac¢des de Vigilancia Sanitaria

3.1.90.11.00.00 — 15001002000 — Vencimentos e Vantagens
Pessoal Civil — 11594

200.000,00

Total Geral

1.700.000,00
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Art.3° Fica autorizado o poder executivo ajustar as agdes do PPA (PLANO PLURIANUAL

2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de
acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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DECRETO N° 10.707, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 199.598,15(Cento e noventa
e nove mil quinhentos e noventa e oito reais e quinze centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais, em especial a lei n® 12.076, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 199.598,15(Cento e noventa e nove mil
quinhentos e noventa e oito reais e quinze centavos), para criacdo da seguinte dotacdo
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.

15.451.2103.1751 Construcdo do Parque das Mangueiras e Pavimentacdo do
Acesso ao Parque Escondidinho

4.4.90.51.00.00 — 27000000000 - Obras e Instalagdes — 11793 R$ 199.598,15

TOTAL GERAL R$ 199.598,15

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo

com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n°® 4.320/64, na Conta n°® 64.154-5 da Agéncia 0551-7
do Banco do Brasil, em nome da Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AgBes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n°® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Programa: 2103 — Na Rota do Progresso

Acdo: 1751- Construcdo do Parque das Mangueiras e Pavimentacdo do Acesso ao Parque
Escondidinho

Produto da Acéo: Parque Construido e Acesso Pavimentado

Unidade de Medida: Unidade

Meta Fisica: 1

Exercicio: 2022

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acées do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-

2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com os
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacao Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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DECRETO N° 10.706, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

Autqriza 0 Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 300.000,00 (Trezentos mil
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais, em especial a lei n° 12.075, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

ESPECIAL no exercicio vigente até o0 montante de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), para
criacdo da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

011 - Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica
12.361.2208.2053 Manutengdo e Expansdo do Transporte Escolar
3.3.90.92.00.00 - 15000000000 — Despesas de Exercicios Anteriores - 11794 | R$ 300.000,00

Total Geral ] R$ 300.000,00
Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotacdo orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

005 — Secretaria Municipal de Educacao

12.122.2208.2056 Remuneracdo e Encargos Sociais da Secretaria
3.1.90.11.00.00 - 15000000000 — Vencimentos E Vantagens Fixas Pessoal | R$ 300.000,00
Civil — 42

Total Geral R$ 300.000,00
Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de outubro

de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Agdes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n° 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS

Secretéaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
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DECRETO N° 10.705, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 14.636,90 (Catorze mil e
seiscentos e trinta e seis reais e noventa centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial a lei n° 12.074, de 24 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o0 montante de R$ 14.636,90 (Catorze mil e seiscentos e
trinta e seis reais e noventa centavos), para criacdo do seguinte elemento de despesa e respectiva
fonte de recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.392.2212.2134 Projetos, Atividades e Iniciativas Culturais
3.3.90.93.00.00 — 27110000803 — Indenizagbes e Restituigdes — 11777 R$ 14.636,90

Total Geral R$ 14.636,90

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos do SUPERAVIT FINANCEIRO apurado no exercicio anterior, de acordo
com o artigo 43 81° inciso | da Lei Federal n® 4.320/64, na fonte 27110000803 utilizando os
recursos de transferéncias para aplicacdo em outras acBes emergenciais (Lei 14.017/2020)
exercicios anteriores. Agéncia 0551-7, Conta 92055-X, Lei Aldir Blanc no Banco do Brasil.

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de outubro
de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AgBes Priorizadas para o
Exercicio da Lei n® 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2022).

Art.4° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicéo n°5.140
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

e Publicada no DIORONDON-e.
DECRETO 10.704, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
Realiza no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR no valor R$
180.000,00 (Cento e oitenta mil reais

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais em especial a Lei 11.968, de 21 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto 0 CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta
mil reais), para reforco da seguinte dotacdo or¢camentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

013 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2207.2251 Servigos de Protecdo Social Especial (Média e Alta
Complexidade)

3.1.91.13.00.00 — 15000000000 - Obrigag6es Patronais — 11080 R$ 180.000,00

Total Geral R$ 180.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEM ENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes da ANULACAO PARCIAL/TOTAL da seguinte dotagdo
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

013 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2207.2251 Servicos de Protecdo Social Especial (Média e Alta
Complexidade)

3.1.90.11.00.00 — 15000000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal 180.000,00
Civil - 198

Total Geral 180.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de Fevereiro de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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PORTARIA N° 29.795, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, LUCIO FLAVIO MENDONCA DA SILVA, do cargo em
comissdo de Tecnico de Enfermagem da Familia - ESF JAMBRAPI, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude, nomeado pela portaria n® 29.246, de 11 de outubro de
2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 16/02/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 29.792, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, FELICIANA DA MATA FERREIRA, do cargo em comissao
de Técnica de Enfermagem da Familia — ESF Vila Olinda, vinculado a Secretaria
Municipal de Satde, nomeado através da portaria n® 28.001, de 12 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 21/02/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
“TOMADA DE PRECOS N.° 01/2022”

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DE REDE DE
DISTRIBUICAO DE ENERGIA PARA INSTALACAO DE EXTENSAO DE
REDE TRIFASICA COMPACTA COM CABO PROTEGIDO DE 50mm? -
380/220V, COM POSTO DE TRANSFORMACAO DE 1125KVA, 150KVA,
225KVA PARA OS POCOS JARDIM ADRIANA, ALMOXARIFADO, CELINA
BEZERRA, GLOBO RECREIO, EEA PORTO FERREIRA E EEA UFR, NO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, NA FORMA DE EXECUC}AO
INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
VINCULADO AOS PRECOS UNITARIOS DA PLANILHA ORCAMENTARIA
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL E
SEUS ANEXOS.” O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal,
localizada a Avenida José de Alencar, n® 411- Bairro Monte Libano, torna publico para
conhecimento dos interessados que por ordem do Diretor Geral, através de sua Comisséo
Permanente de Licitacdo, que realizou a analise da documentacdo apresentada, e
considerou habilitada, classificada e vencedora a empresa Eletrica Confianca Ltda — ME
apresentou proposta no valor de R$ 432.000,00 (Quatrocentos e trinta e dois mil reais).

Rondondpolis - MT, 24 de fevereiro de 2022

Maria das Gracas C. Assun¢ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA.
TOMADA DE PRCOS N.° 113/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de
Mato Grosso, localizada a Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna
publico e oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Rondonopolis-MT, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, declara
fracassada a licitagio em epigrafe objeto: “CONSTRUCAO DE ESPACO DE LAZER
ANTIGO IPE TENIS CLUBE, LOCALIZANDO NO DESMEMBRAMENTO DOS
LOTES 06 E 07 COM A MT 270, NUCLEO COLONIAL DA PAULISTA,
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BASICO,
JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO
PROJETO BASICO ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER/IPPUR — INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO
URBANO DE RONDONOPOLIS ANEXO AO EDITAL”. Compareceu & presente
sessdo publica 01 (uma) licitante interessada no instrumento convocatério, sendo que a
referida empresa ndo atendeu a todos os requisitos do Edital, ficando assim inabilitada.
Desta feita, a Comissdo de Licitacdo declara o certame FRACASSADO.

Rondonopolis-MT, 24 de Fevereiro de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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TERMO DE RATJFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO —04 a 13 eda 15 a 63/2022

O Senhor JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO, Prefeito
Municipal de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e
especificamente nos termos do art. 25, inciso I, da Lei Federal n.° 8.666, de junho de
1993, RATIFICA OS PROCESSOS DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°
04 A 13 E 15 A 63/2022, com fulcro no Parecer Juridico n.° 197/2020, que apreciou 0
processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo, e diante da
situacdo fatica, de acordo com a Lei de LicitacGes, manifestou a favor dos Licitantes:

INSTRUTOR DE TEATRO
ITEM PROFISSIONAL CPF/CNPJ
MARIA LEILA CRISTINA NUNES
RODRIGUES 550.159 ****
WALTER JUNIOR DOS SANTOS 060.923****
ELAINE RIBEIRO DA SILVA 801.838.****
ELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS 341.016.****
RAYANE SOUZA RODRIGUES FERREIRA 053.150.***
ANDREIA RODRIGUES DA SILVA
MUNARO 996.520.***
RICARDO MATHEUS ASSUNCAO DE
ALMEIDA 40.672.***
INSTRUTOR DE PIANO

PROFISSIONAL CPF/CNPJ
JESSICA FERNANDA SARTORI
MONTEIRO 046.425.*****

ANGELA VALUZ RIBEIRO RAMOS 38.248 ***F**
INSTRUTOR DE VIOLA CAIPIRA

PROFISSIONAL CPF/CNPJ
ASZOR SILVA SCHARNESKI 059.676.*****
VALDICK JUNIOR (059.994 F*Hxx*
INSTRUTOR DE VIOLINO

PROFISSIONAL CPF/CNPJ
LEONARDO NOGUEIRA 044,115 *¥sxxx
INSTRUTOR DE FLAUTA DOCE

PROFISSIONAL CPF/CNPJ
LEONARDO NOGUEIRA LINHARES 044,115 F***x**
JESSICA FERNANDA SARTORI
MONTEIRO 046.425 ******

INSTRUTOR DE BATERIA

PROFISSIONAL CPF/CNPJ
SAULO GIOVANI SILVA BORTOLOSO 009.395, ***sssk

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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JEFERSON FERREIRA DA SILVA GOMES

035'56().*******

LUCAS FERREIRA GARCETT

061.123.***

WALDEVINO HILARIO RIBEIRO NETO

059.060.***

INSTRUTOR JAZZ DANCE

m

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

RAYANE SOUZA RODRIGUES FERREIRA

053.150.******

MARISA FRANCA

650.682 ******

~N (N~

ELIZA FERNANDES DE SOUSA

048.520 *F***x*

INSTRUTOR DE VIOLAO

m

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

WESLEY DE OLIVEIRA

040.795 ******

HELOISA BASSINELLI

058.672 ******

ASZOR SILVA SCHARNESKI

059.676.******

GABRIEL MESQUITA GOUVEIA

053.864 ****x*

VALDICK JUNIOR

(059.994 FH*Hx*

UESLEI JOSE

025.603.******

o |00 |oo|oo|oo|co|o|Z =

NILTON ABREU DE OLIVEIRA

551,344 FHxAHx*

INSTRUTOR DE DANCAS URBANAS

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

DEIVYD EDUARDO PIRES DA SILVA

056.186.******

ANDREIA RODRIGUES DA SILVA
MUNARO

996.520 *F*Hx*

WALTER JUNIOR DOS SANTOS DIAS

060.923 ******

SANDRA DA SILVA PASSOS PORTELA

043.753 ******

INSTRUTOR DE DESENHO E PINTURA

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

FRANCIELE SOUZA BEZERRA

025,127 FHx*x*

KLEBER FELIPE VIEIRA

046.480.******

MARIA LEILA CRISTINA NUNUES
RODRIGUES

550.159, F**AHx*

ELAINE RIBEIRO DA SILVA

801.838.*****>*

JOSAINE ZAINA COELHO ORMOND

040.562 ******

SIMONE NICACIA PACHECO

019.140Q ****x*

INSTRUTOR DE DANCA AFRO

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

SANDRA DA SILVA PASSOS PORTELA

043.753.****

INSTRUTOR DE BALLET CLASSICO

PROFISSIONAL

CPF/CNPJ

RAFAELA NOVAIS RODRIGUES

061.578 ******

ALCIONE GONCALVES DOS SANTOS

022.871 **x*x*

PAMELA BERNARDO DA SILVA GOMES

(055,345 **x*x*

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ELIZA FERNANDES DE SOUSA 048.520. ******

ALVARO HENRIQUE DA SILVA BEZERRA 26.754 FHFHFx*

INSTRUTOR DE CAPOEIRA

PROFISSIONAL CPF/CNPJ

VANDEBERG SOUZA FERREIRA 840.432 *F**x*

GEAN MEDEIROS DA SILVA 023.170. %%

JOILSON JOAQUIM DA SILVA 014.580.******

BRUNO PAREDES DE ARAUJO (033.305, ******

JEAN DIAS DOS REIS 015.362, %%+

ANA CLAUDIA DA SILVA 016.254 F*****

KETILLYN KARINE VIEIRA PONDE 044,586 ******

ANTONIO CARLOS TAVARES DE SOUZA 000.917 Fx*x**

JESUALDO DE BARROS JUNIOR 286,517, **

WENDER ROGER 005.684, %k

MARCOS BENITES MACHUCA 011,036, %

MARCELO DE OLIVEIRA PINTO 732.255 *F*Fx*

INSTRUTOR DE CANTO

PROFISSIONAL CPF/CNPJ

SANDY MARIANY SOUZA 047,871 %

MARIA DIVIINA DECASSIA 298.891 FHHHx*

ANGELA VALUZ RIBEIRO RAMOS 38.248 *****

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTES A PROFISSIONAIS
CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS ARTISTICO-
CULTURAIS PARA ATENDER A DEMANDA DO PROJETO ARTE NA
ESCOLA, VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 899.294,40 (Oitocentos e noventa e nove mil,
duzentos e noventa e quatro reais com quarenta centavos).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial da Unido (D.O.U),
Diéario Oficial do Tribunal de Contas do Estado (TCE), Diario Oficial da Associacao
Mato-grossense dos Municipios (AMM), Diério Oficial do Municipio — DIORONDON
e no jornal de circulacdo local A Gazeta, para ciéncia de todos os interessados observadas
as prescricoes legais.

Rondonopolis-MT, 24 de fevereiro 2022.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Rondonopolis - MT

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2022”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato
Grosso, torna publicos a todos interessados, que em Licitacdo na Modalidade de
concorréncia pablica n° 01/2022, tendo como objeto: : “CONSTRUCAO DO ESPACO
EDUCATIVO URBANO DO BELO PANORAMA, LOCALIZADO NA RUA PIO
Xl, JARDIM BELO PANORAMA, MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS/MT,
CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAQAO
TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ANEXO AO EDITAL, que apos a
andlise detalhada da documentacéo e proposta apresentada pela empresa participante, foi
considerada HABILITADA, CLASSIFICADA E VENCEDORA DESTE
PROCEDIMENTO LICITATORIO, a empresa:

SIRUS ENGENHARIA E CONSTRUCAO, apresentando o preco global de R$
R$ 18.481.265,55 (dezoito milhdes quatrocentos e oitenta e um mil duzentos e
sessenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos), apresentando a proposta mais
vantajosa para administracao.

Rondondpolis-MT, 24 de fevereiro de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECOS N° 112/2021”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato
Grosso, torna publico a todos interessados, que em Licitagdo na Modalidade de Tomada
de Preco n° 112/2021, tendo como objeto: : “AMPLIACAO DA EMEF TANCREDO
DE ALMEIDA NEVES COM CONSTRUQAO DE QUADRA POLIESPORTIVA
COBERTA, CAMPO DE FUTEBOL COM ARQUIBANCADA, QUADRA DE
AREIA E ESTACIONAMENTO, LOCALIZADO NA RUA IRERE, N° 4.244,
BAIRRO TANCREDO NEVES, MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT,
CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAQAO
TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RONDONOPOLIS ANEXO
AO EDITAL?”, que ap0s a analise detalhada da documentacédo e propostas apresentadas
pelas empresas participantes, e transcorrido o prazo recursal, foi considerada
HABILITADA, CLASSIFICADA E VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO
LICITATORIO, a empresa:

LAGOTELA EIRELLI, que apresentou o preco global de R$ 2.948.816,82 (dois
milhGes novecentos e quarenta e oito mil oitocentos e dezesseis reais e oitenta e dois
centavos).

Rondonopolis-MT, 24 de fevereiro de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 021 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a designacdo do servidor Keila Silvania Silva Mendes Ribeiro, para as
funcgdes de titular e suplente, respectivamente, responsaveis pelo controle e execucéo da
ATA de Registro de Preco abaixo discriminada:

NEIVA TEREZINHA DE COL, Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando a necessidade de atender aos
dispositivos da Instrugdo Normativa n°® 02/2017/UCCI, de 24 de novembro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor Keila Silvania Silva Mendes Ribeiro, matricula n°
1559874 e CPF n° 828.318.741-49, como fiscal titular, para a funcdo de acompanhamento
e fiscalizagdo da ATA abaixo:

CONTRATADO ATA OBJETO VIGENCIA

COMERCIAL REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E

R10 BRANCO DE 122/2021 EVENTUAL CONTRATAGAO DE| 09/07/2021 A
PETROLEO EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE| 09/07/2022

LTDA COMBUSTIVEL

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicacgéo, retroagindo seus
efeitos a 03 de Janeiro de 2022.

Neiva Terezinha de Col
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 10 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE FISCAL DE
CONTRATOS, afim de acompanhar a execucdo do contrato n® 125/2022, firmado com
empresa JLA TAVEIRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES EIRELLI, e da outras
providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, IONE
RODRIGUES DOS SANTOS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre o acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o (a) servidor (a) Sr. MATHEUS VILELA VARJAO DE
FIGUEIREDO, Engenheiro Civil, CREA n.° MT 047157, servidor publica desta
Secretaria, matricula n.° 1559438, CPF: 049.488.041-42, lotado na Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, para exercer a funcdo de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execugéo do contrato n°® 97/2022, celebrado entre a empresa J.A TAVEIRA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES EIRELI, pessoa juridica de direito privado,
inscrita CNPJ/MF sob o n® 34.299.045/0001-20, com sede na Alameda das Horténcias
n°172, lote 07, Quadra 13, Sala 1A, Vila Adriana, no municipio de Rondonépolis-MT,
CEP: 78.705.640, cujo objeto ¢ “Ampliacio da Area de Lazer do Bairro Tancredo
Neves, localizado na Rua Bigud, Quadra 26, bairro Tancredo Neves, no Municipio
de RondondpolissMT, Conforme Projeto Bésico, Justificativa de Qualificacédo
Técnica e Justificativa de Qualificacdo Econémica Financeira Parte Integrante do
Projeto Basico Enviado Pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Anexo ao
Edital”. Com prazo de Vigéncia 15/02/2022 a 15/11/2022.

Art. 2° - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilagdes de prazos caso necessarias e devidamente
justificadas.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagéo.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 11 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE FISCAL DE
CONTRATOS, afim de acompanhar a execucdo do contrato n® 139/2022, firmado com
empresa CAROLINA SANTOS & CIA LTDA, e da outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, IONE
RODRIGUES DOS SANTOS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre 0 acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o (a) servidor (a) Sr. TIAGO CHAGAS FONTOURA, Engenheiro
Civil, CREA n.° MT 49946, servidor publico desta Secretaria, matricula n.® 1559858,
CPF: 045.496.921-03, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a
funcéo de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato n°
139/2022, celebrado entre a empresa CAROLINA SANTOS & CIA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita CNPJ/MF sob 0 n° 35.638.282/0001-31 e inscri¢do
estadual n°® 13.797.977-0, com sede na Avenida Bandeirantes, n® 5470, Vila Iraci, no
municipio de Rondondpolis-MT, CEP: 78.725-422. Cujo objeto é “Construcio de Area
de Lazer do Distrito de Campo Limpo, na Rua C, Esquina com Rua G, Quadra 11,
Lote 02, Campo Limpo, no municipio de Rondonépolis — MT. Conforme Projeto
Bésico, Justificativa de Qualificacdo Técnica e Justificativa de Qualificacdo
Econbmica Financeira Parte Integrante do Projeto Bésico enviado pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, Anexo ao Edital”. Com prazo de Vigéncia 17/02/2022
a 17/10/2022.

Art. 2° - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilaces de prazos caso necessarias e devidamente
justificadas.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 12 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE Fiscal de Contratos,
afim de acompanhar a execucdo do contrato n° 142/2022, firmado com empresa
LARANJEIRA ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA - ME.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, lone Rodrigues
dos Santos, 0 no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre 0 acompanhamento e controle da execucao de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) Sr*. IZABELA BORTOLINI, Engenheira Civil,
CREA n.° MT 045982, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1559257, CPF:
033.653.401-90, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a fungéo
de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato n°
142/2022, celebrado entre a empresa,_ LARANJEIRA ARQUITETURA E
ENGENHARIA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no no
CNPJ/MF sob 0 n°® 18.369.941/0001-62, com sede na Rua Pedro Ferrer, n° 941, Quadra
218, Lote 19B, Centro B, no municipio de Rondonépolis-MT, CEP: 78.700-370 e o
Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é “Construcio da Praca do Loteamento
Parque Residencial Universitario — na Rua das Garcas, Quadra N° 28, Lote 02
(Reserva Municipal) Loteamento Parque Residencial Universitario, no Municipio
de Rondonépolis — MT. Conforme Projeto Basico, Justificativa de Qualificacdo
Técnica e Justificativa de Qualificagdo Econdmica Financeira parte Integrante do
Projeto Basico enviado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Anexo ao
Edital”. Com prazo de vigéncia de 17/02/2022 a 17/11/2022.

Art. 2° - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilagdes de prazos caso necessarias e devidamente
justificadas.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Rondonopolis, 23/02/2022.

lone Rodrigues dos Santos
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n°29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 09 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE Fiscal de Contratos,
afim de acompanhar a execucdo do contrato n° 124/2022, firmado com empresa
CONSTRUTORA ASCENSAO LTDA — ME, e da outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, lone
Rodrigues dos Santos no uso das atribuic6es que Ihe so conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢gdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre 0 acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) GABRIELA BARBOSA DE DOMENICO,
Engenheira Civil, CREA n.° MT 50630, servidora publica desta Secretaria, matricula n.°
1556736, CPF: 059.397.361-57, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura, para
exercer a funcdo de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do
contrato n® 124/2022, celebrado entre a empresa, CONSTRUTORA ASCENSAO
LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.459.258/0001-50, com sede na Rua Gerdnimo Jacob, n° 85, Vila Séo Francisco, no
municipio de Rondondpolis-MT, cujo objeto é “Construcio da Praca Granville I, na
Travessa 1 e Travessa 2, Area Publica 07, Bairro Setor Residencial Granville I, no
Municipio de RondonépolissMT, Conforme Projeto Baésico, Justificativa de
Qualificacdo Técnica e Justificativa de Qualificacdo Econémica Financeira Parte
Integrante do Projeto Béasico Enviado Pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer/Instituto De Pesquisa e Planejamento Urbano De Rondondpolis — IPPUR,
Anexo Ao Edital”. Com prazo de Vigéncia 15/02/2022 a 15/11/2022.

Art. 2° - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilagdes de prazos caso necessarias e devidamente
justificadas.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rondonopolis, 23/02/2022.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022/SMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N°004/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, com sede na
Avenida Duque de Caxias n°. 1.000, Vila Aurora — CEP 78.740-104, Rondon6polis/MT,
através da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), nomeada
pela Portaria n°. 01/2022/RH no uso de suas atribuicdes legais e, em conformidade com
o inciso 1X, do art. 37, da Constituigdo Federal, Lei Municipal n°. 11.982/2021, realizou
0 Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando a selecdo de pessoal para contratacdo
por tempo determinado de profissionais para atuarem no Cursinho Pré-Vestibular
Zumbi dos Palmares ofertado e mantido pelo poder publico municipal, para o0 ano de
2022, sob Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), e neste ato torna publico e
oficial a CONVOCACAO dos candidatos classificados, conforme descritos abaixo, para
que comparecam na data de 28 de fevereiro de 2022, apresente-se na Secretaria
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, com sede na Avenida Duque de Caxias
n° 1.112, Vila Aurora — CEP 78.740-104, Rondondpolis/MT, munido da relacédo de
documentos que consta no item 9 do edital de selecdo N°. 001/2022, abaixo listados,
para ingressar no servico publico municipal.

DOS CONVOCADOS:

FUNCAO: PROFESSOR DA AREA DE HUMANAS
NIVEL: GRADUACAO NA AREA DE HUMANAS

INSCRICAO NOME SITUACAO

CLASSIFICAD
12°  10012022-18 |ALLAN ALVES FURINI XAVIER O

CLASS.

FUNCAO: PROFESSOR DE REDACAO, GRAMATICA, LITERATURA
NIVEL: LICENCIATURA PLENA EM LETRAS OU LICENCIATURA PLENA
EM LINGUA PORTUGUESA

CLASS. | INSCRICAO NOME SITUACAO

CLASSIFICAD
0012022-172 | JAINI DA ROSA HORBACH o)

10°

ANE CAROLINE DE SOUZA CLASSIFICAD

0 -
11 0012022-121 ARRUDA 0

FUNCAO: PROFESSOR DE HISTORIA
NIVEL: LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA

CLASS. | INSCRICAO NOME SITUACAO

CLASSIFICAD
©)

40 0012022-188 | ALESSANDRA ALVES GALDINO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Il - LOCAL DE APRESENTAC}AO:

Os convocados, descritos no item |, deste edital, deverdo se apresentar na sede da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, situada na Avenida Duque
de Caxias n° 1.112, Vila Aurora — CEP 78.740-104, Rondondpolis/MT, das 08h00 até
as 11h00 e das 13h00 até as 17h00, preenchendo o0s seguintes requisitos e estando
munido de original e cdpia da documentacao que segue:

. Estar aprovado ou classificado no PSS 001/2022/SMGP — Edital de Selecdo n° 001/2022;
. Atender as condicdes prescritas para a funcgéo;
. Comprovar os pré-requisitos ou habilitagdes exigidas para o exercicio da funcgéo;
. Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscri¢éo;
. Ser Brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei;
. CPF (verificar se ndo estd cancelado ou pendente de regularizacdo)
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/);
. Diploma de escolaridade ou Certificado de conclusdo de curso, conforme exigéncia do
cargo;
8. RG e CPF dos pais (caso ndo tenha, preencher Declaracdo da inexisténcia de CPF dos
genitores);
9. Carteira de Identidade;
10.RG e CPF do Conjuge;
11.Comprovante de Residéncia de até 30 dias (luz, &gua ou telefone);
12. Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel;
13.Titulo de Eleitor com Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) autenticada no
préprio site;
14. Certificado de Reservista (apenas para 0os homens);
15.Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP com data de expedicdo emitido pela Caixa
Econdmica/Banco do Brasil; Caso ndo possua o cartdo fazer pesquisa junto Caixa
Econdmica/Banco do Brasil para verificar o nimero;
16. Carteira de Trabalho — CTPS (parte da foto e data de expedicdo);
17. Carteira Funcional (Obrigatorio se profissdo Regulamentada = CREA, CRM, OAB, etc.);
18.Laudo comprovando ser Pessoa com Deficiéncia (se PcD);
19. Caderneta de Vacinacéo Covid-19 (obrigatorio).

Poderdo ser solicitados outros documentos no ato da contratacéo.
REGISTRADO,
PUBLICADO,
CUMPRA-SE.

Rondonopolis/MT, 24 de fevereiro 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062
DE 19 DE MARCO DE 2021, REFERENTE AS PERICIAS MEDICAS
REALIZADAS NOS DIAS 01/02/2022 E 03/02/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

cocr)) IG | VAT NOME CARGO | PERIODO/MOTIVO

Docente do | 05 dias —a partir do dia
Ensino 28/01/2022 — Licenca
Fundamental Médica.

03 dias —a partir do dia
02/02/2022 -
Prorrogacao de
Licenca Médica.

114537 | Dilma Martins de

253/2022 Araujo

Docente do
Ensino
Fundamental

114537 | Dilma Martins de

253/2022 Araujo

Rondonaopolis, 24 de fevereiro de 2022.

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1245/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°
SERIE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO CESAR, NA
SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012

Contratada: CLEIDE LAURA GOUVEIA DE MATOS VILELA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1248/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.11.972/2021.
Contratada: BENEJUNIOR PEREIRA NABURE IKARE

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.149,14

Vigéncia Inicial: 01/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1250/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E
N°.11.972/2021.

Contratada: BERNARDA LUCIMAR WEBER

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 07/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1252/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3®
SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012

Contratada: BRUNA GABRIELY BRILHANTE TATAJUBA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 04/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1254/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
MODULO/FAP, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012
Contratada: CENIRA ROSA DE MIRANDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 03/02/2022 Vigéncia Final: 17/02/2022
Data da Assinatura: 03/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1255/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°
ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012

Contratada: CYNDELL MORAIS SANTOS COUTINHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 09/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 09/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1256/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 15 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS
MUN. N°. 11.243/2020 E N°.11.972/2021.

Contratada: ELAINE DALBEM EGGER

Processo Seletivo Simplificado n°: 02/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracdo Mensal: 1.568,65

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1258/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF PROF GILDAZIA DE
SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012
Contratada: MARCOS VINICIUS SOUZA DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 09/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 09/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1259/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 14 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: IRACI GUIMARAES DABELA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 1.464,07

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 04/02/2022

Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1262/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ROSANGELA APARECIDA PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022
Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1263/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SIMONE BARBOSA DE LIMA CARDOSO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 2.178,99

Vigéncia Inicial: 04/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1265/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.11.972/2021.
Contratada: KARINE COSTA LIMA MARTINS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 03/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 03/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1269/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.11.972/2021.
Contratada: LAURA TARIJA ALVES RAMOS CARNAIBA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 07/03/2022
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Data da Assinatura: 02/02/2022
Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1270/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LAZARO SEIXAS LUIZ SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.137,30

Vigéncia Inicial: 09/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 09/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1271/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

PRESTAR SERVICOS NA EMEF PAULISTA MARIA URSULINA DE M, NA SEC.
MUN. DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 21 H/A SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E
N°.11.972/2021.

Contratada: MAILTON MOREIRA SANTANA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.196,11

Vigéncia Inicial: 01/02/2022 Vigéncia Final: 02/02/2022

Data da Assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1275/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°
SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF BONIFACIO
SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012

Contratada: THAYNNA DOS SANTOS SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1277/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: IVANILDA DA SILVA ALMEIDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracgdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 01/02/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1279/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°
SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF IRMA ELZA
GEOVANELLA NA SEC. MUN. DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012

Contratada: DEBORAH ALZIRA GONCALVES FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 02/02/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1282/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: TIAGO JOSUE NUNES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 11/02/2022 Vigéncia Final: 21/02/2022

Data da Assinatura: 11/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
ADITIVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000179/2021

Contratado: 16376 - SOILA CANAM

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 179/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000186/2021

Contratado: 26370 - CLAUDIA PAMELA DE PAIVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE PRORROGACAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 186/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 10/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000191/2021

Contratado: 11793 - MARIANA MATTOS PEREIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 191/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000217/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Contratado: 14943 - THAYNA LUARA RIBEIRO DA SILVA CABRAL

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 217/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 08/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000228/2021

Contratado: 13420 - CLAUDETE ARAUJO DE SANTANA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 228/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000283/2021

Contratado: 24547 - JOANA KERLI ARAUJO DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 283/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000328/2021

Contratado: 51462 - JESSIKA KAROLYNNE DE SOUZA CALDEIRA DA SILVA
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE PRORROGACAO
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DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 328/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.
Nova Vigéncia: 08/08/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000338/2021

Contratado: 52098 - MARIANA INACIO DE MEDEIROS

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 338/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000404/2021

Contratado: 168099 - EMILENY JANICLEIA DE SOUZA RODRIGUES

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 404/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/10/2022

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000407/2021

Contratado: 43185 - QUELI DAIANE JARDIM DA COSTA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE PRORROGAQAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°407/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 21/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000
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Data da assinatura: 02/02/2022
Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000756/2021

Contratado: 23072 - CRISTINA DE SOUZA PADILHA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 756/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000908/2021

Contratado: 50205 - AVAMEIRE SOUZA OLIVEIRA DE ALMEIDA BESSA
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENGCA MATERNIDADE PRORROGAQAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°908/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 19/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001029/2021

Contratado: 48957 - LEIDYANE SANTOS SOUZA DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1029/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotacéo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001074/2021

Contratado: 45890 - EURIDICE SOARES RISSATO

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE PRORROGAQAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1074/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 01/08/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001168/2021

Contratado: 362125 - MICHELLY KLASENER FARIAS

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENGCA MATERNIDADE PRORROGAQAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°1168/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 13/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001178/2021

Contratado: 42596 - LUCIANA CLARA FERNANDES DE SOUZA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENCA MATERNIDADE PRORROGACAO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1178/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotacéo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000007/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000268/2021
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Contratado: 12319 - JEANI CARLA NUNES NOGUEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENGCA MATERNIDADE PRORROGAC}AO
DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 268/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 23/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001173/2021

Contratado: 14462 - GISLAINE PATRICIA REGO GONCALVES ROCHA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO EM VIRTUDE DE
ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°1173/2021 A
PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 05/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000051/2022

Contratado: 14834 - GISELI RODRIGUES DE MATOS GUIMARAES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIA(;AO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N°51/2022, A PARTIR DE 08/02/2022.

Valor: 3.137,30

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000051/2022

Contratado: 14834 - GISELI RODRIGUES DE MATOS GUIMARAES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°51/2022, A PARTIR DE 18/02/2022.
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Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 17/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000223/2022

Contratado: 3977 - IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 223/2022 A PARTIR DE 06/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 05/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000223/2022

Contratado: 3977 - IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 223/2022, A PARTIR DE 11/02/2022

Valor: 3.032,72

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 10/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000282/2022

Contratado: 45070 - MARINETE DA SILVA AUGUSTO INACIO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 282/2022, A PARTIR DE 02/02/2022.

Valor: 1.673,23

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000336/2022

Contratado: 25252 - PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 20H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 336/2022, A PARTIR DE 14/02/2022.

Valor: 2.091,53

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000336/2022

Contratado: 25252 - PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 25H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 336/2022, A PARTIR DE 22/02/2022.

Valor: 2.614,42

Dotacdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 21/02/2022

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000364/2022

Contratado: 339905 - ESVERALDO FIRMINO DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIA(;AO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 364/2021, A PARTIR DE 08/02/2022.

Valor: 3.137,30

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000454/2022

Contratado: 15684 - CLEUDES CARVALHO OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 454/2022, A PARTIR DE 08/02/2022.
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Valor: 3.137,30

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000466/2022

Contratado: 386360 - PATRYCK BARBOSA OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIAC}AO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 21H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 466/2022, A PARTIR DE 10/02/2022.

Valor: 2.196,11

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 09/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000503/2022

Contratado: 5630 - COSMO DAMIAO RODRIGUES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUQAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°503/2022, A PARTIR DE 21/02/2022.

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 21/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000523/2022

Contratado: 23002 - LINDOMAR DA ROCHA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°523/2022, A PARTIR DE 12/02/2022.

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 11/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000525/2022

Contratado: 49094 - MARIA AMELIA RODRIGUES DA COSTA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUQAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°525/2022, A PARTIR DE 07/02/2022.

Valor: 1.673,23

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 06/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000585/2022

Contratado: 25787 - FRANCIELLY SALLES FOGACA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°585/2022, A PARTIR DE 04/02/2022.

Valor: 2.405,26

Dotacdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 03/02/2022
Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000900/2022

Contratado: 45267 - THALLES PONCIANO DE CARVALHO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 13 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°900/2022, A PARTIR DE 11/02/2022.

Valor: 1.359,50

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 10/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000950/2022

Contratado: 274608 - ADLY GABY

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUC;AO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 14 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
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PRIMITIVO DE N°950/2022, A PARTIR DE 11/02/2022.

Valor: 1.464,07

Dotacdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 10/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000977/2022

Contratado: 12771 - BRUNA DOLORES WITTE

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUQAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°977/2022, A PARTIR DE 01/02/2022.

Valor: 2.405,26

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000985/2022

Contratado: 12780 - MARIA CAMILO AZEVEDO MORAIS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO VIRTUDE DA REDUCAO DE
JORNADA DE TRABALHO PARA 27 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 985/2021, A PARTIR DE 15/02/2022.

Valor: 2.823,57

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001092/2022

Contratado: 24753 - ANTONIO FABIANO PEREIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1092/2022, A PARTIR DE 02/02/2022.

Valor: 3.137,30

Dotacéo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000400/2022

Contratado: 24023 - ANA CARLA DA SILVA BORGES TAVARES

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°400/2022 A PARTIR DE 14/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 13/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000445/2022

Contratado: 49123 - FERNANDA MARIA AURELIANO FERNANDES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 445/2022 A PARTIR DE 02/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000920/2022

Contratado: 42617 - ALINE BEATRIZ NEVES DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°920/2022 A PARTIR DE 11/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 10/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000987/2022

Contratado: 24781 - LIBRADA RIVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGA(;AO DE PRAZO DO CONTRATO
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PRIMITIVO DE N°987/2022 A PARTIR DE 08/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001002/2022

Contratado: 14481 - LAZARO PEREIRA DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°1002/2022 A PARTIR DE 14/02/2022.

Nova Vigéncia: 14/08/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 13/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000857/2022

Contratado: 14036 - DURCELINA ALMEIDA DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 857/2022 A PARTIR DE 08/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacgdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 07/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000851/2022

Contratado: 42878 - DILAINE DE SOUZA FERREIRA RIBEIRO

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 851/2022 A PARTIR DE 14/02/2022.

Nova Vigéncia: 14/04/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 13/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000039/2022

Contratado: 51733 - EDMAR PASCOALINO DE AZEVEDO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 39/2022 A PARTIR DE 24/02/2022.

Nova Vigéncia: 01/03/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 23/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000066/2022

Contratado: 10840 - SENIO ALVES DE FARIA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N°66/2022 A PARTIR DE 03/02/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/02/2022

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESCISAO

VENCIMENTO PERIODO DO
CONTRATO MENSAL CONTRATO SECRETARIA REDUZIDO

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO
DO ENSINO
BASICO-FUNDEB

01/02/2022
954/2022 ALCIONE SILVA COSTA R$ 2.718,99 A
18/02/2022

164/2022

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 954/2022, A PARTIR DE 18/02/2022.

VENCIMENTO PERIODO DO
CONTRATO MENSAL CONTRATO SECRETARIA REDUZIDO

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO
DO ENSINO
BASICO-FUNDEB

04/02/2022
881/2022 SANDRA OLIVEIRA DOS RS 2.718,99 A

164/2022
SANTOS 2110212022
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RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 881/2022, A PARTIR DE 21/02/2022.

CONTRATO

VENCIMENTO
MENSAL

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

1214/2020

VIVIANE DA SILVA
MARTINS ARRUDA

R$ 2.718,99

03/03/2020
A
26/02/2022

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO
DO ENSINO
BASICO-FUNDEB

171/2022

RESCISAO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1214/2020, A PARTIR DE 26/02/2022.

CONTRATO

VENCIMENTO
MENSAL

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

774/2021

BRUNA GARCIA DE
SOUZA

R$ 1. 236,34

09/07/2021
A
01/02/2022

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO DO
ENSINO BASICO-
FUNDEB

11711/2022

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE CO

MPROMISSO DE N° 774/2021, A PARTIR DE 01/02/2022.

CONTRATO

VENCIMENTO
MENSAL

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

1435/2021

MATHEUS HIGOR DOS
REIS SANTIAGO

R$ 1. 236,34

09/11/2021
A
01/02/2022

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO DO
ENSINO BASICO-
FUNDEB

11711/2022

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N° 1435/2021, A PARTIR DE 01/02/2022.

CONTRATO

VENCIMENTO
MENSAL

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

712022

JHENIFFER LOPES DOS
SANTOS

R$ 1. 236,34

10/01/2022
A
01/02/2022

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO DO
ENSINO BASICO-
FUNDEB

11712/2022

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N° 7/2022, A PARTIR DE 01/02/2022.

CONTRATO

VENCIMENTO
MENSAL

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

10/2022

MIKAELLY LEMES DE
OLIVEIRA

R$ 1. 236,34

05/01/2022
A
01/02/2022

011 - FUNDO DE
MANUTENCAO DO
ENSINO BASICO-
FUNDEB

11711/2022

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N° 10/2022, A PARTIR DE 01/02/2022.

Rondonopolis, 23 de fevereiro de 2022.
Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Gestao de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 72 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a funcao de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execucdo do contrato n°® 129/2022, firmado com a empresa Jefferson H.
H. de Figueiredo - ME e da outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, JOSE LUCAS ARANTES VEFAGO Matricula n°
1559625, para exercer a funcao de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato N° 129/2022 celebrado entre a empresa celebrado entre a empresa
Jefferson H. H. de Figueiredo - ME, CNPJ sob 0 n® 06.215.360/0001-97 e o Municipio
de Rondondpolis, cujo objeto do contrato € Contratacdo de Empresa para Fornecer
Material Grafico de Digitalizacdo e de Impressdo, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, no municipio Rondonopolis-MT.

Art. 2° - Designar a servidora DAYANE LELIS TEIXEIRA SANTANA, Matricula n®.
1557472, para exercer a funcédo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e
fiscalizar a execugéo do referido contrato no art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de
Contrato titular.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Retroagindo seus efeitos
a 15/02/2022.

Rondondpolis - MT, 23 de fevereiro de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicéo n°5.140
Rondondpolis, 24 de fevereiro de 2022, Quinta-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA SEMMA N° 30/2022, 24 DE FEVEREIRO DE 2022 que dispde sobre a
realizacdo de leildo presencial simples das madeiras apreendidas e doadas pelo Poder
Judiciério a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para fins de aplicagdes em
programas ambientais e, da outras providéncias.

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA, SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sao conferidas no termo da lei complementar
Municipal 0012/2002 (cddigo Ambiental de Rondonopolis

CONSIDERANDO... que a Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ fiel depositaria
judicial das madeiras ilegais apreendidas em Rondondpolis-MT; CONSIDERANDO...
que no perdimento judicial, a madeira apreendida tem sido doada a SEMMA
MUNICIPAL onde o produto ou valor arrecadado, com base no valor da avaliagdo
judicial, sera depositado em conta indicada pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente
para utilizagdo em projetos e programas ambientais em Rondonopolis, e também para
suprir necessidades do 6rgdo ambiental;

CONSIDERANDO...que os principios constitucionais da administragdo publica, que sdo:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, e eficiéncia nos impde a
obrigatoriedade em dar transparéncia e impessoalidade quanto a maneira de negociagao
dos ditos lotes de madeiras a terceiros interessados;

INFORMO:

Art. 1° O 63° LEILAO presencial simples que sera realizado no patio do deposito de
madeira apreendida localizado ao lado da SEMMA MUNICIPAL, situada a Avenida
Poguba, Quadra 33 lotes 6/8, Vila Goulart, NO DIA 3 de MARCO DE 2022, as 08
(OITO) HORAS, e tera como pregoeiro oficial o dirigente da pasta ou outro servidor
por ele indicado, que o fara utilizando como base para o lance inicial, o valor da
metragem cubica de cada lote, aferido pela avaliagdo judicial constante nos autos de
cada lote doado pelo Poder Judiciario.

§ 1°— A relagao dos lotes de madeiras que vao a leildo, encontra-se no mural do
deposito de madeira apreendida para conhecimento do publico interessado, onde consta
a quantidade total da metragem cubica, tipo de madeira, esséncias, estado de
conservagao, valor da metragem e o valor total da avaliagdo judicial.

§ 2° - O primeiro ofertante/comprador tera prazo maximo de 48 horas para efetuar o
deposito em conta indicada pela Secretaria Municipal de Meio, apresentando em
seguida o comprovante para afericao por meio do extrato bancario, onde sera lavrada e
expedida ao adquirente a declara¢do de venda e termo de retirada.

§ 3° - Esgotado o prazo de 48 horas, sem que o primeiro ofertante tenha efetuado o
deposito do valor do lance ofertado na conta do Fundo Municipal do Meio Ambiente,
sera comunicado ao segundo ofertante para que assim o faca, onde sendo esgotado
prazo idéntico ao do primeiro, sem éxito, tal lote sera levado a novo leildo.
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§ 4° - Apos a expedicao da declaragdo de venda e termo de retirada do lote leiloado, o
adquirente tera um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para retird-lo do deposito
de apreensao, devendo pagar diaria de R$ - 100,00 (cem reais), em caso de desobediéncia,
que sera recolhido na conta do Fundo Municipal de Meio Ambiente — SEMMA.

Art. 2° E de inteira e total responsabilidade do adquirente arcar com a
regularizacdo/legalizacdo do lote arrematado, através de Guia Florestal e/ou pagamento
de taxas junto a SEFAZ/MT.

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA
Secretario Municipal de Meio Ambiente
SEMMA
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ATA N° 061

Aos oito dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois as oito horas e doze minutos
nas dependéncias da ACIR, auditorio de reunides, deu-se inicio a reunido ordinaria do
CMTT - Conselho Municipal de Transporte e Transito. O secretario Sr. Lindomar iniciou
a chamada dos membros presentes constatando que havia quoérum para realizagdo da
reunido. Foi feita a oracdo do Pai Nosso e em seguida, fiz a leitura da ata da reunido
anterior. Foi feita a leitura do Oficio N° 075/2022 encaminhado ao prefeito solicitando a
cedéncia do prédio do MPE para abrigar a sede da SETRAT. Falou sobre a implantacao
do patio de apreensdo de veiculos, que sera feito sob regime de permissao por 10 (dez)
anos prorrogados por mais 10 (dez) anos. Citou a falta de respeito dos condutores de
veiculos aos regulamentos/leis do transito, em especial motociclistas, que ja estd
tramitando o processo licitatorio. Citou que Sr. Carlos Nazario, diretor da 2* CIRETRAN
estd em regime de urgéncia, providenciando um patio de apreensao de veiculos, porém, o
governo do Estado solicita a cedéncia de servidores para laborar no patio de apreensoes.
Lembrou que o patio e apreensdes serdo destinados apenas as medidas administrativas
como prevé a legislacdo. Aproveitou o momento para dizer sobre o contrato com a
empresa do transporte coletivo que teria vencido em 31/12/2021, porém, foi feito dispensa
de licitacdo para que fosse renovado contrato com a Empresa Cidade de Pedra para operar
o transporte publico até conclusdo do tramite da autarquia do transporte publico. Passou
a falar sobre os abrigos de Onibus, abrigos para taxi e Moto-taxi e citou imbréglio entre
Empresa de instalagdo e Prefeitura. Para concluir os informes falou sobre as rotatorias
que em breve estarao concluidos os processos de licitagao para execucao de construgao
dos mesmos. Sr. Valdeir Pinho falou que precisa ser implantado abrigos e rotatorias em
pontos estratégicos, Senhor Marcos (acdo social) questionou se seria feito alguma
construcao de rotatoria na regido do Parque Sao Jorge, Avenida W-11. Em tempo, registro
a presenca do Sr. Felipe, gabinete do Vice-Prefeito. O Sr. Benedito Vieira citou sobre o
prolongamento da Rua Rio Branco, regido da Cohab, abrir as pracas para dar maior
fluidez no transito e o secretario Lindomar relatou que tal procedimento nao foi feito a
época por impedimento da legislagdo ambiental. Senhor Roberto Schimada fez
questionamento sobre estacionamento da area central que precisa ser melhor organizado.
Passou a fala a Senhora Lis, representante da empresa Planar - Estacionamento Rotativo
relatou que os equipamentos dispostos na drea central-parquimetro, possuem uma
tecnologia moderna e que a populagdo nao aderiu ao uso dos mesmos e que existem outras
formas de aquisicdo de periodos de estacionamento: falou sobre os impedimentos do
contrato, custo operacional, termo de referéncia, etc. Secretario Lindomar frisou que a
SETRAT tem buscado cumprir a parte legal do contrato, sanc¢do, etc. Senhora Gislene
relatou que precisa incentivar as pessoas a usarem alternativa de transportes como
bicicleta, etc, que existem questdes de legislacdo que precisam ser verificados, como
veiculos com documentagdo irregular e que e que tais veiculos ndo pagardo o
estacionamento rotativo. Secretdrio Lindomar passou a 3* pauta sobre as leis que
regulamentam o servico de taxi e Moto-téxi, foi distribuido a todos os membros presentes
um texto esclarecedor para que compreendessem as alteragdes na legislacdo, fez a leitura
e explicou alguns itens, quantidades de vagas de taxi e Moto-tdxi que deverdo ser
cassadas. Em consenso da Plendria, foram 127 vagas de Moto-taxi e 07 vagas de taxi para
cassacao, tendo em vista que foram feitas prorrogagdes de recadastramento ano 2021 e os
mesmos ndo atenderam as convocagdes, ndo se manifestaram. Sr. Thiago, representante
do sindicato dos Mototaxistas questionou sobre os recursos apresentados, pois como
representante da categoria terd que explicar a cada Mototaxista sobre o andamento. O
secretario Lindomar respondeu que todos os processos na esfera administrativa ja foram
superados e portanto os recursos apresentados posteriormente. Dona Idecy respondeu
apenas 02 (dois) taxistas e 03 (tr€s) Mototaxistas apresentaram recursos, apds todas as
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tentativas de regularizagdo das vagas. Dr* Luana esclareceu que eles terdo oportunidades
de ap6s a cassagao apresentar defesa, garantindo o principio da ampla defesa. Secretério
Lindomar passou a votagao e ndo tendo manifestacdo contraria sera encaminhado, digo,
dando continuidade ao processo de notificacdo dos encaminhamentos. Senhor Carlos
Naves se apresentou como representante juridico da autarquia do transporte coletivo, que
estd ja em fase de implantagdo, ja criado CNPJ etc. A principio serdo 50 novos Onibus
com ar condicionado, as nove horas e quarenta e cinco minutos foi encerrada a reuniao
ordinaria do Conselho. Eu, secretaria Marcia lavrei a presente ata que segue assinada por
todos os membros presentes.

Presidente do Conselho Municipal de Transporte e Transito: Lindomar Alves da
Silva

Secretaria do Conselho Municipal de Transporte e Transito: Marcia Cristina A.
Nogueira
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ATA DE REUNIAO
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

BASICA - CONSEB

NUMERO DOC:  20/2021

DATA: 24 de Fevereiro de 2022
LOCAL.: Teleconferéncia
HORARIO: 17hs

CONVOCADOS
PRESENTES:

CONVOCADOS
AUSENTES:

Crisley Ribeiro Pereira e Clarice Rodrigues Santana.

Devido ao fato de termos apenas dois membros do Conselho de
Desenvolvimento dos Profissionais da Educacédo Basica - CONSEB, ndo ha formas
legais de deliberarmos os processos protocolados, estamos aguardando nossa Secretaria
de Educacdo, Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca, que ja esta ciente dos fatos,
nomear nossos dois novos membros para compor este conselho. Apos a homeacao de
nossos dois novos membros faremos reunido extraordinaria para suprir a demanda dos
processos protocolados.

Encerro a presente ata que segue assinada pelos membros:

( )Crisley Ribeiro Pereira;
( )Clarice Rodrigues
Santana
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AVISO DE LICITACAO

Pregédo Presencial SRP N°. 007/2022

Tipo: Menor Preco Por Item

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA NA AQUISICAO DE RECARGA DE
GAS DE DIVERSOS TIPOS, MISTURA PARA SOLDA MIG E EQUIPAMENTOS
NO SENTIDO DE ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.
Abertura da Licitacdo: Dia 14/03/2022 as 08:00 (Horério local)

Local: Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, Estado de
Mato Grosso, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n. °© 1.411 — Jardim Marialva — Sala de
LicitacOes

Duvidas e esclarecimentos: E-mail: licitacao@coderroo.com.br ou telefone (66) 3439-
3420 OU (66) 99630-0776

Retirada do edital: O Edital serd disponibilizado no site da Companhia de
Desenvolvimento de Rondonépolis - CODER, www.coderroo.com.br no icone
Licitacdes, ou atraves de solicitacdo no e-mail: licitacao@coderroo.com.br, 0 mesmo
podera ser retirado na sede da CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 —
Jardim Marialva — Sala de Licita¢cdes das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as
17h00min, através de PEN DRIVE novo ou formatado.

Rondondopolis - MT, 24 fevereiro de 2022.

Mailson de Souza Oliveira
Pregoeiro
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PORTARIA N°2.741 — DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022

RoBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo do
IMPRO - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis/MT,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei, n° 4.614 de 25/08/2005,
especialmente pelo artigo 51 da Lei n° 8.666 de 21/06/1993,

RESOLVE:

Artigo 1° - Determinar a suspenséo das atividades do IMPRO nos
dias 28.02.2022 (segunda-feira) e 01.03.2022 (terca-feira de carnaval), designando-o
como ponto facultativo a todos os servidores.

Artigo 2° - No periodo referido no artigo anterior, estardo
suspensos todos 0s prazos relativos aos atos que eventualmente devam ser praticados nos
processos em tramite no ambito do IMPRO, sejam eles éticos disciplinares,
administrativos ou quaisquer outros.

Artigo 3° - O expediente normal sera restabelecido na data de
02.03.2022, quarta-feira, a partir das 12:00 horas.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Rondonopolis/MT., 24 de fevereiro de 2020.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo do IMPRO

Registrada neste Instituto, publicada no Diério Oficial do Municipio na data supra e
afixada no lugar publico de costume.
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PORTARIA INTERNA N.°639 - DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

ROZALINA CARVALHO GOMES RUIZ, DIRETORA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONOPOLIS —
SERV SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
N.c4.616, DE 25/08/2005.

DispGe sobre a concessdo de ponto facultativo e da outras providéncias.

CONSIDERANDO: que a Administracdo Publica suspende suas atividades por ocasido
das festividades de carnaval.

CONSIDERANDO: que na Lei n° 1803, de 08 de janeiro de 1991, ficou instituido que a
20 feira de Carnaval, como sendo o "DIA DO COMERCIARIO".

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder ponto facultativo no Serv Saude no dia 01/03/2022, retornando as
suas atividades no dia 02/03/2023 as 12:00hs.

Artigo 2° - Durante esse periodo, os Segurados que necessitarem de atendimentos de
urgéncia e emergéncia deverdo procurar a rede credenciada, como: Hospital Geral
Materclin, Hospital Unimed, e demais internacdes autorizadas pelos médicos, na
Santa Casa, bem como atendimentos_em Laboratérios e Clinicas que emitem guias on
line.

Artigo 3° - Exames que necessitam de autorizagdes previas, urgéncias e emergéncias,
estardo autorizados sua realizacdo no CEDIR, INTEGRA, UNIMED e SANTA CASA.

Artigo 4° - Cirurgias eletivas serdo agendadas somente a partir do dia 03/03/2022.
Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondonopolis-MT, 24 de fevereiro de 2022.

ROZALINA CARVALHO GOMES RUIZ
DIRETORA EXECUTIVA

Registrada neste Instituto, publicada no
Diario Oficial do Municipio DIORODON
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AVISO DE HOMOLOGACAO DE LICITACAO
“TOMADA DE PRECOS N.° 02/2022”

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal,
localizada a Avenida José de Alencar, n° 411 - Bairro Monte Libano, torna pablico para
conhecimento dos interessados que por ordem da Diretoria Geral, através de sua
Comissdo Permanente de Licitacdo, e em atendimento as exigéncias do TCE - Tribunal
de Contas do Estado HOMOLOGOU, no dia 24 de fevereiro, o processo TP 02/2022
que foi realizado pelo critério “Menor Pre¢o”, com adjudicag¢do a empresa licitante KC
CARDOSO CONSTRUCAO CIVIL EIRELI. que apresentou proposta no valor global de
R$ 575.054,19 (Quinhentos setenta e cinco mil cinquenta e quatro reais e dezenove
centavos) cujo objeto “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUC;AO DE
DUAS TRAVESSIAS METALICAS AEREAS A SEREM IMPLANTADAS NO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, NA FORMA DE EXECUC}AO
INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
VINCULADO AOS PRECOS UNITARIOS DA PLANILHA ORCAMENTARIA
DE ACORDO COM PROJETOS E ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE
EDITAL E SEUS ANEXOS.”

Rondondpolis - MT, 24 de fevereiro de 2022

Maria das Gracas C. Assungéo
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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