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DECRETO N°10.528, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
Dispde sobre a retomada de areas pablica localizada no Micro
Distrito Industrial Anézio Pereira de Oliveira do Municipio de
Rondonopolis e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o regular processo administrativo movido em face das Empresas
Elias Oliveira de Souza — ME; C.A Felix dos Anjo - ME; Auto Bahia Funilaria e Pintura
Automotiva LTDA,; Sociedade Industrial Rondonina LTDA; Vilela de Oliveira &
Oliveira LTDA — ME; W D L Construtora - ME; Jorge Correia Farias & CIA LTDA;
Ozeias de Queiroz Rodrigues 83033564100; Nerci de Jesus — ME.

CONSIDERANDO que foi facultado as Empresas Administradas o completo exercicio
do contraditério e ampla defesa, e tendo por supedaneo o exaurimento da instancia
administrativa certificado nos autos dos Processos Administrativos n® 01 ao 09 de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica
do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Ficam retomadas a posse das areas publica compreendidas pelas seguintes
matriculas dos respectivos Lotes e Quadras, localizados no Micro Distrito Industrial
Anézio Pereira de Oliveira, assim como seguem:

a) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 1.020,00 m2 (um mil
e vinte metros quadrados), sendo o Lote 28 da Quadra 07, concedido a Empresa
ELIAS OLIVEIRA DE SOUZA — ME, inscrita no CNPJ n°. 00.866.121/0001-10,
através do Contrato de Alienagdo de Bem Imovel n°. 24/2012;

b) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 1.004,52 m2 (um mil
e quatro e cinquenta e dois metros quadrados), sendo o Lote 13 da Quadra 07,
concedido a Empresa C.A FELIX DOS ANJOS - ME, inscrita no CNPJ n°.
14.739.366/0001-91, através do Contrato de Alienacdo de Bem Imovel n. 25/2012;

c) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 1.146,17 m2 (um mil
cento e quarenta e seis e dezessete metros quadrados), sendo o Lote 20 da Quadra
07, concedido a Empresa AUTO BAHIA FUNILARIA E PINTURA
AUTOMOTIVA LTDA, inscrita no CNPJ n°. 08.705.448/0001-12, através do
Contrato de Alienagdo de Bem Imdvel n°. 28/2012;

d) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 4.079,44 m? (quatro
mil e setenta e nove e quarenta e quatro metros quadrados), sendo o Lotes 03 a 06
da Quadra 04, concedidos a Empresa SOCIEDADE INDUSTRIAL RONDONINA
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 03.837.911/0001-66, atraves do Contrato de Alienacéo
de Bem Imoével n°. 83A/2012;

e) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 2.039,72 m? (dois
mil e trinta e nove e setenta e dois metros quadrados), sendo os Lotes 07 e 08 com
area de 1.019,86 m2 cada uma da Quadra 04, concedido a Empresa VILELA DE
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OLIVEIRA & OLIVEIRA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°. 12.119.609/0001-63,
atraves do Contrato de Alienacdo de Bem Imovel n°. 89/2012;

f) Area sob parte da matricula n°. 89.165, que perfaz o total de 1.019,86 m2 (um mil
e dezenove e oitenta e seis metros quadrados), sendo o Lote 11 da Quadra 05,
concedido a Empresa W D L CONSTRUTORA - ME, inscrita no CNPJ n°.
04.490.599/0001-40, através do Contrato de Alienacdo de Bem Imovel n°. 95/2012;

g) Area da matricula n°. 106.972, que perfaz o total de 1.004,04 m2 (um mil e quatro
e quatro metros quadrados), sendo o Lote 26 da Quadra 01, concedido a Empresa
JORGE CORREIA FARIAS & CIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°
14.510.023/0001-50, através do Contrato de Alienacdo de Bem Imével n°. 02/2014;

h) Areas das matriculas n°. 106.990 e 106.991, que perfazem o total de 2.352,96 m?
(dois mil e trezentos e cinguenta e dois e noventa e seis metros quadrados), sendo o
Lote 16 da Quadra 04 com area de 1.176,48 m?, e Lote 17 da Quadra 04 com érea de
1.176,48 m?, concedidos a Empresa OZEIAS DE QUEIROZ RODRIGUES
83033564100, inscrita no CNPJ n°. 33.150.958/0001-18, através do Contrato de
Alienagédo de Bem Imdvel n°. 02/2019;

i) Areas das matriculas n°. 107.002 e 107.003, que perfazem o total de 2.040,00 m?
(dois mil e quarenta metros quadrados), sendo o Lote 03 da Quadra 05, com &rea de
1.020,00 m2 e o Lote 04 da Quadra 05 area de 1.020,00 m2, concedidos a Empresa
NERCI DE JESUS — ME, inscrita no CNPJ n°. 12.385.021/0001-51, através do
Contrato de Alienagdo de Bem Imovel n°. 09/2019;

PARAGRAFO UNICO. Revogam-se os seguintes Contratos de Alienacdo de Bem
Imével de nimeros 24/2012, 25/2012, 28/2012, 83A/2012, 89/2012, 95/2012, 02/2014,
02/2019, 09/2019, celebrados entre 0 Municipio de Rondondpolis/MT, com as Empresas
supracitadas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art.3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 13 de dezembro de 2021;
106° da Fundacdo e 67° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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DECRETO N°10.526, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
Homologa Estagio Probatorio da servidora efetiva analisado e
aprovado pela Comissdo de Avaliacdo do Estagio Probatorio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuictes legais, em especial a Lei Complementar n°. 225,
de 28 de margo de 2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Trabalhadores do Sistema Unico de Satde.

CONSIDERANDO o Decreto n° 8.612, de 25 de junho de 2018, que regulamenta as

regras do Estagio Probatorio, bem como da Progressdao dos Servidores Efetivos do
Municipio de Rondondpolis.

DECRETA:

Art. 1° Homologar Estagio Probatério da servidora da Secretaria Municipal de Saude
efetiva, analisado e aprovado pela Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatorio,
conforme Anexo Unico, que é parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021.
106° da Fundacdo e 67° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON-e.
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ATO DE HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO - AGOSTO 2021

MATRICULA | SERVIDOR DATADE CARGO PERFIL NIVEL NIVEL DE
ADMISSAO ATUAL PROGRESSA(

204838 MELISSA GIRARDI FARIA 17/08/2018 ESPECIALISTAEM | MEDICO 1 2
SAUDE CIRURGIAO GERAL
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DECRETO N°10.525, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
Dispde sobre a indicacdo de lista triplice para o cargo de Diretor de
Unidade Escolar, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a decisdo do Supremo Tribunal Federal, de 05 de novembro de 2019, que
julgou, por meio da ADI 282-1, e declarou inconstitucional o Artigo 237, inciso IV da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso que versa sobre as eleigdes diretas (com a participacdo
da comunidade escolar) para a escolha do cargo de Diretor Escolar;

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicfes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em especial no que
orienta o art. 139.

DECRETA:

Art. 1° A escolha do cargo comissionado de Diretor de Unidade Escolar sera realizada com a
efetiva participa¢do da comunidade escolar de cada unidade de ensino, por intermédio de consulta,
com vistas a formacéao de lista triplice para o cargo, a qual serd encaminhada ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, que escolherd um nome para nomeagéo.

81° Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta Lei, 0 conjunto de pessoas que
compdem os seguintes segmentos:

| — pais ou responsaveis de alunos (matriculados na unidade);

Il — alunos da unidade escolar, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

Il — membros do magistério lotados e em efetivo exercicio no estabelecimento de ensino;

IV — funcionarios da unidade;

§2° Caso a comunidade escolar ndo indique no minimo dois (02) nomes, dentro dos critérios
legais, o Chefe do Poder Executivo escolherd, a seu critério, 0 nome para 0 cargo em comissao
de Diretor de Unidade Escolar, independentemente de sua lotacao.

83° A Unidade Escolar que néo possuir em seu quadro servidores que preencham os requisitos do
art. 3°, 0 Chefe do Poder Executivo escolhera, a seu critério, 0 ocupante do cargo em comissao de
Diretor de Unidade Escolar, independentemente de sua lotacao.

84° Nas novas Unidades Escolares que serdo inauguradas, o Chefe do Poder Executivo escolherj,
a seu critério, o ocupante do cargo em comissdo de Diretor de Unidade Escolar,
independentemente de sua lotagéo.

Art. 2° Sera dividido o peso das indicacfes na seguinte proporcionalidade:

| — 50% (cinquenta por cento) para 0s membros do magistério lotados e em efetivo exercicio no
estabelecimento de ensino e dos funcionarios da unidade;

Il — 50% (cinquenta por cento) para pais ou responsaveis de alunos (matriculados na unidade) e
alunos da unidade escolar, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

81° O quantitativo total de indicacBes obtidos dentro de cada grupo mencionado nos incisos I e 1l
do art. 2°, seré calculado de forma separada, de modo que independentemente da quantidade de
indicantes, dentro de cada um deles, a representacéo corresponde a 50% do resultado final.

a) o percentual de indicacdes obtido no grupo | representara 50% na afericdo da média total;

b) o percentual de indicagdes obtido no grupo Il representara 50% na afericdo da média total;
82° Para aferi¢do do resultado final ndo sera considerado o total de indicacdes obtidas, mas o
percentual calculado sob a forma descrita nos incisos | e Il desse artigo, ou seja, com peso
igualitario de 50% para cada grupo.

83° Os 03 (trés) indicados que obtiverem maior percentual de escolha formardo a lista triplice,
que sera levada a apreciacdo do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 3° Podera ocupar o cargo de Diretor de Unidade Escolar e participar da formacao de lista
triplice, servidor de carreira que preencha os seguintes requisitos:

| — Efetivo e estavel que ocupe cargo de provimento municipal no quadro de profissionais da
Educacéo;

Il — Ser habilitado em Licenciatura Plena na area da educacao;

I11 — Estar apto a exercer plenamente a movimentacéo financeira bancaria;

IV — Comprometer-se a participar da formacdo continuada e permanente promovida pela
Secretaria Municipal de Educacao;

V — Comprometer-se a cumprir as atribuicdes do cargo, conforme disposto no art. 4° deste
Decreto;

VI — Né&o tenha sido penalizado, nos ultimos cinco (05) anos, em sindicancia ou processo
administrativo disciplinar;

VIl — néo esteja nomeado para o cargo de Diretor a mais de quatro (4) anos consecutivos;

Art. 4° Sdo atribuicBes do cargo comissionado de Diretor de Unidade Escolar:
a) representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

b) coordenar, em consonéncia com o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar, a
elaboracdo, a execucdo e a avaliagdo do Projeto Politico-Pedagégico e do Plano de
Desenvolvimento Estratégico da Escola, observadas as politicas publicas da Secretaria Municipal
de Educacdo, e outros processos de planejamento vigentes;

c) coordenar a implementacdo do Projeto Politico-Pedag6gico da Escola, assegurando o0s
resultados da unidade mediante o cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

d) manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos 0s
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacao;

e) dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emitidas e adotadas pelos
6rgdos do sistema de ensino;

f) submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar para exame e parecer, no prazo
regulamentado, a prestacdo de contas dos recursos financeiros repassados a unidade escolar;

g) divulgar, com fidedignidade, a comunidade escolar a movimentag&o financeira da escola;

h) coordenar o processo de avaliacdo das agBes administrativas, pedagdgicas e técnico-
administrativo-financeiras desenvolvidas na escola em consonancia com o0s objetivos e metas da
unidade escolar;

i) apresentar, anualmente, & Secretaria de Municipal de Educacdo e a Comunidade Escolar, a
avaliacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola,
avaliacdo interna institucional da escola definindo coletivamente as propostas que visem a
melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

j) cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente, em especial o estabelecido na Lei n® 9.394/96
(LDB), que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

Art. 5° Os servidores indicados a lista triplice pela comunidade escolar, deverado ser aqueles que
se encontram lotados na unidade escolar.
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Art. 6° Apds escolha da lista triplice pela Comunidade escolar, antes da apreciacdo e escolha por
parte do Chefe do Poder Executivo, deverdo os indicados da lista apresentarem a comissao técnica
o0 Plano de Trabalho Pedagogico a ser desenvolvido na unidade escolar.

Art. 7° A cada dois (02) anos, a Secretaria Municipal de Educacéo, promovera a participacdo da
comunidade escolar, para a indicacdo dos nomes ao cargo de diretor das respectivas escolas
municipais.

Paragrafo Unico. O ndo atingimento das metas estabelecidas pelo INEP em seu indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB, bem como, a constatacdo de baixo indice de
avaliacdo de alfabetizacdo na pré-escola, podera ensejar em novo processo de escolha na unidade,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8° Fica instituido que o coordenador pedag6gico de cada unidade escolar seré indicado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, concomitantemente com o Diretor da Unidade Escolar.

Art. 9° O cargo de diretor de unidade escolar, trata-se de cargo comissionado de livre nomeagéo
e exoneragao, conforme art. 62, §1° da Lei Complementar n.° 031/2005.

Art. 10° Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 09 de dezembro de 2021;
106° da Fundacdo e 67° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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DECRETO N° 10.504, DE 06 DE DEZEMBRO DE
2021.

Homologa Estdgio Probatorio, de Servidores efetivos
analisados e aprovados pela Comissdo Geral de Avaliagéo
de Desempenho do Estagio Probatorio.

O PREFEITO MIUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des Legais.

DECRETA:

Art. 1° Homologar Estagio Probatorio dos Servidores da Secretaria Municipal de
Educagao Efetivos analisados e aprovados pela comissdao Geral de Avaliacao de
Desempenho do Estagio Probatério, conforme Anexo Unico, que ¢ parte integrante
deste Decreto.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de dezembro de 2021.
106° da Fundacdo e 67° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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ANEXO UNICO. ]
ATO DE HOMOLOGAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO

MATRICULA/
CONTRATO

NOME

DATA DE
ADMISSAO

CARGO

NIVEL
ATUAL

MEDIA FINAL

NIVEL DE
PROGRESSAO

168980-7

JOSEANE DE SOUZA
SANTOS

10/02/2017

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

1

9,90

2

1554182-2

RENATA LOPES VALERIO
OLIVEIRA

29/12/2016

DOCENTE DA
EDUCAGCAO
INFANTIL

9,33

1552206-2

SIMONE BARBOSA
FERNANDES SILVA

29/12/2016

DOCENTE DA
EDUCAGCAO
INFANTIL

9,88

146560-7

TATIANE DE SOUZA GIL

20/06/2016

DOCENTE DA
EDUCACAO
INFANTIL

9,46

191388-88

VALQUIRIA MENDES
MARQUES

29/12/2016

DOCENTE DA
EDUCAGAO
INFANTIL

9,45
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 84/2021
DISPENSA DE LICITACAO

O Senhor JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO, Prefeito de Rondonépolis,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso VIII, do
art. 24 da Lei Federal n.’ 8.666, de 21 de junho de 1993. RATIFICA O PROCESSO
DE DISPENSA DE LICITACAQO N.° 84/2021, com fulcro na decisio administrativa
proferida pelo prefeito Jos¢ Carlos Junqueira de Aralijo que autoriza a modalidade de
Dispensa de Licitagdo, diante da situagdo fatica, de acordo com a Lei de Licitagdes, a
contratacdo a favor da empresa: CODER COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS, situada na Av. Dr. Paulo de Oliveira, n° 1411, Bairro
Cascalhinho, CEP: 78.720-300, Rondon6polis/MT, inscrita no CNPJ: 03.940.848/0001-
99.

OBJETO: SOLICITACAO DE CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
ABERTURA DE VIAS DO NOVO LOTEAMENTO DO ALFREDO DE CASTRO
II, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

VALOR TOTAL DISPENSA: R§ 458.619,36 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E
OITO MIL, SEISCENTOS E DEZENOVE REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Municipio —
DIORONDON, no jornal de circulacdo local Jornal A Gazeta, no Diario Oficial
Eletronico dos Municipios ¢ no Diario Oficial de Contas, para ciéncia de todos os
interessados observadas as prescrigdes legais.

Rondonopolis-MT, 13 de dezembro de 2021.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 106/2021
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e
oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Rondondpolis-MT, que atraves de sua Comissdo Permanente de Licitagao,
realizard a tomada de preco em epigrafe as 09:00 horas do dia 29 de Dezembro de 2021,
na sala de licitagcOes da Secretaria Municipal de Administracdo, a abertura dos envelopes
n 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO e PROPOSTA
COMERCIAL, respectivamente, execucao da seguinte obra:

“REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO PARA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA (CENTRO
POP), NO IMOVEL SITUADO NA AVENIDA BANDEIRANTES, QUADRA N°
58, LOTE N° 03, CENTRO, RONDONOPOLIS - MT, CONFORME PROJETO
BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICA(;AO TECNICA E JUSTIFICATIVA
DE QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO
PROJETO BASICO ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL DE RONDONOPOLIS ANEXO AO
EDITAL”.

Os interessados poderao retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endere¢o acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-
DRIVE, no horério das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar atraves do
licitacaorondonopolis@hotmail.com e licitacaorondonopolis@gmail.com, ou retirar no
site www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondonopolis-MT, 13 de Dezembro de 2021.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE REABERTURA DA SESSAO PUBLICA REFERENTE AO
PREGAO PRESENCIAL n°017/2021

A Camara Municipal de Rondondpolis, através da Pregoeira Oficial, torna pablico aos
licitantes participantes e demais interessados que, as 09h00min (nove horas), horario de
Rondonopolis — MT, do dia 15/12/2021, realizara a REABERTURA da sesséo publica
da licitagdo na modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO UNITARIO para: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONSULTORIA DE GESTAO DOCUMENTAL PARA ELABORAQAO DE
PLANO DE CLASSIFICACAO (PC) E CRIACAO DE TABELA DE
TEMPORALIDADE DE DOCUMENTOS - TTD, CONFORME OS TERMOS E
CONDI(;@ES PREVISTOS NO TERMO DE REFERENCIA E, OBSERVADO O
DISPOSTO NA LEGISLACAO E REGULAMENTACAO APLICAVEL.

A sessao do pregdo em tela foi suspensa no dia 06/12/2021 para a promocao de diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo, em face dos atestados
de capacidade técnica apresentados pela licitante detentora da proposta de menor preco.

Esclarecimentos adicionais poderao ser obtidos junto a Pregoeira, na sede da Camara, sito
a Rua Cafelandia, 434, Bairro La Salle, no horario das 08h00min as 17h00min ou através
do e-mail cmrlicitacao@hotmail.com.

Rondonaopolis, 13 de dezembro de 2021.

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI
Pregoeira

(*) original assinado nos autos

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Il AVISO DE LICITACAO DESERTA
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 17/2021

O Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, com sede situada a
Avenida Duque de Caxias, n.°1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico para conhecimento
dos interessados, que a licitacdo em epigrafe foi declarada DESERTA, pela auséncia de
interessados no presente certame licitatorio, o qual se destinava a “EXECUCAO DE
PAVIMENTAC;AO DE TRECHO, LOCALIZADO NA RUA MANOEL
NASCIMENTO, BAIRRO CIDADE SALMEN, NESTE MUNICIPIO,
CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAQAO
TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAQAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE RONDONOPOLIS
ANEXO AO EDITAL”.

Publique-se, no atrio desta Prefeitura, e no Diario Oficial do Municipio, para
ciéncia dos interessados, observadas as prescrigdes legais pertinentes.

Rondondpolis-MT, 13 de dezembro de 2021.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comisséo de Licitacao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECOS N°101/2021”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
torna publico a todos interessados, que em Licitacdo na Modalidade de Tomada de Precos
n°101/2021, tendo como objeto: “CONSTRUCAO DE COBERTURA E BASE PARA
PLAYGROUND NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA DE ARAUJO,
LOCALIZADO NA RUA ALVARENGA PEIXOTO, N° 31, JARDIM
RESIDENCIAL MATHIAS NEVES, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS -
MT, CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAC;AO
TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAQAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE RONDONOPOLIS ANEXO
AO EDITAL”que apo6s a analise detalhada da documentacao e proposta apresentada pela
empresa participante, foi considerada HABILITADA, CLASSIFICADA E
VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO LICITATORIO, a empresa; EVOLUTION
NEGOCIOS EMPRESARIAS LTDA apresentou 0 preco global de R$ 428.729,72
(quatrocentos e vinte e oito mil setecentos e vinte e nove reais e setenta e dois centavos).

Rondondpolis-MT, 09 de dezembro de 2021.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N°. 271 - DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando a Instrucdo Normativa SRH n°. 001/2018 — Coordenacdo de Recursos
Humanos — Artigo 20, Paragrafo 1° e 2°;

Considerando o Processo n°. 10/2021 — Parecer n°. 10/2021, expedido pela Controladoria
Interna;

Considerando o Memorando N° 01/GVOR/2021, expedido pelo vereador Ozeas Reis de
Souza, datado em 26 de novembro de 2021.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a SRA. JESSICA HARUMI DANTAS FUKUDA para exercer o
cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneracao de CHEFE DE GABINETE, Simbolo

APG 01, onde sera lotada no Gabinete do edil Ozeas Reis de Souza.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 02 de dezembro de 2021.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 08 de dezembro de 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N°. 272 - DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando a Instrucdo Normativa SRH n°. 001/2018 — Coordenacdo de Recursos
Humanos — Artigo 20, Paragrafo 1° e 2°;

Considerando o Processo n°. 10/2021 — Parecer n°. 10/2021, expedido pela Controladoria
Interna;

Considerando a solicitacdo por escrito do vereador Paulo Cesar Schuh, datado em 30 de
novembro de 2021.

RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear a SRA. OLESIA DA CUNHA para exercer 0 cargo em comissao

de livre nomeacdo e exoneracdo de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNO,
Simbolo APE 01, onde sera lotada no Gabinete do edil Paulo Cesar Schuh.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de dezembro de 2021.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos

Rondondpolis — MT, 08 de dezembro de 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N°. 273 - DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando a Instrucdo Normativa SRH n°. 001/2018 — Coordenacdo de Recursos
Humanos — Artigo 20, Paragrafo 1° e 2°;

Considerando o Processo n°. 10/2021 — Parecer n°. 10/2021, expedido pela Controladoria
Interna;

Considerando a solicitacdo por escrito do vereador Paulo Cesar Schuh, datado em 30 de
novembro de 2021.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o SR. VINICIUS GONCALVES DA SILVA TAVARES para
exercer 0 cargo em comissdao de livre nomeacdo e exoneracdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR EXTERNO, Simbolo APE 01, onde sera lotado no Gabinete do edil
Paulo Cesar Schuh.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 07 de dezembro de 2021.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 08 de dezembro de 2021.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administragéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CAMARA MUNICIPAL

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
O Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
DECLARAR, para todos os fins, que através do Processo Administrativo n® 125/2021, a
Cémara Municipal de Rondonopolis, ADERE ao Processo Licitatorio da Ata de Registro
de Precos n° 0045/2020, decorrente do Pregédo Eletronico Registro de Precos n° 045/2020
da Prefeitura Municipal de Barra do Garcas no Estado de Mato Grosso, destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DEDETIZACAO, DESRATIZACAO, SANITIZACAO, LIMPEZA
DE FORRO E LIMPEZA DE CAIXAS D'’AGUA, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA, que tem por fornecedor a empresa ANALICE MARANGONI
EIRELI , inscrita no CNPJ sob n°® 28.955.196/0001-97.
DECLARA, ainda, que todos os atos do Orgéo Gerenciador da Ata de Registro de Precos,
subsequentes a esta anuéncia, ficam desde jA RATIFICADOS, salvo aqueles que alterem
substancialmente o objeto, 0 quantitativo e 0 Termo de Referéncia.

coD AREA

ITEM DESCRICAO ESTIMA
INT DA

VLR VLR
UNT TOTAL

DEDETIZACAO -  Especificacdes
Técnicas Minimas: Prestacdo de servico de
dedetizacdo, incluso veneno, todos os
398919-4 | materiais, insumos, equipamentos e
ferramentas necessarias para realizacdo dos
Servicos.

18.800,00

" R$ 8.272,00

DESRATIZACAO -  Especificacdes
Técnicas Minimas: Especificagdes Técnicas
Minimas: Prestacdo de servico de
desratizacdo, incluso veneno, isca, raticida | 18.800,00
em bloco parafinado e pé de contato, todos M2

0S materiais, insumos, equipamentos e
ferramentas necessarias para realizacdo dos
Servigos.

SANITIZACAO - Especificacdes Técnicas
Minimas: Prestagdo de servico de
sanitizacdo, incluso sanitizante para reducéo
do nimero de micro-organismos viaveis
282448-5 | para niveis aceitaveis em uma superficie
limpa, eliminacdo de virus, fungos, bactérias
e outros patdgenos.

398919-4 R$ 6.392,00

37.830,00

iy R34.047,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LIMPEZA DE FORRO - E areas com
ninhos e fezes de pombos, e outros
passaros, ratos e morcegos com eliminagéo
de piolhos e outros residuos depositados

00016353 | pelos mesmos 12.610,00 R$

M2 50.440,00

LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA (500L) -
EspecificacOes Técnicas Minimas:
Prestacdo de servico de caixa d’agua,
compreendendo 0s seguintes  servicos:
Esgotamento da caixa d’agua/reservatorio
por processo  mecénico, lavagem das
paredes interna, retirada de toda sujeira e
esgotamento dos residuos provenientes da
limpeza pelo sistema mecénico, enxague e
desinfeccdo, aspersdo de hipoclorito de
sodio 2,00 a 2,50%, escovagdo com vassoura
de nylon para ndo afetar a
impermeabilizacéo do reservatario,
reabastecimento da caixa
d’agua/reservatorio, podendo as  caixas
d’agua estar dentro do forro ou suspensa.

LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA (1.000L)
- Especificagbes  Técnicas Minimas:
Prestacdo de servico de caixa d’agua,
compreendendo 0s seguintes  servicos:
Esgotamento da caixa d’agua/reservatorio
por processo mecénico, lavagem das paredes
interna, retirada de toda sujeira e
esgotamento dos residuos provenientes da
279349-0 | limpeza R$ 2.106,56
pelo sistema mecanico, enxague e
desinfeccdo, aspersdo de hipoclorito de
sodio 2,00 a 2,50%, escovagao com vassoura
de nylon para ndo afetar a
impermeabilizacéo do reservatario,
reabastecimento da caixa
d’agua/reservatorio, podendo as  caixas
d’agua estar dentro do forro ou suspensa.

369728-2 R$ 280,00

R$

VALOR TOTAL 101.537,56

PUBLIQUE-SE no Diério Oficial do Municipio — DIORONDON,
para ciéncia de todos o0s interessados observadas as prescri¢des legais.
Rondonopolis/MT, 30 de novembro de 2021.

RONI MAGNANI
Presidente da Camara Municipal de Rondonopolis

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA INTERNA N° 105 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal, a fim de acompanhar a
execucdo de compra direta, firmado com a empresa Jeanne de Fatima Souza Leite e da
outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, no uso das atribui¢des que lhe s&o
conferidas por lei.

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispdes sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Maria de Fatima Nunes Rodrigues Sartori CPF
328.430.624-87 e matricula n° 26549, lotado na Secretaria Municipal de Cultura para
exercer a funcdo de Fiscal a fim de acompanhar e fiscalizar a execucao da compra direta,
celebrado entre a empresa Jeanne de Fatima Souza Leite CNPJ sob n°21.362.706/0001-
73 e 0 Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é aquisicédo de figurinos para atender
aos alunos do Centro Cultural José Sobrinho, visando atender as necessidades desta
Secretaria, Conforme compra direta, com prazo de vigéncia de 08/12/2021 a
31/12/2021.

Art. 2° - Designar o servidor Paulo Rogério Menezes de Araujo CPF 914.043.041-34 e
matricula n® 1555951, lotado na Secretaria Municipal de Cultura para exercer a funcéo de
Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execugdo da compra
direta referido no art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art 2° - Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos legais a partir de 08/12/2021.

Rondondpolis/MT, 09 de dezembro de 2021.

Pedro Augusto Carvalho de Araujo
Secretario Municipal de Cultura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA INTERNA N° 106 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal, a fim de acompanhar a
execucdo de compra direta, firmado com a empresa Djalma Alves dos Santos
66798671187 e d& outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, no uso das atribuices que lhe séo
conferidas por lei.

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispdes sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Marcelo Pereira Valenca CPF 002.330.431-60 e
matricula n® 189090, lotado na Secretaria Municipal de Cultura para exercer a funcéo de
Fiscal a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo da compra direta, celebrado entre a
empresa Djalma Alves dos Santos CNPJ sob n° 22.745.083/0001-80 e o Municipio de

Rondonopolis, cujo objeto é aquisicdo de cavalete de madeira medindo
aproximadamente 150X50CM (altra x largura), Para atender as necessidades desta
Secretaria, Conforme compra direta, com prazo de vigéncia de 08/12/2021 a
31/12/2021.

Art. 2° - Designar o servidor Paulo Rogério Menezes de Araujo CPF 914.043.041-34 e
matricula n® 1555951, lotado na Secretaria Municipal de Cultura para exercer a funcéo de
Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execugdo da compra
direta referido no art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art 2° - Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos legais a partir de 08/12/2021.

Rondondpolis/MT, 09 de dezembro de 2021.

Pedro Augusto Carvalho de Araujo
Secretario Municipal de Cultura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (D]orondon-e) Edicédo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 13 de Dezembro de 2021.
PORTARIA INTERNA N° 749/DAF/SMS/2021

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcéo de Fiscal de PREGAO,
a fim de acompanhar a execucdo do Pregdo n° 105/2020, firmado com a empresa
VISUAL BORDADOS SERVICOS E COMERCIO DE CAMISETAS EIRELI e d&
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE ALFREDO VINICIUS
AMOROSO, no uso de das atribui¢cdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispoe
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora SANDRA REGINA PEREIRA GERALDINO
MARTINS, e Matricula: 102067, para exercer a funcéo de Fiscal de PREGAO, com
intuito de acompanhar e fiscalizar a execucdo do Pregdo n° 105/2020, celebrado entre a
empresa VISUAL BORDADOS SERVICOS E COMERCIO DE CAMISETAS
EIRELI CNPJsob on°13.539.604/0001-52 e o Municipio de Rondonopolis, cujo objeto

é “AQUISICAO DE MASCARAS DE TECIDO E FARDAMENTO/ UNIFORME
PARA A BANDA MUNICIPAL, VISANDO ATENDER A SAUDE E CULTURA,
CONFORME ESPECIFICAQ@ES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS, com prazo de vigéncia de 29/12/2020 A 29/12/2021

SENDO SEUS EFEITOS RETROATIVOS A 01 DE NOVEMBRO DE 2021.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 107 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE Fiscal de Contratos,
afim de acompanhar a execucdo do contrato n° 983/2021, firmado com empresa
LAGOTELAEIRELI EPP.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, lone Rodrigues
dos Santos, 0 no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre 0 acompanhamento e controle da execucao de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) Sr*. IZABELA BORTOLINI, Engenheira Civil,
CREA n.° MT 045982, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1559257, CPF:
033.653.401-90, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a fungéo
de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato n°
983/2021, celebrado entre a empresa, LAGOTELA EIRELI EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.368.585/0001-04, Inscricdo Estadual
n°6944391240006 e Inscricdo Municipal n° 3503, com sede na Avenida Ipiranga, n°
1.193, Centro, na cidade de Trés Pontas/sMG, CEP:37.190-000, e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto é Executar Obra de Reforma da Praga do Jardim
Atlantico, localizada na Avenida Coelho Neto, no Bairro Jardim Atlantico, no
Municipio de Rondonépolis - MT, Conforme Projeto Bésico, Justificativa de
Qualificacdo Técnica e Justificativa de Qualificacdo Econémica Financeira Parte
Integrante do Projeto Bésico Enviado Pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
de Rondonépolis Anexo ao Edital”. Com prazo de vigéncia de 23/11/2021 a
23/08/2022.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo

Rondondpolis, 07/12/2021.

lone Rodrigues dos Santos
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n°29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 108 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE Fiscal de Contratos,
afim de acompanhar a execucdo do contrato n° 980/2021, firmado com empresa
MEDEIROS ENGENHARIA - EIRELLI, e da outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, lone Rodrigues dos
Santos,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢cdo Normativa N°. 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) GABRIELA CALAZANS DE OLIVEIRA,
Engenheiro Civil, CREA n.° MT 50076, servidora publica desta Secretaria, matricula n.°
1559256, CPF: 057.190.401-70, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para
exercer a funcéo de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do
contrato n® 980/2021, celebrado entre a empresa, MEDEIROS ENGENHARIA -
EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n°
27.406.174/0001-05, com sede na Avenida Mato Grosso, n® 307, Sala 07, Centro, na
cidade de Nova Xavantina-MT. Cujo objeto é de “Reforma da Praca no Bairro Parque
Coopharondon- Local Rua Hiroshi Kawatoko Quadra G, Lotes 01 e 023, Quadra f,
lotes 01 e 02, Parque Real, municipio de Rondonopolis-MT, Conforme Projeto
Bésico, Justificativa, Projeto Bésico, Justificativa de Qualificacdo Técnica. Nesta
cidade no municipio de Rondondépolis — MT. Enviado pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer”.

Art. 2° - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilagdes de prazos caso necessarias e devidamente
justificadas.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor no dia 07/12/2021.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rondondpolis, 07/12/2021.

lone Rodrigues dos Santos
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n°29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

GABINETE DE COMUNICACAO

PORTARIA INTERNA N°. 16 - DE 13 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a PERMISSAO para servidores municipais dirigirem veiculos oficiais da
Administracdo Municipal lotados no Gabinete de Comunicagdo Social - GCOM e d&
outras providéncias.

Ricardo da Costa Pinto, Gestor do Gabinete de Comunicacdo Social de
Rondondpolis - Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER autorizacgéo para os servidores abaixo relacionados, para conduzir
os veiculos oficiais lotados no Gabinete de Comunicacdo Social - GCOM, pertencentes
ao Patrimdnio do Municipio de Rondondpolis.

SERVIDORES MATRICULA

FELIPE SILVA GODOI 1558931

Art. 2° - O uso indevido do veiculo oficial ou da autorizacdo que Ihe tenha sido
concedida implicara no imediato cancelamento desta e na sujei¢do do servidor as
sangOes disciplinares cabiveis.

§ 1°- Ao servidor cabera a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infracdes
decorrentes de atos por ele praticados na conducéo de veiculo oficial.

Art. 3° - Esta portaria tera validade até 31 de dezembro de 2021.

Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021.

Ricardo da Costa Pinto
Gestor de Comunicacao Social

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicéo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062
DE 19 DE MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA
NO DIA 08/12/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

1980/2021

86282

Alessandra Fabiana
Albacete de Moraes

Apoio
Instrumental

02 dias — a partir do dia
06/12/2021 —Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

1980/2021

1553795

Cassia Roseli Speiss
Ferreira

Docente

13 dias — a partir do dia
06/12/2021  —Licenca
Médica.

1980/2021

141631

Laura Bastos

Cadide Motta

Docente

01 dia - no dia
06/12/2021- Licenca
para Acompanhamento
de Pessoa da Familia.

1980/2021

1555462

Rosely Zanata

Florentino

Docente

01 dia - no dia
06/12/2021- Licenca
Médica.

1980/2021

142751

Eliana
Freitas

Aparecida

Apoio
Instrumental

03 dias — a partir do dia
07/12/2021  —Licenca
Meédica.

1980/2021

1558124

Bernarda Lucimar

Weber

Docente

15 dias — a partir do dia
08/12/2021  —Licenca
Meédica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

1980/2021

130940

Divino de Paula e
Silva

Apoio
Instrumental

01 dia - no dia
02/12/2021- Licenca
Meédica.

04 dias — a partir do dia
06/12/2021 —Licenca
Médica.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

1980/2021

1559159

Cristiane Nazareno
de Oliveira

Agente
Comunitario de
Saude

01 dia - no dia
06/12/2021- Licenca
Médica.

1980/2021

226084

Maria de Fatima
Costa Gomes

Técnico de

Enfermagem

04 dias — a partir do dia
06/12/2021 —Licenca
Médica.

1980/2021

149411

Nicele Matos da
Silva

Coordenador de
Enfermagem

01 dia -
06/12/2021-
Meédica.

no dia
Licenca

1980/2021

213586

Lucileia Ferreira de
Morais

Auxiliar de
Servigos

Diversos

03 dias — a partir do dia
07/12/2021 -
Prorrogacgdo de Licenca
Médica.

1980/2021

1556722

Rodrigo Soares da
Silva

Especialista em
Saude

07 dias — a partir do dia
07/12/2021 —Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP.TRANSITO DESENV URBANO

cODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

1980/2021

114391

Romilda Bandeira
da Silva

Analista
Instrumental

45 dias — a partir do dia
02/12/2021 —Licenca
Médica.

Rondondpolis,

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

08 de dezembro de 2021.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062
DE 19 DE MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA
NO DIA 13/12/2021.

De acordo com a Junta
Medica realizada em
13/12/2021 a Servidora
ndo necessita de licenga
medica, e esti apta a o
retorno ao trabalho a
partir de 14/12/2021.

Técnico

2001/2021 Doris Elisa Folador Instrumental

07 dias — a partir do dia
08 /12/2021 -Licenga
Médica.
01 dia - no dia
Docente 09/12/2021  -Licenga
Médica.
03 dias — a partir do dia
Docente 12/12/2021  -Licenga
Médica.

2001/2021 | 88838 Aparec[daV(_enancm Apoio
Belarmino Vilela Instrumental

Malvina Cardoso de

2001/2021 | 1553321
Souza

Mariana Sanches De

2001/2021 | 1559370 L
Oliveira

01 dia — no dia
08/12/2021 —Licenca
Meédica.

1557626 | Taina de Oliveira | Assessor

2001/2021 Boaventura Projetos

Madson Jose Analista 60 dias — a partir do dia

2001/2021 | 93106 Pereira Guimaraes Instrumental ﬁé%?éiOZl —Licenca

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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2001/2021

1555907

Cristina Lopes da
Conceicéo

Analista
Instrumental

60 dias — a partir do dia
26/11/2021 —Licenca
Médica.

2001/2021

189871

Jaqueline Maria de
Castro Lucena

Enfermeiro
Familia

10 dias — a partir do dia
07/12/2021 -Licenca
Médica.

2001/2021

201243

Janaina Alves

Pereira

Agente
Combate
Endemias

02 dias — a partir do dia
07/12/2021 -Licenca
Médica.

2001/2021

158925

Marinalva Ribeiro
da Silva

Agente
Combate
Endemias

03 dias — a partir do dia
07/12/2021 —Licenca
Médica.

2001/2021

151491

Raquel Regina
Camargo Garcia

Especialista em
Saude

02 dias — a partir do dia
08/12/2021 —Licenca
Médica.

2001/2021

224367

Gislayne Claudino
Da Silva Fernandes

Especialista em
Saude

01 dia—nodia
09/12/2021 —Licenga
para Acompanhamento
de Pessoa da Familia.

2001/2021

151432

Renata Cecilia
Bonadio Franco Da
Silva

Especialista em
Saude

30 dias — a partir do dia
12/12/2021 -
Prorrogagdo de Licenca
Médica

2001/2021

Adinei
Sousa

Rodrigues

Apoio
Instrumental

De acordo com a Junta
Medica realizada em
13/12/2021 a Servidora
néo preenche Requisitos
para Aposentadoria.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP.TRANSITO

DESENV URBANO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

2001/2021

114405

Ana Monica
Rodrigues Marques

Analista
Instrumental

04 dias — a partir do dia
06/12/2021- Licenca
para Acompanhamento
de Pessoa da Familia.

Rondondpolis,

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

13 de dezembro de 2021.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGACAO DE LICENCA
MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008
E LEI MUNICIPAL N° 5.614 DE 15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Caodigo de Publicacdo: 1996/2021

60 dias a partir
Napoleana de
166669 | Goncalves Sabino Docente Educacéo 04/03/2022
De Oliveira a
02/05/2022
60 dias a partir
de
Docente Educacao 16/12/2021
a
13/02/2022

Eliana Simoes

173592 Sampaio Ramon

Rondondpolis 13 de dezembro de 2021.

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
Cédigo: 1998/2021

DIORONDON n°5.083, de 06 de dezembro de 2021, pagina 31.

ONDE SE LE:

60 dias a partir
Lais lara de
1558207 Coelho Docente Educacao 22/03/2022
Philippi Faria a
20/05/2022

LEIA-SE:

60 dias a partir
Lais lara de
1558207 Coelho Meédico 10/03/2022
Philippi Faria a
08/05/2022

Rondonaopolis, 08 de dezembro de 2021.

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PERICIA MEDICA DE RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicagédo: 2002/2021

De acordo com o Parecer proferido em 13/12/2021 pela médica perita Dra. Lucilene

Telles de Souza, CRM-MT 4455, a servidora Eudirce de Amorim Silva, matricula n°
101540, lotada na Secretaria Municipal de Saude, encontra-se apta a retornar ao

trabalho a partir do dia 13/12/2021.

Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/DEZEMBRO/2021/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
ADITIVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000774/2021

Contratado: 324733 - BRUNA GARCIA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 774/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00 Dotacgdo: 261 02.005.12.361.2209.2042.3390360000.0101000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001435/2021

Contratado: 285533 - MATHEUS HIGOR DOS REIS SANTIAGO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1435/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00 Dotac¢do: 261 02.005.12.361.2209.2042.3390360000.0101000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Rondonoépolis, 13 de dezembro de 2021.

Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Gestdo de Pessoas

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (D]orondon-e) Edicédo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PERICIA MEDICA DE RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicagédo: 2000/2021

De acordo com o Parecer proferido em 13/12/2021 pela médica perita Dra. Maria Helena

Lemos Vilela Cabette, CRM-MT 2176 T, o servidor Julio Cesar Coelho, matricula n°
1558123, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, encontra-se apto a retornar ao
trabalho a partir do dia 13/12/2021.

Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000040/2021

Contratado: 159809 - ADINELIA SANTOS ALMEIDA SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 40/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000041/2021

Contratado: 176817 - ANA CRISTINA SANTOS ALMEIDA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 41/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000043/2021

Contratado: 285441 - ANGELICA PEREIRA TIARE

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 43/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicéo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000044/2021

Contratado: 285500 - CRIS DAYANE NOBRE DE MORAES

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 44/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000047/2021

Contratado: 39241 - KINDELLY RAMONY FERREIRA AMARAL

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 47/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000319/2021

Contratado: 283432 - ANA PAULA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 319/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/03/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000320/2021

Contratado: 5170 - DEUCICLEIA DOS SANTOS JESUS

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 320/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000361/2021

Contratado: 340316 - JESSIKA VITORIA LOPES CIRINO

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012.
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 361/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000456/2021

Contratado: 340755 - MILENA RODRIGUES MENDES

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 456/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000639/2021

Contratado: 345185 - TATIANE AZEVEDO THIESEN

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 639/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000644/2021

Contratado: 347429 - GISELE VIANA DE ARRUDA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 644/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000645/2021

Contratado: 185422 - ROSENI GOUVEIA RODRIGUES

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 645/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/05/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N¢°:
00000000717/2021

Contratado: 13743 - JESSICA LOHAYNE SILVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 717/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000761/2021

Contratado: 240937 - JEISIELY DE OLIVEIRA SILVA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 761/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/03/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001244/2021

Contratado: 290097 - MARIA EDUARDA DE FIGUEIREDO SILVA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1244/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001428/2021

Contratado: 256031 - RAFAELLY CARDOSO DA SILVA FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1428/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotagdo: 1063 02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Rondonopolis,13 de dezembro de 2021.

MARIA DE FATIMA RESENDE
GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001315/2020

Contratado: 301349 - ESTER RODRIGUES DOS SANTOS SILVA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1315/2020 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/06/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001317/2020

Contratado: 301826 - ISADELLY DO NASCIMENTO SANTOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1317/2020 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/06/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001319/2020

Contratado: 206240 - ALESSANDRA BUENO CARDOSO FIGUEIRA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1319/2020 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/06/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000068/2021

Contratado: 279867 - BARBARA LUISA BRANDALISE ZANETTI

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 68/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 28/02/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000714/2021

Contratado: 51821 - LYNARA CAVALCANTE SILVA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 714/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000715/2021

Contratado: 12530 - MAURINA MARTINS DE ANDRADE COSTA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 715/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/06/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000749/2021

Contratado: 255830 - DILEUZA CONCEICAO DE SOUZA ALVES

Cargo: ESTAGIARIOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 749/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/03/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000781/2021

Contratado: 206964 - RUBIA CARLA DA CONCEICAO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 781/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000929/2021

Contratado: 191088 - EDILAINE DA SILVA COSTA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°929/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000933/2021

Contratado: 21743 - EVA RAQUEL DE FREITAS RIOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°933/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000934/2021

Contratado: 361849 - FELIPE PEREIRA CARDOSO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°934/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000935/2021

Contratado: 361862 - GAUANI MARTINS DE CARVALHO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE

COMPROMISSO DE N° 935/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000938/2021

Contratado: 54410 - KELY PORTO MAXIMINO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°938/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/07/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000941/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Contratado: 283411 - LEIDY MIRELLA LEAL DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°941/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/08/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000942/2021

Contratado: 286557 - LILIANE OLIVEIRA AFONSO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°942/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/09/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000943/2021

Contratado: 38734 - LUCILENE OLIVEIRA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°943/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000944/2021

Contratado: 14992 - MARILEIDE MARIA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°944/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00
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Dotacao: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000
Data da assinatura: 31/12/2021
Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000947/2021

Contratado: 291312 - SAMUEL MACHADO DE MORAES CAJANGO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°947/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/09/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000949/2021

Contratado: 208861 - VANESSA RAUSSIMAN PEREIRA DE ALMEIDA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°949/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 30/11/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000950/2021

Contratado: 250819 - VITORIA MYLLENE SILVA DOMBROSKI

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 950/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000951/2021

Contratado: 51463 - WENDY KAROLINE ROSA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°951/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000000975/2021

Contratado: 245347 - ZELIA CRISTINA FERREIRA SODRE

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 975/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/05/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001245/2021

Contratado: 351052 - CAMILA EMANUELLY COSTA MAGNANI

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: CAMILA EMANUELLY COSTA MAGNANI

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001352/2021

Contratado: 8446 - CRISTIANE APARECIDA DE MACEDO DA COSTA ANTUNES
Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°1352/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022
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Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000
Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001355/2021

Contratado: 364737 - STHEFFANY KAROLINE DE ARAUJO REZENDE

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1355/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001356/2021

Contratado: 370201 - GISELIANE MOREIRA DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1356/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001359/2021

Contratado: 370364 - EDUARDO CARVALHO LIRA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1359/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001361/2021

Contratado: 370897 - ANA PAULA SILVA COSTA

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°1361/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001393/2021

Contratado: 18109 - JOAO VITOR BARBOSA DOURADO

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N°1393/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000
Data da assinatura: 31/12/2021
Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001394/2021

Contratado: 14660 - TACIANE PEREIRA BARROS

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1394/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacao: 156  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001426/2021

Contratado: 374239 - INGRA MOERSCHBAECHER WERLE MIRAGLIA
CARVALHO

Cargo: ESTAGIARIOS
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Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 1426/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°:
00000001429/2021

Contratado: 291323 - MARIA EDUARDA MAGALHAES SANTOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE N° 14429/2021 A PARTIR DE 01/01/2022.

Nova Vigéncia: 31/12/2022

Valor: 1.122,00

Dotacéo: 156 02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000

Data da assinatura: 31/12/2021

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Rondonopolis,13 de dezembro de 2021.

MARIA DE FATIMA RESENDE
GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N°. 746 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO, SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais, e

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Protocolo Clinico, disposto no Anexo Unico, referente a realizacdo do exame
de Vitamina D.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, DIVULGUE-SE e CUMPRA-SE.

Rondonopolis/MT, 13 de dezembro de 2021.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Saude

Definigdo: E considerada um pré-horménio com propriedades calciotropicas, além de estar
envolvida em importantes processos metabolégicos em diversos 6rgaos e sistemas. A 25(0OH)
vitamina D é o marcador de preferéncia para a avaliacdo do status nutricional da vitamina D, em
fungdo de sua meia-vida mais longa, maior estabilidade e facilidade em sua quantificacao.

Sindnimos: Vitamina D; 25(OH)D; calcidiol; 25 Hidroxicolecalciferol.
Solicitagdo

IndicacBes: O exame € indicado aos pacientes com maior risco para deficiéncia de vitamina D.
Ex.: idosos (acima de 60 anos), gestantes, lactantes, pacientes com raquitismo/osteomalacia,
osteoporose, pacientes com histéria de quedas e fraturas, causas secundarias de osteoporose
(doencas e medicacOes), hiperparatireoidismo, doencas inflamatorias, doencas autoimunes,
doenca renal cronica, sindromes de mé absorgéo (clinicas ou pds-cirdrgicas), pacientes em uso de
medicacBes que possam interferir com a formacdo e degradacdo da vitamina D (terapia
antirretroviral, glicocorticoides, anticonvulsivantes), neoplasias malignas, sarcopenia, diabetes,
individuos que ndo se expdem ao sol ou que tenham contraindicacéo a exposicao solar, obesidade,
individuos com pele escura.

Requisitos para realizacdo no Municipio de Rondonopolis:

Pedido Médico dos especialistas (Endocrinologista e Reumatologista);
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Pedido Médico Pediatrico com hipdtese diagndstica justificavel;
Pacientes idosos acima de 60 (sessenta) anos com hipotese diagnostica justificavel.

* SituacBes em que a dosagem esta indicada mas ndo existem evidéncias para a manuten¢do de
valores acima de 30 ng/mL.

Como solicitar: 25(0OH) Vitamina D.

Orientacdes ao paciente: Nao é necessario nenhum preparo especifico. Sugere-se, a critério
médico, a suspenséo do uso da biotina (vitamina B7) nas 72 horas que antecedem a coleta.

Valores de referéncia:

Acima de 20 nanogramas/mL.: Valor desejavel para populacéo saudavel (até 60 anos);

Entre 30 e 60 nanogramas/mL.: Valor recomendado para grupos de risco como: idosos (acima
de 60 anos), gestantes, lactantes, pacientes com raquitismo/osteomalacia, osteoporose, pacientes
com historia de quedas e fraturas, causas secundarias de osteoporose (doencas e medicacoes),
hiperparatireoidismo, doencas inflamatorias, doengas autoimunes, doenca renal crénica e
sindromes de méa absorcao (clinicas ou pos-cirurgicas), pacientes em uso de medicacfes que
possam interferir com a formacdo e degradagcdo da vitamina D (terapia antirretroviral,
glicocorticoides, anticonvulsivantes), neoplasias malignas, sarcopenia, diabetes;

Acima de 100 nanogramas/mL.: Risco de toxicidade e hipercalcemia.

Interferentes

Biotina (vitamina B7): Sugere-se, a critério médico, a suspensdo do seu uso nas 72 horas que
antecedem a coleta.

Efeito matriz: Componentes enddgenos inespecificos.

Causas de alteracdo

Aumento: Superdosagem, uso de cadmara de bronzeamento artificial, estrogénio.

Diminuicao: Idade acima de 60 anos, maior latitude, inverno, maior pigmentacéo da pele, menor

exposicao solar, presenca de doencas cronicas, habitos alimentares, gestacao, lactagéo.

Luciano Penasso
Responsavel Técnico do Laboratdrio Central — LACEN

lvair de Souza
Coordenador do Laboratério Central - LACEN
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 08 DE DEZEMBRO DE 2021.
PORTARIA INTERNA N° 729

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Ata, a fim
de acompanhar a execucdo da Ata n® 79/2021, firmado com a empresa HOSPFAR
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES S.A e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE ALFREDO VINICIUS
AMOROSO, no uso de das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA
FILHO ,matricula; 58823 e funcdo:TECNICO INSTRUMENTAL para exercer a
funcdo de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execucdo da Ata
n°79/2021, Pregdo eletrdnico n°24/2021 celebrado entre a empresa HOSPFAR
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES S.A sob CNPJ o
n°26.921.908/0002-02 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é aquisicdo de
medicamentos destinados a suprir as necessidades da Secretaria de Saude junto aos
usuarios da Rede Municipal de Salde, com prazo de vigéncia de 16/06/2021 A
16/06/2022.

Art. 2° Designar o servidor LAERCIO DE PAULA OLIVEIRA, matricula:
59587 e funcdo: TECNICO INSTRUMENTAL lotado na Secretaria Municipal de
Saude para exercer a funcao de Fiscal de Ata substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar
a execucao do referido contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato
titular

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus efeitos
retroativos a data 30/11/2021.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




«,:'"“%.
Pert? % iy
L el »
=g
e

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicéo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

ATA N°. 52/2021 — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -
CMDM

Local: Auditorio do Nucleo dos Conselhos
Data; 08/12/2021.
HORARIO: 8:00 h

Ata numero 52/2021. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER. Aos
oito dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um as oito horas e vinte e quatro
minutos, na sede do Ndcleo dos Conselhos, reunira-se as conselheiras do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher para reunido ordinaria e eleicdo da presidéncia.
Francileide da as boas-vindas e fala das dificuldades com a elei¢do, desde que quérum
nas reunides até o envio dos nomes das representacfes por parte das entidades. Luzia
relata e sua representagéo ndo foi informada que deveria enviar 0s nomes. Francileide
informa que apenas um sindicato pode representar e na tentativa de fazer dentro da
legalidade foi enviada o oficio solicitando ao SIPROS. Luzia fala também a respeito da
cadeia feminina, que ndo é mais representacao. Lussam explica que desde a Lei 10524 de
onze de outubro de dois mil e dezenove a Cadeia ndo faz mais parte do conselho, entdo
ndo poderia ser enviado um oficio solicitando representantes. Priscila sugere trocar a
representacdo de algumas entidades que ndo vem e ndo vem participa, pela cadeia
feminina. Lussam informa da dificuldade com a Familia Miliciana para enviar representar
e da auséncia dos mesmos nas reunides do Conselho. Luzia Toma fala e discorre a
importancia do Conselho, que precisa ser atuante para que possam conquistar as coisas
para as mulheres. Flavia pontua sobre o conselho esta reduzido a violéncia contra mulher,
sendo que a mulher também causa violéncia principalmente contra as criancgas, e que 0
conselho precisa atuar sobre outras teméticas. Patricia fala a respeito de trabalhar em
conjunto com outros conselhos para um trabalho de eficiéncia visando a garantia de
direitos. Iriana pontua sobre o trabalho de prevencdo, que é importante trabalhar a
prevencdo e ndo a dendncia. Patricia se coloca a disposicdo para presidéncia pois sabe
que o conselho precisa ser atuante e ela como servidora tem vontade de fazer a diferenca
e o livro os conselhos. Priscila pontua sobre a importancia de um calendario de reunides
antecipadas. Marildes solicita que as reunides ndo sejam tercas e quartas devido ao seu
trabalho na cdmara. Francileide se coloca a disposi¢cdo para a vice-presidéncia. Patricia
como presidente e Francileide como vice-presidente s&o eleitas com unanimidade. As
nove horas e vinte e sete minutos a reunido foi encerrada. Esta ata foi escrita e lavrada
por mim leda Maria Frazdo de Anicézio e sera lida e assinada pelos demais. Em tempo
Priscila justifica sua auséncia no periodo de oito de outubro a vinte e cinco de Novembro
conforme atestado médico enviado ao conselho. Sem mais.

Rondonaopolis, 08 de dezembro de 2021.

leda Maria Frazdo de Anicézio
Secretaria Executiva dos conselhos
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AVISO DE LICITACAO

Pregdo Presencial SRP N°. 044/2021

Tipo: Menor Preco por Item.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA AQUISIC}AO DE MADEIRAS DE
DIVERSOS TIPOS, no sentido de atender as necessidades da Companhia de
Desenvolvimento de Rondonopolis — CODER.

Abertura da Licitacao: Dia 28/12/2021 as 14:00 (Horério local)
Local: Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondonopolis - CODER, Estado de
Mato Grosso, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Sala de

LicitacGes

Duvidas e esclarecimentos: E-mail: licitacao@coderroo.com.br ou telefone (66) 3439-
3420.

Retirada do edital: O Edital serd disponibilizado no site da Companhia de
Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, www.coderroo.com.br no icone
LicitacOes, ou através de solicitacdo no e-mail: licitacao@coderroo.com.br, 0 mesmo
poderé ser retirado na sede da CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 —
Jardim Marialva — Sala de Licitacbes das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as
17h00min, através de PEN DRIVE novo ou formatado.

Rondondpolis - MT, 13 de dezembro de 2021.

Mailson de Souza Oliveira
Pregoeiro
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RESOLUCAO Ne°. 012/2021

O CONSELHO CURADOR do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso - IMPRO,
instituido por forca das disposicdes da Lei Municipal n® 4.614 de 25 de Agosto de 2005,
que estrutura o Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondonopolis - MT e reestruturado pela Lei n®9.042 de 15 de Setembro de 2016, usando
das atribuicGes que lhe confere por Lei €;

i Considerando o objetivo de emissdo de parecer acerca da
apreciacdo da POLITICA DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonopolis, Estado de Mato
Grosso;

Considerando o objetivo de atingir a meta atuarial, definida
pelo Calculo Atuarial, buscando o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso;

Considerando que, ap0s analise, verificou-se que 0s
mesmos estdo dentro das normas emanadas pela Portaria MPS n° 155, de 15 de maio de
2008, que dispde sobre a regulamentacdo da Resolucédo do Conselho Monetario Nacional
n®3.922, de 25 de novembro de 2010, atualizada pela Resolu¢do do Conselho Monetério
Nacional n° 4.695, de 27 de novembro de 2018, no que se refere a politica de
investimentos e a certificacdo dos responsaveis pelas aplicacdes dos recursos dos regimes
proprios de previdéncia social e suas alteracdes;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a POLITICA DE INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, para o exercicio de 2022, conforme os limites
maximos da Resolucdo N° 3.922/2010 atualizado pela resolugcdo N° 4.695/2018 do
Conselho Monetario Nacional, constantes no relatdrio da politica de investimentos, em
razdo de que eles foram elaborados em conformidade com as normas estatuidas pelas
Portarias Ministeriais.

Art. 2° - Estabelecer as estratégias de alocacédo alvo para as
aplicacdes conforme tabela abaixo:
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Renda Fixa

Estratégia de Alocacao
(%)

Lt. Res. N° 3.922 (%)

atualizada 4.695 (%) Minimo Alvo Maximo

Art. 7°, 1, "a" - Titulos Publicos Federais 100% 0% 0% 100%
Art. 7°, 1, "b" - FI (100% TPF) - Referenciados 100% 40% 70%  100%
Art. 7°, 1, "c" - FI (100% TPF) - Bolsa de

Valores
Art. 7°, 11, - Compromissadas

100% 0% 0%  100%
5% 0% 0% 5%

Art. 7°, 111, "a" - FI Referenciado Renda Fixa 60% 0% 0% 60%
Art. 7°, 111, "b" - FI Indice de RF ou RF 60% 0% 0% 60%

Art. 7°, 1V, "a" - Fl de Renda Fixa
Art. 7°, IV, "b" - Fl indice de RF

40% 0% 1% 40%
40% 0% 0% 40%

Art. 7°,V, "b" - LIG - Letra Imobiliaria

Garantida

Art. 7°, VI, "a" - CDB

Art. 7°, VI, "b" - Poupanca

Art. 7°, VII, "a" - FIDC - Sénior

20% 0% 0% 20%
15% 0% 0% 15%
15% 0% 0% 15%

5% 0% 1% 5%

Art. 7°, VII, "b" - FI Crédito Privado - Aberto 5% 0% 1% 5%

Art. 7°, VII, "c" - FI Debéntures

5% 0% 1% 5%

Renda Variavel

Lt. Res. 3.922 (%) atualizada  Estratégia de Alocacgéo
4.695 (%) (%)
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Minimo Alvo Maximo

Art. 8°, I, "a" - FI Renda Variavel 0% 0% 30%
Art. 8°, 1, "b" - FI de Indices de Renda

Variavel 0% 0% 30%
Art. 8°, 11, "a" - FIA - Fundo de Ag0es 0% 15% 20%
Art. 8°, 11, "b" - FI de Indices de Renda

Variavel 0% 1% 20%
Art. 8°, Il1, - FI Multimercado - FIM 0% 5% 10%
Art. 8°, IV, "a" - Fl em Participacodes - FIP 0% 1% 5%
Art. 8°, IV, "b" - FI Imobiliario - FlI 0% 2% 5%
Art. 8°, IV, "c" - Mercado de Acesso 0% 0% 5%

Estratégia de Alocacéo
(%)

Lt. Res. 3.922 (%) atualizada

Investimento no Exterior 4.695 (%)

Minimo Alvo Maximo

Art. 9°-A | - Renda Fixa - Divida Externa 0% 0% 10%
Art. 9°-A, Il - Investimento no Exterior 10%0*** 0% 1% 10%
Art. 9°-A, 111 - Acdes - BDR Nivel | 0% 1% 10%
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* Segundo o artigo treze da Resolugdo CMN 3922/2010, atualizado pela Resolucdo CMN
4695/2018, as aplicacbes em cotas de um mesmo fundo de investimento, fundo de
investimento em cotas de fundos de investimento ou fundo de indice ndo podem exceder a
20% das aplicagdes dos recursos do RPPS.

** Para as aplicagdes enquadradas nos artigos 7° VI, alineas “a” ¢ “b” da Resolugdo CMN
3922/2010, o aporte esta limitado ao valor coberto pelo Fundo Garantidor de Crédito -
FGC, atualmente R$ 250.000,00.

*** No segmento de investimentos no exterior, as aplicagdes dos recursos dos regimes
proprios de previdéncia social subordinam-se, em conjunto, ao limite de até 10% (dez por
cento) do PL do RPPS.

Art. 3° - Fica o Gestor do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondonopolis, Estado de Mato Grosso,
responsavel em encaminhar o demonstrativo da Politica de Investimentos ao Ministério
da Previdéncia Social, ap6s a publicacdo desta Resolucao.

Art. 4° - Fica o Gestor do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso,

incumbido de dar publicacdo desta Resolucao nos placares oficiais do Municipio.

Art. 5° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cGes em contréario.

Rondonaopolis, aos 10 dias do més de novembro de 2021.

Rozalina Carvalho Gomes Ruiz
Presidente do Conselho

Rafael Mandracio Arenhardt Rinaldo Cardoso Meira
Representante do Poder Executivo Representante do Poder Legislativo
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Juvenal Paiva da Silva
Representante dos Servidores Ativos

Rozimar Auxiliadora da Cunha
Representante do IMPRO

Deusdete Pereira da Silva
Representante Suplente dos Servidores Ativos

Loamir Cardoso da Silva
Representante dos Servidores Inativos

Elza Francisca Marques Fernandes
Representante Suplente dos Servidores
Inativos
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
O(a) Prefeito, , no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor e
em face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e alteracfes posteriores, a
vista do parecer conclusivo exarado pelo Presidente da Comissdo de Licitacdo e sua
equipe de apoio, resolve:
HOMOLOGAR a presente Licitacao nestes termos:
Licitagcdo Nr.: 00000487/2021
Modalidade Nr.: 00000021/2021
Modalidade: CONCORRENCIA
Classificacéo:: Concorréncia para compras e servicos
Data da Adjudicacéo: 09/12/2021
Data da Homologacao: 09/12/2021
Objeto da licitacéo: I\/IODERNIZA(;AO DA INFRAESTRUTURA NO ENTORNO
DO SHOPING POPULAR DE RONDONOPOLIS, COM CONSTRUCAO DE PRACA
E ILUMINAQAO DA PONTE MARECHAL RONDON, LOCALIZADA NA
AVENIDA DOM WUNIBALDO/ RUA ROSA BORORO, CENTRO A, MUNICIPIO
DE RONDONOPOLIS/MT, CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA E JUTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA/INSTITUTO DE PESQUISA E
PLANEJAMENTO URBANO DE RONDONOPOLIS — IPPUR, ANEXO AO EDITAL
36116 — V.L.F ROSSONI - ME
CNPJ: 26.909.850/0001-09
Codigo Nome Unidade [Marc|Quantid|  VIr. Total
de a ade | Unitario
Fornecim
ento
121785 MODERNIZACAO DA  |[UNIDAD 1,0000 {4.785.919, |4.785.919
INFRAESTRUTURA NO E 5400 54
ENTORNO DO SHOPING
POPULAR DE
RONDONOPOLIS.
121785 MODERNIZAQAO DA |UNIDAD 374.728,76|374.728,7
INFRAESTRUTURA NO E 00 6
ENTORNO DO SHOPING
POPULAR DE
RONDONOPOLIS

Total Fornecedor: 5.160.648,3000
) Total Geral: 5.160.648,3000
RONDONOPOLLIS, Quinta-feira, 9 de dezembro de 2021
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PORTARIA INTERNA N° 151 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
Dispde sobre a designacdo da servidora ARTHUR

ALVES BORGES como responsavel pelo controle e
execucdo da Ata 278/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicoes que lhe séo conferidas por Lei, €;

Considerando o disposto na Instru¢gdo Normativa n°. 01/2019-Verséo I, de
15 de maio de 2019; RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora ARTHUR ALVES BORGES Matricula:
1559022, como fiscal responsdvel pelo controle e execucdo do contrato abaixo
discriminado:

OBJETO VIGENC

CONTRATADA | ATAN®° IA

REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE  MATERIAL
DESCARTAVEL,
ACONDICIONAMENTO E
NAKAYAMA EMBALAGEM, PARA ATENDER
MERCADO 278/2021 | AS NECESSIDADES DAS
EXPRESS LTDA SECRETARIAS  SOLICITANTES
DESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO EDITAL E
SEUS ANEXOS.

13/09/202
1A
13/09/202
2

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com
efeitos a partir de 09 de novembro de 2021.

Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021.

IRIANA APARECIDA CARDOSO
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicéo n° 5.087
Rondondpolis, 13 de dezembro de 2021, Segunda-Feira.

PORTARIA INTERNA N° 152 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a designacdo da servidora ARTHUR
ALVES BORGES como responsavel pelo controle e
execucdo do Contrato 1003/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicoes que lhe séo conferidas por Lei, €;

Considerando o disposto na Instru¢gdo Normativa n°. 01/2019-Verséo I, de
15 de maio de 2019; RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora ARTHUR ALVES BORGES, Matricula:
1559022, como fiscal responsdvel pelo controle e execucdo do contrato abaixo
discriminado:

CONTRATA | CONTRATO OBJETO VIGENC
DA N° 1A

REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS EM GERAL E
FORMULAS ENTERAIS PARA | 30/11/202
WALMIR 10032021 | ATENDER ~AS  NECESSIDADES 1A
ALVES DAS SECRETARIAS | 30/11/202
AGUIAR ME SOLICITANTES, CONFORME 2
ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO EDITAL E

SEUS ANEXOS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com
efeitos a partir de 30 de novembro de 2021.

Rondonaopolis, 13 de dezembro de 2021.

IRIANA APARECIDA CARDOSO
Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social
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