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LEI N° 10.640, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre normas relativas a livre iniciativa e ao livre
exercicio de atividade econdmica e disposi¢des sobre a atuacao
do Municipio como agente normativo e regulador e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre normas relativas a livre iniciativa e ao livre exercicio de atividade
econdmica e disposi¢des sobre a atuagdo do Municipio como agente normativo e regulador, apli
caveis em todo territrio municipal.

Art. 2° S3o principios norteadores da Declaragdo Municipal de Direitos de Liberdade Econémic
a

I - A liberdade como uma garantia no exercicio de atividades econdmicas;

Il - A boa-fé do particular perante o Poder PUblico até prova do contrario;

I11 - A intervencdo subsidiaria, minima e excepcional do Municipio sobre o exercicio de ativida
des econdmicas.

IV - O reconhecimento da vulnerabilidade do particular perante 0 Municipio.

Art. 3° So direitos de toda pessoa, natural ou juridica, de direito pablico ou privado, essenciais
para o desenvolvimento e o crescimento econdmicos do Municipio, observado o disposto no par
agrafo Unico do art. 170 da Constituicéo:

I - Desenvolver atividade econémica de baixo risco, para a qual se valha exclusivamente de prop
riedade privada prépria ou de terceiros consensuais, sem a necessidade de quaisquer atos publico
s de liberacdo da atividade econémica;

Il - Desenvolver atividade econdmica de médio risco, para a qual se valha exclusivamente de pr
opriedade privada propria ou de terceiros consensuais, com a emissao, automaticamente apds o a
to do registro, de alvara de funcionamento de carater provisorio;

I11 - Desenvolver atividade econdmica em qualquer horario ou dia da semana, inclusive feriado,
sem que para isso esteja sujeito a cobrangas ou encargos adicionais, observadas:

a) As normas de protecdo ao meio ambiente, incluidas as de repressao a poluicdo sonora e a pert
urbacédo do sossego publico;

b) As restri¢oes advindas de contrato, regulamento condominial ou outro negdcio juridico, bem
como as decorrentes das normas de direito real, incluindo as de direito de vizinhanga;

¢) As disposictes em leis trabalhistas.
IV - Definir livremente, em mercados nédo regulados, o preco de produtos e de servigos como co
nsequéncia de alteracoes da oferta e da demanda;

V - Receber tratamento isondmico de 6rgéos e de entidades da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, em todos os atos referentes a atividade econdmica, incluindo decisdes acerca de liberag
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des, medidas e sancdes, estando o 6rgdo vinculado aos mesmos critérios de interpretacdo adotad
os em decisOes administrativas analogas anteriores, observado o disposto em regulamento;

VI - Gozar de presungao de boa-fé nos atos praticados no exercicio da atividade econémica, par
a 0s quais as davidas de interpretacdo do direito civil, empresarial, econdbmico e urbanistico serd
o resolvidas de forma a preservar a autonomia de sua vontade, exceto se houver expressa disposi
cao legal em contrério;

V11 - Desenvolver, executar, operar ou comercializar novas modalidades de produtos e de servic
0s guando os atos normativos infralegais se tornarem desatualizados por forca de desenvolvimen
to tecnoldgico consolidado nacional ou internacionalmente;

VIII - Implementar, testar e oferecer, gratuitamente ou ndo, um novo produto ou servico para u
m grupo privado e restrito de pessoas maiores e capazes, valendo-se exclusivamente de propried
ade privada propria ou de terceiros consensuais, apos livre e claro consentimento, sem requerime
nto ou ato publico de liberagdo da atividade econdmica, exceto em hipdteses expressamente prev
istas em lei federal de seguranca nacional, de seguranca publica ou sanitaria ou de sadde public,
respeitada a normatizacao vigente, inclusive no que diz respeito a propriedade intelectual,

IX - Ser informada imediatamente, nas solicitacdes de atos publicos de liberacdo da atividade ec
onbmica, se apresentados todos o0s elementos necessarios a instrucdo do processo, acerca do tem
po maximo para a devida analise de seu pedido;

X - Arquivar qualquer documento por meio de microfilme ou por meio digital, desde que realiza
do de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se necessario, a confidencialidade do docu
mento, hip6tese em que se equiparara a documento fisico e original para todos os efeitos legais e
para a comprovacdo de qualquer ato de direito publico ou privado.

XI - N&o ser exigida medida ou prestacdo compensatdria ou mitigatéria abusiva, em sede de libe
racéo de atividade econdmica no direito urbanistico, entendida como aquela que:

a) Distorca sua funcdo mitigatéria ou compensatoria de modo a instituir um regime de tributagdo
fora do direito tributério;

b) Requeira medida que ja era planejada para execucdo antes da solicitagdo pelo particular, sem
que a atividade econémica altere a demanda para execucdo da mesma;

¢) Utilize-se do particular para realizar execucBes que compensem impactos que existiriam indep
endentemente do empreendimento ou atividade econémica solicitada;

d) Requeira a execugdo ou prestagdo de qualquer tipo para areas ou situacéo além daquelas diret
amente impactadas pela atividade econémica; ou

e) Mostre-se sem razoabilidade ou desproporcional, inclusive utilizada como meio de coacédo ou
intimidacao.

XI1 - Ter acesso publico, amplo e simplificado aos processos e atos de liberacdo de atividade ec
ondmica;

X111 - N&o ser autuada por infracdo, em seu estabelecimento quando no desenvolvimento de ativ
idade econdmica, sem que seja possibilitado o convite a presenca de procurador técnico ou juridi
co para sua defesa imediata;

XIV - Nao estar sujeita a san¢do por agente publico quando ausente parametros e diretrizes objet
ivas para a aplicacdo de normas abstratas ou subjetivas;

XV - Ter a primeira visita fiscalizatoria para fins orientadores e ndo punitivos, salvo situacées d
e iminente dano significativo, irreparavel e ndo indenizavel,

XVI - Néo ser exigida, pela Administracdo Pablica Direta ou Indireta, certiddo sem previsao exp
ressa em lei.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 3




gDiério Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

8 1° Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se atos publicos de liberagéo: a licenca, a autori
zagdo, a concessdo, a inscri¢do, a permissao, o alvard, o cadastro, o credenciamento, o estudo, o
plano, o registro, e 0s demais atos exigidos, sob qualquer denominagdo, por 6rgdo ou entidade d
a Administracdo Publica na aplicacdo de legislacdo, como condicdo para o exercicio de atividad
e econbmica.

82° Para fins do disposto nos incisos | e 11, consideram-se de baixo e médio risco as atividades e
condmicas previstas no Anexo | desta lei municipal e desde que ndo contrariem normas estaduai
s ou federais que tratem, de forma especifica, sobre atos publicos deliberagéo.

Art. 4° Os direitos de que trata esta Lei devem ser compatibilizados com as normas que tratam d
e seguranga nacional, seguranga publica, ambiental, sanitaria ou satde publica.

Paragrafo Unico. Em caso de eventual conflito de normas entre o disposto nesta Lei e uma norm
a especifica, seja ela federal ou estadual, que trate de atos publicos de liberacdo ambientais, sanit
arios, de saude publica ou de protecdo contra o incéndio, estas Ultimas deverdo ser observadas, a
fastando-se as disposi¢des desta Lei.

Art. 5° Os direitos de que trata esta Lei ndo se aplicam ao Direito Tributario e Financeiro, ressal
vado o disposto no inciso X do art.3°, condicionada a eficécia do dispositivo a edigdo de regulam
ento que estabeleca a técnica, 0s procedimentos e 0s requisitos que deverdo ser observados para
arquivamento de qualquer documento por meio de microfilme ou por meio digital.

Art. 6° Fica criado o Comité para Gestdo da Declaragdo Municipal de Direitos de Liberdade Eco
ndmica, com a seguinte composic¢ao:

I - 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

Il - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
111 - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Habitagdo;

IV - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

V - 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Salde.

§1° Cabera ao Prefeito Municipal, por meio de Portaria, a nomeacao dos membros do Comité.

82° O Comité teré a responsabilidade de planejar, propor e acompanhar a implantagéo de ag¢Ges q
ue tenham por finalidade o pleno e eficaz cumprimento das disposic6es previstas nesta Lei.

Art. 7° S8o consideradas atividades econdmicas de baixo risco, para os fins do disposto no incis
0 | do Art. 3° desta lei, as relacionadas no Anexo I e I1.

Paragrafo Unico. A Administragdo Municipal poderéa emitir, a pedido do interessado, declaraca
o0 de isencéo de licenciamento para atividades econémicas de baixo risco.

Art. 8° Sdo consideradas atividades econdmicas de alto risco aquelas relacionadas no Anexo Il
desta Lei.

Art. 9° Sdo consideradas atividades econdmicas de médio risco, para os fins do disposto no incis
o0 Il do art. 3° desta Lei, todas aquelas que ndo estejam relacionadas nos Anexos I, 11 e I11.

§1° O alvara de funcionamento de caréater provisorio a que se refere o inciso do Il do art. 3° desta

lei, terd validade de 12 (doze) meses, periodo no qual o empreendedor deveré obter os respectivo
s licenciamentos definitivos junto aos 6érgdos competentes.
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82° No prazo de até 60 (sessenta) dias apos a emissdo do alvara de funcionamento provisorio, pr
orrogavel por um Unico e igual periodo, deverd o empreendedor apresentar os protocolos de entr
ada dos processos de licenciamento junto aos 6rgaos competentes, sob pena de revogacéao do alv
aré.

83° Tdo logo o0 empreendedor apresente os devidos licenciamentos, o alvara de funcionamento te
ra seu carater convertido de provisorio para definitivo.

Art. 10 Todas as atividades econdmicas, independentemente de sua classificagdo, deverdo obser
var o contido na Lei Estadual n°. 10.402, de 25 de maio de 2016, em relagdo a normas sobre seg
uranca, prevencao e protecdo contra incéndios nas edificactes e areas de risco de incéndio.

Art. 11 A classificacdo da atividade econémica, em qualquer porte, ndo desobriga a observacao
do contido no Plano Diretor Participativo de Desenvolvimento Urbano e Ambiental do Municipi
o0 de Rondondpolis (Lei

Complementar Municipal n° 43, de 28 de dezembro de 2006), bem como em demais legislacbes
correlatas.

Art. 12 Independentemente da classificacdo da atividade econémica, é obrigacdo do empreende
dor, previamente ao inicio de suas atividades, realizar o Cadastro Fiscal de Prestadores de Servig
0s perante a Secretaria Municipal de Receita, na forma prevista pelo Codigo Tributario Municip
al (Lei n® 1.800/1990 e suas respectivas alteracoes).

Art. 13 Casos omissos nesta Lei serdo definidos pelo Comité para Gestdo da Declaragdo Munici
pal de Direitos de Liberdade Econémica.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 26 de novembro de 2019;
104° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON:-e.
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DECRETO 9.249, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.
Realiza no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR
no valor de R$ 727.776,46 (Setecentos e vinte e sete mil
setecentos e setenta e seis reais e quarenta e seis centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuic@es legais em especial a Lei 10.050, de 18 de dezembro de 2018.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 727.776,46 (Setecentos e
vinte e sete mil setecentos e setenta e seis reais e quarenta e seis centavos) para reforgo da seguinte
dotagdo orgamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

022 - Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo
15.122.2106.1645 Desapropriacdo, Aquisi¢do e Indenizacdo de Imoveis
4.4.90.61.00.00-0100- Aquisi¢do de Imbveis 39605 R$ 727.776,46

Total Geral R$ 727.776,46

Art. 2° Para cobertura do CREDLTO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotagdes orgamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

003 - Secretaria Municipal de Finangas

28.841.2302.0939 Amortizagdo do Financiamento do Pro-Transporte
4.6.90.71.00.00-0100- Principal da Divida Contratual Resgatado 39662 R$ 65.000,00

015 - Secretaria Municipal de Administracao
04.126.2303.1869 Modernizacdo e Expansdo da Tecnologia de
Informag&o-TI

3.3.90.30.00.00 -0100-Material de Consumo 40408 R$ 5.972,00
3.3.90.36.00.00 -0100-Outros Servicos de Terceiros-PF 40407 R$ 499,00
3.3.90.39.00.00-0100-Outros Servicos de Terceiros-PJ 40406 R$ 9.999,00
4.4.90.52.00.00-0100-Equipamentos e Material Permanente 40400 R$ | 158.655,30

019 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente
18.541.2102.1089 Arborizacéo e Ajardinamento de Logradouros

Publicos
3.3.90.30.00.00 -0100- Material de Consumo 39989 R$ 378,83
3.3.90.34.00.00 -0100-Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de R$ 895,98

Contratos de Terceirizagdo 40819
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3.3.90.39.00.00 -0100-Outros Servicos de Terceiros-PJ 39991 R$ 262.460,94

018 - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria
20.122.2101.2152-Manutencdo da Secretaria

3.3.90.34.00.00 -0100-Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de R$ | 223.915/41
Contratos de Terceirizagdo 40774

Total Geral R$ 727.776,46

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de Novembro de 2019.
104° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON-€.
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DECRETO N°9.251, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.

Homologa 0 RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO de provas e titulos para
provimento efetivo de cargos do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Rondondpolis,
considerando os Editais n.° 001/2019-PMR (Editais Complementares 001/2019; 002/2019;
003/2019 e 004/2019) e n.° 002/2019-PMR (Editais Complementares 001/2019; 002/2019;
003/2019, 004/2019, 005/2019, 006/2019, 007/2019 e 008/2019).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuic@es que lhe confere a Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica Homologado resultado final do concurso publico de provas e titulos para provimento
efetivo de cargos do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, considerando
o Editais n.° 001/2019-PMR (Editais Complementares 001/2019; 002/2019; 003/2019 e
004/2019) e n.° 002/2019-PMR (Editais Complementares 001/2019; 002/2019; 003/2019,
004/2019, 005/2019, 006/2019, 007/2019 e 008/2019). Conforme o Anexo Unico que é parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de novembro de 2019.
104° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON-€.
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ANEXO UNICO
DECRETO N°9.251, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - ECONOMISTA
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA
CLASS PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 103282 DANIEL FERNANDES OTONI 107507965 - SSP/PR |CLASSIFICADO
2 105359 MATHEUS NOVAIS TEIEIRA 1975303-9 - SSP/MT |CLASSIFICADO
23295180 -
3 104365 JUZILENE RODRIGUES MOURA SSP/MT/MT CLASSIFICADO

4 103457 WALKIRIA DEOLIVEIRA NEVES 21185840 - SSP/MT  |CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - ECONOMISTA - PCD
NIVEL: SUPERIOR
TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE
RESERVA
CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
Néo houve candidato(a) Aprovado(a) ou | /
Classificado(a)

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DE OBRAS
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA
CLASS|PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1| 102351 ?X;'T\'SSRAMOS DECAMPOSDOS | 11521205-SSPIMG | CLASSIFICADO
2| 100972 | EDGAR FELIX DOS SANTOS DE 20606443 - SSPIMT | CLASSIFICADO
MORAES
RAFAEL HENRIQUE ROCHA
3| 102735 | SAEAECTE 24436747 - SEJUSP/MT | CLASSIFICADO
4| 100251 :gﬁffs'-'-'z SABATINE DA SILVA 2084743-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
5| 102374| JESSICA ANGELICA HERGENRADER | 2019874/4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
6| 102287 |JORO VITOR SILVA 25603582 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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7| 104854 | LEONARDO LESSE MAGLIA 18602630 - SSPMT | CLASSIFICADO
8| 102035 RODRIGO CASTALDELI 14727714 - SSPIMT | CLASSIFICADO
9| 105924 | LUMENA BESSON BISSI 18139450 - SISP/MT | CLASSIFICADO
10| 104829 | JEAN CARLOS DE AVILA E SILVA | 18843573 - SSPIMT | CLASSIFICADO
1016107056D -
11| 105230 |LEONARDO MARCIEL RODRIGUES | con® 0T CLASSIFICADO
12| 103969 | BRUNO JOAO MICHELINI 13825666 - SSPAMT | CLASSIFICADO
13| 101670| CAIO RENAN DE ALMEIDA SILVA | 24328669 - SSPIMT | CLASSIFICADO
14| 100897 | RAYSSA BRITO CAVALCANTE 20854474 - SSPIMT | CLASSIFICADO
NATALIA FERREIRA DE
15| 105009 | NATALIAFE 22850713 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ANDRESSA CAROLINE DA SILVA | 1210557002 -
16| 105445 ANDRESSA - CLASSIFICADO
17| 103935 | TALES NEVES RIBEIRO 1995934-6 - SSPIMT | CLASSIFICADO
18| 105635| HELIO FRANCISCO DA LUZ 03411230 - SSP/MT | CLASSIFICADO
19| 103272 | JOSE AUGUSTO PEREIRA JUNIOR | 19375263 - SSPIMT | CLASSIFICADO
20| 104629 | FERNANDA MARCIELLI SANTOS | M8125486 - SSPIMG | CLASSIFICADO
KAMILA FARIAS CORREA DE
21| 101008 SAMILA A 26777975 - SYMT/MT | CLASSIFICADO
2| 102603 Eg’;’gLMA PINHO DOS SANTOS 15877337 - SSPIMT | CLASSIFICADO
23| 104752 | WILLIAN VIEIRA DOS SANTOS 16652223 - SSPIMT | CLASSIFICADO
EWERTON FERNANDES DE
24| 10131 | S VERTON 14643855 - SSPIMT | CLASSIFICADO
25 102216 'J“SN’\:Q'F;DO LIRA DE FREITAS 23065451 - SSPIMT | CLASSIFICADO
26| 102499 | VAGNER HAUBRICHT PINHEIRO | 27.723.671-X - SSP/SP | CLASSIFICADO
27| 104673 | VITOR HENRIQUE LOPES CABRAL | 1741494-6 - SSP/MT | CLASSIFICADO
28| 104448 | JESSIKA DE MELO GOMES 23743980 - SSPIMT | CLASSIFICADO
PRISCILA CAMILLA DE MELLO
20| 104975 | PR ISCIACAN 16552431 - SSPIMT | CLASSIFICADO
30| 105569 | JONATHAN LOPES PENTEADO 1R089/E|;7809869 -SII o) ASSIFICADO
DOUGLAS CONCEICAO DO
31| 105651 | pOcaet 18122191 - SSPIMT | CLASSIFICADO
32| 104628 | HENRIQUE RAVANEDA SANTOS | 22569260 - SSPIMT | CLASSIFICADO
33| 103675 JRSI\?I%F;TO CARLOS MARTINS 22516840 - SSPIMT | CLASSIFICADO
34| 105926 | RAFAEL GREGIANIN 1040665-7 - SSPIMT | CLASSIFICADO
35| 104950 | YURI AZAMBUJA FERREIRA 5533243 - SSPIGO CLASSIFICADO
36| 105750 E'AAN'\}%Q ISABELLE ROSA DOS 14028646 - SSPMT | CLASSIFICADO
37| 103096 | ELANA ANGELICA COSTA GOMES | 17251532 - SSP/MT | CLASSIFICADO
38| 105904 | LUCIANO CABERLIN ARAUJO 23360100 - SSP/MT | CLASSIFICADO
39| 103736 |JOSE GILMAR SOARES JUNIOR 15325148 - SSPIMT | CLASSIFICADO
40| 103058 | GABRIEL DE ALMEIDA BARROS | 21712085 - SSP/MT | CLASSIFICADO
41| 105176 | CAIKE ALMEIDA VILAS NOVAS 19732830 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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42| 103477| CARLA NOGUEIRA SPARAVIERI 23365881 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LARISSA CARLA VIEIRA
43| 101201 | HARSSA 17662990 - SISPIMT | CLASSIFICADO
44| 102953 | GABRIELA HIPOLITO COELHO 14586053 - SSPIMT | CLASSIFICADO
45| 101530 | DAIANE MULLER 16515536 - SSPIMT | CLASSIFICADO
GEOVANIA PEREIRA DA SILVA
46|  105377| SoOVAN 17003997 - SSPIMT | CLASSIFICADO
47| 100497 | JULIANA PEREIRA ZANCANARO | 2582662-0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
48| 102705 é%sj’; :A MARIANA DA SILVA 21355061 - SSPIMT | CLASSIFICADO
JHEINIFFER MICHELI SOARES
49| 10164 | gAT O TR MIEHE 23802855 - SEISPIMT | CLASSIFICADO
50| 104658 | TATIANA PORTELA RIBEIRO 18030785 - SSPIMT | CLASSIFICADO
51|  104385| CRISTIAN DE OLIVEIRA SANTOS | 25315203 - SSP/MT | CLASSIFICADO
52| 105338 | ALEXANDRE DE AZEVEDO TORRES |08955775-5 - IFP/RJ | CLASSIFICADO
53| 105385 ANDERSON DE SOUZA NUNES 24521205 - SESPIMT | CLASSIFICADO
54| 104406 | THIAGO GIANELLI LOPES 19259190 - SSPIMT | CLASSIFICADO
55| 105596 | NATHALIA OLIVEIRA DE MORAIS | 21185280 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MARIANA PINHEIRO SOUZA
56| 104997 AR ANA D 23241268 - SSPIMT | CLASSIFICADO
57| 102556 | PEDRO ALVES CABRAL FILHO 17414911 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ELISANGELA DE SOUZA SANTOS
58| 100300 | oo SA HOEL 11374470 - SSPIMT | CLASSIFICADO
59| 100260 | RAFAEL CLAUDINO DA COSTA 25442074 - CLASSIFICADO
SSPIMT/MT
60| 103740 | LAERTE DE OLIVEIRA COSTA 545405 - SSP/MT CLASSIFICADO
YOHANNA CRISTINA LOPES 05617200543 -
61| 105364 | JO AN DL CLASSIFICADO
DEBORA PEREIRA DE MORAES
62| 101046 | DooonA 12340316 - SSPIMT | CLASSIFICADO
63| 100074 | HERCULES DE OLIVEIRA RIBEIRO | 1919004-2 - SSP/MT | CLASSIFICADO
64| 105450 | FELIPE SOUZA LEAL 22243348 - SSPIMT | CLASSIFICADO
65| 102793 | RENATA JULIANO VAZ DE CAMPOS | 1845876-0 - SSPAMT | CLASSIFICADO
66| 105270 | ERYK ANDRADE REBELATTO 2770100014 - MTE/MT | CLASSIFICADO
67| 102654 | MARCUS VINICIUS DE MORAES 17548373 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ARRUDA
68| 105534 | LIVIA ALVES DE SOUSA 18154972 - SSPIMT | CLASSIFICADO
69| 105779 | JORDANIA ROCHA MAGALHAES | 15359719 - SSPIMT | CLASSIFICADO
70| 102466 zﬁ\gﬁ HARUMI YAMAGUTI 2493799-1 - SSPMT | CLASSIFICADO
71| 102447 | PATRICK NOGUEIRA DE OLIVEIRA | 25807471 - SSPIMT | CLASSIFICADO
72| 102810| MOACIR PISTORI JUNIOR 08559643 - SSP/MT | CLASSIFICADO
73| 100804 | ELISEU CUNHA GONCALVES 58481684-4 - SSP/SP | CLASSIFICADO
74| 102437 \FEEINRAANDA DANIELE FARIAS 17407990 - SSPIMT | CLASSIFICADO
75| 100284 | EMANUELE OLIVEIRA CONCALVES | 19857179 - SSPIMT | CLASSIFICADO
76| 100219 | HEITOR ROCHA FERRARINI 25137646 - SEJUSP/MT | CLASSIFICADO
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771 103404| DARLANE PARREIRA ALVES 2108328-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
78| 101465| ABNER VIEIRA DA CRUZ 4367135 - DGPC/GO | CLASSIFICADO
79| 104244 | PAULO SERGIO DE OLIVEIRA 13017225 - SSPMT/MT | CLASSIFICADO
80| 101586 | PAULO ARTUR DA SILVA DIAS 1888406-7 - SSPIMT | CLASSIFICADO
FERNANDA LEOPOLDINO DA
81| 102772 | ANDA LEOEE | 14650428 - SSPIMT | CLASSIFICADO
82|  101340| EPUARDO ALMEIDA ARAUJO 10184481 - SSPIMT | CLASSIFICADO
FIGUEIRA
83| 101987 |RITA DE CASSIA ANDRE 345480673 - SSP/SP | CLASSIFICADO
84|  102335| BIANCA BASILI SILVA 23759755 - SSPIMT | CLASSIFICADO
85| 105553 | WALKIRIA SILVA SALES 2092996-0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
86| 103151 | VILSON ALVES FERREIRA 03929914 - SSPIMT | CLASSIFICADO
87| 103118 gl'l*\lAT'\g'REs NAYARA DE LARA 22580115 - SSPIMT | CLASSIFICADO
88| 104876 | RAIANE DOS SANTOS SOARES 1209348 - SSP/RO CLASSIFICADO
89| 103135 | RENAN FILIPE QUARESMA 1019397 - SESDEC/RO | CLASSIFICADO
MARTINS
90| 105816 IEDA MARIA FRAZAO DE ANICEZIO |20933185-SSP/MT | CLASSIFICADO
91| 100850 | LEONARDO MORAES PEREIRA 3;3&619040 - CLASSIFICADO
92| 105279 | JONAS DANIEL LOPES FRANCA 23210478 - SSPIMT | CLASSIFICADO
MAYARA KAUANY SILVA
03| 104275 MAYARAK 10859279 - SSPMT | CLASSIFICADO
94| 104070 | PAUL SOUZAE SILVA 21166528 - SESPIMT | CLASSIFICADO
25603035 -
05| 105070| GABRIEL GASPARELO DE OLIVEIRA | 2003033 CLASSIFICADO
96| 104734 | FRANCISCO IVO CAJANGO GUEDES | 3572805 - SSP/GO CLASSIFICADO
97| 103125 EDUARDO LEONALDO DE OLIVEIRA | 22361766 - SSPIMT | CLASSIFICADO
08| 106036 | GENALDO RODRIGUES PINHEIRO | 1003557 - SSP/MT CLASSIFICADO
99| 102587 | MAYAGNES ALVES PEREIRA 10305540 - SSP/MT | CLASSIFICADO
100| 104928 | RANBRAN DE SOUSA CARVALHO | 09065105 - SSPIMT | CLASSIFICADO
101| 105397 | BEATRIZ APARECIDA DA SILVA | 20281501 - SSP/MT | CLASSIFICADO
102| 101036 | JOAO VICTOR ARAUJO DA SILVA | 25878131 - SSPIMT | CLASSIFICADO
103| 100239 | SUELEN DOS SANTOS ALVES 23423145 - SSPIMT | CLASSIFICADO
104| 104831 | SIMONE FATIMA FERREIRA 18740871 - SSPIMT | CLASSIFICADO
05| 102125 yFQRNLgx MULLER OLIVEIRA 23083336 - SSPIMT | CLASSIFICADO
106| 103116 E@IPTHZ'?(EEL MONTEIRO DE BARROS 11 /590786 - SSP/MT | CLASSIFICADO
HUADSON ROGER MOURA
107| 103332 | EADSON 22438483 - SSPIMT | CLASSIFICADO
108| 104322 | LARISSA ALVES VASCONCELOS | 26261618 - SSPIMT | CLASSIFICADO
109| 100186 | DANIEL JOSE VIEIRA 187614556 - SSPISP | CLASSIFICADO
ALFONSO DE SOUSA RABELO
110 101085 | AP 5518400 - SSP/SP CLASSIFICADO
111| 100607 | MAGNA GOMES DA SILVA 4032325 - DGPC/GO | CLASSIFICADO
112| 105490 | KATIA FRANCISCA BRAGA 15744426 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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113 101386 | ANA FLAVIA SOARES KIDA 20932014 - SSP/MT CLASSIFICADO
A 2408346-1 -

114 102577 | FREDERICO BATISTA FAVARO SEJUSP/MT CLASSIFICADO
: 001708680 -

115 105812 | ANA LIDIA BATISTA VILAMAIOR SEJUSP/MS CLASSIFICADO

116 104041 | VICTOR HUGO MATOS LEITE 14155249 - SSP/MT CLASSIFICADO

117 103973 | ANDYARA FERREIRA LEMES 14776413 - SSP/IMT CLASSIFICADO

118 102560 | ALESSANDRO GATTO MORO 19680775 - SSP/MT CLASSIFICADO

119 104424 | MARCO AURELIO BORGEO 19087918 - SSP/MT CLASSIFICADO

120 105919 | BRUNO SANTANA LARANIJEIRA 1855901-8 - SSP/MT CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DE OBRAS -
PCD

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE
RESERVA
CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 103969 | BRUNO JOAO MICHELINI 1382566-6 - SSP/MT CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DE
POSTURA

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA
CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
24380750 -
1 104183 | FRANCISCA MENEZES DE FARIAS SEJUSP/MT CLASSIFICADO
2 103347 | SIMONE GENEROSO FERREIRA 20931956 - SSP/MT CLASSIFICADO
3 102436 égII\QAI_EESNDY CARLA MACEDO 21710465 - SSP/IMT CLASSIFICADO
4 103481 | IVONE FREITAS SANTOS BARRETO | 18904041 - SESP/MT | CLASSIFICADO
5 104819 | NUBIA MENDONGA VALADAO 17068410 - SESP/MT | CLASSIFICADO
6 104594 | EMILIO CEZAR MELO FIGUEROA 16878736 - SSP/MT CLASSIFICADO
7 101758 | ROBERTO DE SOUSA ALENCAR 672362 - SSP/PI CLASSIFICADO
8 105567 | ANA PAULA LIMA MORAIS 15977579 - SSP/IMT CLASSIFICADO
22755896 -
9 104952 | MICHELLE FARIAS VIEIRA SSPMT/MT CLASSIFICADO
ELLEN CRISTINA ALVES DE
10 105185 ANICESIO 2058289-7 - SSP/MT | CLASSIFICADO
11 102531 | OTAVIO LUIS DE LIMA 22887350 - SSP/MT CLASSIFICADO
12 103473 | HEMERSON DE SOUZA SABOIA 19237227 - SSP/IMT CLASSIFICADO
13 105031 | NELYANE DA SILVA NUNES SALES |1900193-2 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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14| 103348 | TULLIO FERREIRA MELO 17277213 - SSPIMT | CLASSIFICADO
15| 101464 | ARNOLDO AUGUSTO BAHLS KAVA | 21858330 - SSPIMT | CLASSIFICADO
16| 104883 QONFISC')\”O CARLOS DE OLIVEIRA | 847307 . ssp/MT CLASSIFICADO
03305585915 -
17| 104782 | MICHEL VEIGA DE OLIVEIRA S CLASSIFICADO
18| 103963 | THAIS PEREIRA DE SOUZA 22576746 - SSPIMT | CLASSIFICADO
FERNANDA APARECIDA REIS 21635978 -
19| 104602 (0 A0 Sl CLASSIFICADO
20| 105029 | RENAN CASSIO SALES GOMES 10554427 - SSPIMT | CLASSIFICADO
21| 105297 | BARBARA YARARIBEIRO DOS 1092592-1 - SSPIMT | CLASSIFICADO
SANTOS
22| 102299 | EVERTON DUARTE VILAS BOAS ﬁﬁ&?g -SSP CLASSIFICADO
23| 104886 | RICARDO SOUSA GUIMARAES 16621522 - CLASSIFICADO
SSP/MT/MT
24| 103666 | FERNANDA FREITAS PAIXAO 10859120 - SSP/MT | CLASSIFICADO
DANIELLY GONCALVES
25| 104595 | 00 NS 15074293 - SSPIMT | CLASSIFICADO
26| 102576 | POLLYANA LOURA 14119293 - SSPIMT | CLASSIFICADO
16306333 -
27| 104042 | JHONE DOS SANTOS BORGES LoTh3as CLASSIFICADO
28| 104797 ?UE,\lLI\gRPER'CLES SOUZAGOMES | 53799/0 - OAB/MT | CLASSIFICADO
20| 105399 | LYCIO ITACARAMBY MORESCO | 16/75450 - SiSP/MT | CLASSIFICADO
CANDIDO
30| 103971| BRUNA OLIVEIRA MANARDO 20235518 - SSPIMT | CLASSIFICADO
31| 103358 | ISABELLA DE OLIVEIRA NOGUEIRA | 1753675-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
21819955 -
32| 104498 | ANGELICA DE JESUS VICENTE N CLASSIFICADO
33| 104352 | KAROLINA DA SILVA CASTALDELI | 21270686 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ROSIMEIRE ALVES DE MACEDO
34| 10a728| JOSMERE 410636 - SSP/RO CLASSIFICADO
35| 101654 | JOAO DAMASCENO JUNIOR 11210613 - SSPIMT | CLASSIFICADO
36| 102910 ;“L'\EZA MICHELLE MACEDO DA 114438507 - SSP/MT | CLASSIFICADO
37| 105817 | ANDREIA ALVES 11676370 - SUMT | CLASSIFICADO
38| 104360 | VINICIUS TAKEO HARADA 21510440 - SSPIMT | CLASSIFICADO
39| 102352 | RAIANE MAIARA ANICEZIO LEITE | 20363389 - SSPIMT | CLASSIFICADO
40| 100821| WANESSA DE OLIVEIRA LEITE 23608625 - SSP/MT | CLASSIFICADO
EDUARDO CRISTIANO OSS DE
41| 104342| EOUARDS 14057891 - SSPIMT | CLASSIFICADO
42| 100831| TANIA FIGUEIREDO LIMA 13995197 - SESP/MT | CLASSIFICADO
43| 104592 | JAQUELINE OLIVEIRA DIAS 21185565 - SSPIMT | CLASSIFICADO
44 105694 | MARCIO SODRE DOS SANTOS ﬁ?f&?ﬁs - SSP- CLASSIFICADO
45| 103448 SiQS'ELE SILVACONSTANTINO 155645781 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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46| 103509 | RECIELLEN CORREA RODRIGUES | 1078782966 - SISIRS | CLASSIFICADO
47| 104590 | SARYTTA MIRANDA ALVES 15398013 - SSP/MT | CLASSIFICADO
48| 104783 ;’Q'OACNHA FRANCIELE MARASCHIN 1411760800 - SSP/MT | CLASSIFICADO
, 23874511 -
49|  101720| VALERIA DA CRUZ OLIVEIRA Sl CLASSIFICADO
50|  104872| THYAGO MORAES FEITOZA ﬁf&fo - SSP- CLASSIFICADO
JAIANNE BARROS DE ARAUIO
51 104600 | 2R SNNE 1015755-0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
1088757339 -
52|  104533| ANGELICA RIBEIRO Looniorss CLASSIFICADO
53| 103691 | PRISCILA STOCCO 10370172 - SSPIMT | CLASSIFICADO
54| 103137 | INGRED MAIARA DA SILVA MOURA | 21327750 - SSPIMT | CLASSIFICADO
55| 105665| DYNY KELLY VIEIRA RABELO 2691829-3 - SESP/MT | CLASSIFICADO
56| 100263 | VINICIUS PIRES DOS SANTOS 21824002 - SSPIMT | CLASSIFICADO
03913440045 -
57| 104387 | CLOVIS APOLONIO DE LIMA IS CLASSIFICADO
58| 104961 | GLAUCIA ROCHA SILVA 21963606 - SSP/MT | CLASSIFICADO
21065692 -
59| 104066 | VICTOR HUGO CONTRI e CLASSIFICADO
LAISA LORRAYNE MARTINS 10497741 -
60| 100626 5/ 0E 1Ra ravifaop CLASSIFICADO
61| 101500 ANA LUCIA ALVES DE LACERDA | 14898349 - SSP/MT | CLASSIFICADO
62| 101106 | DANIEL CAVALCANTE GOMES 17970490 - SSPIMT | CLASSIFICADO
63| 101498 glFf_'\S/ZA'NE CRISTINASOUZADA | 19590582 - SSPIMT | CLASSIFICADO
64| 105499 | GISLAINE SCHON 76734445 - SSPIPR | CLASSIFICADO
65| 100498 “;LIJ&\'/AANA CESARIO BRAGA DA 20544065 - SSPIMT | CLASSIFICADO
66| 101853 | POLIANA LUCAS GALVAO KONANZ | 13702548 - SSPIMT | CLASSIFICADO
67| 105249 | EDMAR GOMES DE VASCONCELOS | 17049571 - SSP/MT | CLASSIFICADO
68| 102427 | RAPHAEL CLAUDIO SIQUEIRA 23581387 - SSPIMT | CLASSIFICADO
69| 105275 | TANIA DE LIMA GOMES COELHO | 08526478 - SSP/MT | CLASSIFICADO
31.482.0796 -
70| 101897 DANIELLE DACOSTATEIXERA | 32920700 CLASSIFICADO
71| 104848 | JOELSON BARBOSA SILVA SANTOS | 21653119 - SSP/MT | CLASSIFICADO
3212500023 -
72| 100395 | VICTOR BARBOSA LIMA ey CLASSIFICADO
73] 105843 | ALECSANDRO DIAS DA SILVA 1993986-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
74| 104103 | DANIELLE DIAS CUNHA 919.508 - SSP/MT/MT | CLASSIFICADO
750 104269 | LETICIA LOPES LIMA 22445900 - SSPIMT | CLASSIFICADO
76| 106016| LUIS MARCIO SILVA RESENDE 13983040 - SSP/MT | CLASSIFICADO
20218915 -
771 101453| DANIELY PARMEGANI MATOS e CLASSIFICADO
12767220 -
78| 101750 CAROLINA MENDES SANTOS SILVA | (2707220 CLASSIFICADO
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CLAUDIA ROBERTA DE SOUZA

79| 105191 | Soar 17489598 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ISADORA GARCIA FERREIRADE | 24889237 -
80|  104804| SADDR N CLASSIFICADO
TALMO WALTEIR DE 24284711 -
81 1045271\, ASCONCELOS PEREIRA SEJUSP/MT CLASSIFICADO
GLAUCIA DA CRUZ SOARES
82| 103156 | oo e 12078603 - SSPIMT | CLASSIFICADO
83| 103397 | ANDREA SANTOS DA SILVA 13765426 - SSPIMT | CLASSIFICADO
20788401 -
84|  102945| ALINE DE SOUZA NUNES g CLASSIFICADO
85| 102050 | VANDERLEY FERREIRA DA SILVA | 886311 - SESPPM/MT | CLASSIFICADO
TANIA SOARES CARDOSO
86|  102516| JaSiaTomly 22524428 - SSPIMT | CLASSIFICADO
87| 104596 | PAULO CESAR PEREIRA FAGUNDES | 11516984 - SSPIMT | CLASSIFICADO
88| 105038 | LEIDE DAYANE ALVES DE SOUSA | 21165815 - SSPIMT | CLASSIFICADO
89| 104638 ::E@I'EERO HENRIQUE RIBEIRO 82822828 - SESP/PR | CLASSIFICADO
90| 101417 |VILLIAN CARDOZO DOS SANTOS | 17083141 - SSPIMT | CLASSIFICADO
91| 103655 | CLEBER RODRIGUES DA SILVA 20110049 - SSP/MT | CLASSIFICADO
92| 102186 | ADRIANO LUIZ 16064194 - SSPIMT | CLASSIFICADO
93| 104709 | JARLEY RIBEIRO DA SILVA 60672032 - SSP/PR | CLASSIFICADO
94| 104794 | DIEGO ARAO DOS SANTOS 20341342 - SSPIMT | CLASSIFICADO
95| 102976 | HELIASMYNE ASTHILIEM 23835800 - SISPIMT | CLASSIFICADO
96| 105362 | KAMILLA GABRIELLA BANDEIRA | 54,57695 - sSp/MT | CLASSIFICADO
DA SILVA
07| 104169 | FRANKLIN ANTONIO INACIO 05760593 - SIMT | CLASSIFICADO
FREITAS
98| 100208 | AMANDA LIMA RIBEIRO 18934757 - SSPIMT | CLASSIFICADO
GISEL| DE ALMEIDA ALVES
09| 1046240 oo O 15100057 - SSP/MT | CLASSIFICADO
00| 103025 | AMANDA MARTINS CLEMENTE 2170637-0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
01| 104667 %%L,\'Iggﬁ FERNANDES SANTANA 150512369 - SSPMT | CLASSIFICADO
102| 105298 JC%SSETX ESSIAS ARIMATHEA DA 14257173 - SSPIMT | CLASSIFICADO
103| 105486 gFgSE'?Ri'CARDO DE OLIVEIRA 17075114 - SSPIMT | CLASSIFICADO
104| 102396 | SANDRA APARECIDA LEANDRO |41 o670 7 SSp/PR | CLASSIFICADO
PEQUENO
105| 103422 | ANA NATALIA SUNICA PEREIRA | 24109290 - CLASSIFICADO
SSPMT/MT
106| 102957 | ANDRE DE OLIVEIRA SANTOS 10421583 - SSPIMT | CLASSIFICADO
FRANCISNEY DE OLIVEIRA
107| 104564 | TRANCSEE 17050685 - SSP/MT | CLASSIFICADO
RODRIGO ALESSANDRO DE
108| 101847 | SO HCD 16175093 - SSPIMT | CLASSIFICADO
109| 100086 | ISABEL QUEIROZ SANTANA 17324688 - SSPIMT | CLASSIFICADO
110| 105402 | ANA PAULA DE MORAIS 15606376 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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111 104679 | MARCOS TEODORO DE CARVALHO |173103- OAB/MG | CLASSIFICADO

112|  105678| DANIELY SOUZA LIMA 11067560 - SUMT | CLASSIFICADO

113| 105503 | SERGIO LEANDRO DE FREITAS 1486623-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ARRUDA

114| 103801 | DAYANE MOREIRA PINA 26103010 - SEJSP/MT | CLASSIFICADO
PABLO AUGUSTO RABELLO

115 102605 Ao A 24726320 - SESP/MT | CLASSIFICADO

116| 103590 | LARISSA MAGALHAES THIESEN | 131729556 - SSPIMT | CLASSIFICADO

117| 104146 | PAULO VYCTOR MAFRA CASTRO | 1985892-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO

118| 101462 | ROSICLEIDE ELIAS ARAUJO 1649216564 - SSPIMT | CLASSIFICADO

119| 102766 | TATIANE AGUIAR TEODORO 19477317 - SSPIMT | CLASSIFICADO

120| 103537 | ANDREZZA ZULEIKA DE OLIVEIRA | 10692487 - SYMT | CLASSIFICADO

121|  104484| LEANDRO DA SILVA XAVIER 17462940 - SSPIMT | CLASSIFICADO

2042335/2.A VIA -

122| 105701 | RAQUEL ALVES DE MORAES 2o CLASSIFICADO

123| 100107 | WANDER CAIO SALES FERREIRA | 19304544 - SSP/MT | CLASSIFICADO

124| 100939 | ELDA ALVES AMBROZIO 19553900 - FLS/MT | CLASSIFICADO

125|  105312| RITA DE KASSIA FRANCA TAVARES | 15875989 - SSPMT | CLASSIFICADO
GLAUCIA MARA DO ESPIRITO 465460 -

126 104748| SRS e HABA CLASSIFICADO

127  104824| JOEL DA SILVA VIEIRA 18504115 - SSP/MT | CLASSIFICADO

128| 104382 | DANAGRACIELLADEARRUDA | 19560301 - SSPIMT | CLASSIFICADO
CAMPOS

129| 103731 | KLEITON ASSIS BANDEIRA 2785081 - SSPDF/IDF | CLASSIFICADO

130 102432 | Jory = CHAUPIOSIQUEIRADA 16484956 - sspimT | cLASSIFICADO

131 102022 | PATRICIA CRISLAINE SANTOS 21015422 - SSP/MT | CLASSIFICADO
SOARES

132| 105830 |PRISCILA MARTINS DE OLIVEIRA | 12308502~ CLASSIFICADO

SSPMT/MT

ELIANE VANESSA DE OLIVEIRA | 1462448-6 -

133  104305| SO ANE] Lhopan o CLASSIFICADO

134| 100473 | PEDRO CAUHY NETO 19523246 - SSPIMT | CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DE POSTURA -
PCD
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE
RESERVA
CLASS|PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1| 105817 | ANDREIA ALVES 11676370 - SIYMT | CLASSIFICADO
2| 102957 | ANDRE DE OLIVEIRA SANTOS ég‘gﬁ’f - CLASSIFICADO
18594115 -
3| 104824 | JOEL DA SILVA VIEIRA o CLASSIFICADO
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CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DO MEIO

AMBIENTE
NIVEL: SUPERIOR )
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

VAGA(S):9
CLASS|PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1| 102656 | JEAN MARCELO MONTEIRO SILVA | 5692951 - SSPIGO | APROVADO
2| 103503 | RODRIGO PEREIRA LIMA 17605482 - SSP/MT | APROVADO
3| 103760 MARIA NEUTA MOREIRA THIESEN | 27459063 - SSP/MT | APROVADO
4| 100805| IGOR RENATO SOUZA SANTOS %}3&?48 -SSP APROVADO
5| 105366 | BRUNO ALVES DE ANDRADE 21446024 - SSPIMT | APROVADO
ERMESONGUIA REZENDE DE 1871571-0 - SSP-
6| 102460 | SXVESON 7T APROVADO
71 102194 'F-{XELALN' ANTUNES DAS NEVES 127671044 - IIPRIPR | APROVADO
ALESSANDRO ANTONIO
8| 105563 | Apr oo DA 1795925-0 - SSP/MT | APROVADO
CAROLINE SILVA REZENDE DE
9|  101320| SAROLID 18503322 - SSP/MT | APROVADO

10 104690 | VAGNER MARQUES PAVAO

2615529-0 - SSP/AM

CLASSIFICADO

11 101544 | MARCOS RODRIGUES DA ROCHA

18278108 - SSP/MT

CLASSIFICADO

12 102781 | PAOLA BALTAZAR MALAGGI

1248360 -
SESDEC/RO

CLASSIFICADO

13 102795 | FELIPE RAMOS MARQUES

1784462 - SEJUSP/MS

CLASSIFICADO

14 104378 | EZEQUIEL GIESE

3085964017 - SIS/MT

CLASSIFICADO

15 102813 | INELYTON BRUNO CORREA COSTA

21617171 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

FERNANDO HENRIQUE BARBOSA
16 102566 DA SILVA

16080572 - SSP/MT

CLASSIFICADO

17 103785 | CINTIA ARAUJO SACRAMENTO

19711042 - SSP/MT

CLASSIFICADO

VINICIUS TERRA NASCIMENTO DE
18 102759 OLIVEIRA

1508827-8 - SSP/MT

CLASSIFICADO

19 104653 | TIAGO BARALDI

16577540 - SSP/MT

CLASSIFICADO

20 100638 | MAYARA OLIVEIRA DA SILVA

22680705 - SSP/MT

CLASSIFICADO

SILVIO EDUARDO DE OLIVEIRA

21 105637 THOMAS 2156202-4 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
IGOR FERNANDO DA SILVA 23578440 - SSP-
22 101013 MORAES MT/MT CLASSIFICADO

23 101087 | MARISTELA SALDANHA OLIVEIRA

21715122 - SSPIMT

CLASSIFICADO

24 105945 | VITOR ANDRADE SANTANA

19787006 - SSP/MT

CLASSIFICADO

FABIO CAETTANO CAMPANIN DE

16762703 - SSP/MT

CLASSIFICADO

25 103263 OLIVEIRA
LEONARDO ANTONIO MORAES
26 103733 ZAQUE

17402689 - SSP/MT

CLASSIFICADO

27 104281 | DANILLO DE MELO RODRIGUES

5799719 - SSP/GO

CLASSIFICADO

28 104757 | SOCRATES ALVES DOS SANTOS

5706181 - SSP/GO

CLASSIFICADO
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29 105599 | DIONSON OLIVEIRA ALVES 18086500 - SSP/MT | CLASSIFICADO

. 22507302 -
30 100790 | JESSICA FIGUEIREDO RODRIGUES SEJUSP/MT CLASSIFICADO

31 104982 | GLAUCE PORTELA DE OLIVEIRA 13977474 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
ANDRESSA RODRIGUES GARCIA

32| 101867 | NN 1871755-1 - SESP/MT | CLASSIFICADO
33| 100889 ?EJ;SSRN ANTONIO DE SOUSA 4270257 - DGPC/GO | CLASSIFICADO
34| 104465 THEO GONCALVES VICENTE 14108674 - SSPIMT | CLASSIFICADO
35| 104152 | LUCAS SOUZA ARRUDA 4751153 - SPTC/GO | CLASSIFICADO
36|  102823|ULIANE STELLA MARTINS COSTA 1, 301167 - SSPIMT | CLASSIFICADO

DE FIGUEIREDO
37 105020 | VALDIS CASTILHO SOARES JUNIOR | 10899065 - SSP/MT | CLASSIFICADO
RENATO VICTOR VASCONCELQOS

38 105449 NOGUEIRA 15542696 - SSP/MT CLASSIFICADO
39 100757 | RODRIGO QUEZADO FERREIRA 6091680 - PC/PA CLASSIFICADO
1376304-0 -
40 105473 | RAPHAEL ISERNHAGEN HYDALGO SEJUSP/MT CLASSIFICADO
41 102543 ch)IfgﬁNDO PAULO DA SILVA 22491406 - SSP/MT CLASSIFICADO
42 100317 JAEI\?SSIE/IIMENTEL DE ARRUDA 15964620 - SSP/MT CLASSIFICADO
43 103668 | WILLIAM LIMA CRISOSTOMO 16929152 - SSP/MT CLASSIFICADO
44 104454 | ALINE PILOCELLI 19036787 - SSP/MT CLASSIFICADO
45 101796 JANAINA CARVALHO DE SOUZA 21191310 - SSP/MT CLASSIFICADO
TEIXEIRA
46 104696 | GILBERTO SANTOS MONTEIRO 24228346 - SSPIMT CLASSIFICADO
47 101483 | JAQUELINE SILVA MESQUITA 264178 - SSP/RR CLASSIFICADO
FERNANDA VILAS BOAS DE
48 103310 ANDRADE 5705182 - SSP/GO CLASSIFICADO
NATACHA GABRIELA BRUN DOS
49 105094 SANTOS BATISTA 17676533 - SSP/MT CLASSIFICADO
50 102181 | FABIANA PEREIRA DE SOUZA 16277422 - SSP/IMT CLASSIFICADO
1085818 -

51 100255 | RAQUEL DALARME VIALE SESDEC/RO CLASSIFICADO
52 103461 | ANA FLAVIA DE FREITAS ROCHA 11624549 - SSP/IMG | CLASSIFICADO

22442200 -
53 101194 | PRISCILA PARAES XAVIER SSPMT/MT CLASSIFICADO
54 100179 | IZABELA FONSECA TEODORO 21417431 - SSP/IMT CLASSIFICADO

55 105264 | MARIZETI CECILIA DOS SANTOS 11200383 - SSP/MT CLASSIFICADO
ADEMAR BACELAR DE MIRANDA

56 105829 CARVALHO 3080998 - SSP/PI CLASSIFICADO
57 104781 | EDUARDO GOMES PRUDENCIO 24763284 - SSPIMT CLASSIFICADO
58 105884 | HELOISA AGNES BODNAR MASSAD |22878971 - SSP/MT CLASSIFICADO
59 105082 | VAGNER DANIEL PINTO 960875 - SESDC/RO | CLASSIFICADO
60 100114 | MAURICIO APOLONIO DE LIMA 13525425 - SSP/MT CLASSIFICADO

61 104052 | ANNE CAROLINE ESCAME SANTOS | 13870505 - SSP/MT CLASSIFICADO
62 105319 | ALEXANDRE CABRAL DE OLIVEIRA | 5151771 - SPTC/GO | CLASSIFICADO
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23808782003-3 -

63| 102300 ADRIELLE GOMES DE OLIVEIRA | &0 0782003 CLASSIFICADO
64| 104366 | GUSTAVO DA CRUZ GODOY 2007051-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
65|  104741| CARLA CAROLINY LOPES PINTO | 7631541 - PC-PA/PA | CLASSIFICADO
66| 103886 | LUCAS CABRAL WILLON /52‘(‘)4128 -POLICIA | o assIFICADO
CHAUANNE DA CUNHA
67| 105407 | S AOANINE 16498945 - SSPMG | CLASSIFICADO
68| 105921 | CAROLINA RIBEIRO MATOS 957408 - SSP/TO CLASSIFICADO
69| 104069 '\'/'I“ELIJFF;AA CAROLINE RODRIGUES 13890514 - SSPIMT | CLASSIFICADO
JANAINA MAIRA GONCALVES
70| 102651 Suin A M 18116817 - SSPMT | CLASSIFICADO
71| 103278| MIRIAN TEODORO DE CARVALHO | 23256729 - SESP/MT | CLASSIFICADO
72| 100011 | CRISLANE REIS ALVES 20074050 - SSP/MT | CLASSIFICADO
73| 101176| DIANE LUIZA BIESDORF 101586472 - SESP/PR | CLASSIFICADO
74| 103233 | LUCIELY KARINE SILVA DA MATA | 19573120 - SSP/MT | CLASSIFICADO
750 101788 | MARCELO LEMOS BORGES 17833078 - SSPIMT | CLASSIFICADO
76| 101011| CLAUDIA DOS SANTOS NOGUEIRA | 11413611 - SUMT | CLASSIFICADO
PEDRO PAULO GOMES DE
77| 104370| -DROPA 22756558 - SSPIMT | CLASSIFICADO
78| 102691 | ALTAIR ORTIZ CORREA 30420304-X - SSP/SP | CLASSIFICADO
790 103043 | PABLO TIMOTEO DA SILVA 1.218.087 - SSP/TO | CLASSIFICADO
80| 102208 | JOYCE TEIXEIRA ZAMPRONE 18153895 - SSP/MT | CLASSIFICADO
81| 102879 | HELOISA GOMES ARAUJO 17316103 - SSPIMT | CLASSIFICADO
82| 100204 | ANDREIA SOUZA DOS SANTOS 15050262 - SSPIMT | CLASSIFICADO
83| 103218 | VANESSA LUIZA VASELI 17276713 - SSPIMT | CLASSIFICADO
84| 104354| LIVIA REGINA MAGALHAES 17123054 - PC/MG | CLASSIFICADO
85| 104609 | LUCINEIA BATISTA CARDOSO 14729374 - SSPIMG | CLASSIFICADO
86| 104246 QI?\IF;?N NA AMORIM DE SOUSA 21402795 - SSPIMT | CLASSIFICADO
87|  103194| ALAN DELON LOPES DE CARVALHO | 18247628 - SSPIMT | CLASSIFICADO
8| 103504 igﬁ'ﬂ:@w NOGUEIRA LOPES 20101037 - SSP/MT | CLASSIFICADO
89| 100072 | TELMA FERREIRA DE MORAIS 10342780 - SSPIMT | CLASSIFICADO
00| 103485 EQS'EQEL PEREIRA FRANGA DE 1708514-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
01| 104970 | MILLY SIQUEIRA CARDINAL DE 1, /995350 - SEISP/MT | CLASSIFICADO
ALMEIDA
02| 104601 gﬁ'\-/'-A'TA IZABELLA BANDEIRADA | 51437000 - SSP/MT | CLASSIFICADO
03| 102678 | ORLANDO PEREIRA NALON 23195681 - SSP/MT | CLASSIFICADO
94|  103758| JOICE DE OLIVEIRA MIRANDA 19762690 - SSP/MT | CLASSIFICADO
05| 101791 | CAMILA NUNES PEREIRA 17269261 - SSPIMT | CLASSIFICADO
96| 104948 | RAFAEL UNIRIO DA SILVEIRA 13187120 - SSP/MT | CLASSIFICADO
97| 103208 | ADRIANO AYGNES CARPEJANI 14975580 - SSP/MT | CLASSIFICADO
98|  105735| MAISA PAULA DA SILVA DIAS 19535155 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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99| 101416 | DANIELA PAZ AGUIAR 24041327 - SSPIMT | CLASSIFICADO
TATIELE ALECRIM DE MORAIS
100 10320012y Foed 6118340 - PC/GO CLASSIFICADO
101| 102034 | CLEBER APARECIDO DE BARROS | 20228341 - SSPIMT | CLASSIFICADO
102| 104683 | MARISTELA DA SILVA FERREIRA 18136184 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LINDICLEIA TEIXEIRA DE ALMEIDA
103| 101187 | 5 ooiANG 138708098 - SESP/PR | CLASSIFICADO
104| 104656 | RODRIGO TRABACHIN ROCHA 14899485 - SSP/MT | CLASSIFICADO
105| 105368 | JULIANA NUNES DE OLIVEIRA 17986753 - SESP/MT | CLASSIFICADO
106/ 105780 | PHELLYPE DA SILVA ORMAY 21824134 - SSP/MT | CLASSIFICADO
107| 103870 | RAFAEL FERREIRA DA SILVA 21961174 - SSP/MT | CLASSIFICADO
108| 104694 | LARISSA LEITE PAVAO 3072927-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
109/ 105096 | MARCOS MIRANDA PEREIRA 13618105 - SSP/MT | CLASSIFICADO
110| 103026 | JORGE JHERRILY SILVA MONTEIRO | 1096322 - SESDC/RO | CLASSIFICADO
LETICIA GONCALVES DE 17964993 -
11| 102845 | CAvALHO SSPIMGIMG CLASSIFICADO
MARCIA CRISTINA LOPES
112| 100279 AVALCANTE ’ 1572841-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
113| 105914 %NOI\(/)E DOS SANTOS CUSTODIO 115671496 - SSP/MT | CLASSIFICADO
114| 100784 | JEANE RODRIGUES LOPES SANTOS | 16428013 - SSP/MT | CLASSIFICADO
115|  102865| DOUGLAS CASSIMIRO LOPES 3408181 - SSP/DF CLASSIFICADO
WLLY CRISTINY MENDES DE
116|  103115| § Ve iRA 23423226 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
117| 105849 | MURIEL MELO DE JESUS g:é%ﬁ/lziozoogo ) CLASSIFICADO
118| 102674 |JOSELIR GOMES DA SILVA JUNIOR | 3627475 - DGPC/GO | CLASSIFICADO
119| 104742 '&'\gﬁggp‘ PACHECO CARDOSO 98431381 - SSP/PR | CLASSIFICADO
ANA CLAUDIA PAIVA DE
120 106032| cnnTiAGo 5382541 - SSP/PA | CLASSIFICADO
121 103707 | KELIDA REGINA DA SILVA 19322569 - SSP/MT | CLASSIFICADO
THIAGO HENRIQUE GUARDA
122|  104438|, coNARDO 15992322 - SSP /MT | CLASSIFICADO
123| 102782 | JOEDER AZEVEDO CARVALHO 14935740 - SSP/MT | CLASSIFICADO
124| 101730 | SIMONE ADAMS 1078998307 - SIS/RS | CLASSIFICADO
125| 105303 | JULIANA DE SOUZA SOBRINHO 13858416 - SSP/MT | CLASSIFICADO
126| 103306 | ANDRE LUIS DE SOUZA JUNIOR 4302463 - SPTC/GO | CLASSIFICADO
CLAUDIANE DE OLIVEIRA
127| 103788 | Cen\ ANDES 19645597 - SSP/MT | CLASSIFICADO
128| 102232 | HEDERSON DE SOUZA SABOIA 1923719-7 - SSP/MT | CLASSIFICADO
129| 105452 | JOSELANIO FERREIRA DE MORAIS |10286365 - SEPC/AC | CLASSIFICADO
130| 100962 | CARLA GONGALVES DE SA 001325788 - SSP/MS | CLASSIFICADO
131| 100449 | CATHIANE MARTINS DE OLIVEIRA |1767483-2 - SSP/MT |CLASSIFICADO
DANIELLA SILVEIRA FIGUEIREDO
182  104107| 515E 150 VAN DER SAND 2479865-7 - SSP/MT | CLASSIFICADO
133 106031 | ANA CLAUDIA AVELINO SANTOS | 11365145 - SYMT CLASSIFICADO
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134 103775 | DAYANE CRISTINA FRANZEN 23381809 - SSP/MT CLASSIFICADO
135 102713 | ELTON LOPES MOREIRA 13580574 - SSP/MT CLASSIFICADO
94897010 -
136 105493 | TIAGO RODRIGUES DE SOUZA CRBIO/MT CLASSIFICADO
137 105558 | HERMESON LOPES DOS SANTOS 11921803 - SIMT CLASSIFICADO
138 101467 | JOSE LUCAS CADIDE LELIS 23879414 - SEJUP/MT | CLASSIFICADO
139 105674 | FLAVIA RODRIGUES DOS SANTOS  |2063974-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LUIZA RODRIGUES CABRAL DA 27557590-0 -
140 102767 SILVA DETRAN/RJ CLASSIFICADO
141 100298 | DANIELA ZORZO ARRUDA 5185594 - SPTC/GO | CLASSIFICADO
142 105867 | GUSTAVO ROSSONI DE MELO 22157859 - SSP/IMT CLASSIFICADO
1327407 -
143 103186 | RENATO GATTO DE MORAIS SESDEC/RO CLASSIFICADO
144 106113 NERISA TASILA ARTHMAN DE 23388536 - SSP/IMT CLASSIFICADO
OLIVEIRA
145 103432 | ALESSANDRA CARNIATO PEIL 25313622 - SSP/IMT CLASSIFICADO
16621166 -
146 102752 | MARISA CRISTINA LARIOS VIEIRA SEJUSP/MT CLASSIFICADO
147 105763 | MAYLLA FERREIRA COIMBRA 16267389 - SSP/MT CLASSIFICADO
148 105205 MICHAEL DOUGLAS DA SILVA 22763520 - SSP/IMT CLASSIFICADO
OLIVEIRA
MATHEUS HENRIQUE SOUSA 2358169-7 -
149 101997 CARRASQUEIRA SEJUSP/MT CLASSIFICADO
150 102592 | JULIANA FREITAS DE ARAUJO 478619388 - SSP/SP | CLASSIFICADO
151 103352 | THOMAS EDSON FREGONEZE 14690535 - SSP/MT CLASSIFICADO
152 104722 | ADAO TIAGO ALVES FILHO /1'\1/?3227_0 - SSPIMT CLASSIFICADO
153 101632 | LUCIANA LUSIA CALCADA NEVES 1273070-0 - CLASSIFICADO
SSP/MT/MT
154 101684 | WESLLEY GUIMARAES SILVA 20328559 - SSP/MT CLASSIFICADO
A 303403943 -
155 104777 | MARCO ANTONIO BASTOS GOMES DETRAN/RJ CLASSIFICADO
156 100741 | EDIER RODRIGO DE ANDRADE 5931969 - SSP/SC CLASSIFICADO
157 104174 | ROBSON PEREIRA ALVES 2064970-3 - SSP/MT | CLASSIFICADO
158 103658 | CIRO MORAIS DE OLIVEIRA MELO | 18356044 - SSP/MT CLASSIFICADO
159 104351 | LEILA DA SILVA GONCALVES 08409498 - SSP/MT CLASSIFICADO
DANDARA MARIA VITALINA DA
160 103990 SILVA CALDEIRA 12726722 - SSP/IMG | CLASSIFICADO
161 105504 EQEITSOS? HELEN RODRIGUES 2388462-2 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
162 104139 II;/I:\ILHEUS WILLIAM MOSCHEGNI 504746443 - SSP/SP | CLASSIFICADO
163 104719 g/:f\\lngS VINICIUS BARROS DA 5041783 - SSP/PA CLASSIFICADO
164 102386 | DANIELA RAPHANHIN DA SILVA 2260390-5 - SSP/MT | CLASSIFICADO
RENATA LUZIA CONSTANTINO
165 104368 SILVA AVANCI 1349161-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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11866047 -
166| 100248 | JOSE CARLOS MIRANDA pesyea( CLASSIFICADO
167| 104392 | SYDNEY VIANNA PINTO JUNIOR | 18045758 - SSP/MT | CLASSIFICADO
3 30183960 -
168| 104295 | ADRIEL BULHOES CORREA e CLASSIFICADO
169| 105357 | ALISON LUCAS LORENZON 20690860 - SSP/MT | CLASSIFICADO
170| 105728 | CHRISTIANE TRINDADE FERREIRA | 15994074 - SSP/MT | CLASSIFICADO
171| 100507 ;/Fle\élTAoN RIBEIRO DE OLIVEIRA 434056248 - SSPISP | CLASSIFICADO
02838226798 -
172| 105444 | THATIANY ALINE KULEVICZ skt CLASSIFICADO
LUDHIANA ARIANY ALVES
173 103437| o A ARARY AL 21848831 - SSP/MT | CLASSIFICADO
174 104079 g%@?gg BRUNO MARQUES 16254350 - SSP/MT | CLASSIFICADO
175| 105722 | CRISTIANO NUNES SANTANA 18752101 - SSPIMT | CLASSIFICADO
176| 102553 | ARIANE ASSUNCAO RAMOS 14588315 - SSPIMT | CLASSIFICADO
177| 101855 | GABRIEL VARJAO CAMPOS 16254783 - SSPIMT | CLASSIFICADO
178| 104698 | POLIANE RODRIGUES ROSA 32165752 - SSPIMT | CLASSIFICADO
179| 104983 | WASHINGTON PAULO GOMES 48027800-3 - SSPISP | CLASSIFICADO
180| 103252 | RAUL FERRO ALCANTARA 1429991216 - SSP/BA | CLASSIFICADO
181 100124 | RHAYENNE OLIVEIRA DA SILVA | 21820430 - SSP/MT | CLASSIFICADO
182| 104409 | GABRIEL PEREIRA SOUZA SANTIN | 001649500 - SSP/MS | CLASSIFICADO
JULIANA TEREZINHA SASSO 4076063 -
183 104677| Jor N GO CLASSIFICADO
184| 100478 | KARLLA SILVEIRA DAIREL 18746561 - SSPIMG | CLASSIFICADO
185| 105442 | FABIO DOS SANTOS LIMA 6567932 - PC/PA CLASSIFICADO
IURI MAICON MOREIRA DE 1012985 -
186 104643| oI\ MAIS O CLASSIFICADO
187| 101883 EPI\;JAARDO BENEDITO METELLO 15134695 - SSP/MT | CLASSIFICADO
10318836 -
188| 103579 | ALEX TEODORO MARTELLO s CLASSIFICADO
189| 100080 | LIDIANE SOUZA DE JESUS 17022878 - SSPIMT | CLASSIFICADO
190| 102936 | EVERALDO MENDONCA SANTOS | 001850005 - SSP/MS | CLASSIFICADO
CINTHYA REJANE DE JESUS
101 104286 SO LA 3028554 - SSPIDF | CLASSIFICADO
102| 100734 | DEYVERSON SOARES DOS SANTOS | 24749443 - CLASSIFICADO
SEJUSP/MT
193] 105166 | SINAIR VICENTE DA SILVA 05463025 - SUMT | CLASSIFICADO
104| 100490 |JOICI PEREIRA DA SILVA 22024007 - SSPIMT | CLASSIFICADO
195| 102744 | BELMIRO FRANCISCO JUNIOR 10657460 - SUMT | CLASSIFICADO
106| 104398 | GUSTAVO RODRIGUES LISBOA 23388366 - SSP/MT | CLASSIFICADO
197| 103700 | JOAO PAULO ALVES SARTORELLO | 21130140 - SSP/MT | CLASSIFICADO
108| 105622 | JULIANA RODRIGUES DA SILVA | 21693560 - SSP/MT | CLASSIFICADO
NAYRA NALESSA DE CAMPOS
109|  102532| /AYRA NA 20442068 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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200|  105163| ANATALYA DOS SANTOS RIBEIRO | 22953531 - SSPIMT | CLASSIFICADO
201| 105412 | FERNANDO DA SILVA SALLO 107270655 - SSP/PR | CLASSIFICADO
202| 101330 | RAMON BORGES FIGUEIRA 1840144-9 - SSPIMT | CLASSIFICADO
203|  102495| MARIANA DE MOURA QUEIROZ | 21386641 - SSPIMT | CLASSIFICADO
204] 102875 | THIAGO MONTAGNER SOUZA 15223051 - SSPIMT | CLASSIFICADO
205| 103852 | NILSON ROSA DA CONCEICAO 17283124 - SSPIMT | CLASSIFICADO
206) 104964 | o AU TH RODRIGUES DOS 15606252 - SSPIMT | CLASSIFICADO
207| 102638 | MYLLENA TEIXEIRA MARTINS 22656740 - SSPIMT | CLASSIFICADO
208|  100764| CAMILLA SUARES 2359841-7 - SSPIMT | CLASSIFICADO

CAMYLLA KERLY PEREIRA
200| 104300 AV L 30843510 - SSPMT | CLASSIFICADO
210| 105202 JOSE SOMERCINDODOS SANTOS - g503784 - sspiMT | CLASSIFICADO
211| 104134 | NATASHA SCARATI VOLCOV 350560829 - SSPISP | CLASSIFICADO
212| 104765 AMANDA MATEUS RIBEIRO 22346430 - SSPIMT | CLASSIFICADO
213| 102535 | ALCEU ROGERIO JACINTO 5063604391 - SSP/RS | CLASSIFICADO
214| 103262 | ASSUENAALVARENGAGOMES | 1666637 _SSp/pl | CLASSIFICADO

PEREIRA

25701819 -
215|  103395|JULIANA FRANK MORAIS St CLASSIFICADO
216|  104251| CIMARA VIEIRA DE SOUSA 17722004 - SSPIMT | CLASSIFICADO
217| 101469 | TERCIO MADUREIRA GOMES 18782833 - SSPIMT | CLASSIFICADO
218| 103719 | ERICA GRACIELE MEIRA LIMA 1156893 - SSPIRO | CLASSIFICADO
210| 100232 SpILHERMEFAGNER JABOINSKL 151997977 - sspiMT | cLASSIFICADO
220| 105510 | CAMILA SOUZA DA SILVA 19621108 - SSP/MT | CLASSIFICADO
221| 100803 | MARIANY MENDES PEREIRA 2229006-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
2221350-3 -

222| 105234 LUCAS CARVALHO PIERIN s CLASSIFICADO
223| 103067 | GABRIELA CASTRO PIRES 001657720 - SSPIMS | CLASSIFICADO
224| 105656 | |AIZA TOSATT ELEOTERIO 596897170 - SSP/SP | CLASSIFICADO

RATOLA
225|  101227| MAURI ERNESTO VERDI 13741780 - SSPIMT | CLASSIFICADO
226| 102803 | JOSE CLOVIS VIEIRA 576168907 - SSPISP | CLASSIFICADO
227| 103850 | ANA PAULA VIANA DE CASTILHO | 2205562-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
228| 104142 | LAURA BRAUN CANO 501578274 - SSPISP | CLASSIFICADO
220| 105148 | g o ANTONIO MATOS DE 1436469-7 - SSPIMT | CLASSIFICADO
230|  102471| ENAZIA PATRICIA DA CRUZ LIMA | 10348409 - SSPIMT | CLASSIFICADO
231| 104333 | AILYN DE OLIVEIRA VILELA 5557884 - PCIGO | CLASSIFICADO
232| 103952 | VALDELICE DOS SANTOS 914899 - SSPIMT | CLASSIFICADO
233| 102757 | MARIA DE FATIMA RIBEIRO 849821 - SSPIMT | CLASSIFICADO
234] 105554 | RENATO RODDRIGUES AVELAR | 1391693345 - SSPIBA | CLASSIFICADO
235| 101351 | ANDREIA PORTUGUEZ CAMPOS | 19348533 - SSPIMT | CLASSIFICADO
236| 100319 | ANDREA REGINA ANDRASCHKO | 70283212 - SESP/PR | CLASSIFICADO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT

24




gDiério Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

237| 105314 | CRISTIANE AZEVEDO REGO 1462553-9 - SSP/MT | CLASSIFICADO
238| 102848 | TAMIRES PAULA COSTA LEITE 18254616 - SSPIMT | CLASSIFICADO
239| 103958 | PEDRO VITOR SOUZA ROCHA 001929396 - SSP/MS | CLASSIFICADO
240| 100446 | LIDIANE MARIA DE MORAIS COSTA | 17916780 - SSP/MT | CLASSIFICADO
241| 103445 | LILIAN JULIANA BILIATO 16555970 - SISPIMT | CLASSIFICADO
242| 100450 (S:QS'IQI(SISNA SILVA ALVES DOS 978242 - SSPIRO CLASSIFICADO
243| 105874 | IDERLOM ROCHA CARAPIA FILHO | 23333073 - SSPIMT | CLASSIFICADO
244| 106080 | WESLLEY DIAS DOS SANTOS 33544450 - SSPIMT | CLASSIFICADO
23790733 -
245| 103149 | RODRIGO FERREIRA DE MATOS SIS CLASSIFICADO
246| 104197 | RHUAN PIERRI PACHINSKI KRUGER | 127343900 - SESP/PR | CLASSIFICADO
247| 103885 | AMORESIO SOUZA SILVA FILHO | 15904954 - SSP/MT | CLASSIFICADO
248|  104571| VINICIUS LANCONE DOS SANTOS | 22551468 - SSPIMT | CLASSIFICADO
249| 100852 | WELLINGTON RODRIGUES DE 23000058 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ARAUJO
250| 100744 | EMANUELLY DA SILVA BRILHANTE | 27335364 - SSPIMT | CLASSIFICADO
251| 102750 | AMANDA RIBEIRO FREITAS 2376961-0 - SPPIMT | CLASSIFICADO
252| 104054 | JOSENILTON BALBINO DE MELO | 15268292 - SSPAMT | CLASSIFICADO
253| 101010 | ANA NEVES BATISTA CRUZ 3145007-5 - SSPIMT | CLASSIFICADO
254| 102657 | GABRIELA BALCACAR DA SILVA ﬁg;’,&?g - SSP- CLASSIFICADO
255| 105821 | GABRIEL RODRIGUES RIBEIRO 1878286-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
256| 105390 | ADRIANA FERREIRA DE MELO M9165281 - SSPIMG | CLASSIFICADO
57| 102787 gggg"A'N HEMILLYN MENEZESDE | 5536460.0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
258| 105642 | EY!Z CARLOS BARRETO DE 14136651 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ARAUJO
ANDERSON WAKINAGUNI
250| 101460 | pl OO 17004640 - SSPIMT | CLASSIFICADO
260| 103832 | GRACIELE LURDES SILVEIRA 91579014 - SSP/PR | CLASSIFICADO
261| 101682 | LEANDRO BERNARDO LEITE 274464548 - SSPISP_| CLASSIFICADO
262| 104347 | SIMARIA CAVALCANTE DA CRUZ | 14043246 - SSPIMT | CLASSIFICADO
263| 105887 gé{‘j;iYLA LUANDADE CASTRO 116456041 - SSPIMT | CLASSIFICADO
264| 102675 | ALMIR SIMAO ARAUJO 476249 - SSPIMT CLASSIFICADO
265| 104798 | LUCAS CARVALHO DE FREITAS 13250337 - SSPIMT | CLASSIFICADO
FERNANDO LISBOA PINTO DE
266) 106046 | 1) ENEO 000642655 - SSPIMS | CLASSIFICADO
267| 103225 | NAIARA GOMES DE MENEZES 001098533 - SSP/MS | CLASSIFICADO
17110793 -
268| 102564 | INGRIT RODRIGUES FABRICIO T CLASSIFICADO
269| 105383 | ELISIANE MORAES PORTELA 23072784 - CLASSIFICADO
SEJUSPIMT
270| 103550 | EDSON SILVA DA CUNHA 12432016 - SSPIMT | CLASSIFICADO
CARINE QIARA DE CASTRO
271| 108315 | SAR N DA 398808505 - SSP/SP | CLASSIFICADO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT

25




g'Diélrio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

272| 100802 | TALITA RAPHANHIN DA SILVA 20510896 - SSP/MT | CLASSIFICADO
273| 104156 | GABRIELA ROCHA DUARTE 21570884 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
274| 102159 | DRIANO REZENDE 86232391 - SESPIPR | CLASSIFICADO
275| 100082 | HIAGO ALON NEVES DA SILVA ﬁ{‘.f&?o - SSP- CLASSIFICADO
001764968 -
276| 105700 | CAMILA AMORIM NUNES QuLThaons, CLASSIFICADO
277| 102307 | ROSANGELA SOARES SULINO 22659188 - SSP/MT | CLASSIFICADO
278 104236 | VANESSA MARIANA DE SOUSA 21467528 - SSPIMT | CLASSIFICADO
279| 100753 | DIOGO DIAS DE MORAIS 18899668 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LUCAS TRINDADE AZEVEDO
200) 105285 | SR 001735584 - SSP/MS | CLASSIFICADO
KAREN FRANCIELLI ALVES
21| 105327 | KEREN FRANCE 99999624 - SSP/PR | CLASSIFICADO
282| 103449 iﬁ\C/ESEL DANIELLY DE SOUZA 22441913 - SSPIMT | CLASSIFICADO
JAYNE SOARES MARTINS DO
23| 104808 |y N SOARE 1165855 - SESDC/RO | CLASSIFICADO
284 100154 | HIAGO SILVA DE QUELUZ 20495757 - SSPIMT | CLASSIFICADO
285| 104492 | RAIHANE ROCHA DA SILVEIRA 18394426 - SSP/MT | CLASSIFICADO
286| 104150 | JESSIKA CRISTINA NASCENTE 20421753 - SSPIMT | CLASSIFICADO
MG18510000 -
287| 105844 | BRUNO DE MORAIS GUERRA ho195 100 CLASSIFICADO
288| 100566 iﬂ/EEF; MARTINS DOS SANTOS 08952566 - SSPIMT | CLASSIFICADO
289| 106027 | OLAVO DE ALMEIDA MARTINS 20477201 - SSPIMT | CLASSIFICADO
200| 103976 | EDUARDO SOUTO DE OLIVEIRA | 20274254 - SSPIMT | CLASSIFICADO
201| 102166 | TATIANE ANDREA DE CAMARGO | 131534370 - SSPIPR | CLASSIFICADO
25057286 -
202| 106125 LEONARDO PEREIRADE SOUZA | 200288 < CLASSIFICADO
203| 103836 | AGNALDO DOS SANTOS SOUSA 732543 - SSPIMT CLASSIFICADO
204| 106096 | TATIANE BELONI ALONSO i’jﬁj‘&? -SSP CLASSIFICADO
205| 104657 EgﬁEZLAY LEOPOLDINADASILVA | 15768820 - SSPIMT | CLASSIFICADO
206| 101017 | TAMIRIS EUGENIO RODRIGUES 3070276-3 - SSPIMT | CLASSIFICADO
207| 108531 gﬁﬁ’%@ APARECIDA COSTADOS | 15004551 - sSp/MT | CLASSIFICADO
208| 101273 | DIONY WESLLEY MORENO 13213466 - SSP/MT | CLASSIFICADO
209| 101306 | VAKELYNNE DE AVILLAAZEREDO | 51709614 - SSP/MT | CLASSIFICADO
SERAFIM
24031283 -
300| 106103 | DIEGO JEAN BEBER chams CLASSIFICADO
301| 102359 \S’\I’E\'\/’ER FRANCIS RODRIGUESDA | 11519185 symMmT | CLASSIFICADO
302| 100146 | ANDRE PEREIRA FREIRE FERRAZ 22232%4105900 - CLASSIFICADO
303| 102655 | LUCAS BRAGUIM PINA 21892229 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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PAMELA ROSIMEURY BRAGA

304 102173 SOUZA 1906108-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO

305 104832 | VICTOR AUGUSTO D PRESTES 346579910 - SSP/SP | CLASSIFICADO
MARIA GABRIELA ALVES 001854854 -

306 105283 FERREIRA SEJUSP/MS CLASSIFICADO

307 103270 | ANA CLAUDIA DE ARAUJO PEREIRA (S)'(;ISDZI(\S/SI)_IE_}SNQ ) CLASSIFICADO

308 105834 | WILLIAM FENNER 20628927 - SSP/IMT | CLASSIFICADO

- 06778530007 -
309 103862 | THIAGO AURELIO ARRUDA SILVA DETRAN/MT CLASSIFICADO
- 8087702844 -

310 104436 | REGIS DE ARAUJO PINHEIRO SJS/RS/RS CLASSIFICADO
ADEISANY STEPHANY RAMOS

311 103962 MACHADO DOS SANTOS 33554315 - SSP/MT | CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DO MEIO AMBIENTE -
PCD
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA
VAGA(S):
1
CLASS|PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 100204 | ANDREIA SOUZA DOS SANTOS 15050262 - SSP/MT | APROVADO
2 101855 | GABRIEL VARJAO CAMPOS 16254783 - SSP/MT | CLASSIFICADO
3 103700 | JOAO PAULO ALVES SARTORELLO 21130140 - SSP/MT | CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DO

PROCON
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA
CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 103846 | CLEIDE APARECIDA ROCHA 11962305 - SIMT CLASSIFICADO
2 104938 | ESTEPHANI BRENDA PAZZINATTO | 126550260 - SESP/PR | CLASSIFICADO
3 102483 | MARIA FERNANDA STRONA 129715090 - SSP/PR | CLASSIFICADO
4 105216 | GLADSON LIMA ROCHA 1715219-4 - SSP/MT | CLASSIFICADO
22444920 -

5 106087 | JHONI FRANCA GARCIA SSP/MT/MT CLASSIFICADO
6 102677 | KELY FERNANDA SCHUMANN 17139899 - SSP/MT | CLASSIFICADO
7 101520 ‘]L%'IA‘\I%VITOR SENA NOGUEIRA 21707707 - SSP/IMT | CLASSIFICADO
8 105171 | KAREN AMARAL MAKRAKIS 1537809-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
9 103436 | CRIZEIDE ALVES ALBERICO 13418513 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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10| 101737| JOSEMAR BARBOSA DA COSTA 22358528 - SSP/MT | CLASSIFICADO
11| 100644 \ég\;gg MATHEUS DE MOURA 23461934 - SSPIMT | CLASSIFICADO
12| 103368 | LAISA MAGALHAES DE MATOS 22088865 - SSP/MT | CLASSIFICADO
CAROLINA LOPES MUGARTE
13| 102044 | SR MO 1413912-0 - SSPIMT | CLASSIFICADO
14| 104622 | FERNANDO FRANCISCO MENDES | 22286943 - CLASSIFICADO
SEJUSP/MT
15| 105703 | LETHICIA MENDES FERREIRA 1881404-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
16| 102594 | PEDRO DE ALMEIDA E LOPES 13419625 - SSP/MT | CLASSIFICADO
17| 103313 | VANESSA ALVES DE OLIVEIRA 21445630 - SSP/MT | CLASSIFICADO
JANINE COELHO DUARTE DE
18| 102257| S ADRGS 9643 - OAB/MT CLASSIFICADO
19| 105379 LAIS SANTOS SANTANA ARAUJO | 31135706 - SSP/MT | CLASSIFICADO
20| 102731 | ANA LIZA RODRIGUES DOS SANTOS | 25815563 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LORENNA PRISTYA GONCALVES DE
21| 104195 RSN 2346298 - SSPIMS | CLASSIFICADO
22| 105121 | ATILA ALL WENSER DE LARA 25577050 - SEJSP/MT | CLASSIFICADO
OLIVEIRA
23| 104821 | LUCAS LOPES INACIO 25564390 - SSP/MT | CLASSIFICADO
24| 100007 | JOAO LUIS NUNES MARTINS NETTO | 19463448 - SSP/MT | CLASSIFICADO
25| 101021 | ALAN ANDRIGHETTO MATIAS 13646320 - SSP/MT | CLASSIFICADO
CAROLINE CRISTINA BERTE
26| 103428| S RANG SIOUEIRA 19789521 - SSPIMT | CLASSIFICADO
27| 100349 | YASMIM ORTIZ LOPES 24568449 - SSPIMT | CLASSIFICADO
28| 101377 | ROGERIO RODRIGUES RIBEIRO 21901899 - SSP/MT | CLASSIFICADO
29| 104841 GL@:' FERNANDO DOURADO DE 154847695 5Sp/MT | CLASSIFICADO
30| 106015 | ERISON SUEDER DE JESUS DINIZ | 18755836 - SSP/MT | CLASSIFICADO
31| 103761 | LUANA LIRA FALCO 14230437 - SSP/MT | CLASSIFICADO
32| 104661 i'\é':&%&w SPEISSFERREIRADE |, /617423 -SSPIMT | CLASSIFICADO
33| 102069 | GABRIEL RIBEIRO DOS REIS 2083456-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
34| 101656 | MIKAELLE CARDOSO DA SILVA 25727605 - SSPIMT | CLASSIFICADO
21063584 -
35| 103492 | KLEITON RIBEIRO CAMPOS G CLASSIFICADO
WILZA MONALISA FERNANDES 12429465 -
36| 105037 | JNEA R A CLASSIFICADO
FLAVIA FABRICIA MAIBERG DA 24373370 - SSP-
37| 102443/ padd CLASSIFICADO
38| 102934 | ADELITA SANTANA SANTOS 11601540 - SUMT | CLASSIFICADO
39| 100809 | JEFERSON ARAUJO DE MOURA 19341865 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MELISSA CAROLINA HORBACH DOS | 89678450050 -
0| 104276 | > i CLASSIFICADO
JAYANE CAETANO DE SOUZA
41| 105831 A VANE S 15496570 - SSP/MT | CLASSIFICADO
1095596 -
42| 102199 | MARINHO JUNIOR SOUZAMELO | 02>0 CLASSIFICADO
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43| 104243 |ELSO CARVALHO DE SOUZA 11403365 - SSP/MT | CLASSIFICADO
44| 100029 | PATRICIA MARQUES DE ARAUJO | 12736155 - SSPIMT | CLASSIFICADO
45| 103791 ALINE APARECIDA DA CUNHA 89250609 - SSP/PR | CLASSIFICADO
46|  104055| LAISSA PARISI 546311647 - SSP/SP | CLASSIFICADO
21853967 -
47| 102263 MARCO AURELIO CARRIGIO PINTO |2 CLASSIFICADO
48| 106058 |ELVIS JOSE AGUIAR SILVA 14375575 - SSPIMT | CLASSIFICADO
49| 101454 FABRICIO FARIA SOUZA 1660626-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
50|  105572| OLIVIA OLIVEIRA MUNIZ 14699 - OAB/MT CLASSIFICADO
LUZIA CRISTINA RIGUETTO 19245858 -
51| 103307| coNzAGA SSPMTIMT CLASSIFICADO
52|  104151| SIMONE NEVES RESENDE 20931336 - SSP/MT | CLASSIFICADO
53| 102298 | CALILA ROCHA CAMPOS 21712026 - SSPIMT | CLASSIFICADO
54| 104059 | RODOLPHO SCHWINGEL DE SOUZA ﬁﬂgggz/l&o?zo ; CLASSIFICADO
55| 101642 | DANIELA RODRIGUES DE ARAUJO | 24072381 - CLASSIFICADO
SEJUSP/IMT
ANA CAROLINA ITACARAMBI
56| 102372| 5\ N E 1RO E CANDIDO 13454188 - SSPIMT | CLASSIFICADO
57| 104141 MONIQUE MIRANDA DE SOUZA 20713657 - SSPIMT | CLASSIFICADO
58| 102097 | JOABE ROMERA ALBERTONI 1792741-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ADILSON NASCIMENTO DE
59| 102542| [\ E DA 710111 - SSP/MT CLASSIFICADO
60| 103786 ISADORA DE ALMEIDA COSTA 14500647 - SSP/MT | CLASSIFICADO
61| 100137 | RAQUEL DIAS DE BARROS 16786610 - SSPIMT | CLASSIFICADO
RAYSSA PEREIRA DA SILVA
62| 105517| \\ ' orino 001560085 - SSP/MS | CLASSIFICADO
DANNIELA GERMOGLIO TEIXEIRA
63| 100365 | Se c ARV ALHO MAGENA 2413141-SSP/PB | CLASSIFICADO
64| 104462 | NAYARA ARAUJO DA SILVA 20577028 - SSPIMT | CLASSIFICADO
65| 103299 | DEIVID DE OLIVEIRA MENDES 9334007 - SSP/MG | CLASSIFICADO
66| 105004 | ALINE LUCIANA DA SILVA 525081482 - SSP/SP | CLASSIFICADO
. 2565617-1 -
67| 100105 | NATHALIA GOMES FIGUEIREDO SEIUSPIMT CLASSIFICADO
68| 100372 | RICARDO JOSE DA COSTA 1161810-8 - SYMT | CLASSIFICADO
69| 101411 gA(SAURSIﬁ APARECIDA CANDIDADE 115140549 - SSPMT | CLASSIFICADO
WANDERSON RAMOS ALMEIDA DA | 26243385 -
70| 108122 Acx A SEJUSPIMT CLASSIFICADO
71| 102951 ?{'JON'IZOE: FRANCISCO SANTANA 13752278 - SSPIMT | CLASSIFICADO
RICHELLY CHRYSTIE CRUZ
72| 101900 | LAt ry GARCIA 2255924-8 - SSPIMT | CLASSIFICADO
73| 105602 | CAMILA GABRIELA LONGHIDIEL | 1326805-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
74| 104607 | CAMILLA BYANKA NEVES GUEDES |1875195-4 - SSP/MT | CLASSIFICADO
75| 104953 gﬁ_”\fAA LORRAYNE MONTEIRODA | 51566072 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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76| 101118 |SHAYANE ALVES SILVA DELMONIS | 2290520249 - CLASSIFICADO
77| 105565 | EDILAINE DOS SANTOS AMORIM | 21398283 - SSPIMT | CLASSIFICADO
78| 105893 |G a0 ROPERTO DESOUZA 13498550 - SSP/MT | CLASSIFICADO
79| 102317 |FRANCIELY OLIVEIRA DA SILVA | 22571230 - SSPIMT | CLASSIFICADO
80| 102686 | WANDERLEI JOSE DOS REIS JUNIOR | 20853955 - SESP/MT | CLASSIFICADO
81| 100195 | ELIANE DA SILVA SOUZA 12395684 - SSPIMT | CLASSIFICADO
82| 103465 | NATHALIE AVELINO DA SILVA etk et CLASSIFICADO
83| 101011 | QA ANE FHISDEAZEVEDODA 32254202 - SSPIMT | CLASSIFICADO
84|  104335| MICAEL SOARES MESQUITA 2040537-5 - SSPIMT | CLASSIFICADO
85|  100670| RECTCOAKERINA SOARES DE Sl CLASSIFICADO
86| 105576 | RAPHAEL CAVASSAN DOURADO | 13994298 - SSPIMT | CLASSIFICADO
87| 106035 RODISON JUNIO ALVES DOS 4124661 - SSPIMT | CLASSIFICADO
88| 105539 | b SILVEIRADEOLIVEIRA = 4g782199 - sspmT | cLASSIFICADO
89| 104515 | KAUANNE SOUZA COSTA 25072707 - SESPIMT | CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL DO PROCON -
PCD
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE
RESERVA
CLASS [PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 104953 gﬁ_'\'/\'AA LORRAYNE MONTEIRO DA 24586072 - SSP/MT | CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL
SANITARISTA

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA

CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 104979 | ANDRESSA FERREIRA DA SILVA 949776 - SSP/IMT CLASSIFICADO
2 104967 | GISELE PORTELA DE OLIVEIRA 13977482 - SSP/MT | CLASSIFICADO
3 101276 | RAFAEL PIOVEZAN PEREIRA égi?ggOSJ i CLASSIFICADO
4 103486 | ALINE KAREN NEVES DA COSTA 19101970 - SSP/MT | CLASSIFICADO
5 104591 | VILMA OLIVEIRA KLIMACHESKI 21621632 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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6|  104162| TATIANA VIEIRA DALBERTO 18861016 - SSP/MT | CLASSIFICADO
7] 100307 | KELLEY CRISTINA NADAL 10866127 - SSP/MT | CLASSIFICADO
RAQUEL DENISE KANNENBERG 1046983050 -
8| 103335 xr 90 A CLASSIFICADO
9|  103573| G!ZELLY FREITAS DE ARRUDA 16547543 - SSPIMT | CLASSIFICADO
OLIVEIRA
17075033 -
10| 103690 | NATALIE VEGGI S CLASSIFICADO
11| 104140 | ERITA GUEDES CAJANGO §2E289P%é262888726 " | CLASSIFICADO
12| 100281 | THAIS DOS SANTOS SANTANA 18511996 - SSP/MT | CLASSIFICADO
13| 102783 | HANEL IZE ROMANO REZIO 16913620 - SSP/MT | CLASSIFICADO
14| 103739 E’E%JEL LAURINDO HEIDERICH 13419196 - SSP/MT | CLASSIFICADO
15| 102989 | TAIS DE MOURA GARCIA gggf/slsglz - CLASSIFICADO
16| 103531 | ANDRESSA GONCALVES DA SILVA | 18446949 - SSPIMT | CLASSIFICADO
17| 100043 | THAIS DE ALMEIDA BRANDAO 362799519 - SSP/SP | CLASSIFICADO
18| 105009 | SINGLID SOUZA DE DEUS 19363389 - SSP/MT | CLASSIFICADO
19| 102349 | JESSICA RAMOS GOMES 16384180 - SSP/MT | CLASSIFICADO
20| 102489 | SILVIA FERREIRA DOS SANTOS 13642228 - SSPIMG | CLASSIFICADO
21| 101710 | LUIZ FERNANDO FERREIRA 26921049 - SSP/MT | CLASSIFICADO
M6683570 -
22| 101503 | DEBORA CANDIDO N CLASSIFICADO
23| 100417 | TASSIA NEVES RIBEIRO 18142370 - SSPIMT | CLASSIFICADO
24| 102987 | ANA JULIA PRADO ASSIS 4615862 - SSP/GO | CLASSIFICADO
LILIANE DE CAMPOS CHIAMENTE | 29840430 -
25| 102083 | AN Saaa CLASSIFICADO
26| 104001 | EDIJA PEREIRA DA SILVA 16905954 - CLASSIFICADO
SEJUSP/MT
271 101669 | JACKELINE RIBEIRO BERTINETTI 12477060 - CLASSIFICADO
SEJUSP/MT
28| 104124 | ILDESI RITA DE SOUZA 8328633 - SSP/MT | CLASSIFICADO
24162833 -
29| 102282 | MARIANA CONCIANI ZAGO s CLASSIFICADO
30| 103471| KAMILLA MACHADO PPIRES 4877901 - SSP/GO | CLASSIFICADO
31| 105016 | THIAGO PRADO VIOLA 13824627 - SSPIMT | CLASSIFICADO
32| 106042 g'o'\fgﬁE CRISTINARODRIGUESDE | 57605706 - SSP/MT | CLASSIFICADO
23694638 -
33|  101365| REGIANE CALISTO DE SOUZA o CLASSIFICADO
34 104779 | MARCELO LOPES NEVOA é?ég:;’gﬁel'l ) CLASSIFICADO
RAFAELA DE LIMA PEREIRA
35| 103236 | paprace 21245479 - SSPIMT | CLASSIFICADO
36| 103393 | FERNANDO RAMOS NEVES DA COSTA | 14651025 - SSP/MT | CLASSIFICADO
37| 104401 | RANYTTON SOARES DA COSTA 17144523 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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ARACI MOREIRA SIMOES NOGUEIRA

38| 102369 | ARACLY 11447109 - SSPIMT | CLASSIFICADO
39| 105352 | BEATRIZ LEMES BEZERRA 10028315 - SSP/MT | CLASSIFICADO
- 4742423 -
40| 104247 | MIDIANA GUSMAO DOS SANTOS e CLASSIFICADO
41| 102536| ERICA PEREIRA DA SILVA 13737775 - SSPIMT | CLASSIFICADO
42| 105262 | FAGNER NASCIMENTO 1258585 - SSP/MS | CLASSIFICADO
43| 102591 | DANIELA ZANGARO CORRADI LEAL | 350993804 - SSP/SP | CLASSIFICADO
44| 102472 | DANIEL GALVAO BATISTA 19967390 - SSP/MT | CLASSIFICADO
45| 102888 MARCELA DE PAULA RIBEIRO é%zgﬁ? - CLASSIFICADO
46| 101603 tig'oANNE GONGALVES FIGUEIREDO | 17594057 - 5SP/MT | CLASSIFICADO
47| 101484| BRUNA SANTOS ARAUJO 11886153 - SUMT | CLASSIFICADO
MAYARA CARVALHO DE SOUSA
48 103390 | S A 18030882 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ANNA BEATRIZ KETSIA RIBEIRO
49| 100837 | AR BEATRIZKET 26015404 - SSPIMT | CLASSIFICADO
50| 105895 | MARIA LUCIANE AUTO DE OLIVEIRA | 19858531 - SSP/MT | CLASSIFICADO
51| 105730 | MONICA PRISCILA NEIS BUENO 10456247 - SSPIMT | CLASSIFICADO
52| 101978| SAMILLA SANTOS SOUZA 22093044 - SSPIMT | CLASSIFICADO
RITA CAROLINE MOREIRA 2186049-1 -
53| 100185 | SR o CLASSIFICADO
SAMIRA GABRIELLE OLIVEIRA 17789753 -
54 105731 | SANY SIS CLASSIFICADO
JOAO PEDRO ANDRADE SILVA 21389497 -
55| 100923| (a0 FE o CLASSIFICADO
1326834-1 -
56|  100273| LUCIANA REGINA DA SILVA Lo CLASSIFICADO
57| 101225| DAIANE EMETERIO DE JESUS 30541115 - SSP/MT | CLASSIFICADO
WESCILEIA DAIANY MESSIAS DE 17260081 -
58| 102993 | [\ oCILEDALEY A CLASSIFICADO
50| 105548 | NATHIELE DE SOUZA SANTOS 21616612 - SSP/MT | CLASSIFICADO
60| 100156 | ELAINE ALMEIDA 05345219 - SSP/MT | CLASSIFICADO
61|  101110| CAINA TUANY FELIZARDO BASTOS 22%33387 - CLASSIFICADO
62| 101878 | JAQUELINE BARBOSA DE OLIVEIRA | 19490666 - SSP/MT | CLASSIFICADO
63| 104901 ﬁ{*C(QAL’CEI(L) APARECIDARODRIGUES | 55457673 - 55p/MT | CLASSIFICADO
64| 103312 | DEBORA NAYANNE ALVES DE LIMA | 20109270 - SSP/MT | CLASSIFICADO
65| 101723 ggmg‘sm MENDES RODRIGUES DOS | 5493516, - ssp/MT | CLASSIFICADO
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CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL SANITARISTA -
PCD
NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM

DEFICIENCIA

VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA

CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO

LILIANE DE CAMPOS CHIAMENTE 29840430 -

1 102083 NAZARIO SESP/MT CLASSIFICADO

1326834-1 -

2 100273 | LUCIANA REGINA DA SILVA SSP/MT CLASSIFICADO

3 101225 | DAIANE EMETERIO DE JESUS 30541115 - SSP/MT | CLASSIFICADO

4 101723 LOHANDA MENDES RODRIGUES DOS 20932162 - SSP/MT | CLASSIFICADO

SANTOS

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL

TRIBUTARIO

NIVEL: SUPERIOR )
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE

RESERVA
CLASS|PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
17726794 -
1 105088 | MONIQUE WESZ VOGADO SEJUSPIMT CLASSIFICADO
HULLY VANNESSA MOREIRA
2 100240 GONCALVES 1897182-2 - SSP/MT | CLASSIFICADO
3 103571 EIEI\TONANDO HENRIQUE DE SOUSA 1742126-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
NILTON FRANCISCO RODRIGUES DE |13421662 - SSP-
4 101446 SOUZA MT/MT CLASSIFICADO
5 102378 | IVANILDO JOSE DA SILVA 450971 - SSP/MT CLASSIFICADO
6 102116 | CLAUDIA DE LIMA VIEIRA RONDON | 12966142 - SSP/MT | CLASSIFICADO
7 105641 XQ?ESSA DE AMORIM PINHEIRO 71094863 - SSP/PR | CLASSIFICADO
8 104730 | ALLYF KUMAKURA ALVES 24304476 - SSP/MT | CLASSIFICADO
9 105008 g’:t’\F}'ALO VIDZIUNAS RODRIGUES DA 15904628 - SSP/MT | CLASSIFICADO
10 100126 | NATASHA PREZA SACHETTI 18095429 - SSP/MT | CLASSIFICADO
. 14162938 -
11 104227 | ELAINE MARIA DOTOLI DOS SANTOS SEJUSPIMT CLASSIFICADO
12 102575 | KELLVIN CESAR LOPES 22040900 - SSP/MT | CLASSIFICADO
13 105051 | ARTHUR R P S MORAES 1834963-3 - SSP/MT | CLASSIFICADO
14 103334 | ALISSON JOSE PEREIRA DE ARAUJO |11757094 - SIIMT CLASSIFICADO
15| 102689 | THALES AUGUSTO DE ARAUJO 21590460 - SSP/MT | CLASSIFICADO
SCHMITZ
05357363850 -
16 100367 | VINICIUS VIEIRA MOURA DETRAN/MT CLASSIFICADO
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1834392-9 -
17| 104616 | LUCAS DE SOUZA MONTEIRO Logasaas CLASSIFICADO
18| 102080 QE'Q PAULARIBEIRO GOMESDOS | 3355767 . SSP/MT | CLASSIFICADO
19| 101202 | FELIPE FRAGA DE MELO SOUZA 22015698 - SSP/MT | CLASSIFICADO
WELLINGTON FRANCISCO PEREIRA
20 104536 | NoELETO! 1421439-3 - SSP/MT | CLASSIFICADO
21| 103400 EAAEE/?CRAA NATHALIANOGUEIRA 119310001 - SSP/MT | CLASSIFICADO
KARYNE MYKAELY ANGELO DE 1087359 -
22| 102190 | SR s CLASSIFICADO
23| 102669 | MARINA SILVA RESENDE 1398272-9 - CLASSIFICADO
SEJUSP/MT
24| 100049 | GUSTAVO NOGUEIRA DE OLIVEIRA | 17437792 - SSPIMT | CLASSIFICADO
25| 103007 | RODISVALDO VIEIRA DA SILVA 15914500 - SSPIMT | CLASSIFICADO
26| 104380 | EPIFANIO COELHO PORTELA JUNIOR | 10427465 - SSP/MT | CLASSIFICADO
TALITA CAROLINE SOARES 19682506 -
27| 1047511\  AGALHAES SAGAZ SESP/MT CLASSIFICADO
28| 100076 | LEONARDO DE OLIVEIRA 17909864 - SSP/MT | CLASSIFICADO
29| 102961 | FERNANDA FERNANDES DE SOUZA | 16488482 - SISP/MT | CLASSIFICADO
30| 100733| WELLINGTON ALVES DA SILVA 2275532-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
24349178 -
31| 102545 JAQUELINE DA SILVA HARTHCOPF | 20000l® - CLASSIFICADO
32| 102448 | SEBASTIAO PAULO XAVIER JUNIOR | 1016911 - SSPIMS | CLASSIFICADO
33| 102506 | JOAO BATISTA PEREIRA ROCHA 12606952 - SSP/MT | CLASSIFICADO
34| 102465 gl'f_':'/'\'AER AGMAR FERREIRA DA 19096950 - SSP/MT | CLASSIFICADO
35| 105078 |EVA TEREZA LIMA DOS SANTOS 22288970 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MARTINS
36| 103144 | MAYARA MARTELLI 16637852 - SSPIMT | CLASSIFICADO
37| 102980 | SERGIO FREIRE CARRASQUEIRA 690.370 - SSPIMT | CLASSIFICADO
38| 100800 | RODRIGO SOLANO OLIVEIRA éélsggiz’g - CLASSIFICADO
AMANDA ANADINE BATISTA 2495976-6 -
39| 104445| bepEIRA GUIMARAES SEJUSP/MT CLASSIFICADO
40| 104429 | JHONATA BONIFACIO BARBOSA ﬁ;/s&zg 1-ssp CLASSIFICADO
41| 102426 ANDRE MANHANI DE CARVALHO | 2141165-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
42| 104670 | FLAVIANE FRANCISCO DE SOUZA | 896631 - SESDC/RO | CLASSIFICADO
43| 100719 | JULIANA VANNI BORGES 12939722 - SSPIMT | CLASSIFICADO
DEBORAH QUEIROZ DOS SANTOS
44| 100006 | oSO QY 22250930 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MG - 15681668 -
45| 103606| TATIANE VIEIRA MATOS MR CLASSIFICADO
26475383 -
46| 101023 RAQUEL LOPES DE OLIVEIRA VITAL | 2072000 CLASSIFICADO
RODRIGO ENRIQUE GONCALVES 1163868 -
47| 103502 | RODRICS e CLASSIFICADO
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EMANOEL FREDERICO WEBERTH | 20080786094 -
48| 100212) o oNCALVES FELIX SSPDS/CE CLASSIFICADO
1338164511 -
49| 101131 JUCIENNE DOS SANTOS BARBOSA | So Lo CLASSIFICADO
GUSTAVO HENRIQUE FERNANDES
50 101403 SSTAVOLE 2531358-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
51| 101360 | ALEX SANTOS QUEIROZ 20212313 - SSP/MT | CLASSIFICADO
52| 101561 | GABRIEL MORAES SANTOS 25262432 - SSPIMT | CLASSIFICADO
53| 104217| SUELY MARIA DIAS DA COSTA 00714658 - SSP/MS | CLASSIFICADO
54| 100631 | EDIMAR RODRIGUES DE FARIAS 13356121 - SSP/MG | CLASSIFICADO
55| 104399 | MARISTELA ROCHA MARTINS 953092 - SSPIMT | CLASSIFICADO
56| 101692 | RICK ANDREI VIEIRA 10001991 - SSP/MT | CLASSIFICADO
LETICIA LORRAYNE ROODRIGUES | 21300429 -
57| 102019| o0 S 20 CLASSIFICADO
58| 103947 | EDNA SOUZA DA SILVA 13070738 - SSP/MT | CLASSIFICADO
59| 101933 | RENATO AVANCI DIAS 14756102 - SSP/MT | CLASSIFICADO
60| 102745 | SHEILA DE OLIVEIRA BARROS 21268487 - SSPIMT | CLASSIFICADO
NICHOLAS ANDRE FERREIRA 10158416 -
61| 105081 |7 HOLA S CLASSIFICADO
KARINA ELIZABETH QUEIROZ 896835 -
62| 104850 | S OO S CLASSIFICADO
PAULO HENRIQUE DE DEUS
63| 100025 | (0N AL vES 13753444 - SSPIMT | CLASSIFICADO
64| 104003 | MARIO MENDES DE SOUZA 11839686 - SUMT | CLASSIFICADO
65| 104006 | LEANDRO PEREIRA DO NASCIMENTO | 13643983 - SSP/MT | CLASSIFICADO
66| 103155 | MAYARA DIAS BATISTA 17022487 - SSPIMT | CLASSIFICADO
67| 103202 |JORCILON GOBBIS GONCALVESDE | o009 - ssp/MT | CLASSIFICADO
ARAUJO
68| 105258 | NIKELLE CASTRO DOS SANTOS 13146602 - SSPIMT | CLASSIFICADO
69| 105787 | CAROLLINE QUANI RODRIGUES 21148058 - SSP/MT | CLASSIFICADO
70| 104403 \[’)nggﬁo'\' JACKSON DE OLIVEIRA | 55493757 _ ssp/MT | CLASSIFICADO
71| 104540 | AILTON DOS SANTOS 899213 - SSPIMT | CLASSIFICADO
72| 104095 | DIEGO FERNANDO FERREIRA PINTO | 1299851 - SEJSP/MS | CLASSIFICADO
73] 105010 | ISABELA ALVES BUOSI 23104260 - SSPIMT | CLASSIFICADO
74| 104815| BRUNO DUDA DANTAS MATOS 13410415 - SSP/MT | CLASSIFICADO
- 23408308 -
75| 104301| ELVIS JOHNY CORREA DA SILVA Sekytei CLASSIFICADO
76| 103795| LETICIA PIRES DE SOUSA 20608063 - SSP/MT | CLASSIFICADO
77| 104880| YURI GUBANI ALBUQUERQUE 25925970 - SSPIMT | CLASSIFICADO
78| 100247| LETICIA DE ALMEIDA MOREIRA ﬁ?;&?z -SSP CLASSIFICADO
79| 104929 | VINICIUS REGIS DE AZEVEDO 19716079 - SSP/MT | CLASSIFICADO
80| 105089 | ORIVALDO LUIZ PINHEIRO 305775455 - SSP/SP_ | CLASSIFICADO
81| 106088 | RODRIGO FOULETTO PINHEIRO 034472852346 - CLASSIFICADO
DETRAN/MT
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MARCIA MARTINS DE SOUZA

82 101704| A OA 10866216 - SSP/MT | CLASSIFICADO
83| 105667 igﬁm\””\" CRISTOBAL MARDINE | 598375 _SSPIMT | CLASSIFICADO
84| 103833 | ANAILDES QUEIROZ ROCHA 5614358 - SSP/PA | CLASSIFICADO
85| 103319 | PATRICIA ANGELICA SALES 1626773-7 - SSPIMT | CLASSIFICADO
86| 104391 | VERONICA SANTANA FERREIRA 23940743 - SSPIMT | CLASSIFICADO
87| 105187 | EUDENIR CORREA PIRES 852335 - SSPIMT | CLASSIFICADO
JOAO MARCELOS FORGIARINI
88| 104946 | 1200 MRS 25833030 - SSP/MT | CLASSIFICADO
89| 104930 | DEVANIR DE MIRANDA 131188 - SSP/MT | CLASSIFICADO
90| 103387 | LUCAS BARBOSA DE JESUS 20862296 - SSPIMT | CLASSIFICADO
BRAYENE NAKANE FRAGA
91| 100669 | oarCNE 26845547 - SSPIMT | CLASSIFICADO
92| 105861 | JOSIEL RIBEIRO DE JESUS 18854419 - SSPIMT | CLASSIFICADO
93| 102292 | GENIVAL BISPO DOS SANTOS 591579 - SSPIMT | CLASSIFICADO
04| 101224 |ULLI BAPTISTELLA BARBIERI 20954662 - SSP/MT | CLASSIFICADO
95| 105392 | EDILSON ALMEIDA DA SILVA 9653481 - SSP/MT | CLASSIFICADO
96| 103732 | ADRIANE CRISTINA DE OLIVEIRA | 50491940 - SSP/SP | CLASSIFICADO
PREZOTO
97| 105280 Z,FilAl(':\'E(:S'%LY CARREIRO ROCHA 1539770-0 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ALARICE RIBEIRO DE MIRANDA 23442336 -
08| 104473 ALAKISE R S CLASSIFICADO
99| 102814 | JHONATAN FERNANDES GOMES 21500185 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MARIA GABRIELA DE OLIVEIRA 25373636 -
100 105079 | Mari) A8 BT CLASSIFICADO
101| 103709 | THAIS SANTOS SANTANA SOARES éé%gsAcmeo - CLASSIFICADO
102| 105356 | EDER ROCHA NUNES /323(;2300 -DGPC | oL assIFICADO
103| 105852 | REGINA RODRIGUES NAGAYAMA | 12119785 - CLASSIFICADO
SEJUP/MT
04| 105912 QQLAUFEQ REGINA OLIVEIRA DE 22792988 - SSP/MT | CLASSIFICADO
105| 102650 \S’\I’E\L/;'TON APARECIDO DE SOUSA | 19849400 - SSP/MT | CLASSIFICADO
106| 104924 | ALINE CARDOSO QUEIROZ 17021766 - SSPIMT | CLASSIFICADO
107| 103444 | HEBERTY MICHEL CAMPANINDE 115413335 _ sop/MT | CLASSIFICADO
OLIVEIRA
108| 105454 NERCIDIO SIQUEIRA JUNIOR 1540107-3 - SSP/MT | CLASSIFICADO
109| 103351 | GUSTAVO REZENDE SALLES 15153118 - SSP/MT | CLASSIFICADO
110| 100159 | MICHELLE BASTA DELAI 13777521 - SSPIMT | CLASSIFICADO
111| 101767 | DIEGO GOMES DE OLIVEIRA 5607312 - SSPIGO | CLASSIFICADO
112| 104830 | MARTA CRISTINA PRADO SILVEIRA | 11903821 - SUMT | CLASSIFICADO
113| 103987 | RODRIGO DOMINGOS MARQUES %}334273 -IFP  CLASSIFICADO
114| 102604 | ANA TIARA CONSTANTINO SILVA | 15744973 - SSPIMT | CLASSIFICADO
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RITIELLY LAIANY LEANDRO

2295423-6 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

10892605 - SSP/MT

CLASSIFICADO

2244529-8 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

15804291 - SSP/MT

CLASSIFICADO

MT-007094/0-1 -
CRC/MT

CLASSIFICADO

13103199 - SSP/MT

CLASSIFICADO

16262212 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

531571440 - SSP/SP

CLASSIFICADO

23275049 - SSP/MT

CLASSIFICADO

24881767 - SSPIMT

CLASSIFICADO

11466499 - SJIMT

CLASSIFICADO

16715381 - SISP/IMT

CLASSIFICADO

12346943 - SSP/MG

CLASSIFICADO

31495150 - SSP /MT

CLASSIFICADO

14432811 - SSP/MT

CLASSIFICADO

15002772 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

27971422 - SSPIMT

CLASSIFICADO

25115740 - SSP/MT

CLASSIFICADO

1413241-9 - SSP/MT

CLASSIFICADO

67401000 - SSP/PR

CLASSIFICADO

22727353 - SSPIMT

CLASSIFICADO

25497928 -
SEJUSP/MT

CLASSIFICADO

13767470 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

2353215-7 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

115 100576 CARVALHO
116 101016 | PAULO ALESSANDRO DE FREITAS
117 103499 | PRYSCILLA LORAINNY SOARES
KELI CRISTINA FERREIRA DE
118 105331 OLIVEIRA
119 101940 | MARLETH GONCALVES
120 103605 | ODINES ANTONIO JULIO
121 102442 | FERNANDA CELY ECKERT MARTINS
122 104481 | AMANDA ARRAES DE OLIVEIRA
123 101631 | ALINE COSTA DA SILVA JACOB
124 101170 | ANA CLAUDIA FREITAS DE ARAUJO
125 102042 | RENATO REZENDE CAMARGO
126 105648 | DEYSE GLORIA PAIVA
127 103148 | KATIA DANTAS FERREIRA
PEDRO AUGUSTO CARVALHO DE
128 106083 ARAUIO
129 101772 | BRUNA CARLA MARTINS RIBEIRO
CAMILA MARIA FERREIRA DE
130 103113 SOUZA
ERICK MATHEUS RABELO
131 103638 NOGUEIRA
JENNIFER MIKAELLY PEREIRA
132 102758 NEVES
133 103570 | TANIA FAVALESSA DA SILVA
134 101113 | ERIC JOSE RECK DE MENDONCA
135 101208 | LUCAS ACOSTA RODRIGUES
136 100117 | RODRIGO HENRIQUE DE OLIVEIRA
137 104381 | JULIA GRACIELE STOFFEL
138 100100 | ISADORA GREGORIO DE SOUZA
139 105072 | JACQUELINE MOURA LIMA

13421751 - SSP/IMT

CLASSIFICADO

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL - FISCAL TRIBUTARIO -

PCD

NIVEL: SUPERIOR

TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

VAGA(S): CADASTRO DE RESERVA

CLASS |PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
ADRIANE CRISTINA DE OLIVEIRA 25349194-0 -
1 103732 PREZOTO SSP/SP CLASSIFICADO
2 104830 | MARTA CRISTINA PRADO SILVEIRA |11903821 - SJ/MT |CLASSIFICADO
3 101772 | BRUNA CARLA MARTINS RIBEIRO 14432811 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ERICK MATHEUS RABELO
4 103638 NOGUEIRA 27971422 - SSP/MT | CLASSIFICADO
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CARGO: PROCURADOR JURIDICO
NIVEL: SUPERIOR )
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

VAGA(S):
1
CLASS | PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1| 103282 | DANIEL FERNANDES OTONI 107507965 - SSP/PR | CLASSIFICADO
2| 105359 | MATHEUS NOVAIS TEIEIRA 1075303-9 - SSP/MT | CLASSIFICADO
23295180 -
3| 104365|JUZILENE RODRIGUES MOURA S CLASSIFICADO
4| 103457 | WALKIRIA DEOLIVEIRA NEVES 21185840 - SSPIMT | CLASSIFICADO
CARGO: PROCURADOR JURIDICO - PCD
NIVEL: SUPERIOR
TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM
DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE
RESERVA
CLASS | PROTOC. |NOME DOC.IDENT. SITUACAO
N&o houve candidato(a) Aprovado(a) ou y
Classificado(a)
CARGO: PROCURADOR JURIDICO
NiVEL: SUPERIOR
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE RESERVA
CLASS [PROTOC. | NOME DOC.IDENT. SITUACAO
1 200205 | VICTOR VIEIRA LUNDBERG 1063378 - ITEP/RN | CLASSIFICADO
2 200354 | FELIPE RIBEIRO ARAUJO 22429670 - SSPIMT | CLASSIFICADO
3 200559 JRLéLA'fNA DE OLIVEIRAALMEIDA 116680537 - SSPIMT | CLASSIFICADO
4 200025 | RICARDO TELES LEAO 5042022 - SSP/GO | CLASSIFICADO
5 200186 | TIAGO BRAGA GAMA 870574 - SSP/RO | CLASSIFICADO
6 200198 | JOSE ELSON VALERIANO JUNIOR | 17855233 - SSP/MT | CLASSIFICADO
7 200208 | ALISSON CESAR DE CARVALHO 23861347 - SSPIMT | CLASSIFICADO
ANA LUIZE DE AZEVEDO
8 200315 | CANTULLO 2689560 - SSP/DF | CLASSIFICADO
9 200056 JAOLSVEE’;UGUSTO ALEXANDRIA 19418345 - SSPIMT | CLASSIFICADO
10 200127 | CONRADO FALCON PESSOA 19526695 - SSPIMT | CLASSIFICADO
KEROLAYNE LORRAYNE
11 200009 | Srao YRS EORRATRE 22363491 - SSPIMT | CLASSIFICADO
12 200490 YLfI\II_IgERCIR SARAIVADE FREITAS | 545805/0 - 0AB/MT | CLASSIFICADO
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13 200195 | THIAGO DA CUNHA AGUIAR 22305238 - SSPIMT | CLASSIFICADO
14 |200610 |VALFRANIO BATISTA DASILVA | 18294480 - SSP/MT | CLASSIFICADO
ALEXANDRE CESAR REZENDE 14464357 -
15 200075 | ALANDRS el CLASSIFICADO
16 200665 | EIDER GARCIA DE SOUZA 1411457 - SSPIMS | CLASSIFICADO
17 200296 BCH'EES'—E PAULINA MARTINS 22520813 - SSP/MT | CLASSIFICADO
CRISTIANE BOSSONI DE OLIVEIRA
18 200523 | ol e o0 324474799 - SSPISP | CLASSIFICADO
19 200267 | BRUNA ALMEIDA SERRA 6180415 - SSP /GO | CLASSIFICADO
16812166 -
20 |200070 | ARMANDO JOSE CARNEIRO S CLASSIFICADO
21 200180 | BRUNO VINICIUS SANTOS 1781394-8 - SSP/MT | CLASSIFICADO
MARCELO ANDRIGO BAIA
22 200008 | MAREELD 141598 - OAB/MT | CLASSIFICADO
23 200027 | ISADORA QUINTAO TAVARES 3178230-2 - SSPIMT | CLASSIFICADO
24 |200261 | ADNA ARAUJO DE OLIVEIRA 2130722-9 - SSPIMT | CLASSIFICADO
25 200554 ?UEIL_IFOIEO ALVES FLORENTING 21620253 - SSP/MT | CLASSIFICADO
26 200122 | LUISA OLIVEIRA VACARO 20684460 - SSP/MT | CLASSIFICADO
CAROLINA BITTENCOURT
27 200293 | Sh oA D 2254727-4 - SSPIMT | CLASSIFICADO
28 200006 gﬁgﬁg'f PARDINS VALERIANO | 14675650 - SSPIMT | CLASSIFICADO
29 200308 | DANILO BAUDSON FELIX 18330681 - SSP/MT | CLASSIFICADO
30 200477 | JOSIANE DE OLIVEIRA MIRANDA | 22051295 - SSP/MT | CLASSIFICADO
31 200110 | JOAO DA SILVA MANCIO JUNIOR | 18134459 - SSP/MT | CLASSIFICADO
CARGO: PROCURADOR JURIDICO - PCD
NIVEL: SUPERIOR
TIPO DE VAGA: RESERVADA A PESSOAS COM
DEFICIENCIA
VAGA(S): CADASTRO DE RESERVA
CLASS |PROTOC. | NOME DOC.IDENT. SITUACAO
N&o houve candidato(a) aprovado ou
classificado
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PORTARIA N° 25.071, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no

uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n°® 25.007, de 14 de novembro de 2019, que nomeia JOSE
PEREIRA DA CONCEICAO JUNIOR para exercer o cargo em comissao de Assessor de Gestao
de Conselhos, Tabela Salarial DAS-4, vinculado a Secretaria Municipal de Promogdo e

Assisténcia Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, contando seus efeitos a partir de

05/11/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de novembro de 2019;
104° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ‘

PORTARIA INTERNA N° 16/2019 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2.019.

A Secretaria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT,
no uso de suas atribuicdes legais instituidas pela Lei Complementar N° 031/2005, e

Considerando a imperiosa necessidade de dar prosseguimento das atividades
operacionais e administrativas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca, Secretaria Municipal de Governo do
Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

| — Revogar a portaria n° 15/2019 onde delega competéncia ao Gerente do
Departamento de Indlstria e Comércio Sr. Hermes Antdnio Moriggi matricula 1555929, como
Secretério Interino da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Il — Fica vedada a subdelegacéo da competéncia atribuida por esta portaria.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
a partir do dia 05/11/20109.

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ‘

PORTARIA INTERNA N° 17/2019 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2.019.

A Secretéria Municipal de Governo da Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT,
no uso de suas atribuicdes legais instituidas pela Lei Complementar N° 031/2005, e

Considerando a imperiosa necessidade de dar prosseguimento das atividades
operacionais e administrativas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca, Secretaria Municipal de Governo do
Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:
| — Delegar a competéncia ao Gerente do Departamento de Industria e Comércio Sr.

Hermes Antdnio Moriggi matricula 1555929, somente para assinar documentos oficiais e
administrativos da Secretaria.

Il — Fica vedada a subdelegacdo da competéncia atribuida por esta portaria.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
a partir do dia 05/11/20109.

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 200 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.
Dispde sobre a permissdo para servidores municipais dirigirem veiculos
oficiais da Administracdo Municipal, lotados na Secretaria Municipal
de Infraestrutura.

CLAUDINE LOGRADO FANAIA, Secretaria Municipal de Infraestrutura do Estado do Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Conceder autorizacao para os servidores abaixo relacionados, para conduzir os veiculos
oficiais lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura pertencentes ao patriménio do
municipio de Rondondpolis.

Nome Matricula CPF N° do Registro -
CNH
FERNANDO VILELA FRANCO 1551626 059.294.221-09 05987197550
NETO

VALDEI LINO DE ARAUJO JUNIOR 1558426 021.108.231-78 04739767407

VICTOR CASTILHO DE JESUS 1558572 027.889.811-47 04833699705
DUARTE

Art. 2° - O uso indevido do veiculo oficial ou da autorizacdo que lhe tenha sido concedido
implicard no imediato cancelamento desta e na sujeicdo do servidor as secdes disciplinares
cabiveis.

§ 1° Ao servidor cabera a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infracfes
decorrentes de atos por ele praticados na conducdo de veiculo oficial.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondondpolis - MT, 28 de novembro de 2019.

CLAUDINE LOGRADO FANAIA
Secretéaria Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 200 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.
Dispde sobre a permissdo para servidores municipais dirigirem veiculos
oficiais da Administracdo Municipal, lotados na Secretaria Municipal
de Infraestrutura.

CLAUDINE LOGRADO FANAIA, Secretaria Municipal de Infraestrutura do Estado do Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE
Art. 1° - Conceder autorizacao para os servidores abaixo relacionados, para conduzir os veiculos

oficiais lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura pertencentes ao patriménio do
municipio de Rondondpolis.

Nome Matricula CPF N° do Registro -
CNH
FERNANDO VILELA FRANCO 1551626 059.294.221-09 05987197550
NETO

VALDEI LINO DE ARAUJO JUNIOR 1558426 021.108.231-78 04739767407

VICTOR CASTILHO DE JESUS 1558572 027.889.811-47 04833699705
DUARTE

Art. 2° - O uso indevido do veiculo oficial ou da autorizacdo que lhe tenha sido concedido
implicard no imediato cancelamento desta e na sujeicdo do servidor as se¢Oes disciplinares
cabiveis.

8 1° Ao servidor caberd a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infracfes
decorrentes de atos por ele praticados na conducao de veiculo oficial.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondondpolis - MT, 28 de novembro de 2019.

CLAUDINE LOGRADO FANAIA
Secretéria Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO E CONTROLADORIA
GERAL

Rondondpolis-MT, 27 de Novembro de 2019.

PORTARIA N° 003 de 27 de Novembro de 2019.
Dispde sobre a designagdo a servidora Dalva
Pereira da Rocha Duques, mat. 138240 como
titular e como suplente Douglas Mendes Santos,
mat. 1558471, sendo responsaveis pelo controle e
execucdo do contrato abaixo discriminado

RAFAEL MANDRACIO ARENHARDT, GERENTE DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE
Art.1° - ° Designar os servidores Dalva Pereira da Rocha Duques, matricula n® 138240 como

titular e o servidor Douglas Mendes Santos, mat. 1558471 como suplente, como responsaveis
pelo controle e execucdo do contrato abaixo transcrito:

CONTRATADO CONTRATO | OBJETO VIGENCIA
COPLAN 196/2018 Fornecimento de licenga de Direito | 05/06/2019
CONSULTORIAE de Uso de Software Integrado de a
PLANEJAMENTO Gestéo Pdblica, com suporte técnico e | 04/06/2020
EIRELI EPP Manutencéo, incluindo a Implantagéo,

Migragdo de Dados, Customizagdo,
Parametrizacdo e Treinamento, visando
atender necessidades de servicos e de
modernizacdo a Administracao publica
Municipal , permitindo ao Gestor
Publico a realizacio de todo a
Programacdo de Receitas e Despesas
das entidades Publicas, elaboracédo do
PPA, LDO, e LOA, acompanhamento
de planejamento Contabil, Patrimonial
e Orcamentario, conforme
especificagdes dos Itens 8.2.1. e 8.2.2
do termo de Referéncia da Secretaria de
Planejamento, Coordenacéo e
Controladoria Geral.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, contados seus efeitos a partir de
04/11/2019 e se estendera enquanto perdurar a relagdo contratual.

Rafael Mandracio Arenhardt
Secretario Municipal de Planejamento, Coordenacdo e Controladoria Geral
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS ‘

PORTARIA INTERNA N° 223 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019
Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Suplente do
Fiscal de Contrato, no periodo de sua auséncia.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, Sr. MARCUS VINICIUS DAS
NEVES LIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e CONSIDERANDO a
Instru¢do Normativa SCL n° 01/2019, de 19 de junho de 2019.

RESOLVE:

Artigo 1°. Designar o servidor RODRIGO CASTALDELI, matricula n°® 1554803, CPF n°
725.584.311-53, para exercer a funcdo de Suplente do Fiscal de Contrato, no periodo de auséncia
do Fiscal titular, a fim de acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato n® 204/2019, celebrado
entre a empresa Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso e o Municipio de Rondonopolis,
cujo objeto é realizacdo do Processo Seletivo Publico para Agente de Combate as Endemias e
Agentes Comunitérios de Saude, no municipio de Rondondpolis-MT, com prazo e vigéncia de
24/05/2019 a 24/05/2020.

CONTRATADO/LOCA
DOR CONTRATO OBJETO VIGENCIA
REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO
FUNDACAO CONTRATO N°: | PUBLICO PARA AGENTE 24/05/2019
UNIVERSIDADE 204/2019 E DE COMBATE AS 3
FEDERAL DE MATO PROCESSON° | ENDEMIAS EAGENTES | /o0
GROSSO — FUFMT. 778/2019 COMUNITARIOS DE
SAUDE, NO MUNICIPIO
DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 28/11/2019.

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

cODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Leosmar Assistente do 30 dias — a partir do dia
839/2019 178 Oliveira de . 21/11/2019 - Prorrogacdo de
.. Legislativo Il | . .-
Araugjo Licenca Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
cODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
839/2019 109096 Paylo_ de Sousa | Apoio O% dia — qo_dla 25/11/2019 —
Oliveira Instrumental | Licenca Médica.
01 dia — no dia 26/11/2019 -
830/2019 | o475 | CIEMON Gomes | te Licenca para
da Silva Acompanhamento de Pessoa
da Familia.
Evenus Abreu 15 dias - a partir do dia
839/2019 151505 Valadares Docente 26/11/2019 — Prorrogacdo de
Gomes Licenca Médica/IMPRO.
Gilliane Alves 03 dias — a partir do dia
839/2019 | 185396 | o mos Docente 26/11/2019 — Licenca Médica.
Josefina Apoio 04 dias — a partir do dia
839/2019 | 58378 Benedita de | P 26/11/2019 - Prorrogacdo de
Instrumental . -
Arruda Licenca Médica.
Maria Enir . . .
02 dias — a partir do dia
839/2019 163597 Fernando Docente . .
. 26/11/2019 — Licenca Médica.
Pereira
Rosangela . . .
04 dias — a partir do dia
839/2019 123340 Car_valh_o _ Docente 26/11/2019  Licenca Médica.
Farinelli Vilela
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
CODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Edilson Batista
Técnico 05 dias — a partir do dia
839/2019 1957739 g?lva Macena Instrumental | 26/11/2019 — Licenga Médica.
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Diene 07 dias a partir do dia
839/2019 1556500 La_ndv0|gt Médico 25/11/2019 — Licenca Médica,

Wilhems

Avenilda ?:r)\(/lilc;z; * 07 dias a partir do dia
839/2019 138460 Francisca  Dias Diversos da | 26/11/2019 — Licenca Médica.

Borges Familia

Leandra Maria | Analista 01 dia — no dia 27/11/2019

839/2019 | 115083 | o e T | _ Licenca Médica,

03 dias — a partir do dia
Valesca Soares | Secretéria 25/11/2019 — Licenca para
Tinoco Executiva Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

839/2019 | 173

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ‘

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 001/2019/SEMED

Dispde sobre critérios e procedimentos para formagdo de turmas, define o calendario escolar,
processo de contagem de pontos e processo de atribuicdo de classes e/ou aulas dos Docentes da
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e do regime/jornada de trabalho do Supervisor Escolar,
Assistente de Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental e Apoio Instrumental |
pertencentes ao quadro efetivo e contrato temporério das unidades educacionais da Rede
Municipal de Ensino para o ano letivo de 2020, bem como regulamenta o processo de eleicdo do
coordenador pedagdgico e a atribuicdo dos servidores efetivos em Readaptacdo de Funcédo e
demais providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no uso de suas atribuicdes legais e,
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional n® 9.394/96;

Considerando a Lei Complementar n®. 226/2016 que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Area Instrumental e suas alteragdes;

Considerando a Lei Complementar n°. 227/2016 que dispde sobre a remuneracao dos servidores
celetistas e suas alteracdes;

Considerando a Lei Complementar n°. 228/2016 que reestrutura o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Profissionais da Educacao Infantil e Fundamental e suas alteragdes;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos docentes e profissionais efetivos
e contratados nas unidades educacionais municipais assegurando 0 compromisso para com 0s
interesses e objetivos fundamentais da Educacdo Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdo de classes e/ou aulas e
regime/jornada de trabalho nas unidades escolares da Educagdo Basica da Rede Municipal de
Ensino;

RESOLVE:

SEGAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Regulamentar o processo de contagem de pontos, bem como, de atribuic¢éo de classes e/ou
aulas do Docente e regime/jornada de trabalho do Supervisor Escolar, Assistente de
Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental e Apoio Instrumental | do quadro de
pessoal, para fins de atendimento das demandas das unidades escolares em consonancia com a
previsdo orcamentaria e financeira da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Todos os docentes e profissionais efetivos que integram o quadro de pessoal da Rede
Municipal de Ensino, deverdo participar do processo de contagem de pontos e atribuicdo de
classes e/ou aulas ou regime/jornada de trabalho nas unidades escolares, conforme disciplinado
nesta Normativa, exceto os docentes ou profissionais em Licenca para Tratar de Interesse
Particular.
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8 1° Apos o término da Licenca para Tratar de Interesse Particular, o docente ou profissional
devera comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED para realizar atribuicdo de
classes e/ou aulas, observando que néo € garantido atribuicdo na mesma unidade onde estava antes
do inicio da licenca, ficando condicionado a existéncia de vaga livre na sua area de atuacéo.

§ 2° Caso o retorno coincida com a atribuicdo do inicio do ano letivo, o docente ou profissional
gue estava em Licenca para Tratar de Interesses Particulares participard do processo de atribuicao
no Departamento de Gestao de Pessoas/SEMED em 06/02/2019 as 16 horas.

SECAO I
DO PROCESSO DE CONTAGEM DE PONTOS

Art. 3° O Docente e Supervisor Escolar, inclusive aqueles que exercam as funcdes de diretor,
coordenador pedagdgico e assessor pedagdgico, bem como aqueles que estejam cedidos a outros
6rgdos da administragdo direta ou indireta, autarquias e SISPMUR deverdo participar do processo
de contagem de pontos que obedecera aos seguintes critérios:

Paragrafo Unico - Quanto aos titulos concluidos reconhecidos pelo MEC, considerar-se-a a maior
titulacdo inclusive para os docentes que estdo em estagio probatorio.

Titulos
Docente e Supervisor Escolar
Critérios Sub-critérios Pontuacéo
po6s-doutorado 35
doutorado 30
a) pds-graduacio mestrado 25
22 especializacdo na rea da educagéo 22
especializacdo na area da educacao 20
22 licenciatura plena 17
licenciatura plena 15
b) licenciatura licenciatura curta mais estudos adicionais 10
licenciatura curta 09
) ensino médio mag?stério mais estudos adicionais 05
magistério 03

Art. 4° O Assistente de Desenvolvimento Educacional, o Técnico Instrumental e o Apoio
Instrumental 1, inclusive aqueles que estejam exercendo suas fungdes na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo ou cedidos a outros 6rgaos da administracao direta ou indireta, autarquias
e SISPMUR, deverdo participar do processo de contagem de pontos que obedecera aos seguintes
critérios:

§ 1° Quanto aos titulos concluidos reconhecidos pelo MEC, considerar-se-a4 a maior titulagéo,
inclusive para os profissionais que estdo em estagio probatorio.
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Assistente de Desenvolvimento Educacion-la-l::[ql!gcsznico Instrumental e Apoio Instrumental |
Critérios Sub-critérios Pontuacéo
pos-doutorado 35
doutorado 30
a) pos-graduacédo mestrado 25
22 especializacdo na area da educagéo 22
especializacdo na &rea da educacéo 20
22 licenciatura plena/bacharelado/tecnologo 17
b) graduacio licenciatura plena/bacharelado/tecn6logo 15
licenciatura curta mais estudos adicionais 10
licenciatura curta 09
c) préfuncionario 03
d) ensino médio 02
e) ensino fundamental 01

8§ 2° Quanto aos certificados de cursos de atualizagao e aperfeicoamento na area da educagéo e/ou
atuacéo, expedidos nos ultimos 05 (cinco) anos 2015 a 2019, considerar-se-4 os critérios abaixo:

Certificados de cursos de atualizacao e aperfeicoamento

Assistente de Desenvolvimento Educacional

Critérios

Pontuacéao

a) certificado, na area da educacdo e/ou atuacdo, tais como: higienizacao,
alimentagdo e cuidados em geral com a crianca. totalizando no maximo 5,0
pontos

0,5 para cada 08 horas

Técnico Instrumental

critérios

pontuacgéo

a) conhecimento e dominio de informatica em ms office word, e excel.
totalizando no maximo 5,0 pontos

0,5 para cada 08 horas

b) conhecimento e dominio de informatica broffice e linux. totalizando no
maximo 5,0 pontos

0,5 para cada 08 horas

c) conhecimento na area de atendimento ao publico. totalizando no maximo
5,0 pontos

0,5 para cada 08 horas

Apoio Instrumental |

critérios

pontuacgéo

a) certificado, na area especifica, tais como: limpeza, higienizacao,
organizacdo e controle dos insumos utilizados na alimentacao e preparo de
alimentos, vigilancia, seguranca, relacionamento pessoal, prevencdo &
Vvioléncia contra a crianga e adolescentes, estatuto da crianca e adolescente
(eca), prevencdo ao uso de drogas e entorpecentes. totalizando no maximo 5,0

0,5 para cada 08 horas

pontos
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Art. 5° Quanto a formacdo continuada para os servidores dos cargos Docente, Supervisor Escolar,
Assistente de Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental e Apoio Instrumental I,
considerar-se-a os critérios abaixo:

Formacéo continuada

Docente, Supervisor Escolar, Assistente de Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental
e Apoio Instrumental |

Critérios Pontuacéo

para o calculo da pontuacéo a ser atribuida
neste item deve-se somar a carga horéaria de
todos os cursos, palestras e foruns até o
limite maximo de 400 horas. o total da
pontuacdo deverd ser dividido por 40,
considerar duas casas decimais.

a) participacdo em cursos de formacdo continuada,
palestras, foruns e outros na area da educacdo e areas afins,
ofertados por instituicbes de ensino, universidades e
faculdades reconhecidas pelo mec/fnde, expedidos nos
ltimos 05 (cinco) anos 2015 a 20109.

b) participagdo em grupos de estudos durante a hora de
trabalho pedagogico coletivo — htpc e formacéo na escola,
no ano vigente, mediante apresentacdo de certificado
emitido pela unidade escolar, considerando as licengas
previstas em lei.

frequéncia de 100% -> 5,0 pontos
frequéncia de 90% - 4,0 pontos
frequéncia de 80% -> 3,0 pontos
frequéncia de 75% - 2,0 pontos

para o calculo da pontuag&o a ser atribuida|
neste item deve-se somar a carga horéaria de
todos os cursos concluidos que foram
c) participacdo na formagdo continuada em grupos deofertados pela semed e multiplicar por
estudos ofertados pela semed, nos ultimos 05 (cinco) anos0,025 para fins de validacdo considerar-se-
2015 a 2019. a certificado a partir de 20 horas. a
pontuacdo alcancada neste item serd
atribuida além da pontuacdo atribuida noj
item a.

8§ 1° Na falta do certificado de concluséo de cursos relacionados & &rea de educagéo e/ou atuacao,
realizados pelo servidor no ano de 2019, podera ser aceito o atestado de conclusdo expedido pela
instituicdo de ensino onde concluiu o curso.

8§ 2° Caso haja denuncia de certificados fraudulentos ou adquiridos sem a realizagdo do curso sera
apurada a dendncia e caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade
quanto aos documentos apresentados a qualquer tempo, sera anulado o ato de contagem de pontos
e a atribuicdo.

8 3° Os dados fornecidos no ato da contagem de pontos serdo de responsabilidade exclusiva do
servidor, que ndo poderd alegar erros ou falhas, ficando ainda submetido as sangdes cabiveis
administrativas, civeis e criminais, conforme disposto em Lei.

Art. 6° Quanto a publicacdo de artigos e livros para os servidores dos cargos Docente, Supervisor
Escolar, Assistente de Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental e Apoio Instrumental
I, considerar-se-a os critérios abaixo:
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Publicacdo de artigos e livros

Docente, Supervisor Escolar, Assistente de Desenvolvimento Educacional, Técnico Instrumental
e Apoio Instrumental I

Critérios Pontuacéo

a) serdo considerados os artigos publicados na area da educacdo, referentes aos
ltimos 05 anos, 2015 a 2019, em livros, revistas especializadas issbn (impressas
ou eletronicas) e anais, apresentacdo de poster e comunicacao oral de resultado
parcial ou total de pesquisa.

1,5 cada artigo

b) serdo considerados os artigos publicados na area da educacéo, referentes ao ano

de 2019, em revistas ndo especializadas (impressas ou eletrénicas) e jornais. 1,0 cada artigo

c) serdo considerados certificados registrados pelas instituicfes promotoras dos
eventos de palestras, minicursos, mesa redonda, conferéncias proferidas na area da
educacéo e participacdo em bancas de defesa (monografia/trabalho de conclusdo
de curso-TCC) referentes aos anos de 2017 a 2019.

1,5 por certificado

d) publicacdo de livros na area da educacdo. 5,0 por livro

Art. 7° Quanto ao tempo de servigo para todos os servidores deverdo ser observados o0s seguintes
critérios:

Contagem do tempo de servico
Critérios Pontuacéo

a) tempo de servico, por ano, na rede municipal de educagdo, no cargo em que estd
atualmente provido.

b) tempo de servico por ano, que é lotado na unidade de ensino, atuando no cargo que
esta atualmente provido ou nas func¢Ges de diretor, coordenador pedagdgico, assessor
pedagdgico e cargo comissionado no ambito da secretaria municipal de educagdo. em(02
caso de remocao a pedido do servidor, num possivel retorno, sera excluido da contagem
de ponto o tempo anterior de servigco naquela unidade.

02

8§ 1° Para efeito deste artigo sera considerada a data de ingresso por concurso publico no cargo
em que esta atualmente provido, assegurando seu tempo de contrato, celetista ou estavel, bem
como o periodo em que esteve atuando no SISPMUR, desde que apresente documento
comprobatorio no ato da contagem de pontos, excetuando o periodo de cedéncia para instituicdes
fora da Rede Municipal de Educacao.

8 2° Para efeito da contagem de tempo de servico disposto neste artigo, considerar-se-a o ano civil
que corresponde ao periodo de 12 (doze) meses com 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias ao
ano, contados a partir de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro. A contagem de tempo de servigo devera
ser realizada somando os dias que o servidor manteve vinculo empregaticio com a
SEMED/Unidade Escolar e dividido por 365 dias e a cada ano completo deverd ser atribuido 2,0
pontos, conforme tabela acima.

§ 3° Para comprovacdo do tempo de servico o servidor devera apresentar documento
comprobatorio, expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo/Departamento de Gestdo de
Pessoas ou pela direcdo da unidade escolar onde exerceu suas fungoes.
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Art. 8° Caso haja empate entre dois ou mais profissionais, na contagem de pontos, a prioridade
devera seguir a ordem abaixo:

a) Maior tempo de servigo na Rede Municipal de Educagéo considerando o cargo do concurso
vigente;

b) Maior titulacéo;

c¢) Morar mais proximo da unidade;

d) Maior idade.

Art. 9° As unidades que tenham diretor ou coordenador nomeado para exercer a fungéo de diretor,
0 processo de contagem de pontos e atribuicdo serd de responsabilidade da Comissdo de
Atribuicdo da unidade escolar, a qual ficara responsavel pela conducdo do processo. A comissao
devera ser eleita por seus pares e posteriormente, sera nomeada pelo gestor da unidade, através
de portaria interna, sendo composta pelos seguintes membros:

a) diretor ou coordenador nomeado para exercer a funcdo de diretor;

b) 01 representante da coordenacao pedagogica;

c) 01 representante do Conselho Deliberativo Escolar;

d) 01 representante dos Docentes;

e) 01 representante dos Assistentes de Desenvolvimento Educacional, quando se tratar de UMEI
ou CMEL,

) 01 representante do Apoio Instrumental I;

g) 01 representante do Técnico Instrumental.

8 1° A contagem de pontos e a atribuicdo dos docentes e profissionais da Rede Municipal de
Educacdo devera obrigatoriamente ser inserida no SigEduca/GPE/SEMED pela Comissdo de
Atribuicdo da unidade escolar.

8 2° Os gestores deverdo convocar por escrito a todos os docentes e profissionais para
participarem do processo de contagem de pontos e atribui¢do solicitando a apresentagdo dos
documentos necessarios originais acompanhados da cdpia para realizacdo da contagem de pontos.

SECAO Il
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DOS DOCENTES E DO _
REGIME/JORNADA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 10 Devera ser afixada, no mural da unidade, a relagdo das turmas existentes e autorizadas no
sistema educacional SIGEDUCA para atribui¢do, com a respectiva carga horaria disponivel,
conforme matriculas efetivadas até a data de atribuicao.

Art. 11 Para realizacdo das atribui¢Ges devera ser publicado edital informando data, horério, local
e critérios definidos.

Art. 12 No | e Il Ciclo da Educacédo Infantil devera haver um professor por periodo em cada
agrupamento.

§ 1° No 1° Agrupamento do | Ciclo devera haver trés adultos por turma em cada periodo. Entende-
se por adulto o Docente, 0 Assistente de Desenvolvimento Educacional e o Estagiério.

| - Devera haver apenas um Assistente de Desenvolvimento Educacional em cada turma do |
Ciclo da Educacéo Infantil.

Il - O Assistente de Desenvolvimento Educacional devera lotar apenas no | Ciclo da Educacédo

Infantil.
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8 2° No | e Il Agrupamento do Il Ciclo da Educacéo Infantil a atribuigdo sera prioritariamente
para os docentes que participaram do programa de formagéo Pacto Nacional pela Alfabetizacdo
na ldade Certa-Educacdo Infantil para os docentes que optarem por permanecer neste ciclo,
mediante avaliacdo da equipe diretiva.

Art. 13 Nas escolas que ofertam I, 11 e 111 Ciclos do Ensino Fundamental a atribuicdo do docente
devera seguir a organizacéo abaixo:

8 1° No I Ciclo do Ensino Fundamental a atribuicdo sera unidocente, prioritariamente para 0s
docentes que participaram do programa de formacdo Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade
Certa, que optarem por permanecer com sua turma até o final do ciclo, sendo que 0s que
concluirem o | Ciclo em 2019, poderdo preferencialmente iniciar no I Ciclo em 2020, mediante
avaliacdo da equipe diretiva.

§ 2° No Il Ciclo na 12 e 22 Fases a atribuicdo sera unidocente, prioritariamente para o docente
concursado para 0s anos iniciais.

8§ 3° Ocorrendo aulas livres na 22 Fase do Il Ciclo e havendo docente concursado para 0s anos
finais remanescente na unidade, 0 mesmo podera ser lotado nesta fase, por disciplina.

8 4° Na 3% Fase do Il Ciclo e no Ill Ciclo a atribuicdo serd por disciplina, para docentes
concursados para os anos finais, respeitando prioritariamente sua area de concurso e, em
conformidade com a carga horaria da matriz curricular, correspondente a cada &rea do
conhecimento.

§ 5° Ndo havendo turmas/aula para completar a carga horaria total em uma Unica unidade, o
docente ficard remanescente e devera ser encaminhado ao Departamento de Gestdo de Pessoas, a
fim de finalizar sua atribui¢do em outra unidade da rede municipal de ensino.

Art. 14 Nas escolas que ofertam | e Il Segmentos da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA a
atribuicdo do docente deverd seguir a organizacao abaixo:

§ 1° No | Segmento da EJA a atribuigdo sera unidocente.

8 2° No Il Segmento da EJA a atribuicdo sera por disciplina, conforme carga horaria da matriz
curricular.

Art. 15 Nas unidades escolares que ofertam turmas do Il Ciclo da Educacdo Infantil podem
atribuir docentes ocupantes dos cargos:

| — Docente da Educacdo Infantil.

Il - Docente da Educacéo Infantil ou Docente do Ensino Fundamental.

Il — A titularidade nos cargos acima deve ser conforme editais de convocagdo ou termo de posse.

Art. 16 Os docentes concursados para os anos finais do Ensino Fundamental e docentes de
Educacéo Fisica, que atuaram em mais de uma unidade no ano de 2019, dever&o lotar na unidade
que tiver maior carga horaria, caso haja aula suficiente, obedecendo aos critérios de contagem de
pontos.

Art. 17 Podera ser autorizado 01 (um) docente concursado para 0s anos finais por unidade,
completar carga horaria desenvolvendo projeto de apoio pedagdgico no contra turno, para atender
os alunos com baixo rendimento, caso tenha ficado remanescente por falta de aulas.
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8 1° Caso haja mais de um docente concursado para os anos finais remanescente por unidade por
unidade, devera ser considerado como critério de desempate a maior nota na contagem de pontos,
sendo que os demais devem comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas para atribuir o
restante das aulas até completar a carga horaria total.

§ 2° No méximo 02 (duas) horas aulas para os docentes concursados para os anos finais, atribuidos
nas unidades de Ensino Fundamental da zona urbana.

8 3° No méaximo 04 (quatro) horas aulas para os docentes concursados para 0s anos finais,
atribuidos nas unidades de Ensino Fundamental do campo.

8 4° O projeto pedagogico previsto no artigo 17 desta Instrugdo Normativa deve ser encaminhado
ao Departamento de Gestdo do Ensino Fundamental para anélise e emisséo de parecer. Em caso
de parecer favoravel o documento deve ser encaminhado ao Departamento de Gestdo de Pessoas
imediatamente para procedimentos cabiveis.

Art. 18 Os docentes concursados para os anos finais e os docentes habilitados em educacdo fisica
atribuidos em mais de uma unidade, obrigam-se a cumprir a HTP e 0 apoio pedag6gico com aluno
proporcional a carga horéria atribuida em cada unidade, conforme artigo 19 da Lei Complementar
228/2016, e HTPC na unidade em que tiver maior carga horaria.

Paragrafo Unico — O pagamento do auxilio transporte dos docentes lotados em mais de uma
unidade sera proporcional a quantidade de aulas trabalhadas em sala, mais HTP/HTPC, na
unidade da zona rural.

Art. 19 O docente ou profissional que ficar remanescente na unidade escolar por falta de aulas ou
vaga, tera prioridade em voltar para sua unidade de origem caso abra nova turma ou vaga no
decorrer do ano letivo, desde que autorizado pela SEMED.

Art. 20 O docente que estiver prestando servico em outro setor da Educacdo Municipal e
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais — SISPMUR tera direito a concorrer a sala de aula
em sua unidade de origem.

Art. 21 Os docentes que estiverem exercendo a funcéo diretor ou coordenador pedagdgico nas
unidades de educacdo infantil e ensino fundamental participardo do processo contagem de pontos
e atribuicao.

Art. 22 O docente estudante que esteja cursando a primeira graduacéo do ensino regular na area
da educacdo tera prioridade em atribuir em periodo oposto ao horario de estudo, garantido em
alguma unidade da Rede Municipal de Ensino.

8 1° Se houver docente estudante remanescente o gestor da unidade devera encaminhar ao
Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED que realizara sua atribui¢do antes da atribuicdo dos
remanescentes por falta de aulas/vagas.

§ 2° Estes deverdo apresentar documentagdo comprobatoria de matricula, atestado de frequéncia
e horério do curso.

Art. 23 Nas escolas do Ensino Fundamental e Educacdo Infantil urbana, do campo e indigena
quando houver necessidade de contratacdo de docentes através de Processo Seletivo Simplificado
para suprir vagas livres e/ou vagas em substituicdo, a carga horaria semanal maxima a ser
contratada seré de 26 horas.
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Paragrafo Unico Em casos excepcionais e se houver recursos financeiros o Departamento de
Gestdo de Pessoas poderd liberar contratos de até 30 horas semanais mediante pedido
fundamentado da unidade escolar.

Art. 24 Alteracbes no quadro de lotacdo da unidade (turma, atribuicdo, coordenacgdo, turno,
horéario de trabalho e outros) deverdo ser informadas imediatamente através de oficio ao
Departamento de Gestdo de Pessoas para analise e alteracdo no sistema educacional SIGEDUCA.

Art. 25 A hora/atividade HTP/HTPC devera ser normatizada pelas unidades de ensino no
Regimento Interno e Plano Politico Pedagogico, coletivamente, e em consonancia com a Lei
Complementar 228/2016 e suas alteracdes.

Art. 26 Poderd ser atribuido ao docente efetivo sob seu aceite e desde que ndo prejudique a sua
jornada de trabalho regular, aulas excedentes a sua carga horéaria, para suprir aulas livres ou em
substituicdo a outro docente que esteja em licenca ou afastamento previsto em lei, por periodos
acima de 05 (cinco) dias.

Art. 27 As salas de Recursos Multifuncionais serdo implantadas na Rede Municipal de Ensino
por polos, atendendo as unidades proximas. A atribuicdo dos docentes, nestas salas, obedecera
aos seguintes critérios:

8§ 1° Ser concursado na Rede Municipal de Ensino com carga horéaria de 30 horas semanais,
habilitado em cursos de licenciatura plena e com formacdo em Atendimento Educacional
Especializado AEE ou pés-graduacdo em Educacdo Especial ou experiéncia comprovada.

I - Na hipotese de ndo haver docente efetivo na unidade para preencher a vaga, o diretor
juntamente com o Departamento de Gestdo do Ensino Fundamental selecionara e convidara um
docente efetivo de outra unidade com a referida formagé&o para assumir a vaga.

Il - Caso nenhum docente da rede municipal que preencha os requisitos do § 1° se interesse em
atribuir na sala de recursos multifuncionais, sera atribuido docente contratado através de processo
seletivo simplificado com carga horaria de 26 horas semanais, obrigatoriamente com a formacéo
exigida no § 1°.

§ 2° Ter disponibilidade, para atender alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotagdo, nos turnos matutino e vespertino.

8 3° Participar dos cursos de formacao em Educacdo Inclusiva/Especial, oferecidos pela SEMED
e outras instituicdes.

84° AHTP e HTPC destes docentes deverdo ser cumpridas, semanalmente na unidade de lotacéo,
sendo que a cada 30 dias a HTP devera ser cumprida na SEMED, com carga horaria de 04 horas,
em conjunto com a equipe da Divisdo das Diversidades.

8 5° O atendimento educacional especializado, ofertado nas salas de recursos multifuncionais,
sera distribuido de segunda-feira a sexta-feira, no horério inverso da escolarizagcdo, ndo
ultrapassando a carga horaria semanal do docente.

Art. 28 A atribuicdo do docente da sala de Recursos Multifuncionais seguiré os critérios listados
no Artigo 27, 8 1° desta Instrucdo Normativa observando a quantidade de alunos diante da pré-
matricula realizada no final do ano letivo anterior, nas unidades dos polos, conforme tabela
abaixo:
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Atribuicdo do docente da sala de recursos multifuncionais
Quantidade de alunos Quantidade/critérios

01 docente com exclusividade em uma Unica unidade de

de 05 a 11 alunos ~ . .
lotagéo, atendendo no turno inverso da escolarizacao.

02 docentes, sendo um por periodo, formando assim duas

de 12 a 21 alunos ) R
turmas, atendendo no turno inverso da escolarizagéo.

§ 1° O atendimento na sala de Recursos Multifuncionais seré condicionado a frequéncia minima
de 05 alunos. N&o havendo alunos matriculados e frequentes nesta sala, cabera ao Departamento
de Gestdo do Ensino Fundamental juntamente com o Departamento de Gestdo de Pessoas
realizarem nova analise acerca do funcionamento da sala e da atribuicéo deste profissional.

§ 2° Somente havera divisdo de turmas apés a andlise dos Departamentos de Gestdo do Ensino
Fundamental e Gest&o Escolar.

§ 3° O docente efetivo designado para outra funcdo e/ou que gere reserva técnica e o docente
efetivo em readaptagéo de fungdo ndo podera lotar em sala de Recursos Multifuncionais.

§ 4° O docente efetivo que atuou no ano de 2019, nas salas de Recursos Multifuncionais, tera
prioridade em atribuir novamente na sala, desde que esteja efetivamente atuando na mesma e
tenha obtido resultado satisfatério na avaliagdo de desempenho anual, realizada pela equipe
diretiva da unidade e Conselho Deliberativo Escolar, juntamente com a equipe do Departamento
de Gestdo do Ensino Fundamental/Divisdo das Diversidades.

§ 5° O atendimento aos alunos com surdez devera observar as diretrizes e principios dispostos no
Decreto Federal n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005.

Art. 29 Nas ocasides em que os docentes lotados no Atendimento Educacional Especializado -
AEE se afastarem de seus trabalhos por motivo de licenca (prémio, médica ou maternidade) a
equipe gestora da unidade devera solicitar ao Departamento de Gestdo de Pessoas e Departamento
de Gestdo do Ensino Fundamental/Divisdo das Diversidades a contratacdo de um docente
devidamente qualificado conforme Artigo 27.

Art. 30 Nas unidades do Ensino Fundamental e Educagao Infantil onde h& alunos com deficiéncia
e que apresentam necessidade constante de auxilio nas atividades de higiene, locomogdo e
alimentacdo no cotidiano escolar, sera disponibilizado um estagiario do curso de Pedagogia ou
Psicologia, por periodo conforme parecer da equipe da Divisdo das Diversidades.

Paragrafo Unico Caso haja necessidade de mais estagiario por periodo as equipes do
Departamento de Gestdo do Ensino Fundamental/Divisdo das Diversidades/ Departamento de
Gestdo de Pessoas realizardo nova analise com emissdo de parecer para posterior
encaminhamento.

Art. 31 Conforme a Resolu¢cdo CNE/CEB n ° 04/2009, o P.P.P. da unidade escolar de ensino
regular deve institucionalizar a oferta do AEE, prevendo a sua organizacao.

Art. 32 O Docente que ndo participar da contagem de pontos na sua unidade de lotacdo sera
remanescente por opcao e devera comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas para contar
ponto e atribuir, sendo desconsiderado o tempo de servi¢o na unidade em que era lotado.
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SECAO IV
DO COORDENADOR PEDAGOGICO E SUPERVISOR ESCOLAR DA EDUCACAO
BASICA

Art. 33 A fungdo de Coordenador Pedagdgico deve ser exercida pelo Supervisor Escolar
concursado. Na auséncia deste profissional podera se inscrever para exercer a funcéo:

8 1° O docente concursado, habilitado em Pedagogia.

8 2° O docente concursado, habilitado em outras licenciaturas com experiéncia na educagéo
infantil e/ou ensino fundamental.

§ 3° Ndao havendo candidato, o gestor da unidade escolar podera convidar para assumir a funcao
um professor efetivo de outra unidade de ensino. Caso haja vaga e interesse sua remogao sera
garantida automaticamente para a unidade na qual estar& atuando como coordenador pedagdgico.

8§ 4° O coordenador pedagdgico sera escolhido pelos Docentes e Assistentes de Desenvolvimento
Educacional através de elei¢do. O candidato a fungéo deve preencher os requisitos a seguir:

I - Ter disponibilidade para exercer a fun¢do com dedicacdo exclusiva e carga horéaria de 40 horas
semanais.

I - Apresentar um plano de agdo de forma coerente, com argumentagdo critica e aprofundamento
tedrico, considerando os indicadores apresentados pela unidade, com vistas a melhoria da
qualidade do ensino e com objetivos e metas a serem atingidas. O plano de agdo deve ser
apresentado em assembleia e aprovado pela maioria simples dos docentes da unidade,
devidamente registrado em ata.

11 — Em caso de reeleicdo o candidato a funcdo de coordenador pedagdgico devera comprovar
frequéncia minima de 75% nas formacdes especificas da funcdo, ofertadas pela SEMED, por meio
de declaracdo ou certificado expedido pelo Departamento de Formag&o Profissional, conforme
atribuicdo regulamentada no art.10, inciso 111 da lei complementar 228 de 28 de marco de 2016.

8§ 5° O perfil do candidato a coordenador pedagdgico devera ser de acordo com as atribui¢des da
func&o, definidas pela rede municipal de ensino — RME em consonancia com a Lei Complementar
228/2016.

8 6° Apos realizada a eleigdo, o diretor deverd imediatamente encaminhar oficio com copia da
ata, contendo os nomes dos eleitos para 0 Departamento de Gestdo de Pessoas que providenciara
as portarias de nomeacao para exercer a funcdo de coordenador pedagdgico pelo periodo de
12/02/2020 a 22/12/2020.

Art. 34 Nao podera concorrer a funcdo de coordenador pedagdgico servidor que estiver em
licenca para tratamento de salde e/ou Readaptagdo de Funcéo.

Art. 35 Nas unidades de ensino sob a direcdo da SEMED, sera designado pelo (a) Secretéario (a)
de Educacdo um docente efetivo para atuar como coordenador pedagdgico, sendo mantida sua
atribuicdo na unidade de origem.

Art. 36 Em caso de vacancia da funcdo de coordenador pedagdgico no decorrer do ano letivo,
independente do motivo, deverd ocorrer nova elei¢do de acordo com os critérios estabelecidos no
Art. 33 desta Instrucdo Normativa.
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Art. 37 Quando o coordenador pedagodgico se afastar de sua funcdo por periodo superior a 02
(dois) meses por motivo de licenca ou afastamento, a vaga ocupada pelo mesmo entra em
vacancia, exceto as profissionais em licenca maternidade.

Art. 38 Todas as unidades de ensino que possuem 0s Programas Novo Mais Educacdo, Mais
Alfabetizacdo e Educacdo Conectada, o diretor sera responsavel pela prestacdo de contas dos
programas e o0s coordenadores pedagogicos serdo responsaveis pelas acdes pedagdgicas.

Art. 39 A quantidade de coordenador pedagdgico nas unidades de Ensino Fundamental com
diretor ou coordenador nomeado para desempenhar a funcéo de diretor, serd de acordo com a
guantidade de turmas, conforme abaixo:

Atribuicdo dos coordenadores pedagdgicos
Numero de turmas Quantidade de coordenadores

01 (um) coordenador pedagdgico com carga horaria semanal de 40

de 06 a 15 turmas
horas.

02 (dois) coordenadores pedagdgicos com carga horaria semanal de

de 16 a 26 turmas 40 horas.

03 (trés) coordenadores pedagdgicos com carga horéria semanal de|

a partir de 27 turmas 40 horas.

Art. 40 A quantidade de coordenador pedagdgico nas unidades de Educacdo Infantil com
diretor, serd de acordo com a quantidade de turmas, conforme abaixo:

Atribuicdo dos coordenadores pedagogicos
NUmero de turmas Quantidade de coordenadores

01 (um) coordenador pedagdgico com carga horaria semanal de 40,

de 02 a 15 turmas
horas.

02 (dois) coordenadores pedagdgicos com carga horaria semanal de|

/A partir de 16 turmas 40 horas.

Art. 41 Nas unidades escolares que possuem salas anexas, comprovada a necessidade, podera ser
destinado 01 docente efetivo com 30 horas semanais em readaptacdo de fungéo para atuar como
coordenador pedagdgico dessas salas anexas.

Art. 42 Se ocorrer reducdo do nimero de turmas, a quantidade de coordenadores pedagdgicos
também seré reduzida, devendo respeitar o quantitativo estabelecido nos artigos 39 e 40 desta
Instrucdo Normativa.

Art. 43 Nas unidades com mais de um coordenador pedagdgico, recomenda-se que o coletivo de
coordenadores desenvolva um plano de trabalho articulado de forma a garantir o cumprimento de
suas respectivas cargas horarias, para que todos acompanhem todo o trabalho desenvolvido na
unidade, obedecendo critérios de suas respectivas habilitacdes.

Art. 44 O coordenador pedagdgico trabalhard em regime de dedicagdo exclusiva de modo que
contemple o atendimento dos turnos, turmas; niveis e modalidades de ensino (EJA, Ensino
Fundamental, Educacio Especial e Educacdo Infantil) ofertados pela unidade e os Programas
Novo Mais Educacdo, Mais Alfabetizacdo e Educacio Conectada quando for o caso, mediante
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definicdo de cronograma estabelecido pelo diretor da unidade, desde que contemple todos os dias
da semana, ou seja, de segunda-feira a sexta-feira, com atribuicGes definidas em regulamentacao
propria para este fim.

SECAO V
DA ATRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

Art. 45 A distribuicdo dos profissionais administrativos nas unidades municipais de ensino se
dara de acordo com os seguintes critérios:

Unidades de ensino fundamental urbana, rural e indigena

Numero de alunos frequentes Quantidade de profissionais administrativos
de 50 a 400 01 técnico instrumental

de 401 a 900 02 técnicos instrumentais

a partir de 901 03 técnicos instrumentais

Unidades de educacgao infantil urbana, rural e indigena

Numero de alunos frequentes Quantidade de profissionais administrativos

a partir de 50 01 técnico instrumental

Paragrafo Unico - N&o havendo Técnico Instrumental para suprir todas as vagas, serao
encaminhados estagiarios de cursos que desenvolvam competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, para desenvolver as atividades administrativas.

Art. 46 Entende-se por Técnico Instrumental aquele profissional concursado nos cargos de Agente
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Assistente Técnico, Secretario Escolar, Instrutor,
Telefonista e Operador de Computador que tiveram o0s cargos extintos e foram reaproveitados em
fungdes administrativas.

Art. 47 A distribuicdo dos profissionais administrativos considera a carga horaria de 40 horas
semanais, caso haja profissionais com carga horéria diferente, devera ser feita a conversdo da carga
horaria de forma equitativa para proceder a distribuicéo.

Art. 48 A distribuicdo dos profissionais do cargo Apoio Instrumental | — perfil: Auxiliar de Servicos
Diversos se dara de acordo com os seguintes critérios:

Unidades de educagéo infantil - UMEI/CMEI
Quantidade de salas de aula Quantidade de profissionais
Nutricéo Limpeza

até 02 01 nutricdo/limpeza 00

de 03 a 05 04 04

de 06 a 08 04 05

de 09 a 10 04 08

a partir de 11 04 10
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Unidades de educacéo infantil - EMEI

Quantidade de salas de aula Quantidade de profissionais
Nutrigéo Limpeza

até 02 01 nutricdo/limpeza 00

03 01 01

de 04 a 05 02 02

de 06 a 08 02 04

a partir de 09 02 06

Unidades de ensino fundamental urbana, rural e indigena

Quantidade de salas de aula Quantidade de profissionais
Nutrigédo Limpeza

até 02 01 nutricdo/limpeza 00
03 01 01
04 02 01
de 05 a 07 02 03
de 08 a 10 02 06
de 11a14 04 06
de 15a17 04 08
a partir de 18 04 10

Art. 49 Os profissionais do cargo de Apoio Instrumental | devem ser distribuidos distintamente
para desenvolverem as funcbes de nutricdo e limpeza, bem como atribuidos no sistema
educacional SIGEDUCA nas respectivas funges.

Art. 50 As unidades que atendem o Programa Novo Mais Educacdo e oferecem almogo terdo
direito a mais 01 (um) profissional Apoio Instrumental | durante a execucéo do programa.

Art. 51 A distribuicdo do quantitativo de Apoio Instrumental | — perfil: Auxiliar de Servigos
Diversos considera a carga horéaria de 30 horas semanais.

Art. 52 Em casos excepcionais as unidades educacionais com maior espaco fisico e/ou trés turnos
de atendimento ou salas anexas podem encaminhar oficio ao Departamento de Gestdo de Pessoas
solicitando analise quanto a possibilidade de contratacdo de profissionais para realizar a limpeza
e/ou merenda em namero superior ao fixado no artigo 48 desta Instru¢cdo Normativa.

Paragrafo Unico — O Departamento de Gestdo de Pessoas fara a analise de cada caso e emitira
parecer a respeito da solicitacdo considerando os argumentos expostos no oficio de solicitacdo e
na disponibilidade orcamentaria e financeira da secretaria.

Art. 53 A distribuicdo dos profissionais do cargo Apoio Instrumental | — perfil: Agente de
Vigiléncia se dara de acordo com os seguintes critérios:
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Unidades de educacéo infantil - CMEI/EMEI/UMEI

Critérios Quantidade de profissionais
com sistema de monitoramento eletronico 02
sem sistema de monitoramento eletrdnico 05

Unidades de ensino fundamental urbana e rural

Critérios Quantidade de profissionais
com sistema de monitoramento eletrénico/sem 02

atendimento no noturno

com sistema de monitoramento eletrﬁnico/com03

atendimento no noturno

sem sistema de monitoramento eletrdnico 05

Art. 54 N&o havendo servidores efetivos do cargo Apoio Instrumental | para suprir todas as vagas,
a SEMED solicitara a empresa de terceirizacdo de servico de mao de obra conforme contrato
vigente com a Prefeitura Municipal, que encaminhe profissionais terceirizados para atender a
demanda das unidades de ensino, respeitando a quantidade estabelecida nos Artigos 48 e 53 desta

Instrucdo Normativa.

SECAO VI

DAS ETAPAS/FASES DA ATRIBUICAO, FERIAS, RECESSO E LICENGCA PREMIO

Art. 55 Calendario da atribuicdo, férias e demais a¢des envolvendo a rede municipal de ensino:

Data

Etapas/fases e critérios

11/11/2019 a 14/11/2019

Confirmacdo de matricula de alunos da unidade.

25/11/2019 a 27/11/2019

Transferéncia de alunos atendidos nas unidades da rede
municipal de ensino e matricula de alunos das Caritas Diocesana
e Creche Santa LuUcia.

02/12/2019 a 13/12/2019

Matricula de novos alunos na rede municipal de ensino.

13/12/2019

a) Divulgacao do edital e da comissdo responsdvel na unidade
pela contagem de pontos e convocagdo dos servidores para
participar do processo.

b) Formalizar comunicagéo aos cedidos, transferidos e afastados
para qualificagdo profissional, para comparecer na unidade e
participar do processo de contagem de pontos e atribuicéo.
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a) Realizacao do processo de contagem de pontos e langamento
no sistema educacional SIGEDUCA que deve ser realizado pela
comisséo da unidade.
b) Conferéncia e divulgacdo da relacdo dos servidores que
participaram do processo de contagem de pontos com a
respectiva pontuagao.

16/12/2019

a) Periodo matutino: interposicéo de recurso contra o resultado
da contagem de pontos.

b) Periodo vespertino: analise dos recursos interpostos contra o
resultado da contagem de pontos e divulgacdo do resultado final.

17/12/2019

26 a 31/12/2019 Recesso de final de ano.

Férias coletivas para 0s seguintes cargos/funces:

a) Docente, exceto: aqueles que estejam nomeados em cargo
comissionado ou fungdo de confianca;

02/01 a 31/01/2020 b) Apoio Instrumental | - perfil: Auxiliar de Servigos Diversos;
c) Assistente de Desenvolvimento Educacional;

d) Assessor Pedagdgico;

e) Supervisor Escolar.

a) Eleicéo do coordenador pedagogico;

b) Atribuicdo de classes e/ou aulas e do regime/jornada de
trabalho dos docentes e profissionais que deve ser realizado pela
comisséo da unidade no sistema educacional SIGEDUCA.

03/02/2020

Periodo destinado aos estudos pedagdgicos, discussdo e
elaboragdo dos calendérios escolares, reelaboragéo do P.P.P. e
do regimento interno que deverd acontecer nas unidades
municipais de ensino, ndo sera considerado como dia letivo.

03/02/2020 a 11/02/2020

Protocolo, impreterivelmente, até as 12 horas, de oficio para o
Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED encaminhando os
documentos relacionados abaixo:

a) quadro de lotacdo da unidade, constando 0 home do efetivo e
aula livre se houver, impresso do sistema educacional
04/02/2020 SIGEDUCA/GPE.

b) quadro dos profissionais remanescentes por falta de
aulas/vagas na unidade, acompanhado da ficha de contagem de
pontos impresso do sistema educacional SIGEDUCA/GPE.

¢) relacdo dos docentes escolhidos para exercer a funcdo de
coordenador pedagdgico, acompanhada da ata de eleicao.

Atribuicéo de classes e/ou aulas e do regime/jornada de trabalho
a partir das 13 horas no Departamento de Gestdo de
Pessoas/SEMED dos docentes e profissionais remanescentes por
falta de aulas/vaga na unidade.

05/02/2020
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a) No periodo matutino a comisséo fara a analise dos pedidos de
remocao, e a atribuicdo sistema educacional SIGEDUCA/GPE
dos servidores que tiveram seu requerimento de remocao
deferido e posterior a essa a¢do entrard em contato com oS
mesmos para que comparecam ao Departamento de Gestdo de
06/02/2020 Pessoas/SEMED para assinar carta de apresentacéo;

b) Atribuicdo dos docentes e profissionais que ficaram
remanescentes por opcao, a partir das 13 horas;

c) Atribuicdo dos docentes e profissionais que estiverem
retornando de afastamento para tratar de interesse particular, a
partir das 16 horas.

a) Atribuicédo dos contratos temporéarios que forem classificados
em Processo Seletivo Simplificado a ser realizado pela SEMED,
conforme convocagéo do Departamento de Gestdo de Pessoas;
07/02/2020 a 11/02/2020 | b) Atribuicdo dos contratos temporérios que estdo em
estabilidade gestacional ou por acidente de trabalho, em data e
horério a ser informado posteriormente;

¢) Encaminhamento dos estagiarios.

Insercdo do calendario escolar das unidades de ensino no sistema
11/02/2020 educacional SIGEDUCA para ciéncia do Departamento de
Gestao Escolar.

12/02/2020 Inicio do ano letivo.

Recesso para os seguintes cargos/fungdes:

a) Docente, exceto: aqueles nomeados em cargo comissionado
ou exercendo a funcéo de coordenador pedagdgico com ou sem
20/07/2020 a 03/08/2020 | nomeac&o e 0 supervisor escolar;

b) Assistente de Desenvolvimento Educacional;

c) Assessor Pedagdgico;

e) Estagiario

22/12/2020 Término do ano letivo.

Art. 56 O pagamento de 1/3 de férias do Docente, Apoio Instrumental | - perfil: Auxiliar de
Servigos Diversos, Assistente de Desenvolvimento Educacional, Assessor Pedagdgico e
Supervisor Escolar sera automatico no vencimento do periodo aquisitivo, exceto para aqueles que
estejam nomeados em cargo comissionado.

Art. 57 Caso o gestor da unidade escolar julgar necessario podera encaminhar oficio ao
Departamento de Gestéo de Pessoas/SEMED com até 10 dias antes do inicio das férias coletivas
solicitando autorizacdo para que 01 (um) servidor Apoio Instrumental | - perfil: Auxiliar de
Servigos Diversos permanega na unidade durante o periodo das férias coletivas, desde que o
mesmo esteja de acordo e usufrua das mesmas no decorrer do ano de 2020, com inicio no prazo
maximo de 01/11/2020.
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Art. 58 O periodo de usufruto das férias dos Diretores, Técnico Instrumental, Apoio Instrumental
| - perfil: Agente de Vigilancia e servidores em exercicio de cargo comissionado deve ser definido
pelo servidor e pelo chefe imediato, conforme escala, desde que ndo haja prejuizo no andamento
dos trabalhos nas unidades ou departamentos da SEMED, conforme o caso. A programacéo de
gozo das férias deve ser encaminhada via oficio ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED

com 10 (dez) dias de antecedéncia do inicio da programag&o.

8 1° Qualquer alteracéo na escala de férias devera ser encaminhada ao Departamento de Gestdo
de Pessoas/SEMED com 05 (cinco) dias de antecedéncia do inicio da programacdo para
retificacdo.

§ 2° Serdo alterados apenas os casos em que o usufruto de férias ndo tenha iniciado.

Art. 59 Quando o diretor se afastar das funcbes em virtude de férias ou licenca médica, devera
informar ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED através de oficio o nome do
coordenador pedagdgico que respondera pela unidade durante seu afastamento.

8§ 1° O coordenador pedagdgico indicado pelo diretor para ser responsavel pela unidade de ensino
durante seu afastamento ndo fara jus ao acréscimo da gratificacao de diretor.

8§ 2° Caso ndo tenha coordenador pedagdgico para ficar responsavel pela unidade durante suas
férias, 0 mesmo ndo poderéa usufrui-las até que seja eleito um coordenador pedagdgico.

Art. 60 E dever do servidor comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas com 05 (cinco)
dias de antecedéncia do inicio da programacao de suas férias para assinatura do requerimento,
sendo que o pagamento do 1/3 de férias e a contratacdo do substituto s6 sera autorizado apds a
assinatura do documento dentro do prazo habil, bem como demais procedimentos necessarios.

Paragrafo Unico — O servidor que se ausentar do seu local de trabalho sem assinar o requerimento
de férias, podera incorrer em faltas injustificadas, pois ndo ha documento legal que ampare sua
auséncia ao local de trabalho.

Art. 61 Os docentes e demais profissionais que estiverem cedidos com dnus para o 6rgdo de
origem ou em cooperacdo técnica atuando na rede estadual de educagdo deverdo informar a
programacdo de suas férias via oficio ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED, bem
como assinar requerimento para receber o 1/3 de férias.

Paragrafo Unico — Ao término da cedéncia ou cooperagao técnica esses servidores deveréo estar
com o gozo das férias regularizadas.

Art. 62 O usufruto de licenca prémio de todos os servidores que possuem processo deferido
devera ser informado via oficio ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED com 10 (dez)

dias de antecedéncia do inicio da programacao.

§ 1° E dever do gestor da unidade escolar observar se o limite maximo de funcionérios em gozo
simultaneo de licenca prémio néo serd superior a 1/3 (um ter¢o) dos servidores lotados na unidade.

§ 2° E dever do servidor comparecer ao Departamento de Gest&o de Pessoas com 05 (cinco) dias
de antecedéncia do inicio da programag&o para assinar a autorizagéo de gozo da licenca prémio,
sendo que a contratacdo do substituto s6 sera autorizada apés a assinatura do documento dentro
do prazo habil, bem como demais procedimentos necessarios.
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8 3° O servidor que se ausentar do seu local de trabalho sem assinar a autorizagdo de gozo da
licenca prémio, poderéa incorrer em faltas injustificadas, pois ndo ha documento legal que ampare
sua auséncia ao local de trabalho.

Art. 63 Os calendarios das unidades de ensino da rede municipal deverdo respeitar,
obrigatoriamente, exceto as escolas do campo, o inicio e o término do ano letivo, bem como as
férias escolares, conforme cronograma estabelecido nesta Instru¢cdo Normativa, os dias letivos
devem ser definidos pelos profissionais da educacgdo e Conselho escolar, de acordo com o P.P.P.
da unidade e orientagcdes do Conselho Municipal de Educagdo de Rondondpolis e a Resolugdo
Normativa 002/2015/CEE/MT.

§ 1° O calendario escolar deve ser inserido no sistema educacional SIGEDUCA e protocolado
para 0 Departamento de Gestdo Escolar/SEMED com coépia para o Conselho Municipal de
Educacdo - CME/Rondondpolis, impreterivelmente, até 11/02/2020.

§ 2° O calendario escolar ap6s aprovado pela comunidade escolar e Departamento de Gestdo
Escolar ndo poderd ser alterado, exceto, em casos excepcionais e com autorizagdo do
Departamento de Gestdo Escolar/SEMED.

§ 3° Para efeito de elaboracdo do calendario escolar, considerar-se-a 0 minimo de 200 dias de
efetivo trabalho escolar e 0 minimo de 800 horas/aula anuais, conforme Artigo 24 da LDB
9.394/96.

8 4° O calendario da Educacdo Infantil devera contemplar o minimo de 200 dias letivos,
respeitando os dias de descanso semanal, os feriados nacionais e municipais, bem como garantir
o periodo anual de férias para criangas e funcionarios, conforme orienta os Parametros de
Qualidade para a Educacdo Infantil - MEC e conforme documento expedido pelo Conselho
Estadual de Educacéo de Mato Grosso. Resolugdo Normativa 002/2015/CEE/MT.

8 5° Serdo considerados dias letivos as atividades escolares extraclasses com participacdo dos
alunos, efetivo planejamento e trabalho pedagdgico dos docentes na unidade de ensino, desde que
contemplados na proposta pedagdgica - P.P.P. e calendario escolar.

§ 6° Ndo serdo considerados dias letivos:
a) Festa do sorvete;

b) Reunibes em geral,

¢) Assembleias;

d) Ponto facultativo;

e) Funeral.

SECAO VII
DO CADASTRO DE DEMANDA, MATRICULA E FORMAGAO DE TURMAS NA
EDUCACAO BASICA MUNICIPAL

SUBSECAO |
DO CADASTRO DE DEMANDA

Art. 64 A solicitacdo de vaga para o | e Il Ciclo da Educacédo Infantil durante o ano letivo serd
efetivada através de cadastro na unidade.

§ 1° O cadastro devera ser efetuado pela escola no sistema educacional SIGEDUCA, com 0s
dados e informac6es solicitados para fins de classificagao:
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a) Criancas em situacdo de risco: vulnerabilidade social, risco nutricional, encaminhadas pelo
Conselho Tutelar e Ministério Publico;

b) Criancas com deficiéncia mediante apresentagdo de laudo médico;

c¢) Preferencialmente filhos de mées ou responsaveis que trabalhem fora mediante apresentacao
do comprovante ou carteira de trabalho no ato da matricula, a copia da documentagdo deve ser
arquivada na escolg;

d) Beneficiarios do Programa Bolsa Familia (NIS do beneficiario);

e) Proximidade de residéncia com a unidade (ECA — Art.53,V);

f) Comprovante de vinculo empregaticio, apenas para a educacao infantil.

8§ 2° O cadastro de demanda ndo sera replicado, 0 mesmo sera aberto apds o preenchimento de
todas as vagas oferecidas pela unidade.

_ SUBSEGAOII _
DA MATRICULA NA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 65 As matriculas nas unidades de educacdo infantil para alunos novos serdo realizadas no
periodo de 02/12/2019 a 13/12/2019, conforme estabelecido nesta Instrugdo Normativa, sendo as
vagas disponibilizadas para ampla concorréncia.

8§ 1° Sera distribuido senha para realizagdo da matricula aos pais ou responsaveis presentes na
unidade de ensino no dia 02/12/2019 a partir da 06 horas, conforme quantidade de vagas
disponiveis.

8§ 2° Para a efetivagdo da matricula serdo exigidos os seguintes documentos:
a) Certiddo de nascimento da crianga ou Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cartdo de vacinacdo atualizado, apenas para a educagdo infantil;

d) Comprovante de endereco;

e) Carteira de Identidade (RG) da mée, pai ou responsavel;

) Preenchimento da ficha de matricula e termo de responsabilidade;

g) Cartdo do Programa Bolsa Familia (NIS do beneficiario);

h) Cartdo do SUS;

i) Tipo sanguineo e fator RH.

Art. 66 Caso a crianga ndo tenha documentos, a mesma nédo sera impedida de efetuar a inscrigdo
e matricula, mas a familia devera ser orientada a procurar os 6rgdos competentes a fim de que 0s
documentos sejam providenciados no prazo de 30 dias.

Art. 67 Criancas com 03 (trés) faltas consecutivas, sem justificativa, é dever da direcdo da
unidade escolar entrar em contato com a familia e registrar na ficha presenca o motivo das faltas.
Se persistir o problema e apds se esgotarem todas as 03 (trés) tentativas de resgatar esta crianca,
0 gestor devera encaminhar a ficha presenca através de oficio ao Conselho Tutelar e ao
Departamento de Gestdo Escolar/SEMED.

§ 1° As vagas das criancas, que no periodo de cinco dias consecutivos faltarem sem justificativa
serdo disponibilizadas para a matricula de outras criancas.

§ 2° Caso a escola ndo consiga entrar em contato com a familia, deve registrar as tentativas
realizadas em livro ata, assinado pelo professor/equipe gestora e CDCE.
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~ SUBSEGAO 1l
DA MATRICULA NO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 68 As matriculas nas unidades de ensino fundamental para alunos novos serdo realizadas no
periodo de 02/12/2019 a 13/12/2019, conforme estabelecido nesta Instrugdo Normativa, sendo as
vagas disponibilizadas para ampla concorréncia.

8 1° Sera distribuido senha para realizagdo da matricula aos pais ou responsaveis presentes na
unidade de ensino no dia 02/12/2019 a partir da 06 horas, conforme quantidade de vagas
disponiveis.

§ 2° Para a efetivagdo da matricula serdo exigidos os seguintes documentos:
a) Certiddo de nascimento da crianga ou Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Comprovante de endereco;

d) Carteira de Identidade (RG) da mée, pai ou responsavel;

e) Preenchimento da ficha de matricula e termo de responsabilidade;

f) Cartdo do SUS;

g) Tipo sanguineo e fator RH;

h) Atestado de transferéncia.

§ 3° A matricula na 12 Fase do | Ciclo do Ensino Fundamental serd destinada aos alunos que
completarem 06 anos de idade, até 31/03/2020, conforme disposto na Resolucdo 07/2010
CEBJ/CNE.

Art. 69 O aluno que ingressar no ensino fundamental com 07 anos de idade, mesmo sem
experiéncia escolar, devera ser matriculado na 12 Fase do | Ciclo conforme disposto na Lei n°
9.394/LDB, artigo 24. e Resolucdo Normativa 002/2015 CEE/MT no artigo 84.

Paréagrafo Unico — Cabera a unidade desenvolver um projeto de atendimento diferenciado ao
aluno que ingressar fora da idade regular ou em defasagem idade/fase.

Art. 70 A matricula extraordinaria sera destinada aos alunos que procurarem as unidades fora do
periodo de matricula e serd de acordo com o artigo 68 § 1° e § 2° da Resolu¢do Normativa
002/2015 CEE/MT.

Paragrafo Unico — Para efetivacio da matricula extraordinaria, a escola devera preencher a
declaracdo da impossibilidade da efetivacdo da matricula em tempo habil e encaminhar os
pais/responsaveis ao Conselho Tutelar com duas vias da declaragdo e retornar a escola com a via
carimbada e assinada pelo (a) conselheiro (a) para a efetivacdo da matricula.

Art. 71 A enturmacdo dos alunos de matricula extraordinaria seré feita conforme artigo 68 § 2°
da Resolucdo Normativa 002/2015 do CEE/MT.

Art. 72 A classificacdo e a reclassificagdo dos alunos sera de acordo com o artigo 84 da Resolugao
Normativa 002/2015 do CEE/MT.

Art. 73 A matricula no | Segmento da EJA sera destinada aos alunos que tenham 15 anos
completos conforme o disposto no Art. 5° da Resolugdo 003/2010/CNE/CEB.
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Art. 74 A transferéncia de criancas entre EMEI, UMEI, CMEI e escolas que ofertam a
modalidade de educacdo infantil terd prioridade para as vagas existentes, desde que haja mudanca
de endereco, bem como a demanda proveniente da Céritas Diocesana. Ndo havendo esta
disponibilidade no decorrer do ano, podera ser matriculada antes do ingresso de alunos novos, no
ano seguinte.

SUBSECAO IV
DA MATRICULA DE ALUNOS ESTRANGEIROS

Art. 75 As unidades municipais que atendem ensino fundamental e educacdo infantil deverdo
receber os pedidos de matricula dos alunos estrangeiros, caso hover vagas disponiveis.

Art. 76 O imigrante, ao procurar uma escola para matricula, apresentara na maioria dos casos,
um documento de identificacdo. Pode ser que ndo apresente nenhum, mas nesses casos a
realizacdo da matricula ndo poderéa ser negada.

Paragrafo Unico - Entre os documentos de identificacdo que poderdo ser apresentados, estio os
emitidos no pais de origem do imigrante ou os emitidos no Brasil, sendo 0os documentos mais
comumente apresentados 0s seguintes:

a) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratério;

b) Documento Provisorio de Identidade de Estrangeiro (protocolo da Policia Federal);

c) Cédula de Identidade de Estrangeiro (RNE);

d) Passaporte;

e) Certiddo de Nascimento emitida pelo pais de origem (traduzida ou nao);

f) Documentos escolares emitidos pelo pais de origem (traduzidos ou néo).

Art. 77 A direcdo da escola devera realizar a matricula dos alunos estrangeiros sem qualquer
discriminacédo, observando, no que couberem, as mesmas normas regimentais que disciplinam a
matricula de alunos brasileiros nas escolas da rede municipal de ensino.

Art. 78 Os alunos estrangeiros que no momento da matricula ndo apresentarem a documentagao
escolar, e quando houver motivos que revelem essa impossibilidade, deverdo ser matriculados na
12 Fase do | Ciclo e posteriormente ser feita a reclassificacdo, conforme artigos 23 e 24 da LDB.

Paragrafo Unico — A direcdo da unidade escolar deveréa adotar todos os procedimentos para a
classificacdo do estudante, o que inclui a realizacdo de avaliagdo de competéncia pelo estudante.
Nos casos em que este ndo tiver conhecimento da Lingua Portuguesa deve ser utilizado outros
meios para avaliar o conhecimento do aluno. Contudo, enfatize-se que a matricula é pela faixa
etaria, uma vez que, uma pessoa alfabetizada da sua lingua de origem podera adaptar mais
facilmente a um grupo com a mesma idade. O estudante imigrante também podera receber apoios
a aprendizagem, que auxiliem em suas dificuldades em sala de aula.

N SECAO VIII 3
DA FORMAGAO DE TURMAS NA EDUCACAO INFANTIL

Art. 79 Para as unidades municipais de ensino que ofertam a Educacéo Infantil fica estabelecido
a formacdo de turmas com base no micro planejamento para 2020 e, tendo como referéncia o

2
espaco fisico de 1,50m para criancas de 0 a 5 anos, conforme estabelece o Protocolo de Acédo da
Vigilancia Sanitaria — ANVISA e Parametros Basicos de Infraestrutura para as Instituicdes de
Educacéo Infantil/MEC.

8 1° Os parametros para a organizacdo dos grupos deverdo respeitar as condi¢bes concretas de
desenvolvimento das criancas e suas especificidades.
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8§ 2° Para as criangas que ingressarem na Educacéo Infantil em 2020, serdo consideradas as
seguintes idades:

Agrupamento/Ciclo Idade
I Ciclo 1° Agrupamento 06 meses a 02 anos até 31/03/2020
I Ciclo 2° Agrupamento 02 anos até 31/03/2020
I Ciclo 3° Agrupamento 03 anos até 31/03/2020
Il Ciclo 1° Agrupamento 04 anos até 31/03/2020
Il Ciclo 2° Agrupamento 05 anos até 31/03/2020

Art. 80 A guantidade minima para abertura de turma/agrupamento sera de 20 (vinte) criancas,
respeitando a metragem que determina o Artigo 79 desta Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico — A quantidade maxima de criancas por turma/agrupamento devera ser
proporcional ao tamanho das salas que ocupam, ndo ultrapassando o limite maximo de 26 criangas
em UMEI/EMEI/CMEI e nas escolas do ensino fundamental que atendem o 11 Ciclo da educacdo
infantil.

Art. 81 Escolas municipais de ensino fundamental que atendem ao 11 Ciclo da educacéo infantil,
havendo possibilidade, deverdo ter salas reservadas para uso exclusivo das criangas de 04 a 05
anos.

Art. 82 A organizacdo dos grupos de criancas na educacdo infantil levard em consideracéo a
Proposta Pedagodgica e o espago fisico, permitindo-se a seguinte relacdo crianga/adulto e
crianca/docente, conforme Parecer CNE/CEB n 22/1998.

8§1°ICICLO —UMEI e CMEI

a) 1° Agrupamento — 06 meses a 02 anos, 08 criangas poradulto.
b) 2° Agrupamento — 02 anos, 12 criancas por adulto.

c) 3° Agrupamento — 03 anos até 12 criangas por adulto.

82° I CICLO - EMEI E CMEI
a) 1° Agrupamento — 04 anos até 26 criangas por adulto.
b) 2° Agrupamento — 05 anos até 26 criangas por adulto.

Art. 83 Nas escolas municipais do campo que atendem ao Il Ciclo da educagdo infantil a
organizagdo dos agrupamentos dar-se-& da seguinte forma:

§1°1ICICLO
a) 1° Agrupamento — 04 anos 18 a 26 criancas poradulto.
b) 2° Agrupamento — 05 anos 18 a 26 criangas por adulto.

§ 2° Nas unidades onde ndo houver espaco fisico e/ou demanda para o atendimento por
agrupamento, funcionardo em regime de multiagrupamento obedecendo o limite maximo de até
24 criangas por adulto.

8§ 3° No caso de demanda de nimero menor de criangas para abertura de turmas ficara sob anélise
do Departamento de Gestdo Escolar/SEMED a autorizacdo para abertura de nova turma.
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Art. 84 As turmas do ensino fundamental serdo formadas observando e considerando o espaco
2 2 2
fisico das salas de aulas que é de 1,20m a 1,40m , sendo que Mato Grosso optou por 1,37m por

aluno.

8 1° — Conforme preceitua este artigo, fica estabelecido que as escolas municipais de ensino

fundamental respeitem os critérios abaixo:

Escolas da zona urbana

I Ciclo NUmero de alunos por turma
12 Fase minimo de 20 até 26
2% Fase minimo de 20 até 27
3% Fase minimo de 20 até 28
11 Ciclo NuUmero de alunos por turma
12 Fase minimo de 21 até 30
22 Fase minimo de 21 até 30
3% Fase minimo de 21 até 30
111 Ciclo NuUmero de alunos por turma
12 Fase minimo de 22 até 31
22 Fase minimo de 22 até 31
3% Fase minimo de 22 até 31
I Segmento EJA Numero de alunos por turma
1° Ano minimo de 20 até 28
2° Ano minimo de 20 até 28
Il Segmento EJA Numero de alunos por turma
1° Ano minimo de 25 até 30
2° Ano minimo de 25 até 30

Escolas do campo

I Ciclo Numero de alunos por turma
12 Fase minimo de 16 até 27
22 Fase minimo de 16 até 27
3% Fase minimo de 17 até 28
11 Ciclo Numero de alunos por turma
12 Fase minimo de 18 até 30
22 Fase minimo de 18 até 30
3% Fase minimo de 18 até 30
111 Ciclo Numero de alunos por turma
12 Fase minimo de 18 até 32
22 Fase minimo de 18 até 32
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3% Fase minimo de 18 até 32
Multifases NUmero de alunos por turma
I Ciclo/Il Ciclo minimo de 16 até 25
I Segmento EJA Numero de alunos por turma
1° Ano minimo de 18 até 28
2° Ano minimo de 18 até 28
Il Segmento EJA Numero de alunos por turma
1° Ano minimo de 18 até 30
2° Ano minimo de 18 até 30
EJA Multianual NUmero de alunos por turma
I Segmento — 1° e 2° ano minimo de 16 até 26
I Segmento - 1° e 2° ano minimo de 16 até 28

8§ 2° As Escolas do campo sob dire¢do da SEMED atenderdo alunos até a 32 Fase do | Ciclo.

§ 3° Somente seré autorizada a abertura de turmas que obedecerem rigorosamente aos critérios de
composicao descritos neste artigo.

§ 4° As escolas que ofertam o | e 1l Segmento da EJA que ndo atingirem o nimero de alunos
previsto neste artigo funcionardo em regime multianual com um minimo de 16 alunos por turma,
conforme tabelas acima.

§ 5° As turmas multianuais do | e Il Segmento da EJA com matricula e frequéncia no total de 35
alunos serdo divididas e formardo 02 (duas) turmas, que somente poderdo ser liberadas ap6s
autorizacdo do Departamento de Gestdo do Ensino Fundamental/SEMED e Departamento de
Gestdo Escolar/SEMED que avaliardo as especificidades caso a caso, observando o nimero de
alunos para abertura de turmas e a oferta de novas vagas.

8§ 6° As escolas municipais do campo que nao atingirem o nimero de alunos previsto neste artigo,
funcionardo em regime multifase com no minimo 16 alunos e no maximo de 25 alunos por turma.

8§ 7° As turmas em regime multifase das escolas do campo que tiver matricula e frequéncia diaria
no total de 28 alunos serdo divididas e formardo 02 (duas) turmas, apds autorizacdo do
Departamento de Gestdo Escolar/SEMED.

8 8° As unidades municipais de ensino do campo que tiverem alunos do Il Ciclo da educacéo
infantil em ndmero insuficiente para abertura de turma deverdo reagrupa-los, conforme
orientagdes do Departamento de Gestdo da Educacéo Infantil/SEMED e Departamento de Gestdo
Escolar/SEMED.

8 9° A enturmacao dos alunos seré feita, antes do inicio do 2° bimestre, de acordo com os critérios
estabelecidos na LDB 9394/96 nos artigos 67 e 68 da Resolugdo Normativa 002/2015 do
CEE/MT, e regimento escolar.

§ 10 As turmas que receberem alunos com deficiéncia deverdo respeitar a quantificagdo maxima
de 02 (dois) alunos com deficiéncia e Transtornos do Espectro Autista e altas
habilidades/superdotacdo por agrupamento ou turma nas classes comuns conforme o Art. 15 da
resolucdo 001/2019 da Educacéo Especial.
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8 11 Os alunos com deficiéncia fisica e sensorial deverdo ser matriculados em turmas sem reducéo
de nuamero de alunos por turma, conforme Resolucdo Normativa n° 001/2012-CEE/MT, exceto
alunos de cadeiras de rodas.

§ 12 As turmas que no decorrer do ano letivo vigente ndo tiverem frequéncia diaria minima de
75%; serdo colocadas sob andlise do Departamento de Gestdo Escolar/SEMED para
remanejamento dos alunos, desde que haja vaga em outras turmas, na prépria unidade ou em
unidades proximas ou abertura de novas vagas.

SECAO X
DA FORMACAO DE TURMAS NAS UNIDADES ESCOLARES INDIGENAS

Art. 85 As unidades municipais de ensino indigenas, respeitando os preceitos legais,
constitucionais e normas especificas de funcionamento, desenvolverdo suas atividades com as
seguintes prerrogativas:

§ 1° Elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico — por unidade ou por povo indigena, tendo por
base as Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para as unidades
Indigenas.

§ 2° A matriz curricular, calendario e regimento escolar deverdo ser elaborados de acordo com o
Projeto Politico Pedag6gico de cada unidade escolar.

§ 3° A matriz curricular do Ensino Fundamental tera carga horaria minima de 800 horas aulas,
distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.

§ 4° As préaticas econdmicas, socioculturais e religiosas desenvolvidas no ambito familiar e
comunitario, inseridas no Projeto Politico Pedagdgico, serdo consideradas como atividades
educativas da educacéo escolar indigena.

§ 5° A elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico devera ter por base os contedos curriculares
especificamente indigenas e os modos préprios do saber e da cultura indigena.

§ 6° As atividades socioculturais da aldeia poderdo ser consideradas letivas e de carater presencial,
guando incluidas no Projeto Politico Pedagdgico.

Art. 86 As turmas do ensino fundamental serdo formadas considerando o espaco fisico das salas
de aula que é de 1,20 m2 a 1,40 m?, sendo que Mato Grosso optou por 1,37 m2 por aluno.

Parégrafo Unico - A composi¢do das turmas na educacéo escolar Indigena sera feita com base
no numero de alunos obedecendo aos critérios:

Escolas indigenas

Educacéo Infantil

11 Ciclo NUmero de alunos por turma
1° Agrupamento minimo de 20 até 25
2° Agrupamento minimo de 20 até 25

Ensino Fundamental
I Ciclo ]Nl]mero de alunos por turma
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12 Fase minimo de 20 até 25

2% Fase minimo de 20 até 25

3% Fase minimo de 20 até 25

11 Ciclo NUmero de alunos por turma
12 Fase 25

28 Fase 25

32 Fase 25

111 Ciclo NUmero de alunos por turma
12 Fase 25

28 Fase 25

32 Fase 25

Multifases NUmero de alunos por turma

I Ciclo/ll Ciclo/lll Ciclo

minimo de 16 até 25

I Segmento EJA

NUmero de alunos por turma

1° Ano 20
2° Ano 20
Il Segmento EJA NuUmero de alunos por turma
1° Ano 25
2° Ano 25

EJA Multianual

Numero de alunos por turma

| Segmento — 1° e 2° Ano

minimo de 16 até 26

Il Segmento - 1° e 2° Ano

minimo de 16 até 28

Art. 87 A matricula na 12 Fase do | Ciclo do ensino fundamental sera destinada aos alunos que
completarem 06 anos de idade até o dia 31/03/2020, conforme dispde a Resolugdo n° 007/2010
do CNE/CEB n.07 14/12/2010 Art. 8 § 1°.

SECAO XI

DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DOS DOCENTES E DO )
REGIME/JORNADA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
ESCOLAR INDIGENA

Art. 88 Sera designado um supervisor escolar ou docente efetivo da rede municipal de ensino,
para o desempenho da coordenacdo pedagdgica, com experiéncia e formacao na area da educacao
escolar indigena que ficara responsavel pelas escolas indigenas.

Art. 89 A unidade escolar provida de laboratério de informatica instalado e em funcionamento
tera direito a 01(um) profissional indigena com conhecimento em informatica para atuar no
mesmo.

Art. 90 O ingresso dos docentes indigenas na carreira dar-se-a por meio de concurso publico ou
processo seletivo simplificado especifico que contemple conhecimentos especificos de cada povo
indigena.
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Art. 91 A atividade docente na unidade indigena serd exercida por indigenas, de preferéncia
bilingues, oriundos das respectivas etnias, residentes no minimo 02 (dois) anos no territorio de
Tadarimana, exceto quando os profissionais indigenas ndo forem suficientes para suprir a
demanda.

Art. 92 Todas as unidades de ensino indigenas que possuem o Programa Novo Mais Educagéo o
coordenador pedagdgico sera responsavel pelas acbes pedagogicas e prestacdo de contas do
programa.

Art. 93 A atribuicdo de turmas e/ou aulas do docente serd de acordo com a matriz curricular,
constante no Projeto Politico Pedagdgico da unidade, por area de conhecimento ou disciplina, na
seguinte ordem:

a) Docente contratado com habilitacdo em licenciatura plena, preferencialmente pedagogia.
b) Docente contratado cursando ensino superior.
c) Docente contratado com magistério intercultural.

Art. 94 Caberé a Secretaria Municipal de Educacéo, especificamente Departamento de Gestdo de
Pessoas/SEMED, realizar a atribuicdo dos profissionais das unidades indigenas conforme
estabelecido nesta Instrucdo Normativa e Edital do Processo Seletivo Simplificado.

SECAO XIlI

PROCEDIMENTOS PARA ATRIBUIC}AO~ DOS DOCENTES E PROFISSIONAIS EM
READAPTACAO DE FUNCAO

SUBSECAOQ | N
DOCENTES DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL

Art. 95 Os docentes e profissionais da educagdo infantil e fundamental concursados, em
Readaptacdo de Funcdo, devem exercer as fungdes na administracdo publica municipal,
compativeis com as limitacfes que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, nos termos
do Art. 25 da Lei n°. 1.752 de 17/08/1990.

Art. 96 Todos os docentes da educacao infantil e fundamental, em Readaptagdo de Funcdo, com
periodo minimo de 90 dias (periodo vigente), mediante apresentacdo do Requerimento de
Pericia Médica/DESOPEM devem efetivar a contagem de pontos e atribuir conforme seu cargo
de concurso e posteriormente ser designado para uma funcdo em atividades pedagdgicas de
acordo com suas possibilidades de atuac&o, contribuindo com a gestéo nos processos pedagogicos
e administrativos da unidade.

Paragrafo Unico - Devem cumprir integralmente a carga horaria diria e semanal estabelecida
por lei, dentro do horério de funcionamento da unidade escolar estabelecido, e respeitando sua
atribuicdo em uma das funcgdes abaixo:

a) Apoio ao processo ensino e aprendizagem em atividades complementares a sala de aula, com
alunos de baixo rendimento escolar.

b) Exercer fungdo pedagogica no laboratério de informatica ou desenvolver projetos e atividades
na biblioteca escolar, desde que tenha perfil e experiéncia.
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¢) Auxiliar o supervisor e/ou coordenador pedagdgico na unidade municipal, conforme as
atribuigdes dispostas na Lei Complementar 228/2016.

d) E demais atribuicBes do cargo expressas na Lei Complementar 228/2016 compativeis com as
limitacGes do servidor.

SUBSECAO II
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Art. 97 O Assistente de Desenvolvimento Educacional em Readaptacdo de Funcao, com periodo
minimo 90 dias (periodo vigente), mediante apresentacdo do Requerimento de Pericia
Médica/DESOPEM deve efetivar a contagem de pontos e atribuir conforme seu cargo de
concurso e posteriormente ser designado para uma fungdo de acordo com suas possibilidades de
atuacao.

Paragrafo Unico - Devem cumprir integralmente a carga horaria diria e semanal estabelecida
por lei, dentro do horéario de funcionamento da unidade escolar estabelecido, e respeitando sua
atribuicdo em uma das fungdes abaixo:

a) Exercer funcéo de assistente administrativo.

b) E demais atribuicfes do cargo expressas na Lei Complementar 228/2016 compativeis com as
limitagdes do servidor.

SUBSECAO Il
APOIO INSTRUMENTAL |

Art. 98 O Apoio Instrumental | em Readaptacdo de Fungdo, com periodo de 90 dias (periodo
vigente), verificada em inspecdo médica por meio de Requerimento de Pericia
Médica/DESOPEM deve efetivar a contagem de pontos e atribuir conforme seu cargo de
concurso e posteriormente ser designado para uma fungdo de acordo com suas possibilidades de
atuacdo.

Paragrafo Unico - Devem cumprir integralmente a carga horaria diaria e semanal estabelecida
por lei, dentro do horério de funcionamento da unidade escolar estabelecido, e respeitando sua
atribuicdo em uma das fungdes abaixo:

a) Percorrer as dependéncias da unidade escolar abrindo e fechando janelas, e portas, ligando e
desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos;

b) Lavar e selecionar os alimentos de acordo com o cardapio, mantendo organizada a
despensa/alimentos/material de limpeza e outros itens, relacionados ao seu trabalho, bem como,
comunicar ao gestor da unidade a necessidade de reposicao, quando for o caso.

c) Preparar e servir lanches, café, cha, mamadeiras e outras refei¢des simples, bem como, secar e
guardar a louca.

d) Auxiliar na lavanderia, bem como controlar entrada e saida das pe¢as nas UMEIs, lencdis,
roupas, e outros, a fim de manter organizado o ambiente.

e) E demais atribuices do cargo expressas na Lei Complementar 226/2016 compativeis com as
limitagdes do servidor.

Art. 99 Sera permitido permanecer na unidade escolar apenas um servidor em readaptacdo de
funcdo por cargo e turno de funcionamento, independente da habilitacdo ou area de atuagdo.

8 1° Caso haja mais de um profissional readaptado por cargo e turno em uma unidade de ensino,
serd utilizado o critério de maior pontuacdo obtida na contagem de pontos para definir qual
permanecera na unidade, e os demais ficam remanescentes por falta de vaga.
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§ 2° E dever do diretor da unidade encaminhar oficio imediatamente ao Departamento de Gestéo
de Pessoas/SEMED, acompanhado da ficha de contagem de pontos dos servidores que ficaram
remanescentes para que 0s mesmos possam ser atribuidos em outra unidade de ensino.

Art. 100 Os profissionais da educacdo infantil e ensino fundamental, em readaptacédo de funcéo
devem ser atribuidos em unidades localizadas na zona urbana, exceto os que comprovem residir
préximo a unidade escolar do campo.

Art. 101 A carga horéria trabalhada do profissional em readaptacdo de funcdo ndo devera exceder
a sua jornada de concurso.

Art. 102 O servidor readaptado ocupante do cargo Apoio Instrumental | — perfil: Auxiliar de
Servicos Diversos fica proibido de exercer funcdo de Agente de Vigilancia.

Art. 103 Ao término do periodo de readaptacdo o profissional retornara as atribuicdes do seu
cargo de concurso definidas em Lei.

SECAO XIII
DA REMOCAO

Art. 104 Ficam estabelecidos os seguintes critérios e datas para o processo de remocao:

§ 1° 01/10/2020 a 30/10/2020 — Periodo aberto para realizar os pedidos de remogéo para 0 ano
letivo de 2021.

8§ 2° O servidor interessado devera comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED
para preencher requerimento padrdo, que deve ser acompanhado da copia do comprovante de
endereco com data recente (setembro ou outubro).

8§ 3° O requerimento padrdo deve obrigatoriamente ser entregue no protocolo da SEMED.
§ 4° Para deferimento dos pedidos de remocao, obedecer-se-a a ordem de prioridade:

a) Maior tempo de servico na rede;
b) Morar mais proximo da unidade;
c) Maior titulacdo;

d) Maior idade.

Art. 105 Os servidores que protocolaram o pedido de remocgdo no periodo de 01/10/2019 a
31/10/2019 e tiveram seu pedido indeferido por falta de vaga, terdo prioridade na remogéo caso
haja abertura de novas turmas e ou vagas durante o0 ano letivo de 2020.

Art. 106 Em caso de inauguragdo de unidade municipal de ensino, sera aberto periodo para
solicitacdo de remogdo extraordindria, abrangente a todos os interessados da rede.

Art. 107 Em caso de abertura de vaga, em escolas do campo, o servidor que comprove residir no
campo, proximo da referida unidade, terd prioridade na remocéo.

Art. 108 Em caso de desisténcia do pedido de remocdo, o servidor devera fazer por escrito até
29/11/2020 conforme formulério padréo que deve obrigatoriamente ser entregue no protocolo na
SEMED.
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Paragrafo Unico - Ap6s deferimento da remog&o ndo sera permitido seu cancelamento.

SECAO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 109 O responsavel/gestor da unidade que descumprir as orientacBes desta Instrucdo
Normativa, omitindo aulas, turmas, dados ou informagGes que venham influenciar na legalidade
do processo de atribuiges de classes, aulas, e ainda manter o quadro de pessoal em desacordo
com estas orientacdes, serd responsabilizado pelos seus atos e terd o seu quadro de servidores
revisado pelo Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED que efetivara nova atribuicdo, se for
0 caso.

Art. 110 Compete aos Gestores e ao Conselho Deliberativo Escolar das unidades de ensino fazer
cumprir o disposto nesta Instrucdo Normativa.

Art. 111 Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, especificamente ao Departamento de
Gestéo de Pessoas acompanhar o cumprimento desta Instrugdo Normativa e, quando for o caso
ser acompanhado dos demais departamentos conforme a area especifica.

Art. 112 Os casos omissos desta normativa serdo definidos, posteriormente, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 113 Esta normativa entra em vigor na data de sua publicacéo, ficam revogadas as disposi¢des
em contrario.

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO |

CADASTRO: / / MATRICULA: / /
FICHA DE MATRICULA - ENTREVISTA INICIAL

Nome da Crianga:

Data de Nascimento: / /

Local:

Pai:

Escolaridade:

Profissao:

Local de Trab.:

Fone:

Mae:

Escolaridade:

Profissao:

Local de Trab.:

Fone:

Endereco:

Ponto de referéncia:

Telefones para recado:

E-mail do responsavel:

Reside com: ( )M&e ( )Pai ( )Madrasta ( )Padrasto ( ) Avés maternos ( ) Avdls
paternos () Outros:

Renda familiar: Recebe Bolsa Familia? () Sim () Naéo
Outros — Qual?

Reside em: () Casapropria ( )Alugada ( )Arrendada ( )Cedida ( ) Invadida
Outra — Qual?

Tipo de construcdo: () Tijolo/Alvenaria () Madeira () Outra— Qual?
Quanto tempo mora neste endere¢o? Quantidade de pessoas que moram
na casa?

Possui irmaos que estudam nesta Unidade? ( ) Sim ( ) Ndo Caso sim:
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NOME AGRUPAMENTO

Como foi o parto?
Controla Urina e fezes? ( ) Sim () Néo

Tem algum Habito para dormir? () Sim () Néo Se sim, qual?
Como € o sono da crianca? Quais doencas ja teve ou tem?
Ja sofreu alguma intervencao cirurgica? ( ) Sim () Néo Se sim, qual?

Sofreu algum acidente? () Sim () Néo Se sim, qual?
Ficou sequela? ( ) Sim () Néo

E alérgico a:

Faz uso de algum medicamento? () Sim () Nao Se sim, qual?

E Portador de Necessidade Especial? (especificar):

Seu filho (a) fala? Ele (a) é compreendido pelas
pessoas?
Ele (a) tem algum problema de fala? () Sim () Nao Se sim, qual?

Ele (a) tem algum problema de ouvido? () Sim () Nao

Ele (a) costuma: ( ) Chupar dedo () Chupar chupeta () Mamadeira () Chupar
roupas/objetos () Roer Unha

A crianca deve ser entregue para:

Algum comentario que gostaria de fazer sobre a crianga?

Vocé autoriza a publicacdo (Termo anexo) de fotos do seu filho(a) para fins educativos? ( ) Sim ( ) Néo
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ANO

LETIVO | FASE/CICLO TURMA TURNO ASS. DO RESPONSAVEL
ANO ASS. DO (A) SECRETARIO (A) ASS. DO (A) DIRETOR (A)
LETIVO

ATUALIZACOES CADASTRAIS:

OBSERVACOES: (Encaminhamentos, ocorréncias, outros).
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ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM
Eu, )
portador (a) do RG n°. e do CPF n°. Jresidente

autorizo o uso e veiculagdo da imagem do (a) aluno (a) \
em todo e qualquer material entre fotos e documentos, para ser utilizada em campanhas
institucionais desta escola e também da Secretaria Municipal de Educagdo de Rondondpolis,
sejam destinadas a divulgacédo ao publico em geral e/ou apenas para alunos da escola.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territorio nacional e no exterior, sob qualquer forma e meios, ou seja, em
destaques: out-door; bus-door, folhetos em geral (encartes, mala-direta, catalogo, etc.); folder de
apresentacdo; anuncios em revistas e jornais em geral; home page; blog da escola; carteira de
identificacdo; carteira da biblioteca; cartazes; back-light; midia eletrénica (painéis, video-tapes,
televisdo, cinema, programa para radio, entre outros). Sites de redes sociais

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito da imagem

de meu filho, sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a sua imagem ou a
qualquer outro, e assino a presente autorizacdo em 02(duas) vias de igual teor e forma.

Rondondpolis, de de

Responsavel Legal

Conselho Tutelar — Fones: 3411-5052 ou 99673-4276

Central de Atendimento a Mulher: 180

Combate ao abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescentes:
Programa Sentinela: 3411-5292 / 3411-5017

Policia Militar: 190

TELEFON
ES

OBS: A notificacdo ndo constitui, em si, providéncia ou encaminhamento, mesmo quando
dirigida ao Conselho Tutelar. As requisi¢Oes de servigos efetuadas pelo Conselho Tutelar devem
ser atendidas com a mais absoluta prioridade.

Data: / / . Unidade notificadora:

RESPONSAVEL

| Responsavel pela notificacéo:
Assinatura:
Responsavel pela unidade:

Carimbo e Assinatura:
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

RELACAO DO CONTRATO TEMPORARIO/NOVEMBRO/2019/SEC. MUN.
DE EDUCACAO

RETIFICACAO

NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO (DIORONDON-e) N°. 4582 DE 26 DE
NOVEMBRO DE - PAG. 18.

ONDE SE LE:

CONTRATO N°; 1836/2019

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 15 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
004/2019/SMGP E A LEI MUN. N°. 10.060/2018.

Contratada: JOANA DIAS DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Valor Global: 1.403,17

Dotacdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000

Vigéncia Inicial: 21/11/2019 Vigéncia Final: 20/12/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO

LEIA-SE:

CONTRATO N°; 1836/2019

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 15 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
004/2019/SMGP E A LEI MUN. N°. 10.060/2018.

Contratada: JOANA DIAS DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Valor Global: 1.403,17

Dotacdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000

Vigéncia Inicial: 21/11/2019 Vigéncia Final: 28/11/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

Carla Lisete Hagemann Behling
Gerente de Departamento de Gestdo de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO XIX
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS-MT
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AS ALTERACOES CONTRATUAIS
MES/ANO: NOVEMBRO/2019

TIPO DE ALTERACAO CREDOR NE. MOTIVO ALTERAGAO | v/|GENCIA VALOR N°. NE
CONTRATO
ORIGINAL
19 TERMO DE UNEP ENGENHARIA E 612/2018 APOSTILAMENTO DE
APOSTILAMENTO DE PLANEJAMENTO LTDA DOTAGAO
DOTACAO ORCAMENTARIA — EPP ORCAMENTARIA
19 TERMO DE UNEP ENGENHARIA E 613/2018 APOSTILAMENTO DE
APOSTILAMENTO DE PLANEJAMENTO LTDA DOTAGAO
DOTAGCAO ORCAMENTARIA —EPP ORCAMENTARIA
2° TERMO ADITIVO DE GEOPOCOS ADITIVO DE 02 MESES
PRORROGAGAO DE PRAZO E | HIDROCONSTRUGOES | o 4,4 PRORROGAGAODE | v/|GENCIA
VALOR E COMERCIO LTDA PRAZO E VALOR E R$ 85.508,41
EXECUCAO
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1° TERMO ADITIVO DE EFFICACE ADITIVO DE 01 MES
PRORROGAGCAO DEPRAZOE| CONSTRUTORAE 187/2019 PRORROGACAO DE | v|GENCIA
VALOR PRESTADORA DE PRAZO E VALOR E 02 MESES R$ 142.410,64
SERVICOS LTDA - ME DE
EXECUCAO
1° TERMO ADITIVO DE UNEP ENGENHARIA E ADITIVO DE 01 MES
PRORROGACAO DE PRAZO E | PLANEJAMENTOLTDA | 00 o PRORROGAGCAO DE | v/|GENCIA
VALOR - EPP PRAZO E VALOR E 02 MESES R$ 14.228,06
DE
EXECUGAO
19 TERMO DE UNEP ENGENHARIAE |  330/2019 APOSTILAMENTO DE
APOSTILAMENTO DE PLANEJAMENTO LTDA DOTACAO
DOTAGAO ORGAMENTARIA ~EPP ORCAMENTARIA
1° TERMO ADITIVO DE UNEP ENGENHARIA E 330/2019 | ADITIVO DE VALOR R$ 105.576,05
VALOR PLANEJAMENTO LTDA
—EPP

Rondonépolis-MT, 28 de Novembro de 2019.

Divisédo de Contratos Administrativos
Célia Regina F. Andrade Rebelato

Av. Dugue de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 86




g'Diélrio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 12/2019
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e oficial para
conhecimento dos interessados que por ordem do Exmao. Sr. Prefeito Municipal de Rondonopolis-
MT, que através de sua Comissdo Permanente de Licitac&o, realizara a concorréncia publica em
epigrafe as 09:00 horas do dia 06 (seis) de janeiro de 2020, na sala de licitacdes da Secretaria
Municipal de Administracéo, a abertura dos envelopes n°.s 01 e 02 contendo os DOCUMENTOS
DE HABILITACAO e PROPOSTA DE PRECO, respectivamente, para aquisi¢io do seguinte
objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA, PARA A
EXECUCAO DO SEGUINTE SERVICO: “CONSTRUCAO DA CRECHE, PADRAO FNDE —
TIPO 1, LOCALIZADA NA RUA RIO GRANDE DO SUL, QUADRA 04, CIDADE SALMEN,
NESTE MUNICIPIO, CONFORME PROJETO BASICO E JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ANEXO AO EDITAL”.

Os interessados poderdo retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endereco acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no
horario das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondondpolis-MT, 28 de novembro de 2019.

Alfredo Vinicius Amoroso
Presidente da Comissao de Licitacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 79/2019
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e oficial para
conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondpolis-
MT, que através de sua Comissdao Permanente de Licitacdo, realizard a tomada de preco em
epigrafe as 14:00 horas do dia 16 (dezesseis) de dezembro de 2019, na sala de licitagBes da
Secretaria Municipal de Administracdo, a abertura dos envelopes n°.s 01 e 02, contendo 0s
DOCUMENTOS DE HABILITACAO e PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para
aquisicao do seguinte objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A EXECUCAO DOS
SEGUINTES SERVICOS: PAVIMENTACAO COM CAPA SELANTE TIPO TSD, NA
AVENIDA CANDINHO, BAIRRO MONTE LIBANO, NESTE MUNICIPIO,
CONFORME PROJETO BASICO E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA
ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, ANEXO AO
EDITAL; CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A EXECUCAO
DOS SEGUINTES SERVICOS: PAVIMENTACAO COM BLOCOS SEXTAVADO DE
CONCRETO, LOCALIZADA NA AVENIDA BINARIO NORTE, BAIRRO JARDIM
MATO GROSSO , NESTE MUNICIPIO, CONFORME PROJETO BASICO E
JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA ENVIADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.

Os interessados poderdo retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endereco acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no
horario das 13:00 as 17:00 horas em dias uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondondpolis-MT, 28 de novembro de 2019.

Alfredo Vinicius Amoroso
Presidente da Comisséo de Licitacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECO N° 80/2019
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada & Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e oficial para
conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondonépolis-
MT, que através de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, realizard a tomada de preco em
epigrafe as 09:00 horas do dia 16 (dezesseis) de dezembro de 2019, na sala de licitagcBes da
Secretaria Municipal de Administracdo, a abertura dos envelopes n®s 01 e 02, contendo 0s
DOCUMENTOS DE HABILITAC;AO e PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para
aquisicdo do seguinte objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A EXECUCAO DO
SEGUINTE SERVICO: REFORMA DA CMEI GIOVANNI GOMES MOREIRA,
LOCALIZADA NA RUA F, 08 — BAIRRO ANA CARLA Il, NESTE MUNICIPIO,
CONFORME PROJETO BASICO E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA
ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAO, ANEXO AO EDITAL;
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A EXECUGAO DO SEGUINTE
SERVICO: REFORMA DO TELHADO DA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNES,
LOCALIZADA NA RUA DOM OSORIO, S/N, RESIDENCIAL DOM OSORIO, NESTE
MUNICIPIO, CONFORME PROJETO BASICO E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO
TECNICA ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAO, ANEXO AO
EDITAL.

Os interessados poderdo retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endere¢o acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no
horario das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondondpolis-MT, 28 de novembro de 2019.

Alfredo Vinicius Amoroso
Presidente da Comisséo de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.°52/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
publico a todos interessados, em licitacdo na modalidade supracitada, realizada no dia
25/11/2019 as 14:30 horas, na Sala de Licitacdes da Secretaria Municipal de Administracdo desta
Prefeitura, tendo como objeto: “AQUISICAO DE UNIFORMES, CAMISETAS, PISCA
PISCA, CAMA MESA E BANHO, ADESIVO DE CONTATO E CONFECCAO DE
PLACA DE INOX, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS

”, Que apo6s a andlise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi
considerada classificada e vencedora do presente certame a seguinte empresa:

Lote Licitante Vencedor V&I)i)g ggr

1 ALFAIATARIA DE UNIFORMES EIRELI 1.330,00
2 ALFAIATARIA DE UNIFORMES EIRELI 1.150,00
3 DESERTO ;
4 DESERTO -
5 DESERTO -
6 ALFAIATARIA DE UNIFORMES EIRELI 681,50
7 ALFAIATARIA DE UNIFORMES EIRELI 7.600,00
8 SM GIUSTTI DE ARRUDA E CIA LTDA 3.675,00
9 DESERTO -
10 E.O. DOS SANTOS EDITORA E MARKETING EIRELI 9.246,00
11 E.O. DOS SANTOS EDITORA E MARKETING EIRELI 4.527,00
12 DESERTO -
13 DESERTO i
14 DESERTO -
15 DESERTO i
16 DESERTO -

TOTAL LICITADO R$ 28.209,50

Rondondpolis-MT, 28 de Novembro de 2019.

FILIPE SANTOS CIRIACO
Pregoeiro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 58/2019.

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna publico para
conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de
Rondondpolis-MT., através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizara a licitacdo em epigrafe
para Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de Academias ao Ar Livre para serem
instaladas junto as Unidades de Salde deste municipio, conforme especificacbes e
guantitativos estabelecidos no edital e seus anexos. Os interessados poderdo retirar o edital
completo gratuitamente no endereco eletronico www.rondonopolis.mt.gov.br opgéo:
Licitagdo, bem como no sitio: http://bll.org.br/, ou no endereco: Avenida Duque de Caxias, n.°
1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonépolis-MT, CEP: 78.740-022, Prefeitura Municipal de
Rondondpolis-MT, Secretaria de Administracdo, Departamento de Compras, horério das 12h00
as 18h00, telefone para contato (66) 3411-5739, Abertura das Propostas: 17/12/2019 as 09h30
(horario de Brasilia) em sessdo publica no endereco eletrénico: www.bllcompras.org.br, nos
termos do Edital e seus anexos. Portanto, as propostas serdo recebidas e processadas
exclusivamente por meio eletrénico.

Rondondpolis-MT, 28 de novembro de 2019.

Adriana Portela de Oliveira
Pregoeira
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA.
TOMADA DE PRECO N.°54/2019.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato
Grosso, localizada a Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e
oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de
Rondonopolis-MT, através da CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DO SEGUINTE SERVICO: “AMPLIACAO DO SAE, LOCALIZADA NA RUA
PEDRO GUIMARAES S/N°, BAIRRO LA SALLE | NESTE MUNICIPIO, CONFORME
MEMORIAL DESCRITO E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA, ANEXO AO
EDITAL. Compareceu a presente sessao publica 01 (uma) licitante interessada no instrumento
convocatorio, sendo que a referida empresa, deixou de apresentar cronograma fisico financeiro,
bem como, apresentou a planilha orgamentaria com BDI diverso com valor o valor declarado.

Rondondpolis-MT, 26 de novembro de 2019.

Alfredo Vinicius Amoroso
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagcdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25
E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A
PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 28/11/2019.

ENCAMINHAMENTO AO INSS

Caodigo de Publicacdo: 838/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Familia

MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
» Concedidos 15 dias de Licenca
Médica de competéncia do municipio, a
partir do dia 23/11/2019.
Maria Cristina Agen.te' ' * Encaminhada ao INSS a partir dO_ dia
105309 Alves de Melo Administrativo da | 08/12/2019, para avaliagdo e deciséo

médico-pericial quanto ao requerimento
do beneficio auxilio-doenca.
e A servidora devera retornar ao
DESOPEM em 13/12/2019.

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ‘

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 004/2019/SEMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N° 09/2019

A Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°.
10.060/2018 e Processo Seletivo Simplificado 004/2019 SEMGP, CONVOCA os candidatos
descritos abaixo nos termos do Edital 001/2019 SMGP, a comparecerem no dia 26/11/2019 as
08hs, periodo matutino, Secretaria Municipal de Educa¢do com sede na Rua Rio Branco, 2.916
— 1° Andar, Bairro Santa Marta — CEP 78.710-100, Rondon6polis/MT, para apresentar-se no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da data de publicacdo desta convocagao, munidos da
relacdo de documentos para ingressar no servi¢o publico municipal no respectivo cargo de
acordo com as leis municipais em vigor para a contratacdo:

1) Dos classificados e ora convocados:

01 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: PEDAGOGIA

COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF
320 0149 LAIRCE FERREIRA LOPES 266.138.448-02
330 0114 IONETE CAIO 983.862.551-53
01 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: HISTORIA
COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF
40 0384 ROSELY DOS SANTOS FERREIRA | 632.588.971-15

Os convocados do inciso | deverdo apresentar-se na sede da Secretaria Municipal de Educacéo,
localizada & Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, conforme datas e horarios:

1) Data 26/11/2019 as 08horas:

Docente da Educagdo Fundamental das habilitagcGes: Pedagogia nimero 32° ao 33°.
Docente da Educagdo Fundamental das habilitacGes: Historia numero 4°.

Os convocados deverdo atender os requisitos e apresentar original e cépia dos seguintes
documentos:

Requisitos:

a) Estar classificado no PSS;

b) Comprovar os pré-requisitos e habilitacGes exigidas para o exercicio da funcao;

c) Atender as condiges prescritas para a fungéo;

d) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscricéo;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Documentos:

f) Cédula de Identidade;
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g) CPF e comprovante de regularizacdo do CPF emitida pelo endereco eletrdnico
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

h) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Contrato de Unido Estavel,

i) Cédula de Identidade CPF do cbnjuge, quando for o caso;

j) CPF do Pai e da Mae (caso ndo tenha preencher Declaragdo de Impossibilidade/Inexisténcia
dos CPFs);

k) Comprovante de endereco atualizado (4gua ou luz ou telefone de até 30 dias da data de
contratacdo), caso o comprovante de endereco ndo esteja no nome do contratado preencher
Declaragdo de Residéncia;

1) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral com autenticacdo ambas emitidas pelo
endereco eletrdnico (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia da parte da foto e data de expedicdo
e das paginas 12 e 13, se for a carteira antiga ou das péginas 6 e 7 se for a carteira nova);

n) Extrato atualizado do numero do PIS ou PASEP com data de cadastro, emitido na Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil respectivamente;

0) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (ndo é obrigatério para
indigenas);

p) Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo para o qual fez
inscri¢do (Diploma ou Certificado de Concluséo junto com o Histérico Escolar);

q) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Estadual de Mato
Grosso emitida pelo endereco eletrénico (www.tjmt.jus.br);

r) Certidao negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Federal de Mato
Grosso emitida pelo enderego eletronico (www.trf1.jus.br);

s) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratag&o.

t) Declaracbes a serem retiradas no dia da convocagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo:

A contratacdo se dara ap6s a apresentacdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no
presente instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentacdo documental.
REGISTRADO,

PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondondpolis/MT, 25 de novembro de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 004/2019/SEMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N°10/2019

A Secretéria Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°.
10.060/2018 e Processo Seletivo Simplificado 004/2019 SEMGP, CONVOCA os candidatos
descritos abaixo nos termos do Edital 001/2019 SMGP, a comparecerem no dia 26/11/2019 as
14hs, periodo vespertino, Secretaria Municipal de Educa¢do com sede na Rua Rio Branco, 2.916
— 1° Andar, Bairro Santa Marta — CEP 78.710-100, Rondondpolis/MT, para apresentar-se no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da data de publicacdo desta convocagao, munidos da
relacdo de documentos para ingressar no servigo publico municipal no respectivo cargo de
acordo com as leis municipais em vigor para a contratacdo:

)} Dos classificados e ora convocados:

01 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: PEDAGOGIA

COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF
ROBERTA KELLEN DE QUEIROZ
0 -
34 0249 SARAIVA 003.540.803-00
350 0038 CATIA MARA SOARES GARCEZ RIBEIRO | 895.228.501-87

02 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: MATEMATICA

COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF
20 0415 MARIA AMELIA RODRIGUES DA COSTA | 421.524.021-20
30 0421 Mgﬁggbg AGNES MARCELO 009.656.989-12
4o 0430 WALTER JOSE RAMOS JUNIOR 022.963.561-09
50 0406 GLEYCI REGINA DIAS NEVES 993.050.381-15
6° 0393 AMANDA CRISTINA OLIVEIRA DURCO 034.993.952-74
7° 0409 JONATAS DO NASCIMENTO SOUSA 040.375.673-18

Os convocados do inciso | deverdo apresentar-se na sede da Secretaria Municipal de Educacéo,
localizada & Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, conforme datas e horarios:

1) Data 26/11/2019 as 14horas:

Docente da Educac¢do Fundamental das habilitacGes: Pedagogia nimero 34° ao 35°.

Docente da Educagdo Fundamental das habilitacbes: Matematica nimero 2° ao 7°.

Os convocados deverdo atender os requisitos e apresentar original e copia dos seguintes
documentos:

Requisitos:

a) Estar classificado no PSS;
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b) Comprovar os pré-requisitos e habilitacbes exigidas para o exercicio da funcao;

c) Atender as condi¢des prescritas para a fungéo;

d) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscricéo;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Documentos:

f) Cédula de Identidade;

g) CPF e comprovante de regularizacdo do CPF emitida pelo endereco eletrdnico
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

h) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Contrato de Unido Estavel,

i) Cédula de Identidade CPF do cbnjuge, quando for o caso;

j) CPF do Pai e da Mae (caso nédo tenha preencher Declaragcdo de Impossibilidade/Inexisténcia
dos CPFs);

k) Comprovante de enderego atualizado (4gua ou luz ou telefone de até 30 dias da data de
contratacdo), caso o comprovante de endereco ndo esteja no nome do contratado preencher
Declaragdo de Residéncia;

I) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral com autenticacdo ambas emitidas pelo
endereco eletronico (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (copia da parte da foto e data de expedigdo
e das paginas 12 e 13, se for a carteira antiga ou das paginas 6 e 7 se for a carteira nova);

n) Extrato atualizado do nimero do PIS ou PASEP com data de cadastro, emitido na Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil respectivamente;

0) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (ndo é obrigatério para
indigenas);

p) Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo para o qual fez
inscricdo (Diploma ou Certificado de Concluséo junto com o Histérico Escolar);

q) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autentica¢do da Justica Estadual de Mato
Grosso emitida pelo endereco eletrénico (www.tjmt.jus.br);

r) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Federal de Mato
Grosso emitida pelo enderego eletronico (www.trf1.jus.br);

s) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratacéo.

t) Declaracbes a serem retiradas no dia da convocagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo:

A contratacdo se dara ap0s a apresentacdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no
presente instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentacdo documental.

REGISTRADO,

PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondon6polis/MT, 26 de novembro de 20109.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ‘

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 004/2019/SEMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N°11/2019

A Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituigdo Federal, Lei Municipal n°.
10.060/2018 e Processo Seletivo Simplificado 004/2019 SEMGP, CONVOCA os candidatos
descritos abaixo nos termos do Edital 001/2019 SMGP, a comparecerem no dia 27/11/2019 as
13hs, periodo vespertino, Secretaria Municipal de Educacéo com sede na Rua Rio Branco, 2.916
— 1° Andar, Bairro Santa Marta — CEP 78.710-100, Rondon6polis/MT, para apresentar-se no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da data de publicacdo desta convocacéo, munidos da
relacdo de documentos para ingressar no servigo publico municipal no respectivo cargo de
acordo com as leis municipais em vigor para a contratagéo:

1) Dos classificados e ora convocados:

01 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: PEDAGOGIA

COLOCAGAO |INSCRIGAO |NOME CPF
IZABEL CRISTINA SOUSA AQUINO
(0] -
36 0121 CARLOS 424.197.191-15

37° 0011 ANA MARIA MOREIRA DA SILVA 371.903.773-87

02 -DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: MATEMATICA
COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF

80 0411 JOSE PEDRO CUSTODIO NETTO 025.155.521-61

Os convocados do inciso | deverdo apresentar-se na sede da Secretaria Municipal de Educacao,
localizada & Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, conforme datas e horarios:
1) Data 27/11/2019 as 13horas:

Docente da Educagdo Fundamental das habilitagcGes: Pedagogia nimero 36° ao 37°.

Docente da Educagdo Fundamental das habilitacbes: Matematica namero 8°.

Os convocados deverdo atender os requisitos e apresentar original e copia dos seguintes
documentos:

Requisitos:

a) Estar classificado no PSS;

b) Comprovar os pré-requisitos e habilitacGes exigidas para o exercicio da funcéo;

c) Atender as condigdes prescritas para a fungéo;

d) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscricéo;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Documentos:

f) Cédula de Identidade;

g) CPF e comprovante de regularizacdo do CPF emitida pelo endereco eletrénico
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

h) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Contrato de Unido Estavel,

i) Cédula de Identidade CPF do cénjuge, quando for o caso;
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j) CPF do Pai e da Mae (caso ndo tenha preencher Declaracdo de Impossibilidade/Inexisténcia
dos CPFs);

k) Comprovante de enderego atualizado (4gua ou luz ou telefone de até 30 dias da data de
contratacdo), caso o comprovante de endereco ndo esteja no nome do contratado preencher
Declaragéo de Residéncia;

I) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral com autenticacdo ambas emitidas pelo
endereco eletrdnico (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cGpia da parte da foto e data de expedicao
e das paginas 12 e 13, se for a carteira antiga ou das péginas 6 e 7 se for a carteira nova);

n) Extrato atualizado do numero do PIS ou PASEP com data de cadastro, emitido na Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil respectivamente;

0) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (ndo é obrigatdrio para
indigenas);

p) Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo para o qual fez
inscri¢do (Diploma ou Certificado de Conclusédo junto com o Histérico Escolar);

q) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Estadual de Mato
Grosso emitida pelo endereco eletrénico (www.tjmt.jus.br);

r) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Federal de Mato
Grosso emitida pelo enderego eletronico (www.trfl.jus.br);

s) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratagéo.

t) Declaracbes a serem retiradas no dia da convocagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo:

A contratacdo se dara ap0s a apresentacdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no
presente instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentacdo documental.

REGISTRADO,

PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondondépolis/MT, 26 de novembro de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

AUTORIZACAO

A Secretaria Municipal de Salde, através do Departamento de Saude Coletiva e Divisdo
de Vigilancia Sanitaria concede Autorizacdo para 0 estabelecimento abaixo mencionado a
adquirir/armazenar e comercializar o medicamento ISOTRETINOINA (medicamentos & base de
substancias da Lista C2 (Retindides) — Portaria n® 334/98).

RAZAO SOCIAL: Buriti Medicamentos LTDA
NOME FANTASIA: Drogaria Buriti

Atividade Habilitada CNAE: 47.71-7-01 — Comercio Varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacgdo de férmulas.
AUTORIZACAO/MS: 7190658

CNPJ: 10.845.523/0001-92

ENDERECO: Rua Dom Pedro I, N° 1256
BAIRRO: Loteamento Cellos Il

MUNICIPIO: Rondondpolis-MT
AUTORIZACAO/VISA: 082
PROCESSO/VISA: 1538/2019

Publique —se
Registre — se

Cumpra —se

Rondondpolis, 28 de Novembro de 2019

GILCENY DA SILVA MACHADO
GERENTE DE DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

AUTORIZAGAO

A Secretaria Municipal de Salde, através do Departamento de Salde Coletiva e Divisdo
de Vigilancia Sanitaria concede Autorizacdo para o estabelecimento abaixo mencionado a
adquirir/armazenar e comercializar o medicamento ISOTRETINOINA (medicamentos & base de
substancias da Lista C2 (Retindides) — Portaria n® 334/98).

RAZAO SOCIAL: HG — Medicamentos Ltda - Me

NOME FANTASIA: Drogaria Buriti

Atividade Habilitada CNAE: 47.71-7-01 — Comercio Varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulagdo de formulas.

AUTORIZACAO/MS: 0.5964.1 - Publicada no D. O. da Uni&o n® 199, de 04/10/2013
CNPJ: 09.113.773/0001-59

ENDERECO: Av. Marechal Dutra,n°1440

BAIRRO: Centro

MUNICIPIO: Rondondpolis-MT

AUTORIZACAO/VISA: 081

PROCESSO/VISA: 1534/2019

Publique —se
Registre — se

Cumpra —se

Rondonépolis, 28 de Novembro de 2019

GILCENY DA SILVA MACHADO
GERENTE DE DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA
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ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

PORTARIA N°2.304 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.
DISPOE SOBRE RETIFICACAO DA PORTARIA N°
2.247, DE 01/08/20109.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo -
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso
de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005,
publicada no Diério Oficial de Rondonépolis - DIORONDON aos 31/08/2005, € ...

RESOLVE:
Artigo1% RETIFICAR a Portaria N° 2.247, de 01/08/2019, que dispde

sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do com a
Gltima remuneragdo de contribui¢do ao Sr. ALVARO LUIZ DA SILVA SANTANA.

ONDE-LE:
MARIA LUIZA DE OLIVIERA CAMILO.

LE-SE
MARIA LUIZA DE OLIVEIRA CAMILO.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao respectivo inicio dos periodos de abrangéncias especificados no quadro
demonstrativo da Portaria acima retificada, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondondpolis (MT), 22 de novembro de 2.019.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA
Gerente de Beneficios Gerente de Administracéo

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

PORTARIA N°2.307/2019, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE AUXILO-DOENCA

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo — Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis — IMPRO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4.614, de 25/08/2005,
publicada no Diério Oficial de Rondonépolis — DIORONDON aos 31/08/2005.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder os beneficios de Auxilio-Doenca, aos servidores abaixo relacionados,

com os direitos a eles inerentes:

Nome/Secretaria Matricula| Periodo Situagao
Ana Rosa de Souza Oliveira Jorge — Apoio 14/09/2019 x
Instrumental — Secretaria Municipal de Educagdo 110604 13/10/2019 Prorrogagdo
Ablga|I~S|que|ra_de Jesus Som_za - Dc_)c_ente da 21/09/2019 N
Educacdo Infantill — Secretaria Municipal de| 95044 Inicial
~ 20/10/2019
Educacéo
Azenate da Silva Nunes — Apoio Instrumental 40657 28/09/2019 Inicial
Secretaria Municipal de Educacgao 12/10/2019
Constancia Leite da Silva — Supervisor Escolar — 34975 02/09/2019 PrOM00aciD
Secretaria Municipal de Educacéo 01/10/2019 9a6
Elizete Dias de Almeida — Analista Instrumental — 28/08/2019
Secretaria Municipal de Promocdo e Assistencia| 1556685 26/10/2019 Prorrogacdo
Social
Esmeralda  Medeiros Montalvdo —  Apoio 91111 21/09/2019 Inicial
Instrumental — Secretaria Municipal de Educagdo 04/11/2019
Guilherme Moreira dos Santos — Apoio Instrumental 58009 20/09/2019 Inicial
— Secretaria Municipal de educacdo 19/10/2019
Luiza Lima  Ferreira —  Assistente de
Desenvolvimento  Educacional ~—  Secretaria| 143898 ;g;ggggig Inicial
Municipal de Educagédo
Maria Aparecida Silva dos Santos — Apoio 14/09/2019
Instrumental — Secretaria Municipal de Promogdo e| 88153 Prorrogagéo
. . ) 23/09/2019
Assistencia Social
Maria das Gragas Sousa Oliveira da Silva — Docente 30/09/2019
da Educacdo Infantil — Secretaria Municipal de| 913944 Inicial
x 19/10/2019
Educacéo
Maria de Fatima Ferreira do Nascimento — Apoio 16/09/2019
Instrumental —  Secretaria  Municipal de| 127167 Prorrogagdo
I x 14/11/2019
Administracao
Maria Inés de Souza Gomes — Docente da Educacéao 95930 26/09/2019 Inicial
Infantil — Secretaria Municipal de Educacéo 25/10/2019
Marcilene Pereira Silva — Docente da Educacdo 14443 18/09/2019 PrOMO0ACED
Infantil — Secretaria Municipal de Educacgao 17/10/2019 gag
Marluz Maria de Souza — Apoio Instrumental — 143987 10/09/2019 Inicial
Secretaria Municipal de Educacdo 09/10/2019

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT

103




g'Diélrio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

Marizete Vilela Machado — Especialista em Salde — 1556596 17/09/2019 Prorrogacio

Secretaria Municipal de Salde 15/12/2019

Patricia Mara de Melo Pires —Técnico Instrumental — 86150 29/09/2019 Inicial

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas 27/11/2019

Paulo Roberto de Morais —Apoio Instrumental — 1551280 19/09/2019 Inicial

Secretaria Municipal de Salde 20/09/2019

Pedro Henrique de Mello Toledo — Analista 1557719 18/09/2019 Inicial

Instrumental — Secretaria Municipal de Infraestrutura 17/10/2019

Rita Rodrigues da Silva Vidotto - Apoio 111597 27/08/2019 Prorrogacio

Instrumental — Secretaria Municipal de Saude 10/09/2019

Rogerio Luz Borges Leal — Analista Instrumental — 111074 09/09/2019 Prorrogacio

Procuradoria Geral 08/10/2019

Rouziley Lopes de Moura — Docente do Ensino 112593 31/08/2019 Inicial

Fundamental — Secretaria Municipal de Educacéo 29/09/2019

Solange Irineu da Silva Oliveira — Docente da 02/09/2019

Educacdo Infantii — Secretaria Municipal de| 14079 Prorrogagéo
x 01/10/2019

Educacédo

Tania Regina Nanes da Silva — Analista Instrumental 88005 27/08/2019 Prorrogacio

— Procuradoria Geral do Municipio 25/10/2019

Telma Marina de Arruda — Apoio Instrumental — 144002 16/08/2019 Prorrogacio

Secretaria Municipal de Educacgao 14/09/2019

Vanuzia dos Santos Araujo — Docente do Ensino 205001 29/08/2019 Prorrogacio

Fundamental — Secretaria Municipal de Educacéo 27/10/2019

Zildeci Moraes de Jesus — Apoio Instrumental — 109878 07/09/2019 Inicial

Secretaria Municipal de Educacgao 06/10/2019

Artigo 2° - Estabelecer, de acordo com artigo 17, paréagrafo 2°; artigo 18, paragrafos 1°, 2°, 3°;
artigo 19; artigo 20; artigo 21; artigo 36, paragrafo tnico e artigo 53 da Lei Municipal n° 4.614,
de 25 de agosto de 2005, com redacdo dada pela Lei 7813 de 2013 e Laudos Médicos Periciais;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos aos
respectivos inicios dos periodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo acima,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondondpolis (MT), 26 de Novembro de 2019.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA
GERENTE DE ADMINISTRAGAO

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
Gerente de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

) PORTARIA N° 2.308/2019, DE 22 DE AGOSTO DE 2019,
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO SALARIO-MATERNIDADE.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diério Oficial
de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de salario-maternidade, as servidoras abaixo relacionadas, com
o direito a elas inerente:

Nome/Secretaria Matricula Periodo Termo
Bruna Amelia de Souza — Analista Instrumental - 1558475 27/08/2019 Inicial
Secretaria Municipal de Promocéo e Assistencia Social 24/12/2019
Lidiane Maria de Morais Costa — Analista Instrumental 1556626 26/08/2019 Inicial
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente 23/12/2019
Vanessa Siano da Silva — Especialista em Salde — 189677 10/09/2019 Inicial
Secretaria Municipal de Salde 23/09/2019

Artigo 2° - Estabelecer, de acordo com artigo 3°; artigo 28, paragrafo 4°; artigo 29; paragrafos 1°
a 49 artigo 36, paragrafo Unico da Lei Municipal n® 4.614 2005, com redagdo dada pela Lei 7813
de 2013 e Laudos Médicos Periciais;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao
respectivo inicio dos periodos de abrangéncias especificados no quadro demonstrativo acima,
revogando-se as disposi¢fes em contréario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondonépolis (MT), 26 de Novembro de 2019.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
GERENTE DE ADMINISTRACAO Gerente de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacao no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

Rondondpolis-MT, 28 de Novembro de 2019.

Assunto: Prestacdo de Contas.

EDITAL DE CONVOCACAO

O Diretor Executivo do IMPRO - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicGes legais;

Convoca os servidores efetivos em atividade do Municipio de Rondondpolis, Instituto de
Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de Rondonépolis - SERV SAUDE,
Servico de Saneamento Ambiental de Rondondpolis — SANEAR e da Camara Municipal de
Rondondpolis, aposentados e pensionistas segurados ao IMPRO, para seguinte pauta:

1. Reunido de prestacao de contas do ultimo trimestre de 2019 e

2. Palestra da Emenda Constitucional 06/2019 - Reforma da Previdéncia
Social.

DATA: 06/12/2019
HORARIO: 14 h
LOCAL: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS.

Sem mais para 0 momento, cumprimentamos e estimamos votos de aprego e
consideracéo.

Respeitosamente,

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
DIRETOR EXECUTIVO
Portaria Prefeitura n® 23.359/2018
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INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES PUB!_ICOS MUNICIPAIS DE
RONDONOPOLIS (SERV SAUDE)

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 13/2019
A PROCESSO N° 13/2019
ENDERECO ELETRONICO: www.bllcompras.org.br — “Acesso Identificado”

O SERV SAUDE - Instituto de Salde dos Servidores Publicos Municipais de
Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizada a Avenida Jodo Ponce
de Arruda, 1510 - Caixa D agua, torna publico para conhecimento dos interessados, que através
de sua Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, nomeada pela portaria interna do SERV
SAUDE de n° 357/2018, que realizara pregdo eletronico para aquisicio dos seguintes materiais
de Ortese e protese (OPME):

Material | Qtd
TESOURA PARA SISTEMA DE VIDEO - TESOURA PARA VIDEO
LAPAROSCOPIA DE 7MM, ULTRASSONICA, COM ACIONAMENTO P/ 1
ATENDER AOS PROCEDIMENTOS UROLOGICOS E DE CIRURGIA
GERAL., COMPATIVEL COM VIDELAPOROSCOPIA,
GRAMPEADOR CIRCULAR INTRALUMINAR - GRAMPEADOR
CIRURGICO PARA CIRURGIAS 1
LAPAROSCOPICAS,DESCARTAVEL,29,00 A 31,00MM
GRAMPEADOR CIRURGICO LINEAR 1
CARGA PARA GRAMPEADOR LINEAR CORTANTE - MEDINDO 5
45MM(COR ROXA)
CARGA PARA GRAMPEADOR LINEAR CORTANTE - MEDINDO DE 5
60MM(COR ROXA)
TROCARTER PARA VIDEOSCOPIA - DESCARTAVEL DE 12MM 1
MANIPULADOR UTERINO - PARA HISTERECTOMIA 1
DRENO DE succAo- TUBO DE ASPIRACAO COM 19 FR, COM 1
RESERVATORIO TIPO BLAKE
FIO SUTURA SINTETICO ABSORVIVEL-COMPOSTO DE ACIDO 5
POLIGLICOLICO,DIAMETRO 2-0

Recebimento das propostas: A partir das 08h00min do dia 29/11/2019. Abertura das
propostas: As 09h30min do dia 10/12/2019. Inicio da Sessdo Publica: As 14:00 hs do dia
10/12/2019

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no SITE DO SERV SAUDE,
www.servsaudemt.com.br , e no www.bllcompras.org.br e pelo telefone (66) 3423-2627.

Rondondpolis-MT, 28 de novembro de 2019

JACILENE SANTOS SILVA
DIRETORA EXECUTIVA DO SERV SAUDE

FABIO B. RODRIGUES
PREGOEIRO
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUSTENTAVEL, SOCIAL E CULTURAL (IDESSC)

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Desenvolvimento
Econdmico Sustentavel Social e Cultural- IDESSC, inscrito no CNPJ sob o n° 06.322.494/0001-
07 no uso das atribuigbes que lhe confere o Estatuto Social, convoca todos os membros do
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal para uma reunido que se realizara no dia 06 de
Dezembro de 2019 (Sexta-feira), as 16:00 horas na sede do Banco da Gente, sito a Avenida
Marechal Rondon, n°® 170, Centro, Rondonopolis.

ORDEM DO DIA:

e Deliberar sobre a proposta de alteracdo do Estatuto Social e Regimento Interno;

e Proposta de alteracdo no regulamento de crédito e de implantagdo do Programa de Crédito
Social;

e OQutros assuntos de interesse do IDESSC.

Rondondpolis/MT, 27 de Novembro de 2019.

José Severino da Silva Neto
Presidente do Conselho de Administra¢do- IDESSC
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ADMINISTRACAO INDIRETA

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N°. 409 - DE 25 DE NOVEMBRO DE 20109.
CLAUDIO ANTONIO DE CARVALHO, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLLIS, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e seguindo as

instrucdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugédo 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa
de Leis.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias aos servidores abaixo-relacionados:

Servidores (as) Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo

Adriano do N. Gongalves 13/01/2018 a 12/01/2019 04/11/2019 a 03/12/2019
Erika Cristina Martins 16/01/2018 a 15/01/2019 04/11/2019 a 03/12/2019
Wagner Juliano M. Inécio 04/06/2018 a 03/06/2019 01/11/2019 a 30/11/2019
Wagnon José A. Velasco 11/01/2018 a 10/01/2019 18/11/2019 a 17/12/2019

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, retroagindo seus efeitos a
partir de 01 de novembro de 2019.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondondpolis — MT, 25 de novembro de 2019.

CLAUDIO ANTONIO DE CARVALHO
Presidente

ALESSANDRO MURTHA BRANDAO SANTOS
Secretério Legislativo de Administracéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT
109




gDiério Oficial Eletronico (Diorondon-e) n°® 4.584, de 28 de novembro de 2019, quinta-feira.

| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS |

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL n° 019/2019
TIPO MENOR PRECO UNITARIO

A Camara Municipal de Rondondpolis, por determinacdo do Sr. Presidente, através da Pregoeira
Oficial, torna publico que realizara licitacdo para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade
PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO UNITARIO, exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte para: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR CONDICIONADO
INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS/MT, BEM COMO O FORNECIMENTO DE PECAS PARA
REPOSICAO E INSTALACAO NOS APARELHOS DE CONDICIONADORES DE AR,
PARA ATENDER A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
POR UM PERIODO DE 12(DOZE) MESES, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia e no edital e seus anexos. Esta Licitagdo sera regida pela Lei
n° 10.520, de 2002, Decreto n°® 8.715, de 2018, Decreto Legislativo n® 1.448, de 2015, Instrucéo
Normativa SCL n° 001, de 2017 — vers&o 02, Lei Municipal n°® 10.094 de 2019, Lei Complementar
n° 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147, de 2014 e subsidiariamente a Lei n°
8.666, de 1993, bem como a legislagdo correlata, e demais exigéncias previstas no Edital e seus

Anexos.
Data de abertura da sessdo publica: 13/12/2019 Horario: 09h00min
Credenciamento: 13/12/2019 Horario: 08h30min as 09h00min

Os interessados poderdo retirar o Edital completo no endereco eletronico
(www.rondonopolis.mt.leg.br — TRANSPARENCIA/LICITACOES), ou ainda na sede da
Céamara, sito a Rua Cafelandia, n°® 434, Bairro La Salle, no horario das 12h00min as 18h00min.

Rondondpolis, 28 de novembro de 2019.

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI
Pregoeira

EM BRANCO
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